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iS YATIRIM ORTAKLIGI A.$.’NIN 2 NISAN 2012 TARIHLI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

[s Yatinm Ortakligi Anonim Sirketi'nin 2011 yilna ait olagan genel kurul toplanust 2 Nisan 2012
tarihinde. saat 10:30'da. Bilyiikdere Caddesi Is Kuleleri Kule 1 LeventIstanbul adresinde, Istanbul
Bilim. Sanayi ve Teknoloji 1l Mudiirligii'ntin 30 Mart 2012 tarih ve 16889 sayih yazilariyla
gﬁrcvlcndirifen Bakanlik Komiseri Sn. Sabire Elbiiken gézetiminde yapilmistur. Toplanuya ait davet,
Kanun ve Ana Sézlesmede dngoriildiigii gibi giindemi de ihtiva edecek sekilde, 8 Mart 2012 tarihinde
Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda. Sirketin internet sitesinde, 9 Mart 2012 tarihli Vatan ve Diinya
gazetelerinin yurtigi baskisinda, Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nin 13 Mart 2012 tarih ve 8025 sayih
niishasinda ilan edilmek suretiyle stiresi iginde yapilnugtir.

Hazirun cetvelinin tetkikinden. sirketin 6denmis 134.662.500.-TL'lik sermayesine tekabiil eden
13.466.250.000 adet hisseden; 50.438.081,82.-T1.'lik sermayeye karsilik 5.043.808.182 adet hissenin
asaleten. 46.329.190.-TL’lik sermayeye karsihk 4.632.919.000 adet hissenin vekaleten olmak {izere
9.676.727.182 adet hissenin toplantida temsil edildiginin ve boylece T.T.K.'nun 6ngérdigii toplant
nisabmin meveut oldugunun anlasilmasi iizere toplantimin baglamasina herhangi bir engel olmadig
Bakanlik komiseri Sn. Sabire Elbiiken tarafindan ifade edilmistir.

Divan Baskanhigm sirket anasozlesmesinin 25.maddesi uyarinca Sn. Giizide Meltem Kokden'in
iistlenmis bulunmasi nedeniyle, verilen onerge ile oy toplama memurluguna Is Yatnm Menkul
Degerler A.S. temsilcisi Sn. Ertug Yildinmean'in, katiplige ise Sn. Yesim Tikenmez’in segilmesi ve
miiteakiben genel kurul tutanaklannin imzalanmasi i¢in divan heyetine yetki verilmesi oybirligi ile
kabul edildi.

Is Yatrim Menkul Degerler A.S. temsilcisi tarafindan verilen 6nerge dogrultusunda Yd&netim Kurulu
Faaliyet Raporunun daha onceden ortaklarmizin incelemesine sunulmug olmasindan dolay:
okunmamasina oybirligi ile karar verildi. Sirket Denet¢i Raporu ile Bagimsiz Denetim Raporu
Sn.Yesim Titkenmez tarafindan okundu. Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Denetgi Raporlar
miizakere edildi.

Giindemin 3. maddesine gegildi, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri XI No:29 sayili tebligine uygun
olarak hazirlanan bilango ve kar-zarar hesabi Is Yatunnm Menkul Degerler A.S. temsilcisi tarafindan
verilen dnerge dogrultusunda ana kalemler itibariyle okundu. Miiteakiben yapilan oylama sonucunda
bilango ve kar/zarar tablosu oybirlidi ile onaylandi.

Giindemin 4. maddesine iliskin goriismelere gegildi. Yonetim Kurulu'nun kar dagitimina iliskin teklifi
ve Is Yatinm Menkul Degerler A.S. temilcisi tarafindan verilen &nerge dogrultusunda ; Sirketin
01.01.2011 - 31.12.2011 donemine ait, Seri XI No: 29 sayili teblig hiikiimlerine uygun hazirlanan
bagimsiz denetimden gegmis finansal tablolarinda ve yasal kayitlarinda yer alan zarar tutarlarinin
“Geemis Yillar Karlari/Zararlar: hesabina aktarilmasi ve olaganiistii yedekler kaleminden karsilanmak
lizere toplam g¢ikarilmig sermayenin % 16°s1 (brit=net) oraninda, 21.546.000 TL tutarindaki
temettiiniin teklif edilen kar dagitim tablosuna uygun olarak, 3 Nisan 2012 tarihinden itibaren nakit
olarak dagitilmasi hususu oybirligi ile onaylandu.

Giindemin 5. maddesinde. yonetim kurulu tyeleri ve denetgiler ayri ayri olmak tizere 2011 yili
calismalarindan dolayi oybirligi ile ibra edildi.



6 Giindemin 6. maddesinde Yoénetim Kurulu Uvelerinin segimine iligkin goriigmelere gegildi. Toplantiya
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bizzat kaulamayan Sn.Abdullah Akyiiz'tin T.C. Washington Bilyiikelgiligl Konsolosluk subesinin 23
Mart 2012 tarih, 37-38 numarah ve Sn.Ufuk Umit Onbagi'nin Besiktag 16. Noterliginin 23 Mart 2012
warih. 13767 yevmiye numarali Yonetim Kurulu adaylik beyanlari. {stanbul Bilim, Sanayi ve Teknoloji
[I Midirligi Komiseri tarafindan gorildii. Is Yatinm Menkul Degerler A.S. temsilcisi tarafindan
verilen onerge dogrultusunda, yonetim kurulu iiveliklerine:

Is Yaurim Menkul Degerler A.S."yi temsilen: Hzgeemisleri Sirketin internet sitesinde yayinlanmis olan

Sn. Giizide Meltem Kikden ( v TC Kimlik no’lu.
flstanbul’da mukim),
Sn. Emre Duranh / r Kimlik No'lu.
. /istanbul’da mukim),
Sn. Serhat Giirleyen ( C Kimlik No'lu,
/{stanbul da mukim).
Sn. Nevra Toktas ( TC Kimlik No'lu,
J/Istanbul’da mukim)
Sn. Ufuk Umit Onbasi‘nin ( TC Kimlik No'lu,
mukim).

Bagimsiz {ye olarak, basvurulani Sermaye Piyasas Kurulu'nun  Kurumsal Yonetim  [lkeleri
cergevesinde Yonetim Kurulu tarafindan uvgun bulunan ve ozgegmisleri Sirketin internet sitesinde
yayinlanmig olan

Sn. Abdullah Akyiiz ( TC Kimlik No'lu,
Besiktas /Istanbul® da mukim),
Sn. Prof. Dr. Kamil Yilmaz‘in ( TC Kimlik No'lu,

Sartyer istanbul’da mukim)

bir sonraki olagan genel kurul toplantisina kadar gorev yapmak (zere segilmeleri oybirligi ile
onaylandu.

Giindemin 7. maddesinde Denetim Kurulu Uyelerinin segimine iliskin goriismelere gegildi. Is Yatinm
Menkul Degerler A.S. temsilcisi tarafindan verilen onerge dogrultusunda denetim kurulu tiyeliklerine
bir sonraki olagan genel kurul toplanuisina kadar gorev vapmak Uzere TC Kimlik No'lu
Sn. Kenan Ayvaci ile TC kimlik No'lu Sn. Zeki Davut'un segilmelerine oybirligi ile
karar verildi.

Giindemin 8. ma_ddesinc gegildi. Iy Yaunm Menkul Degerler A.S. temsilcisi tarafindan verilen 6nerge
dogrultusunda, Ucretlendirme Politikas cercevesinde Yonetim kurulu fiyelerine briit 5.000.- TL.
denetgilere briit 3.500 TL ayhk tcret ddenmesine oybirligi ile karar verildi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 15 Mart 9012 Tarih. B.02.6.SPK.0.15-320.99/217/3139 sayili yazisi ile
uygun bulunan, T.C. Gimrik ve Ticaret Bakanhg I¢ Ticaret Genel Midirligi niin 23 Mart 2012
tarih, B.21.0.1TG.0.03.00.01/431.02-54730-250970-1956/2165 sayili yazisi ile onaylanan Sirket Ana
S§zlesmesi'nin 8., 16., 18. ve 30. maddelerinin degistirilmesi hususu ortaklarimizin onayina sunuldu.
fs Yatnm Menkul Degerler A.5. temsilcisi tarafindan verilen 6nerge dogrultusunda, tadil tasarisinin
snceden ortaklarimizin incemelerine sunulmus olmasi dolayistyla okunmamasina karar verildi. Yapilan
oylama sonucunda ana sdzlesmenin 8. 16., 18. ve 30. Maddelerinin tadil tasarisina uygun olarak
asagida yer alan sekilde degistirilmesine oybirligi ile karar verildi.

YENI SEKIL

MENFAAT SAGLAMA YASAGI
Madde 8- Sirket. huzur hakki, fcret. komisyon, prim. kar payi gibi faaliyetlerinin gerektirdigi
ddemeler disinda mal varhgtpday ortaklarina, yonetim ve denetim kurulu diyelerine, personeline ya da
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liglincii kisilere herhangi bir menfaat saglayamaz. Ancak Sirket, sosyal sorumluluk kapsaminda ve
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen usul ve esaslar dahilinde bagista bulunabilir.

YONETIM KURULU VE GOREV SURESI

Madde 16- Sirketin isleri ve yonetimi genel kurul tarafindan 3 (ii¢) yila kadar gérev yapmak iizere
secilen ve gogunlugu icrada gorevli olmayan en az 5 (bes) en gok 7 (yedi) iiyeden teskil olunacak bir
yonetim kurulu tarafindan yiiritiilir. Yonetim kurulu tiyelerinin segiminde (A) grubu hisse senetlerinin
herbiri 1.000.000 (birmilyon) adet oy hakkina, (B) grubu hisse senetlerinin herbiri 1(bir) adet oy
hakkina sahiptir. Yonetim kurulu ilk toplantisinda aralarindan bir baskan ve baskan vekili seger.

Yénetim kuruluna 2’ den az olmamak iizere, Sermaye Piyasast Kurulu'nun Kurumsal Yonetim
ilkelerinde belirtilen yonetim kurulu tiyelerinin bagimsizhigina iliskin esaslar cergevesinde yeterli
sayida bagimsiz yonetim kurulu tiyesi genel kurul tarafindan segilir.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kurumsal yénetime iliskin diizenlemelerine gére tespit edilir.

Gorev siiresi sona eren iyelerin yeniden segilmesi miimkiindir. Bir tyeligin herhangi bir nedenle
bosalmasi halinde, Yonetim kurulu ortaklar arasindan TTK ve Sermaye Piyasasi Kanunu'nda belirtilen
kanuni sartlari haiz bir kimseyi gegici olarak bu yere iiye seger ve ilk genel kurulun onayma sunar.
Boylece segilen iiye eski iiyenin gorev siiresini tamamlar.

Yonetim kurulu tiyeleri, genel kurul tarafindan her zaman gérevden alinabilir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI VE KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM
Madde 18- Yonetim kurulu sirket isleri lizum gosterdikge toplamir. Ancak en az ayda bir defa
toplanmasi mecburidir. Toplantilarda her {yenin bir oy hakki vardir. Yonetim kurulunun toplant
giindemi Yonetim Kurulu Bagkami tarafindan tespit edilir. Yonetim kurulu karar ile giindemde
degisiklik yapilabilir.

Fevkalade durumlarda iiyelerden birisinin yazili istegi lizerine, Bagkan ydnetim kurulunu toplantiya
¢agirmazsa, liyelerde re'sen ¢agri yetkisini haiz olurlar.

Toplanti yeri Sirket merkezidir. Ancak yonetim kurulu, karar almak sarti ile, bagka bir yerde de
toplanabilir.

Yénetim kurulunun toplanti gogunlugu, 5 tiyeli yonetim kurulu igin 4, 7 tiyeli yonetim kurulu igin 3'tir.
Yénetim kurulunda kararlar toplantiya katilanlarin ¢ogunluguyla alinir. Oylarda esitlik olmasi halinde
teklif reddedilmis sayilir.

Yénetim kurulunda oylar kabul veya red olarak kullanilir. Red oyu veren, kararin altina red gerekgesini
yazarak imzalar.

Toplantiya katilmayan iiyeler yazilh olarak veya vekil tayin etmek suretiyle oy kullanamazlar.

Kurumsal Yénetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan iglemlerde ve sirketin
her tiirlii iligkili taraf islemlerinde ve tiglincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iligkin
islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine uyulur.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamas: zorunlu tutulan Kurumsal Y&netim ilkelerine uyulur.
Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan iglemler ve alinan yénetim kurulu kararlan gegersiz olup esas
sozlesmeye aykir sayilir.

iILANLAR

Madde 30- Sirkete ?TFELI:W Tiirkive Ticaret Sicili Gazetesi'nde ve Sirket merkezinin bulundugu

yerde c;ié;»rrbir razete ile Viigk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast mevzuati ¢ergevesinde uygun olan
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siireler iginde yapilir. Ancak genel kurulun toplantiya ¢agrilmasina ait ilanlar, mevzuat ile dngoriilen
usullerin yani sira, miimkiin olan en fazla sayida pay sahibine ulasmay: saglayacak, elektronik
haberlesme dahil, her tiirlii iletisim vasitasi ile genel kurul toplanti tarihinden asgari ii¢ hafta énceden
yapilir.

Sermaye Piyasast Kurulu'nca veya Tiirk Ticaret Kanunu'nca ongoriilecek her tiirlii agiklama, ilan veya
bilgi verme ytikimliliigt, ilgili mevzuata uygun olarak zamaninda yerine getirilir.

Giindemin 10. maddesine gegildi. Tiirk Ticaret Kanunu'nun 334. ve 335. maddelerinde ve Sermaye
Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Ilkeleri’nin 1.3.7 maddesinde yazili muameleleri yapabilmeleri

igin ilgili mevzuatta belirtilen kisilere izin verilmesi hususu oya sunuldu, oybirligi ile izin verilmesine
karar verildi.

. Giindemin 11. maddesinde, 2011 yih i¢inde Sirket tarafindan herhangi bir bagis veya yardim

yapilmamis oldugunun bilgisi sunuldu.

Giindemin 12. maddesinde, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim ilkeleri uyarinca Sirketin
Yoénetim Kurulu {yelerinin ve her kademedeki yénetici ve galisanlarinin iicretlendirme esaslarinin
yazil hale getirildigi, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Sirketin internet sitesinde yayinlanan
“Ucretlendirme Politikas1” Genel Kurul'un bilgi ve griislerine sunuldu.

. Giindemin 13. maddesinde, de@isen mevzuat ve sartlar paralelinde giincellenerek Sirketin internet

sitesinde ve Kamuyu Aydinlatma Platformunda yayinlanan “Bilgilendirme Politikas1” Genel Kurul’un
bilgisine sunuldu.

Ortaklarin dilek ve temennilerinden sonra giindemde goriisiilecek bagka konu bulunmadigindan, Divan
Bagkani Sn. Giizide Meltem Kdkden tarafindan toplantiya son verildi.

Is bu tutanak toplanti yerinde tarafimizca diizenlenerek imza edildi.
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