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Misyonumuz; Sirketimiz portfoyiiniin mevzuat ve ana sozlesmeye uygun olarak, riskin
dagitilmasi ilkesi dogrultusunda etkin, tutarli ve rasyonel bir sekilde profesyonelce
yonetilmesi ve Kar Payr Dagitim Politikamiz paralelinde pay sahiplerine yillar itibariyle
diizenli bir temettii gelirinin saglanmasidir.

Vizyonumuz; Degisen piyasa sartlar1 paralelinde yatirnm stratejisini, riski de optimum
diizeyde tutacak sekilde giincelleyerek pay sahiplerine diizenli kar pay1 dagitimim saglamak
ve bu c¢ercevede tercih edilen bir kolektif yatirim kurulusu olmaktir.
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IS YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
23 MART 2021 TARIHLI

OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMI

1- Acilis, Toplanti Baskanligi’nin olusturulmasi ve toplanti tutanaklarinin imzalanmasi igin
Toplant1 Bagkanligi’na yetki verilmesi,

2- 2020 yilina iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Bagimsiz Denetim Kurulusuna ait
raporun okunmasi ve miizakeresi,

3- 2020 y1il finansal tablolarinin okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi,

4- 2020 yilina ait kar dagitimimin gorigiilerek karara baglanmasi ve kar dagitim tarihinin
belirlenmesi,

5- Dénem iginde bosalan Yonetim Kurulu Uyeligi‘ne yapilan atamanin onaylanmasi,

6- Yonetim Kurulu Uyelerinin 2020 yili ¢alismalarindan dolayz ibrast,

7-  Yonetim Kurulu Uyelerinin secimi ve gorev siirelerinin tespiti,

8- Yénetim Kurulu Uyelerinin iicretlerinin saptanmast,

9- Bagimsiz Denetim Kurulusunun se¢imi,

10- Sirket Ana Sozlesmesinin 3, 5, 8, 10, 11, 12 ve 18. maddelerinin tadil tasarisina uygun olarak
degistirilmesinin Genel Kurulun onayina sunulmasi,

11- 2020 y1l1 iginde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda bilgi sunulmasi,

12- 2021 yili igerisinde yapilabilecek bagislara iligkin iist sinirin belirlenmesi,

13- Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazili muameleleri yapabilmeleri igin
Yonetim Kurulu iiyelerine izin verilmesi.



I. ORTAKLIK YAPISI

Sirketin ortaklik yapis1 asagida yer almaktadir.

Pay Oram
Ortaklar Grubu | Pay Tutan (TL) (%)
Is Yatirim Menkul Degerler AS A 2.347.411 1,46
Is Yatirrm Menkul Degerler AS B 44.106.690 27,47
T.Sinai Kalkinma Bankas1 AS B 9.346.475 5,82
Yatirim Finansman Menkul Degerler AS A 1.185.072 0,73
Yatirim Finansman Menkul Degerler AS B 632.039 0,40
Anadolu Hayat Emeklilik AS A 592.536 0,37
Anadolu Hayat Emeklilik AS B 870.929 0,54
Diger B 101.518.132 63,21
Toplam 160.599.284 100,00

Sirket sermayesi her biri 1 (bir) Kurus nominal degerinde 16.059.928.400 adet hisseye ayrilmis
olup, hisselerin 4.125.019 TL’s1 (A) Grubu, 156.474.265 TL’s1 (B) Grubu’dur. Yonetim Kurulu
iiyelerinin se¢iminde (A) Grubu hisselerin her biri 1.000.000 (Birmilyon) adet oy hakkina, (B)
Grubu hisselerinin her biri 1 (Bir) adet oy hakkina sahiptir.

II. YONETIM KURULU

Yonetim Kurulu tiyeleri 18 Mart 2020 tarihli olagan genel kurul toplantisinda 31.03.2021 tarihine
kadar gorev yapmak iizere secilmis olup, Sirketimizde icra gorevleri bulunmamaktadir.

Adi Soyadi Gorevi Secim Tarihi
Serkan Ugras Kaygalak :  Bagkan 17.11.2020
Kenan Ayvaci :  Bagskan Vekili 18.03.2020
Volkan Kublay . Uye 18.03.2020
Aydin Ozcan . Uye 18.03.2020
Serhat Giirleyen . Uye 18.03.2020
Prof.Dr.Sule Isnsu Ozmen : Uye (Bagimsiz) 18.03.2020
I[brahim Kurban . Uye (Bagimsiz) 18.03.2020

(*) Sn. Gamze Yalgin 17.11.2020 tarihinde Yo6netim Kurulu Uyeliginden istifa ederek ayrilmus
olup yerine, yapilacak ilk Genel Kurulun onayima sunulmak iizere Sn.Serkan Ugras Kaygalak’in
se¢ilmesine karar verilmistir.



Yonetim Kurulu iiyelerimizin 6zge¢misleri ve yiiriittiikkleri gorevlere iligkin bilgiler asagida yer
almaktadir;

SERKAN UGRAS KAYGALAK
BASKAN

Orta Dogu Teknik Universitesi/ Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi isletme Boliimiinden 1997
yilinda mezun olmustur. Aym yil T. Is Bankas1 A.S. Teftis Kurulu Baskanligi’'nda Stajyer
Miifettis Yardimcis1 olarak goreve baslayan Kaygalak, 2006’da Hazine Boliimii’nde Miidiir
Yardimcisi olarak gorev yapti. 2008 yilinda Tarsus Subesi’nde Miidiir ve 2010 yilinda da Teftis
Kurulu Bagkanligi’nda bilgi sistemleri denetiminden sorumlu Baskan Yardimcis1 olarak caligan
Kaygalak 2013 yilinda Kartli Odeme Sistemleri Béliimii Miidiirii olarak atanmustir. 2018 y1linda
Harvard Business School’da Advanced Management Programini tamamlayan Kaygalak,
29.07.2020 tarihinde T.Is Bankas1 A.S. Genel Miidiir Yardimciligima yiikseltilmistir. 17.11.2020
tarihinden itibaren de sirketimiz Y 6netim Kurulu Bagkani olarak goérev yapmaktadir.

KENAN AYVACI
BASKAN VEKILI

Orta Dogu Teknik Universitesi Isletme Boliimii'nden 1997 yilinda mezun olan Kenan Ayvact,
1998 yilinda T. is Bankas1 A.S. Teftis Kurulu Baskanligi’nda Miifettis Yardimcisi olarak gdreve
baslamistir. 2006 yilinda T. Is Bankas1 A.S. Sermaye Piyasalar1 Béliimii’ne Miidiir Yardimcisi,
2010 yilinda Birim Midiiri,, 2016 yilinda da Bolim Midiirii olarak atanmistir. Galatasaray
Universitesi’nde yiiksek lisansin1 2010 yilinda tamamlayan Ayvaci, 12 Haziran 2019 tarihinden
itibaren Is Yatirrm Menkul Degerler A.S.’de Genel Miidiir Yardimcilig1 gérevini siirdiirmekte olup,
23 Temmuz 2019 tarihinden itibaren de sirketimiz Yonetim Kurulu Bagkan Vekili olarak gorev
yapmaktadir.

VOLKAN KUBLAY
UYE

Marmara Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Ingilizce Iktisat béliimiinden mezun
olan Kublay, 2000 yilinda T.Is Bankas1 A.S.’de Miifettis Yardimcisi olarak géreve baslamstir.
2000 - 2008 y1llar arasinda gérevini Miifettis olarak siirdiirmiis, 2008 yilinda Istirakler Béliimiine
Midiir Yardimcisi olarak atanmig, 2012 yilinda da ayni boliimde Birim Miidiirliigiine
yiikselmistir. 24.08.2012 tarihinden itibaren Sirketimiz Yénetim Kurulu Uyesi olan Kublay’in
diger baz1 grup sirketlerinde yonetim kurulu iiyeligi gorevleri de bulunmaktadir.



AYDIN OZCAN
UYE

2004 yilinda Bilkent Universitesi Iktisat Boliimii’'nden mezun olan Aydin Ozcan, aym yil
T. Is Bankas1 A.S. Sermaye Piyasalar1 Boliimii'nde Uzman Yardimcisi olarak goreve baslamustir.
2014 yilinda T. is Bankas1 A.S. Sermaye Piyasalar1 Boliimii’nde Miidiir Yardimciligina, 2019
yilinda ise Birim Miidiirliigiine yiikselmistir. 2009 yilinda Bilgi Universitesi’nde yiiksek lisansini
tamamlayan Ozcan, Haziran 2019 tarihinden itibaren Sermaye Piyasalari Boliimii’nde Birim
Miidiirii olarak gorevine devam etmektedir. 18.03.2020 tarihinden itibaren de Sirketimiz Ydnetim
Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir.

SERHAT GURLEYEN
UYE

Bogazi¢i Universitesi Ekonomi béliimiinden mezun olan Giirleyen, 1995 - 1998 yillar1 arasinda
TEB Ekonomi Arastirmalart A.S.’de, 1998 - 2002 yillar1 arasinda TEB Yatirim A.S.’de, 2002 -
2007 yillar1 arasinda Is Yatinm Menkul Degerler A.S.’de Arastirma Miidiirii gorevlerinde
bulunmustur. Halen ayni kurumda Direktor unvani ile gorevini siirdiirmekte olup, 28.03.2005
tarihinden itibaren Sirketimiz Yénetim Kurulu Uyeligi gorevini de yiiriitmektedir.

PROF.DR. SULE ISINSU OZMEN
BAGIMSIZ UYE

Orta Dogu Teknik Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Isletme Boliimiinden 1981
yilinda mezun olan Ozmen, yiiksek lisansim1 Orta Dogu Teknik Universitesi ile Marmara
Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi isletme Béliimiinde, doktorasini Marmara
Universitesi Ekonometri Béliimiinde tamamlamistir. Ozmen, 1981 - 1985 yillar1 arasinda Orta
Dogu Teknik Universitesi’nde, 1985 — 1992 yillar1 arasinda Marmara Universitesi Iktisadi ve
Idari Ilimler Fakiiltesinde arastirma gorevlisi olarak ¢alismis, akademik kariyerine Marmara
Universite’sinde devam etmistir. 2009 yilindan bu yana Istanbul Bilgi Universitesi, Iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi’nde dgretim gorevlisi olarak gérev yapmaktadir. 22.03.2018 tarihinden
itibaren Sirketimiz Yonetim Kurulu Uyeligi gorevini yiiriitmektedir.

IBRAHIM KURBAN
BAGIMSIZ UYE

Orta Dogu Teknik Universitesi Siyaset Bilimi ve Kamu Y&netimi Béliimiinden 1982 yilinda
mezun olan Kurban, ayn1 yil Uzman Yardimcisi olarak goreve basladigi Sermaye Piyasasi
Kurulu'nda uzmanlik ve bas uzmanlik kariyerini takiben, 1995 - 1999 yillar1 arasinda Denetleme
Dairesi Baskanligi ve Istanbul Temsilciligi, 1999 yilinda Muhasebe Standartlar1 Baskanlig
gorevlerini yiiriitmiistiir. 1999 - 2008 yillar1 arasinda ise IMKB Gozetim ve Teftis Kurulu
Baskani, 2008 - 2012 yillar1 arasinda IMKB Birinci Baskan Yardimcist ve 2012 - 2014 yillari
arasinda Borsa Istanbul A.S.’de Baskan Danismani olarak gérev yapmustir. Ayrica 2001 - 2010
yillart arasinda farkli donemlerde Merkezi Kayit Kurulusu A.S., Takas ve Saklama Bankas1 A.S.
ile Vadeli Islem ve Opsiyon Borsas1 A.S.’nin Yonetim Kurulu Uyeligi gérevlerinde bulunmustur.
Sirketimizde  20.03.2015  tarihinden itibaren Yonetim Kurulu Uyeligi  gdrevini
stirdiirmektedir.



DONEM ICINDE GOREV ALAN YONETIM KURULU UYELERI

Gamze Yalgin : Yonetim Kurulu Baskani (01.01.2020 — 17.11.2020)

KOMITELER :

DENETIMDEN SORUMLU KOMITE

[brahim Kurban . Baskan
Prof.Dr.Sule Isisu Ozmen : Uye

KURUMSAL YONETIM KOMITESI

fbrahim Kurban : Baskan
Volkan Kublay . Uye
F Niliifer Basarir Kutlutiirck @ : Uye

) Yatirrmen iliskilerinden sorumlu yonetici

RISKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESI

Prof.Dr.Sule Isisu Ozmen :  Baskan
Volkan Kublay : Uye
UST YONETIM

Rifat Cenk Aksoy : Genel Miidiir



ORGANIZASYON SEMASI

YONETIM KURULU
GENEL MUDUR TEFTIS BIRIMI
MUDUR AVUKAT
MUDUR YARDIMCISI
YONETMEN

Sirketin personel sayist yil sonu itibariyla 6’dir. Sirketimizde toplu sozlesme uygulamasi
bulunmamakta olup, ¢alisanlara saglanan haklar hususunda ilgili mevzuat ve i¢ diizenlemeler esas
alinmaktadir.



III. GENEL EKONOMIK DURUM

Tiirkiye ekonomisi pandeminin ardindan toparlanma dénemi olarak gegirdigi 2020 yilinin {iglincii
ceyreginde yillik %6,7 biiyilidii. Biiylimenin kompozisyonunda i¢ talebin katkist 10,7 puanla
belirleyici olurken, net dis talep 9,1 puanla biliylimeyi asagi ¢ekti. Bu donemde stok birikiminin
bliyiimeye katkist ise 5,1 puan ile oldukga yiiksekti. Kisa vadeli egilimleri yansitan mevsim ve
takvim etkilerinden arindirilmis GSYH 2C20°deki %10,8’lik daralmanin ardindan 3C20°de bir
onceki doneme kiyasla %15,6’lik biiylime kaydederek ekonominin ‘V’ seklinde bir toparlanma
yasadigini teyit etti. 2020 yilinin son ¢geyreginde Merkez Bankasi’nin faiz artirimi esliginde finansal
kosullar sikilast1 ve kiiresel capta oldugu gibi Tiirkiye’de de salginin seyrinin hizlanmasiyla biiyiik
ol¢iide hizmet sektdriinii etkileyen sosyal izolasyon tedbirleri alindi. Bu gelismelerin iktisadi faaliyet
iizerine etkilerinin yavaslatic1 olmasi beklense de dordiincii ¢eyrege ait veriler toparlanmanin hiz
kaybetmedigini yansitti. 3C20’de yillik ortalama %8,5 biiyiiyen sanayi iiretimi Ekim-Kasim 2020
doneminde yillik %9,1°lik artisa hizlandi. Biiylimenin dncii gostergesi olarak takip edilen imalat
PMTI’1n 54,7 olan ortalamasi 4C20’de 52’ye diigse de biiyiime ve daralmay1 birbirinden ayiran esik
degerin ve uzun donem ortalamasi olan 51’in {izerinde kaldi. Biiylimenin itici giicli olan tiiketim
harcamalar1 i¢in takip edilen perakende satis hacim endeksi 3C20°de yillik ortalama %9,2
biiylidiikten sonra Ekim-Kasim 2020°de yillik %11,2 artisa hizlandi. 2020 yilinin ilk ii¢ ¢eyreginde
bir dnceki yilin ayni donemine gore %0,5 biliyliyen GSYH nin, tarihin en siddetli dissal sokunun
yasandig1 2020 yilinda pozitif bolgede olusacagi anlasilirken, resmi tahmin %0,3’{in asilma ihtimali
ortaya ¢ikti. Ekonomideki toparlanmay1 takiben istihdam piyasasinda canlanma yasandi. 2020 yilt
haziran ayinda %14 olan mevsimsellikten arindirilmis igsizlik orani ekim ayinda %12,9°a geriledi.
2020 yilinin ikinci ¢eyreginde pandeminin ekonomiye verdigi hasarin giderilmesi adina atilan
adimlarla birlikte kredilerde belirgin bir hizlanma goriildii. Doviz kurundaki yukar1 yonlii hareketin
gecikmeli etkileri ve kredilerin i¢ talebi giiclendirmesi, enflasyon goriiniimiinde bozulmaya sebep
oldu. 2020 yilinin haziran aymda %12,6 olan yillik TUFE enflasyonu eyliil ayinda %11,8’e siirl
gerilese de 2020 yilim1 %14,6 ile Merkez Bankasi’nin yil sonu tahmini olan %12,1’in iizerinde
sonlandirdi. Kasim ayinda ekonomi yonetiminde yapilan degisiklikler akabinde politika yapicilarin
fiyat istikrarin1 ve Tiirk Lirasina yonelimi odak noktasi haline getiren es glidiimlii adimlari ile risk
istah1 giiclendi. Y1ilin son iki toplantisinda Merkez Bankasi politika faizini sirasiyla 475 ve 200 baz
puan artirarak %17’ye ¢ekti. Kasim ayinda Merkez Bankasi, belli bir kredi biiyiimesini yakalayan
bankalara avantaj saglayan zorunlu karsilik uygulamasini kaldirdi. BDDK ise bankalari kredi
vermeye ve devlet tahvili portfoylerini biiyiitmeye tesvik eden Aktif Rasyosu kuralina 2021 yili
itibariyla son verildigini acikladi.

2020 yilinda turizmde pandemi kaynakli gelir kaybi, yiiksek altin ithalati ve i¢ talepteki canlanmanin
etkisiyle dis dengede bozulma yasandi. 2020 yilinin haziran ayinda 14 milyar dolar olan 12 ay
birikimli cari agik kasim ayinda 38 milyar dolara yiikseldi. Son bir yilda cari agiga ek olarak portfoy
cikislari, kredi geri 6demeleri ve net hata noksan kalemiyle de dis finansman ihtiyaci artti. Bu
kalemlerin finansmani en bagta rezervler ve yabanci merkez bankalar ile yapilan swap anlagmalari
ile karsilandi. 3C20’de ihracattaki yillik %?2,6’lik daralma dordiincii ¢eyrekte %6,7’lik artigsa
hizlanirken, ithalatta ticiincii ve dordiincii ceyreklerde sirastyla yillik %10,7 ve %12 yiikselis ile daha
giiclii bir seyir vardu. I¢ talebin yilin ikinci yarisinda toparlanmasiyla vergi gelirleri canli seyretti ve
merkezi yonetim biitcesi tahminlerden olumlu performans gosterdi. Vergi dis1 gelirler 2020 yilinda
yillik %3.,9 daralirken, vergi gelirleri yillik %23,6 artti. 12 aylik birikimli merkezi yonetim biitce
ac1gimin GSYH’ye orani y1l1 %3,5 ile Yeni Ekonomi Programi (YEP) tahmini olan %4,9’un 1,4 puan
altinda kapatti. 2021 yili icin YEP’te belirlenen tahmin %4,3 olsa da agigin %3,5 seviyesinde
tutulmasinin hedeflendigi resmi makamlar tarafindan belirtildi.
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Yaz aylarinda salginin seyrinde bir miktar yavaslama olurken, gelismis iilke merkez bankalari
bilango genisletme yoluyla ekonomiyi desteklemeye devam etti. Avrupa Merkez Bankasi (ECB),
Ingiltere Merkez Bankasi (BoE), Japonya Merkez Bankasi (BoJ) ve Fed’den olusan G4 merkez
bankalar1 ikinci yarida faiz degisikligi yapmazken, BoE ve ECB varlik alimlarinin miktarmni artirdi.
Fed eyliil ayinda strateji degisikligine giderek esnek ortalama %?2 enflasyon ile genis tabanli ve
kapsayict maksimum istihdam hedeflemesine gectigini kaydetti. Bu ise %2 hedefinin altinda olan
enflasyonun, bir siire hedefin lizerinde kalmasina izin verilecegi ve bdylece faizlerin uzun bir siire
daha diisiik seviyelerde kalacagi algisini pekistirdi. Yilin iiglincii ¢eyreginde Japonya, Euro Bolgesi
ve ABD ekonomileri toparlanma kaydetse de biiylime pozitif bolgeye gecemedi ve ekonomiler yillik
olarak sirasiyla %5,8, %4,3 ve %2,9 daraldi. Cin ise 2020 y1linin tamaminda yillik %2,3 ile pandemi
senesinde biiyiime kaydetmeyi basaran tek biiyiik ekonomi oldu. IMF ekim ayinda yaptig1 tahminlere
gore 2020 yilinda kiiresel ekonominin %4.,4 daralacagmi, 2021 yilinda ise %35,2 biiyiiyecegini
ongordii. Sonbahara gelindiginde salginda ikinci dalganin yasanmasiyla ingiltere ve bazi Avrupa
iilkeleri yeniden siki sosyal izolasyon Onlemleri uygulamaya basladi. Bu durum her ne kadar
ekonomik goriiniim iizerinde belirsizlik yaratsa da veriler alinan 6nlemlerin ekonomi iizerindeki
etkisinin 2C20’deki kadar sert olmadigini gosterdi.

Kiiresel biiylimenin onclisii olarak takip edilen kiiresel bilesik PMI’in 52 olan 3C20 ortalamasi
4C20°de 53’e yiikseldi. Covid-19’a karsi etkin birden ¢ok aginin gelistirildiginin duyurulmasi ve
aralik ayindan itibaren kademeli sekilde kitlesel kullanima gecilmesi, toparlanma agisindan timit
vadetti. Aralik ayina gelindiginde gelismis tlkeler biiyiik ¢capli mali destek paketleri agikladilar.
Avrupa Birligi (AB), 750 milyar euroluk korona virlis yardim fonunu da igeren 1,8 trilyon euroluk
ortak biitceyi onaylarken, Japonya’da 708 milyar dolarlik, ABD’de ise 900 milyar dolarlik mali
destek paketi kabul edildi. 2020 yilinda G4 merkez bankalarinin bilancolar1 toplam 8,5 trilyon dolar
genislerken, kiiresel capta uygulanan mali genigleme 12 trilyon dolar1 asti. Boylece Covid-19
kaynakli pandemi nedeniyle toplam mali ve parasal genisleme 20,5 trilyon dolar ile kiiresel
GSYH’nin %24,5’ini buldu.

IV. SEKTORDEKi DURUM

Menkul kiymet yatirnm ortakliklari, sermaye piyasasi araglari ile ulusal ve uluslararasi borsalarda
veya borsa dis1 organize piyasalarda islem goren altin ve diger kiymetli madenlerden olusan karma
portfoyl isletmek iizere anonim ortaklik seklinde ve kayitli sermaye esasina gore kurulan sermaye
piyasasi kurumlaridir.

Menkul kiymet yatirim ortakliklarinin doneme ait en son agikladiklart 31.12.2020 tarihli portfoy
deger tablolarina gore toplam net aktif degerleri 636,6 milyon TL olarak ger¢eklesmistir.

31 Aralik 2020 itibartyla 249.720.539 TL tutarindaki Sirket net aktif degerinin sektor igindeki pay1
% 39,2 ’dir.
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V. SIRKETIN FAALIYETLERI VE FINANSAL DURUMU

Sirket portfoyii, Yonetim Kurulunca belirlenen esik deger ve yatirim stratejisi ¢ercevesinde
profesyonel olarak Is Portfoy Yonetimi A.S. tarafindan riskin dagitilmas: ilkesi dogrultusunda
yonetilmektedir. 31 Aralik 2020 itibariyla portfoylin dagilimi; % 65,46 oraninda ters repo ve
Takasbank Borsa Para Piyasasi islemleri, % 22,75 oraninda TL bor¢lanma araglari, % 3,65 oraninda
eurobond, % 2,9 oraninda VIOP nakit teminat1, % 2,83 oraninda yatirim fonu katilma belgesi ve
% 2,41 oraninda vadeli mevduat islemleri olarak ger¢eklesmistir.

2,90% /

2,41% 0,00%

2,83%
22,75%

M Hisseler

H Borglanma
Senetleri
® Eurobond

3,65%

M Ters Repo / BPP
B Katilma Belgesi

® Vadeli Mevduat

65,46%

Dénem sonu itibartyla Sirket portfdyiinde bulunan Vadeli islem Sézlesmelerine iliskin bilgiler
asagida yer almaktadir; Net Aktif Degerin;

% 4,29 oraninda kisa USD kontrat1 bulunmaktadir.

01.01.2020 — 31.12.2020 doéneminde gegerli olan esik deger ile yatirim stratejisinde finansal
varliklarin bant araliklar1 agagida yer almaktadir.

Esik deger;

Portfoy yonetimi performans oOlgiimiinde, karsilastirma oOlgiiti uygulamasinin yerine esik deger
hedeflemesine devam edilmektedir. 2020 yilinda portfdyiin net getirisi %13.09, toplam gider rasyosu
%3 seviyesinde olmustur.

2020 il i¢in esik deger 3 ay vadeli Tiirk Liras1 Referans Satis Faiz Oran1 (TRLIBOR) olarak
belirlenmis olup, 31 Aralik 2020 itibartyla % 10,82 getiriye denk gelmektedir. Ancak ilgili mevzuat
hiikmii geregince, Borsa Istanbul gecelik referans faiz oran1 olan TLREF endeks getirisi %11,64
oldugundan, bu referans deger esik deger olarak belirlenmistir. Performans donemi sonu itibariyla
hesaplanan portfoy getiri oraninin esik deger ile karsilastirilmasi sonucu elde edilecek pozitif ya da
negatif yiizdesel getiri, nispi getiri olarak adlandirilmaktadir. Buna gore 31.12.2020 itibariyla
portfoylin nispi getiri oranm1 % 1,45 dir.
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Yatirim stratejisi:

% 0 - % 100
% 0 - % 100
% 0 - % 80
% 0-% 70
% 0 - % 50
% 0 - % 20
% 0-% 20
% 0 - % 20
%0-% 10
% 0-% 10

Ozel Sektor Bor¢lanma Araclari

Ters Repo
Eurobond
Paylar

Devlet I¢c Bor¢lanma Senetleri
Takasbank Borsa Para Piyasasi islemleri

Yatirim Fonu
Yabanci Paylar

Kiymetli Madenler ve Kiymetli Madenlere dayali Sermaye Piyasas1 Araglari

Vadeli Mevduat/Katilim Hesaplari

2020 yihnda Finansal Varlik Bazinda islem Hacimleri;

Hisseler

Yatirim Fonlari
Vadeli Islem

Bor¢lanma Senetleri
Eurobondlar (*)

2020 2019
Islem Hacmi (TL) Islem Hacmi (TL)
34.600.023 34.809.328
14,029,259 65,450,691
457.713.752 106.096.179
5.433.722 23.663.666
1.343.445.612 1.627.492.325

(*) Eurobondlarin islem hacmi 61.691.478 Amerikan Dolart’dir. (2019: 17.860.708 Amerikan Dolar1)

2019 ve 2020 yilinda Bashica Finansal Gostergeler;

(TL) 31.12.2020 31.12.2019
Aktif Buytkligi 250.106.554 276.918.173
Bor¢ Toplam1 1.996.999 1.680.551
Odenmis Sermaye 160.599.284 160.599.284
Ozvarlik Toplami 248.109.555 275.237.622
Net Kar /(Zarar) 27.974.547 64.271.268
Hasilat 232.143.407 189.217.077
Piyasa Degeri 565.309.480 295.502.683
Net Aktif Deger 1,5549 1,7196
Borsa Kapanis Fiyati 3,52 1,84
Toplam Borg / Ozvarlik (%) % 0,8 % 0,6
Kar / Aktif Toplami (%) %11,2 % 23,2
Ozvarlik / Aktif Toplami (%) %99,2 % 99,4
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Sirketimizin 18 Mart 2020 tarihinde gergeklestirilen 2019 yilina ait olagan genel kurul toplantisinda
alian karar geregince 23 Mart 2020 tarihinden itibaren ¢ikarilmis sermayenin % 34,30’u oraninda
55.085.554,41 TL tutarinda nakit temettli dagitimi yapilmis, 2,76 TL olan bir 6nceki giin kapanis
fiyatimiz (ISYAT) 23 Mart 2020 giin bas1 itibariyla 2,42 TL olarak diizeltilmistir.

Sirketimiz payimin Borsa Istanbul pay piyasindaki 2020 y1li performansi %118,5 olmustur.

Sirketimizin net aktif degeri 31 Aralik 2020 itibariyla sene basina gore, 6denen temettiinlin etkisi
arindirildiginda % 13,09 oraninda biiyiimiistiir.

VI. RiSKLERE iLiSKiN DEGERLENDIRME VE RiSK YONETIM SiSTEMIi :

Sirketin faaliyet konusu portfoy isletmeciligidir. Sirket, faaliyeti geregi kaynaklarinin tamamini
para ve sermaye piyasasi araglarina yatirmakta oldugundan 6nemli sayilabilecek bir piyasa riski
ile kars1 karstyadir. Piyasa riski, finansal piyasadaki dalgalanmalardan kaynaklanan faiz, kur ve
hisselerdeki fiyat degismelerine bagli olarak ortaya ¢ikan faiz orani riski, hisse riski, tiirev araglar
ve kur riski gibi riskler nedeniyle zarar etme ihtimalidir. Sirket menkul kiymetlerini rayi¢ degerler
ile degerleyerek portfoy degisimini giinliik olarak takip etmekte, olusturulan risk yonetim sistemi
geregince portfOy riskinin diizenli olarak hesaplanmasi ve raporlanmasi hususunda disaridan
hizmet alinmaktadir. ilgili raporlar, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ve Yonetim Kurulu
tarafindan degerlendirilirken, risk yonetim sistemi etkin bir sekilde yonetilmektedir.

VII. iC KONTROL FAALIYETLERI :

Sirketin tiim is ve islemlerinin, mevzuat, ana sézlesme ve i¢ diizenlemelerine uygun olarak
diizenli, verimli ve etkin bir sekilde yiirtitiilmesi, hesap, belge ve kayit diizeninin giivenirliginin,
biitiinltiglinlin saglanmasi, hata, hile, usulsiizliiklerin 6nlenmesi ve tespiti amaciyla 2011 yilinda
i¢ kontrol sistemi olusturulmus ve konuya iliskin Is Yatirim Menkul Degerler A.S.’den hizmet
alinmaya baslanmistir. Sirket bilinyesinde 1 Agustos 2014 tarihinde Teftis Biriminin
olusturulmasiyla birlikte i¢ kontrol faaliyetleri ilgili tarihten itibaren bu birim tarafindan
iistlenilmistir. Bu kapsamda i¢ kontrol faaliyetleri diizenli olarak yiriitiilmekte, aylik olarak
hazirlanan i¢ kontrol raporlar1 Yonetim Kurulunun bilgi ve degerlendirmelerine sunulmakta, i¢
kontrol sisteminin etkin bir sekilde faaliyet gostermesine ¢alisilmaktadir. Yonetim Kurulunun i¢
kontrol sisteminin isleyisi ve etkinligine iliskin olumsuz bir bulgusu veya ek bir yorumu
bulunmamaktadir.

VIII. YONETIM KURULU KOMITELERI :

Yonetim Kurulu tarafindan kurulan komiteler ve atanan {iyeler raporun ikinci boliimiinde yer
almaktadir. Denetimden Sorumlu Komitenin tamami, diger komitelerin baskanlar1 bagimsiz
yonetim kurulu iiyelerinden olusmaktadir. Sirketin risk yonetim sistemi geregi hazirlanan risk
raporlart Riskin Erken Saptanmasi Komitesi tarafindan degerlendirilmekte, risk diizeyinin
yiikseldigi tespit edildigi takdirde alinabilecek onlemlere iliskin ¢aligmalar yapilarak Yonetim
Kurulu bilgilendirilmektedir. Aday Gosterme ve Ucret komitelerinin islevlerini de iistlenmis olan
Kurumsal Yonetim Komitesi, Kurumsal Yonetim ilkelerinin uygulamp uygulanmadigini,
uygulanmamasindan kaynaklanabilecek cikar catigmalarini tespit etmek ve gerekli gordiigi
takdirde iyilestirici ¢aligmalar yaparak Yonetim Kurulunu bilgilendirmekle sorumludur.
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2003 yilinda kurulmus olan Denetimden Sorumlu Komite ise muhasebe sistemi, finansal
bilgilerin kamuya agiklanmasi, bagimsiz denetim sirketinin belirlenmesi, i¢ kontrol sisteminin
isleyisi ve etkinligi ile bagimsiz denetim siireclerinin gozetiminden sorumludur. Yil iginde
muhasebe ve i¢ kontrol sistemleri, bagimsiz denetim ve finansal raporlama siiregleri izlenmis,
olumsuz bir bulguya rastlanmadigindan Yonetim Kurulu’na yazili bir bildirimde bulunulmamis
ve usuliine uygun hareket edildigine kanaat getirilmistir. Denetim Komitesi 2020 yilinda alt1 adet
karar almis, s6z konusu kararlar Yonetim Kurulu {iyelerinin bilgisine sunulmustur.

Komitelerin, Sirket faaliyetinin gerekliliklerine uygun, verimli olarak ¢alismasina ve
islevselligine 6zen gosterilmektedir. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi yilda en az alt1 diger
komiteler yilda en az dort defa olmak tizere gerektigi takdirde toplanmaktadir.

Yonetim Kurulu iiyeleri ile iist diizey yoneticilere saglanan mali haklar :

Sirketin Yonetim Kurulu {iyelerine aylik olarak Genel Kurul tarafindan onaylanan huzur hakk:
tutar1 6denmektedir. 2020 yilinda Sirketin Yonetim Kurulu iiyeleri ile iist diizey yoOneticilerine
odenen ticret ve mali haklar toplam1 1.535.049 TL dir.

IX. ILISKILI TARAF ISLEMLERI :
Sirketimizin 01.01.2020 - 31.12.2020 doneminde iligkili taraflar ile yaptig1 islemlerin tutarlar1 ve

ilgili kurumlar agagida yer almakta olup, islemlerin detayli agiklamalar1 finansal tablolarimizin
dipnotlarinda sunulmaktadir.

(TL)
Donem icinde iligkili taraflara ddenen komisyonlar ve giderler
Is Yatirim Menkul Degerler A.S. 715.719
Is Portféy Yonetimi A.S. 2.050.891
Tiirkiye Is Bankas1 A.S. 558.198
Is Merkezleri Yonetim ve Isletim A.S. 95.561
Isnet Elektronik Bilgi Uretim Dagitim Tic. ve iletisim Hiz. A.S. 117.051
Softtech Yazilim Teknolojileri Arastirma Gelistirme ve Paz. Tic. A.S. 3.614
Anadolu Anonim Tiirk Sigorta Sirketi 12.758
Toplam 3.553.792

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 199. maddesi geregi hazirlanan 2020 yilina ait Bagl Sirket
Raporunun sonug boliimii agagida sunulmaktadir.

“Sirketimiz ile Is Yatirim Menkul Degerler A.S., Tiirkiye Is Bankas1 A.S. ve diger grup sirketleri
arasinda 2020 faaliyet y1l1 igerisinde gerceklesen ve raporda ayrintilart sunulan ticari islemler, Sirket
faaliyetinin gerektirdigi islemlerden olup, piyasada gegerli olan emsal bedeller iizerinden
gergeklestirilmistir. Hakim sirketin yonlendirmesiyle, hakim sirket ya da ona bagli bir sirket ile
Sirketimiz arasinda, Sirketimiz aleyhine alinmis bir karar veya zarara ugratici bir islem
bulunmamaktadir.”
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X.

01.01.2020 — 31.12.2020 DONEMINE iLiSKiN ONEMLI GELISMELER :

Olagan Genel Kurul ve Kar Dagitimu :

Sirketin 2019 yilina ait olagan genel kurul toplantisi fiziki ve elektronik ortamda 18 Mart 2020
tarithinde yapilmistir. Toplanti duyurusunda, giindeme, toplanti tarih ve adresine iliskin
ayrintilara, toplantiya katilimin esaslarina, vekaletname 6rnegine yer verilmis, toplam oy haklari,
imtiyazli paylara iligkin bilgileri igeren bilgilendirme dokiimani Kamuyu Aydinlatma
Platformunda ve Sirketin internet sitesinde yaymlanmustir. Imtiyazli pay sahiplerinin tamaminin
hazir bulundugu toplantida, mevzuat ¢ercevesinde asgari % 25 oranindaki toplanti nisab1 gecerli
olmus, katilm % 42,28 oraninda gergeklesmistir. Toplantiya medya katilim gostermemis,
menfaat sahiplerinden bagimsiz denet¢i firma yetkilisi katilmistir.

Toplant1 duyurusunun miimkiin olan en fazla sayida pay sahibine ulasmasi amaglanmis, duyuru
toplant1 tarihinden en az ii¢ hafta 6nce Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda, Merkezi Kayit
Kurulusunun elektronik genel kurul sisteminde, Sirketin internet sitesinde ve Ticaret Sicili
Gazetesinde ilan edilmek suretiyle yapilmistir. Toplanti 6ncesinde finansal tablolar, faaliyet
raporu, bagimsiz denetim raporu, kar dagitim tablosu elektronik ortamda yayinlanmis ve Sirket
merkezinde hazir bulundurulmustur. Toplanti esnasinda pay sahiplerince soru sorma hakk1
kullanilmamis, glindeme madde eklenmesi talebinde bulunulmamis, toplanti sonrasinda ise
toplant1 tutanagi ile hazirun cetveli Merkezi Kayit Kurulusunun elektronik genel kurul
sisteminde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Sirketin internet sitesinde kamuya
duyurulmus ayrica Sirket merkezinde ortaklarin bilgilerine agik tutulmustur.

Olagan genel kurul toplantisinda, yonetim kurulu tiyeleri raporun ikinci boliimiinde yer aldigi
sekilde belirlenmis, Sirketin 2019 yili dagitilabilir kdrindan karsilanmak tizere c¢ikarilmig
sermayenin % 34,30’u oraninda, 55.085.554,41 TL tutarinda nakit temettii dagitimina karar
verilmis, dagitim 23 Mart 2020 tarihinde baslayarak 25 Mart 2020 tarihinde tamamlanmustir.

Ayrica olagan genel kurulda 2020 yili i¢in bagimsiz denetim sirketi olarak Giiney Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. nin secilmesine, Tiirk Ticaret Kanununun
395 ile 396. maddelerinde yazili muameleler i¢in Yonetim Kurulu {iyelerine izin verilmesine ve
2020 y1ili iginde yapilabilecek bagislarin iist sinirinin 125.000 TL olarak belirlenmesine karar
verilmis, 2019 yilinda hi¢ bagis yapilmamis oldugu bilgisi sunulmustur.
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Xl. KAR DAGITIM POLITiKASI :

Yonetim Kurulumuzun 26.02.2014 tarihli toplantisinda alinan karar geregince Kar Dagitim
Politikas1 asagidaki sekilde giincellenmis ve 26 Mart 2014 tarihinde yapilan Genel Kurul
toplantisinda onaylanmistir. Bu ¢ercevede kar dagitim politikasinin esaslar1 asagida yer
almaktadir.

- Ana Sozlesmenin 33. maddesi geregince, Sirketin net dagitilabilir donem karinin en az
% 20’sinin birinci temettii olarak nakden dagitilmasi zorunludur.

- Bir onceki yil sonu itibariyle olusan net aktif degerin % 5’1 veya ilgili yila ait net
dagitilabilir karm % 30’undan hangisi yiiksek ise asgari soz konusu tutarin nakit olarak
dagitilmasinin Genel Kurula teklif edilmesi kar dagitim politikasi olarak benimsenmistir.

- Nakit kar payr dagitimi, en ge¢ kar dagitim kararinin alindigi genel kurul toplanti tarihini
izleyen ikinci ayin sonuna kadar yapilir. Kaydi pay seklindeki kar pay1 dagitimi ise yasal

izinleri takiben gerceklestirilir.

Pay sahipleri i¢in genel kurul karari ile belirlenen nakit kar pay1 6denmedik¢e yonetim kurulu
iiyelerine, Sirket ¢alisanlarina kar pay1 6demesi yapilmaz.

X11. DIGER HUSUSLAR VE ACIKLAMALAR :

Y1l i¢inde Sirketimiz aleyhine agilan dava bulunmamaktadir.

- Sirket ve yonetim kurulu iyeleri hakkinda uygulanan idari ve/veya adli yaptirim
bulunmamaktadir.

- Kurul Karar Organi’nin SPK.48.3.b (10/12/2020 tarihli ve 76/519) sayili ilke karari ile
Menkul Kiymet Yatirim Ortakliklarinin Portfoy Performanslari ile ilgili Genel Esaslar ile
Performansla Iliskli Diizenlemeler yapilmistir.

- Sirketin faaliyeti geregi arastirma ve gelistirme ¢aligsmast bulunmamaktadir.

- Sirketin finansal yapisina iliskin herhangi bir olumsuz durum bulunmadigindan iyilestirici
onlemler alinmasina gerek bulunmamaktadir.

- Sirketin 31 Aralik 2020 tarihi itibartyla ayrintili portfdy ve net aktif deger tablosu asagida
yer almaktadir.
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iS YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
PORTFOY DEGER TABLOSU

Menkul Kiymetin
Turi

ihraggi Kurum

A.HISSE SENEDI

B.BORCLANMA

SENETLERI

OZEL SEKTOR TAHVIL
ARCELIK A.S.
AYGAZ A.S.
BOLU GIMENTO SANAYIi A.S.
BOLU GIMENTO SANAYIi A.S.
DEVA HOLDING A.S.
EREGLI DEMIR VE GELIK
FABRIKALARI T.A.S.
GARANTI BANKASI
HEKTAS TICARET T.A.S.
IS GAYRIMENKUL YATIRIM
ORTAKLIGI A.S.
KOG FINANSMAN A.S.
KOG FIAT KREDI FINANSMAN A.S.
MIGROS TICARET A.S.
OPET PETROLCULUK A.S.
HALK BANKAST
TUPRAS-TURKIYE PETROL
RAFINERILERI A.S.
TUPRAS-TURKIYE PETROL
RAFINERILERI A.S.
TURKIYE VAKIFLAR BANKASI
T.A.O.
YDA INSAAT A.S.
Yapi ve Kredi Bankasi

GRUP TOPLAMI

C.YABANCI MENKUL

KIYMETLER
GARANTI BANKASI

GRUP TOPLAMI

E.KATILMA BELGESi

GRUP TOPLAMI

H.TERS REPO
T.C.
T.C.
T.C.
T.C.
T.C.

GRUP TOPLAMI

J.VADELI MEVDUAT
HALK BANKAST

GRUP TOPLAMI

K.BORSA PARA

PiYASASI

GRUP TOPLAMI

M.TEMINAT

ISLEMLERI

GRUP TOPLAMI

PORTFOY DEGERI

TOPLAMI

HAZIR DEGERLER (+)

ALACAKLAR (+)

DIGER AKTIiFLER (+)

BORGLAR (-)

TOPLAM DEGER

TOPLAM DEGER/PAY

SAYISI

VOB SOZLESMELER]
Kisa

GRUP TOPLAMI

Vade

16.07.2021
04.08.2021
11.01.2021
05.07.2021
04.05.2021

28.05.2021

14.02.2030
10.03.2021

25.01.2021
14.06.2021
10.06.2021

20.12.2021
19.02.2021
22.10.2027

22.01.2021

05.02.2021

06.09.2027

16.03.2022
20.06.2029

20.04.2021

04.01.2021
04.01.2021
04.01.2021
04.01.2021
04.01.2021

27.01.2021

05.01.2021
05.01.2021
18.01.2021
18.01.2021
05.01.2021
18.01.2021
04.01.2021
04.01.2021
04.01.2021
05.01.2021

26.02.2021 F_USDTRY0221 (SHORT)

31.12.2020

Kiymet Tanim

TRSARCL72112
TRSAYGZ82118
TRSBOLU12115
TRSBOLU72119
TRSDEVA52119

TRSERGL52117

TRSGRAN23013
TRSHEKT32123

TRSISGY12113
TRSKCTF62110
TRSKFTF62113

TRSMGTIA2118
TRSOPAS22129
TRSTHALE2716

TRSTPRS12115

TRSTPRS22114

TRSVKFB92719

TRSYDAT32212
TRSYKBK62914

USM8931TAA71

1Sz

TRT020823T11
TRT020823T11
TRT020823T11
TRT020823T11
TRT020823T11

TRY Mevduat

Teminat
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Faiz

Nominal

Odeme Deger/Kontrat

Sayisi

HFWWw W Www ww w wwwww

w

w

Sayisi

4.500.000,00
1.800.000,00
3.000.000,00
5.000.000,00
2.490.000,00

1.500.000,00

10.500.000,00
500.000,00

1.430.000,00
1.900.000,00
900.000,00

1.020.000,00
1.400.000,00
1.000.000,00

6.250.000,00
3.800.000,00

600.000,00

2.500.000,00
5.000.000,00
55.090.000,00

1.200.000,00
1.200.000,00

5.000.000,00
5.000.000,00

37.072.175,34
41.079.978,08
41.079.978,08
9.017.556,16
9.017.556,16
137.267.243,82

6.000.000,00
6.000.000,00

1.849.108,77
1.849.108,77
2.026.849,32
3.040.273,97
3.253.288,49
373.214,68
407.233,97
500.967,12
5.088.219,18
8.355.685,75
26.743.950,02

7.259.208,15
7.259.208,15

-1.412,00
-1.412,00

Birim Glinliik
Als Birim
Fyati Deger

102,754 103,03463
102,164 102,7764
103,817/103,57372
103,758 103,47913
102,445 103,6593

101,682 101,74118

100 105,3271
100,786 101,24646

103,189 103,09725
100,551 101,63569
101,193 101,16083

100,281 100,69064
102,364 102,04303
100,502 99,999296

103,009 102,74646
103,76 /102,67484

100,64 107,45942

100,426 101,73953
104,064 105,25734

103,192 102,5703

1,3193/1,419664

222,424 222,85789
222,424 222,85791
222,424 222,85791
222,424 222,85766
222,424 222,85766

100/100,58033

100 102,00298
100 102,00298
100,100,669

100/100,669

100 102,00298
100 101,89268
100 101,80849
100/100,19343
100 101,76438
100 102,00298
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-1/7,5837

Toplam Deger Grup (%) ';1;3

4.636.558,39  8,14%| 1,86
1.849.975,24|  3,25% 0,74
3.107.211,73)  545%| 1,24
5.173.956,24|  9,08% 2,07
2.581.116,55  4,53% 1,03
1.526.117,67  2,68% 0,61
11.059.345,01|  19,41% 4,43
506.232,29|  0,89% 0,2
1.474.290,61|  2,59% 0,59
1.931.078,12]  3,39% 0,77
910.447,44  1,60% 0,36
1.027.044,55|  1,80% 0,41
1.428.602,38|  2,51% 0,57
999.992,96  1,75% 0,4
6.421.653,85  11,27% 2,57
3.901.643,91  6,85%| 1,56
644.756,50  1,13% 0,26
2.543.488,200  4,46% 1,02
5.262.866,94  9,24%| 2,11
56.986.378,55 100,00% 22,8
9.132.121,01) 100,00%| 3,66
9.132.121,01/ 100,00% 3,66
7.098.320,00, 100,00%| 2,84
7.098.320,00 100,00% 2,84
37.072.175,34,  27,01%) 14,85
41.079.978,08  29,93%) 16,45
41.079.978,08  29,93%) 16,45
9.017.556,16  6,57%) 3,61
9.017.556,16  6,57%) 3,61
137.267.243,84 100,00% 55
6.034.819,71 100,00% 2,42
6.034.819,71 100,00% 2,42
1.848.294,03|  6,92% 0,74
1.848.294,03|  6,92% 0,74
2.013.379,91  7,54% 0,81
3.020.069,85  11,31% 1,21
3.251.855,06) 12,18%| 1,3
370.889,37|  1,39% 0,15
407.233,97 1,53% 0,16
500.967,12|  1,88% 0,2
5.088.219,18] 19,06%| 2,04
8.352.004,14 31,28%) 3,34
26.701.206,66 100,00% 10,7
7.259.208,15 100,00% 2,91
7.259.208,15 100,00% 2,91
250.479.297,91
27.256,74
80.674,14
580.385,67
1.447.075,46
249.720.539,00
1,554929
-10.708.184,40 -4,29
-10.708.184,40 -4,3
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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA iLiSKIN BAGIMSIZ DENETGi RAPORU

Is Yatiim Ortakhigi Anonim Sirketi Genel Kurulu’na
1) Gorias

Is Yatirim Ortakligi Anonim Sirketi'nin (“Sirket”) 1 Ocak 2020 — 31 Aralik 2020 hesap dénemine iligkin
yillik faaliyet raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Gorusumuze gore, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu icinde yer alan finansal bilgiler ile Yénetim
Kurulu'nun, Sirket'in durumu hakkinda yaptigi irdelemeler, tim énemli yénleriyle, denetlenen tam set
finansal tablolarla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarlidir ve gergegi
yansitmaktadir.

2) Gorusiin Dayanag

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca yayimlanan bagimsiz denetim
standartlarina ve Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (KGK) tarafindan
yayimlanan Tirkiye Denetim Standartlarinin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlarina
(BDS'lere) uygun olarak yuritalmuastir. Bu Standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun
Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine lliskin Sorumiuluklari béliminde
ayrintili bir gekilde agiklanmigtir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler icin Etik Kurallar
(Etik Kurallar) ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan etik hikiimlere uygun olarak Sirket'ten
bagdimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iligkin diger
sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz
denetim kanitlarinin, gériisimuizin olusturulmast igin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna
inaniyoruz.

3) Tam Set Finansal Tablolara iliskin Denetg¢i Goristimiiz

Sirket’'in 1 Ocak 2020 — 31 Aralik 2020 hesap donemine iligkin tam set finansal tablolari hakkinda 29
Ocak 2021 tarihli denetgi raporumuzda olumlu goéris bildirmis bulunuyoruz.

4) Yénetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumliulugu

Sirket yonetimi, 6102 sayili Turk Ticaret Kanununun (TTK) 514 ve 516'nci maddelerine ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun (“*SPK”) l-14.1 No'lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iligskin Esaslar
Tebligi"ne (“Teblig") gore yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagdidakilerden sorumiudur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango giniinu izleyen ilk tg ay iginde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; Sirket'in o yila ait faaliyetlerinin akigi ile her yénuyle finansal durumunu
dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gercede uygun ve dirist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar.
Bu raporda finansal durum, finansal tablolara gére degerlendirilir. Raporda ayrica, sirketin
gelismesine ve kargilagmasi muhtemel risklere de agikca isaret olunur. Bu konulara iligkin
yénetim kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alr.

A member firm of Emnst & Young Global Limited
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c) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlari da icerir:

- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra Sirket'te meydana gelen ve 6zel dnem tasiyan
olaylar,

- Sirket'in arastirma ve gelistirme calismalari,

- Yonetim kurulu Gyeleri ile Ust diizey yoneticilere 6denen (icret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, édenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdf imkanlar,
sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yo6netim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Giimriik ve Ticaret Bakanh§inin ve ilgili kurumlarin
yaptigi ikincil mevzuat diizenlemelerini de dikkate alir.

5) Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iligkin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hilkimleri ve Tebli§ gergevesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler
ile Yénetim Kurulunun yaptigi irdelemelerin, Sirket'in denetlenen finansal tablolaryla ve bagimsiz
denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarli olup olmadi§i ve gercegi yansitip yansitmadigi
hakkinda géris vermek ve bu gorlisimiizii iceren bir rapor diizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS'lere ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nca yayimlanan bagdimsiz
denetim standartlarina uygun olarak ytritiimistir. Bu standartlar, etik hikiimlere uygunluk
saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yénetim Kurulunun
yaptig) irdelemelerin finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarh olup
olmadigina ve gergegi yansitip yansitmadigina dair makul giivence elde etmek tizere planlanarak
yarttilmesini gerektirir.

Bu bagimsiz denetimi yiiritiip sonuglandiran sorumiu denetci Yasar Bivas'dir.

29 Ocak 2021
Istanbul, Tiirkiye
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BAGIMSIZ DENETGi RAPORU
is Yatirim Ortakhgi Anonim Sirketi Genel Kurulu’na
A) Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimi
1) Goris

Is Yatinm Ortakiigi Anonim Sirketi’nin (“Sirket”) 31 Aralik 2020 tarihli finansal durum tablosu ile ayni
tarinte sona eren hesap dénemine ait; kar veya zarar tablosu, kar veya zarar ve diger kapsami gelir
tablosu, 6zkaynak degisim tablosu ve nakit akis tablosu ile 6nemli muhasebe politikalarinin ézeti de
dahil olmak Gzere finansal tablo dipnotlarindan olugsan finansal tablolarini denetlemis bulunuyoruz.

Goérugimuze gore ilisikteki finansal tablolar, Sirket'in 31 Aralik 2020 tarihi itibariyla finansal durumunu
ve ayni tarihte sona eren hesap dénemine ait finansal performansini ve nakit akislarini, Tirkiye
Finansal Raporlama Standartlarina (TFRS’lere) uygun olarak tim 6nemli yonleriyle gergege uygun bir
bicimde sunmaktadir.

2) Goriisiin Dayanag

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Sermaye Piyasasi Kurulu’nca yayimlanan badimsiz denetim
standartlarina ve Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumu (KGK) tarafindan
yayimlanan Turkiye Denetim Standartlarinin bir parcasi olan Bagimsiz Denetim Standartlarina
(BDS’lere) uygun olarak yiritilmustir. Bu Standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun
Bagimsiz Denetcinin Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine Iliskin Sorumlulukiari bdlimiinde
ayrintili bir sekilde agiklanmistir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler igin Etik Kurallar
(Etik Kurallar) ile finansal tablolarin bagimsiz denetimiyle ilgili mevzuatta yer alan etik hikimlere
uygun olarak Sirket'ten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki
etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde
ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, géristimiiziin olusturulmasi igin yeterli ve uygun bir dayanak
olusturduguna inaniyoruz.

3) Kilit Denetim Konulari

Tarafimizca raporumuzda bildirilecek bir kilit denetim konusunun olmadigina karar verilmistir.

4)  Yénetimin ve Ust Yonetimden Sorumlu Olanlarin Finansal Tablolara iliskin Sorumluluklari
Sirket yonetimi; finansal tablolarin TFRS'lere uygun olarak hazirlanmasindan, gercege uygun bir
bi¢cimde sunumundan ve hata veya hile kaynakl énemli yanlislik icermeyecek sekilde hazirlanmasi
icin gerekli gérdugt ic kontrolden sorumiudur.

Finansal tablolari hazirlarken yénetim; Sirket'in sirekliligini devam ettirme kabiliyetinin
degerlendiriimesinden, gerektiginde sureklilikle ilgili hususlar agiklamaktan ve Sirket'i tasfiye etme ya
da ticari faaliyeti sona erdirme niyeti ya da mecburiyeti bulunmadigi stirece isletmenin strekliligi

esasini kullanmaktan sorumludur.

Ust ydnetimden sorumlu olanlar, Sirket'in finansal raporlama siirecinin gozetiminden sorumludur.

A member firm of Emst & Young Global Limited
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5) Bagimsiz Denetginin Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumlulukiari
Bir bagimsiz denetimde, biz bagimsiz denetcilerin sorumluluklar sunlardir:

Amacimiz, bir batin olarak finansal tablolarin hata veya hile kaynakli énemli yanlislik igerip
icermedigine iliskin makul glivence elde etmek ve gorisimiizi iceren bir bagimsiz denetci raporu
dlzenlemektir. Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca yayimlanan bagimsiz denetim standartlarina ve BDS’lere
uygun olarak yirdtalen bir bagimsiz denetim sonucunda verilen makul giivence; yiksek bir giivence
seviyesidir ancak, var olan énemli bir yanlighgin her zaman tespit edilecegini garanti etmez.
Yanliglklar hata veya hile kaynakli olabilir. Yanligliklarin, tek bagina veya toplu olarak, finansal tablo
kullanicilarinin bu tablolara istinaden alacaklan ekonomik kararlari etkilemesi makut dlgiide
bekleniyorsa bu yanlisliklar 6nemli olarak kabul edilir.

Sermaye Piyasas| Kurulu'nca yayimlanan bagimsiz denetim standartlarina ve BDS'lere uygun olarak
yuritilen bagimsiz denetimin geregi olarak, bagimsiz denetim boyunca mesleki muhakememizi
kullanmakta ve mesleki stipheciligimizi strdirmekteyiz. Tarafimizca ayrica:

- Finansal tablolardaki hata veya hile kaynakl “6nemli yanlishk” riskleri belirlenmekte ve
degerlendiriimekte; bu risklere karsilik veren denetim prosedirleri tasarlanmakta ve
uygulanmakta ve gorigimiize dayanak teskil edecek yeterli ve uygun denetim kaniti elde
edilmektedir. (Hile; muvazaa, sahtekarlik, kasitl ihmal, gergege aykir beyan veya i¢ kontrol
ihlali fiillerini igerebildiginden, hile kaynakli 6nemli bir yanlighg: tespit edememe riski, hata
kaynakli 6nemli bir yanlighg: tespit edememe riskinden yiiksektir.)

- Sirket'in i¢ kontroluniin etkinligine iliskin bir gorus bildirmek amaciyla degil ama duruma uygun
denetim proseddirlerini tasarlamak amactyla denetimle ilgili ic kontrol degerlendiriimektedir.

- Yénetim tarafindan kullanilan muhasebe politikalarinin uygunlugu ile yapilan muhasebe
tahminlerinin ve ilgili agiklamalarin makul olup olmadigi dederlendiriimektedir.

- Elde edilen denetim kanitlarina dayanarak, Sirket'in strekfiligini devam ettirme kabiliyetine
iliskin ciddi stiphe olugturabilecek olay veya sartlarla ilgili Snemli bir belirsizligin mevcut olup
olmadigi hakkinda ve yonetimin igletmenin sirekliligi esasini kullanmasinin uygunlugu hakkinda
sonuca varilmaktadir. Onemli bir belirsizligin mevcut oldugu sonucuna varmamiz halinde,
raporumuzda, finansal tablolardaki ilgili agiklamalara dikkat cekmemiz ya da bu agiklamalarin
yetersiz olmasi durumunda olumlu géris disinda bir géris vermemiz gerekmektedir. Vardigimiz
sonuglar, bagimsiz denetci raporu tarihine kadar elde edilen denetim kanitlarina dayanmaktadir.
Bununla birlikte, gelecekteki olay veya sartlar Sirket’in siirekliligini sona erdirebilir.

- Finansal tablolarin, agiklamalar d&hil olmak tzere, genel sunumu, yapisi ve igerigi ile bu
tablolarin, temelini olusturan iglem ve olaylari gergege uygun sunumu saglayacak sekilde
yansitip yansitmadigi degerlendirilmektedir.

A member firm of Ernst & Young Global Limited
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Diger hususlarin yani sira, denetim sirasinda tespit ettigimiz énemli i kontrol eksiklikleri dahil olmak
uzere, bagimsiz denetimin planlanan kapsami ve zamanlamasi ile énemli denetim bulgularini Gst
yénetimden sorumlu olanlara bildirmekteyiz.

Bagimsizliga iligkin etik hikiimiere uygunluk sagladigimizi tist ydnetimden sorumiu olanlara bildirmis
bulunmaktayiz. Ayrica bagimsizlik izerinde etkisi oldugu diistiniilebilecek tim iliskiler ve diger
hususlar ile varsa, ilgili énlemleri (st yénetimden sorumlu olanlara iletmis bulunmaktayiz.

Ust yénetimden sorumlu olanlara bildirilen konular arasindan, cari déneme ait finansal tablolarin
bagimsiz denetiminde en gok 6nem arz eden konulari yani kilit denetim konularini belirlemekteyiz.
Mevzuatin konunun kamuya agiklanmasina izin vermedigi durumlarda veya konuyu kamuya
agiklamanin doguracag! olumsuz sonuglarin, kamuya agiklamanin doguracagi kamu yararini
agacaginin makul sekilde beklendigi oldukga istisnai durumlarda, ilgili hususun bagimsiz denetgi
raporumuzda bildiriimemesine karar verebiliriz.

B)  Mevzuattan Kaynaklanan Diger Yukimliiliikler

1) 6102 sayili Tark Ticaret Kanunu’'nun (“TTK”) 398'inci maddesinin dérdiincii fikrasi uyarinca
dizenlenen Riskin Erken Saptanmasi Sistemi ve Komitesi Hakkinda Denetgi Raporu 29 Ocak
2021 tarihinde Sirket'in Yonetim Kurulu'na sunulmustur.

2) TTK'nin 402'nci maddesinin dérdiinci fikrasi uyarinca Sirketin 1 Ocak - 31 Aralik 2020 hesap
doéneminde defter tutma diizeninin, finansal tablolarin, kanun ile Sirket esas sdzlesmesinin
finansal raporlamaya iliskin hiikiimlerine uygun olmadigina dair énemli bir hususa
rastlanmamistir.

3)  TTK'nin 402’'nci maddesinin ddrdiinci fikrasi uyarinca Yénetim Kurulu tarafimiza denetim
kapsaminda istenen agiklamalari yapmis ve talep edilen belgeleri vermistir.

Bu bagimsiz denetimi yritip sonuglandiran sorumlu denetgi Yasar Bivas'dir.

29 Ocak 2021
Istanbul, Tirkiye
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iS YATIRIM ORTAKLIGI AS

31 ARALIK 2020 TARIHI iTIBARIYLA
FiINANSAL DURUM TABLOSU
(Para Birimi — Tiirk Liras1 (TL))

Bagimsiz Bagimsiz
Dipnot denetimden denetimden
referanslari gecmis gecmis
31 Aralik 2020 31 Arahik 2019
VARLIKLAR
Doénen Varhiklar 249.525.754 276.194.410
Nakit ve nakit benzerleri 3 169.085.932 202.114.056
Finansal yatirimlar 4 73.099.941 73.331.543
Ticari alacaklar 5 7.259.208 658.784
Diger alacaklar 6 23.505 33.796
-lliskili taraflardan diger alacaklar 19 23.505 33.796
Diger donen varliklar 12 57.168 56.231
Duran Varhiklar 580.800 723.763
Finansal yatirimlar 4 1 1
Maddi duran varliklar 7 16.838 3.560
Kullanim hakk: varliklart 8 563.961 720.202
Maddi olmayan duran varliklar 9 - -
TOPLAM VARLIKLAR 250.106.554 276.918.173
KAYNAKLAR
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 1.011.260 663.692
Ticari borglar 5 849.887 223.792
-lliskili taraflara ticari bor¢lar 19 849.887 223.792
Diger borglar 6 68.717 61.238
-lliskili taraflara diger borclar 19 10.480 10.176
-lliskili olmayan taraflara diger bor¢lar 6 58.237 51.062
Kisa vadeli karsiliklar 92.656 378.662
-Calisanlara saglanan faydalara iliskin
kisa vadeli karsiliklar 11 92.656 378.662
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 985.739 1.016.859
Kiralama Islemlerinden Borglar 8 668.034 776.180
-lliskili taraflara bor¢lar 19 614.447 674.766
-Iliskili olmayan taraflara bor¢lar 53.587 101.414
Uzun vadeli karsiliklar 317.705 240.679
-Calisanlara saglanan faydalara iliskin
uzun vadeli karsiliklar 11 317.705 240.679
OZKAYNAKLAR 248.109.555 275.237.622
Odenmis sermaye 13 160.599.284 160.599.284
Sermaye diizeltme farklar 968.610 968.610
Pay ihrag primleri 59.922 59.922
Kardan ayrilan kisitlanmis yedekler 13 50.377.197 42.422.903
Gecgmis yillar karlart 13 8.129.995 6.915.635
Net donem kart 27.974.547 64.271.268
TOPLAM KAYNAKLAR 250.106.554 276.918.173

[lisikteki agiklama ve dipnotlar bu finansal tablolarin tamamlayici pargalaridr.
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iS YATIRIM ORTAKLIGI AS

31 ARALIK 2020 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AiT

KAR VEYA ZARAR TABLOSU
(Para Birimi — Tiirk Liras1 (TL))

Bagimsiz Bagimsiz
denetimden denetimden
gecmis gecmis
1 Ocak — 1 Ocak —
Dipnot 31 Arahk 31 Arahk
Referanslart 2020 2019
SURDURULEN FAALIYETLER
Hasilat 14 232.143.407 189.217.077
Satislarin maliyeti 15 (200.066.591) (128.349.489)
Ticari Faaliyetlerden Briit Kar/Zarar 32.076.816 60.867.588
BRUT KAR 32.076.816 60.867.588
Genel yonetim giderleri (-) 16 (4.316.035) (4.080.951)
Esas faaliyetlerden diger gelirler 17 213.766 8.226.974
Esas faaliyetlerden diger giderler (-) 17 - (742.343)
ESAS FAALIYET KARI 27.974.547 64.271.268
SURDURULEN FAALIYETLER
VERGI ONCESI KARI 27.974.547 64.271.268
Stirdiiriilen faaliyetler vergi gelir / (gideri) - -
SURDURULEN FAALIYETLER
DONEM KARI 18 27.974.547 64.271.268
DURDURULAN FAALIYETLER
DONEM KARI/ZARARI - -
DONEM KARI 27.974.547 64.271.268
Siirdiiriilen faaliyetlerden pay basina
kazang / (zarar) (1 TL nominal hisseye
karsilik) 18 0,1742 0,4002
Siirdiiriilen faaliyetlerden sulandirilmis
pay basina kazang / (zarar)
(1 TL nominal hisseye karsilik) 18 0,1742 0,4002

[lisikteki agiklama ve dipnotlar bu finansal tablolarin tamamlayici pargalaridr.
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iS YATIRIM ORTAKLIGI AS

31 ARALIK 2020 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AiT
KAR VEYA ZARAR VE DiGER KAPSAMLI GELIiR TABLOSU

(Para Birimi — Tiirk Liras1 (TL))

Bagimsiz Bagimsiz
denetimden denetimden
gecmis gecmis
1 Ocak — 1 Ocak —
Dipnot 31 Arahk 31 Arahk
Referanslart 2020 2019
DONEM KARI 27.974.547 64.271.268
Kar veya Zararda Yeniden
Siiflandirilmayacaklar (17.059) (31.975)
Tanmmlanmis fayda planlari yeniden
Ol¢iim kazanglari/(kayiplart) 11 (17.059) (31.975)
TOPLAM KAPSAMLI GELIiR 27.957.488 64.239.293

[lisikteki agiklama ve dipnotlar bu finansal tablolarin tamamlayici pargalaridr.
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iS YATIRIM ORTAKLIGI AS

31 ARALIK 2020 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AiT

NAKIT AKIS TABLOSU
(Para Birimi — Tiirk Liras1 (TL))

Bagimsiz Bagimsiz
denetimden denetimden
gecmis gecmis
Dipnot 1 Ocak — 1 Ocak —
Referanslar 31 Arahk 2020 31 Arahk 2019
A. ISLETME FAALIYETLERINDEN NAKIiT AKISLARI 21.810.320 161.003.667
Net donem kari 27.974.547 64.271.268
Dénem kar/zarart mutabakatu ile ilgili diizeltmeler:
Amortisman ve itfa paylari 7,8,9 243.706 207.278
Karsiliklar ile ilgili diizeltmeler : (137.106) 791.811
- Calisanlara saglanan faydalara iliskin karsilik gideri 11 59.967 49.468
- Diger karsiliklar (197.073) 742.343
Kar Pay1 geliri/ gideri ile ilgili diizeltmeler 13 - (61.350)
Faiz gelirleri ile ilgili diizeltmeler 14 (430.235) 490.868
Faiz giderleri ile ilgili diizeltmeler 8 171.308 184.187
Gergege uygun deger kayip/(kazanglar) ile ilgili diizeltmeler 14 (1.014.209) (3.094.870)
(1.166.536) (1.482.076)
Isletme sermayesinde gerceklesen degisimler:
Finansal yatirimlardaki degisim 1.245.811 87.790.987
Ticari alacaklardaki degisim (6.600.424) 9.651.924
- [liskili olmayan taraflardan ticari alacaklar (6.600.424) 9.651.924
Diger alacaklardaki degisim 10.291 (20.508)
- lliskili taraflardan alacaklar 10.291 (20.508)
Pesin 6denmis giderlerdeki degisim (937) (3.295)
Calisanlara saglanan faydalar kapsamindaki borglardaki degisim (286.006) (39.347)
Ticari borglardaki degisim 626.095 47.149
- Iliskili taraflara ticari bor¢lar 626.095 47.149
Diger borglardaki degisim 7.479 782.194
- Iliskili taraflara borclar 304 677.299
- lligkili olmayan taraflara bor¢lar 7.175 104.895
Isletme Sermayesinde gerceklesen diger artis/(azalis) ile ilgili
diizeltmeler - (55.979)
(4.997.691) 98.153.125
Faaliyetlerden elde edilen nakit akiglart
Alman temettiiler 14 - 61.350
61.350
B. YATIRIM FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN NAKIT AKISLARI (20.386) (720.202)
Duran varlik alimlarindan kaynaklanan nakit ¢ikislar (20.386) -
- Maddi duran varlik alimlarindan kaynaklanan nakit ¢ikislar 7 (20.386) -
- Maddi olmayan duran varlik alimlarindan kaynaklanan nakit ¢ikislar: 9 - -
Diger nakit girisleri / (¢cikislari) 8 - (720.202)
C. FINANSMAN FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN NAKIT AKISLARI (55.445.366) (30.363.535)
Odenen temettiiler 13 (55.085.555) (30.032.066)
Kira sozlesmelerinden kaynaklanan borg 6demelerine iliskin nakit
cikislari 8 (359.811) (331.469)
YABANCI PARA CEVIiRiM FARKLARININ ETKiSINDEN ONCE NAKIT VE
NAKIT BENZERLERINDEKI NET ARTIS / AZALIS (33.655.432) 129.919.930
D. YABANCI PARA CEVIRIM FARKLARININ NAKIT VE NAKIT
BENZERLERI UZERINDEKI ETKIiSi -
NAKIT VE NAKIT BENZERLERINDEKI{ NET ARTIS / AZALIS (33.655.432) 129.919.930
E. DONEM BASI NAKIT VE NAKIiT BENZERLERI 202.946.670 73.026.740
DONEM SONU NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 3 169.291.238 202.946.670

Misikteki aciklama ve dipnotlar bu finansal tablolarin tamamlayici pargalaridir.
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2.1
2.1.1

2.1.2

2.1.3

iS YATIRIM ORTAKLIGI AS

31 ARALIK 2020 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AiT
FINANSAL TABLOLARI TAMAMLAYICI DiPNOTLAR
(Para Birimi — Tiirk Liras1 (TL))

SIRKET’IN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU

Is Yatirrm Ortakligi AS’ nin (“Sirket”) amaci, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine
uygun olarak Sirket’in ana sdzlesmesinde belirtilen sermaye piyasasi faaliyetlerinde bulunmaktir.

Sirket, 1995 yilinda kurulmus olup, Is Kuleleri Kule 1, Kat:5 Levent / Istanbul adresinde faaliyet
gostermektedir. Sirket’in ana ortagi, Tiirkiye Is Bankast AS’nin bir istiraki olan Is Yatirrm Menkul
Degerler AS’dir. Sirket 1 Nisan 1996 tarihinde halka arz olmustur. Sirket’in fiili faaliyet konusu portfoy
isletmeciligi olup, donem icinde ¢alisan personel sayis1 6°dir (31 Aralik 2019: 6). Isletmenin bagl ortaklig1,
istiraki ve miisterek yonetime tabi tesebbiisii bulunmamaktadir. Sirket’in portfoyii, Is Portfoy Yonetimi AS
tarafindan riskin dagitilmasi ilkesi dogrultusunda profesyonel olarak yonetilmektedir.

FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKiN ESASLAR
Sunuma iliskin Temel Esaslar
Uygulanan muhasebe standartlar1 ve TMS’ye uygunluk beyam

Ilisikteki finansal tablolar Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun (“SPK”) 13 Haziran 2013 tarih ve 28676 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan II.- 14.1 No’lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar
Tebligi” (“Teblig”) hiikiimleri uyarinca Kamu Goézetimi Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu
(“KGK”) tarafindan yayimlanan ve yiriirliige girmis olan Tiirkiye Muhasebe Standartlari'na (“TMS”)
uygun olarak hazirlanmistir. TMS; Tiirkiye Muhasebe Standartlari, Tirkiye Finansal Raporlama
Standartlar1 (““TFRS”) ile bunlara iligkin ek ve yorumlardan olusmaktadir.

SPK’nin 17 Mart 2005 tarih ve 11/367 sayili Karar1 uyarinca, Tiirkiye'de faaliyette bulunan ve SPK
Muhasebe Standartlari'na uygun olarak finansal tablo hazirlayan sirketler i¢in, 1 Ocak 2005 tarihinden
itibaren gecerli olmak iizere enflasyon muhasebesi uygulamasina son verilmistir. Buna istinaden, finansal
tablolarda 1 Ocak 2005 tarihinden itibaren enflasyon muhasebesi uygulanmamustir.

Finansal tablolar ve tamamlayici notlari, SPK tarafindan agiklanan raporlama formatlarina uygun olarak
sunulmustur.

Finansal tablolar, gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklarin haricinde, tarihi
maliyet esasina gore hazirlanmaktadir. Tarihi maliyetin belirlenmesinde, varliklar i¢in 6denen tutar esas
alinmaktadir.

Sirket’in 31 Aralik 2020 tarihi itibariyla diizenlenmis finansal durum tablosu, bu tarihte sona eren doneme
ait kar veya zarar tablosu, kar veya zarar ve diger kapsamli gelir tablosu ile finansal tablolar1 tamamlayici
dipnotlar, 29 Ocak 2021 tarihinde Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmistir. Genel Kurul’un finansal
tablolar yayimlandiktan sonra degistirme hakk: vardir.

Gecerli ve raporlama para birimi

Sirket’in finansal tablolari, faaliyette bulundugu temel ekonomik ¢evrede gegerli olan para birimi
(fonksiyonel para birimi) ile sunulmustur. Isletmenin finansal durumu ve faaliyet sonucu, Sirket’in gegerli
para birimi olan ve finansal tablo i¢in sunum para birimi olan Tiirk Liras1 (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.

Karsilastirmah bilgiler

Mali durum ve performans trendlerinin tespitine imkan vermek iizere, Sirket’in 31 Aralik 2020 tarihinde
sona eren doneme ait finansal tablolar1 6nceki donemle karsilasgtirmali olarak hazirlanmaktadir. Cari
donem finansal tablolarin sunumu ile uygunluk saglanmasi agisindan karsilastirmali bilgiler gerekli
goriildiiglinde yeniden siniflandirilir ve 6nemli farkliliklar agiklanir.

Sirket, 31 Aralik 2020 tarihi itibariyla finansal durum tablosu, kar veya zarar ve diger kapsaml gelir, nakit
akis ve 0zkaynak degisim tablolarini 31 Aralik 2019 tarihinde sona eren hesap donemi ile karsilastirmali
olarak diizenlemistir.
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2.2

2.3

24

FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (devamu)

Muhasebe Politikalarindaki Degisiklikler ve Hatalar

Mubhasebe politikalarinda yapilan énemli degisiklikler ve tespit edilen dnemli muhasebe hatalar1 geriye
doniik olarak diizeltilmekte ve dnceki donem finansal tablolari yeniden diizenlenmektedir. Sirket’in cari
donem iginde tespit edilmis 6nemli muhasebe hatasi bulunmamaktadir ve 1 Ocak 2020 tarihinden itibaren
gegerli yeni ve degistirilmis TFRS standartlart ve TFRYK yorumlari disinda muhasebe politikalarinda
degisiklik bulunmamaktadir.

Muhasebe Tahminlerindeki Degisiklikler

Muhasebe tahminlerindeki degisiklikler, yalnizca bir doneme iligkin ise, degisikligin yapildigi cari
donemde, gelecek donemlere iliskin ise, hem degisikligin yapildigi donemde hem de gelecek donemlerde,
ileriye yonelik olarak uygulanir. Sirket’in cari donem igerisinde muhasebe tahminlerinde 6nemli bir
degisiklik olmamustir.

Yeni ve diizeltilmis standartlar ve yorumlar

31 Aralik 2020 tarihi itibariyla sona eren hesap donemine ait finansal tablolarin hazirlanmasinda esas
alian muhasebe politikalar1 agagida 6zetlenen 1 Ocak 2020 tarihi itibartyla gecerli yeni ve degistirilmis
TFRS standartlart ve TFRYK yorumlar1 diginda 6nceki yilda kullanilanlar ile tutarli olarak uygulanmuistir.
Bu standartlarin ve yorumlarin Sirket’in mali durumu ve performansi tizerindeki etkileri ilgili
paragraflarda agiklanmistir .

i) 1 Ocak 2020 tarihinden itibaren gecerli olan yeni standart, degisiklik ve yorumlar
Isletmenin tamimlanmasi (TFRS 3 Degisiklikleri)

KGK Mayis 2019°da TFRS 3 ‘isletme Birlesmeleri standardinda yer alan isletme tanimina iliskin
degisiklikler yayimlamigtir. Bu degisikligin amaci, isletme tanimmina iliskin soru isaretlerinin
giderilmesinde sirketlere yardimci olmaktadir.

Degisiklikler asagidaki gibidir:

- Isletme i¢in minimum gereksinimlerin netlestirilmesi;

- Piyasa katilimcilarinin eksik unsurlar1 tamamlamasi konusundaki degerlendirmenin ortadan

kaldirilmasi;

- Isletmelerin edinilen bir siirecin énemli olup olmadigini degerlendirmesine yardime1 olacak

uygulama rehberi eklenmesi

- Isletme ve ¢ikt1 tanimlarmin siirlandirilmasi; ve

- Istege bagli olarak uygulanacak bir ger¢ege uygun deger testinin (yogunluk testi) getirilmesi

Degisiklik, 1 Ocak 2020 ve sonrasinda baslayan yillik hesap donemleri i¢in uygulanacaktir.

S6z konusu degisiklik Sirket i¢in gegerli degildir ve Sirket’in finansal durumu veya performansi {izerinde
etkisi olmamustir.
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2.4

FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (devamu)

Yeni ve diizeltilmis standartlar ve yorumlar (devami)

i) 1 Ocak 2020 tarihinden itibaren gecerli olan yeni standart, degisiklik ve yorumlar (devami)
Gosterge Faiz Orani Reformu (TFRS 9, TMS 39 ve TFRS 7 Degisiklikleri)

1 Ocak 2020 tarihinde veya sonrasinda baglayan yillik raporlama dénemlerinde gegerli olmak iizere TFRS
9 ve TMS 39’da gosterge faiz orani reformu ile ilgili olarak riskten korunma muhasebesinin devam
ettirilmesini temin etmek amaciyla bazi kolaylastirici uygulamalar saglanmistir. Bu kolaylastirict
uygulamalar genel olarak korunan nakit akiglarinin veya korunulan riskin dayandigi veya korunma aracina
iligkin nakit akiglarinin dayandigi gosterge faiz oraninin, gosterge faiz orani reformu sonucunda
degismediginin varsayilmasini icermektedir.

TFRS 9 ve TMS 39°da yapilan degisiklige iliskin uygulanan istisnalarin, TFRS 7 deki diizenleme uyarinca
finansal tablolarda agiklanmasi amag¢lanmaktadir.

S6z konusu degisikligin Sirket’in finansal durumu veya performansi iizerinde 6nemli bir etkisi olmamuistir.
Onemliligin Tanimi (TMS 1 ve TMS 8 Degisiklikleri)

Haziran 2019'da KGK, “TMS 1 Finansal Tablolarm Sunumu” ve “TMS 8 Muhasebe Politikalari,
Muhasebe Tahminlerinde Degisiklikler ve Hatalar” standartlarinda degisiklikler yapmistir. Bu
degisikliklerin amaci, “Onemlilik” tanimini standartlar arasinda uyumlu hale getirmek ve tanimin belirli
kisimlarini agikliga kavusturmaktir. Yeni tanima gore, bilginin saklanmasi, hatali olmasi veya
verilmemesi durumunda finansal tablolarin birincil kullanicilarin bu tablolara dayanarak verdikleri
kararlar1 etkileyebilecegi varsayilabilirse, bilgi 6nemlidir. Degisiklikler, bilginin 6nemliliginin niteligine,
biiytlikliigiine veya her ikisine bagli olacagini agiklamaktadir. Sirketler bilginin tek basina veya baska
bilgiler ile birlikte kullanildiginda finansal tablolar iizerindeki etkisinin dnemliligi degerlendirmek ile
ylikiimlidiir.

Degisiklik, 1 Ocak 2020 ve sonrasinda baslayan yillik hesap donemleri i¢in uygulanacaktir. Erken
uygulamaya izin verilmektedir.

S6z konusu degisikligin Sirket’in finansal durumu veya performansi tizerinde 6nemli bir etkisi olmamustir.

Covid-19 ile ilgili Olarak Kira Odemelerinde Taninan imtiyazlar (TFRS 16 Degisiklikleri)

5 Haziran 2020 tarihinde KGK, TFRS 16 Kiralamalar standardinda, COVID-19 salgim1 sebebiyle
kiracilara taninan kira imtiyazlarimin, kiralamada yapilan bir degisiklik olup olmadigini degerlendirmeleri
konusunda muafiyet taninmasi amaciyla degisiklik yapmistir. S6z konusu muafiyetten yararlanan
kiracilarin, kira 6demelerinde meydana gelen herhangi bir degisikligi, Standardin s6z konusu degisikligin
kiralamada yapilan bir degisiklik olmamasi durumunda gegerli olan hiikiimleri uyarinca
muhasebelestirmesi gerekmektedir.

Uygulama, sadece kira 6demelerinde COVID-19 salgin1 sebebiyle tanian imtiyazlar i¢in ve yalnizca
asagidaki kosullarin tamami karsilandiginda uygulanabilecektir:
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2.4

FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (devamu)

Yeni ve diizeltilmis standartlar ve yorumlar (devami)

i) 1 Ocak 2020 tarihinden itibaren gecerli olan yeni standart, degisiklik ve yorumlar (devami)

Covid-19 ile Tlgili Olarak Kira Odemelerinde Taninan imtiyazlar (TFRS 16 Degisiklikleri)
(devami)

e Kira ddemelerinde meydana gelen degisikligin kiralama bedelinin revize edilmesine neden olmasi
ve revize edilen bedelin, degisiklikten hemen Onceki kiralama bedeliyle 6nemli dlgiide aym
olmasi veya bu bedelden daha diisiik olmasi,

¢ Kira 6demelerinde meydana gelen herhangi bir azalisin, sadece normalde vadesi 30 Haziran 2021
veya Oncesinde dolan 6demeleri etkilemesi ve

e Kiralamanin diger hiikiim ve kosullarinda 6nemli 6l¢iide bir degisikligin olmamasi.

Kiracilar, yapilan bu degisikligi 1 Haziran 2020 veya sonrasinda baslayan yillik hesap doénemlerinde
uygulayacaklardir. Erken uygulamaya izin verilmektedir. S6z konusu degisikligin Sirket’in finansal
durumu veya performansi lizerinde dnemli bir etkisi olmamustir.

ii) Yaymlanan ama yiiriirliige girmemis ve erken uygulamaya konulmayan standartlar

Finansal tablolarin onaylanma tarihi itibariyla yayimlanmis fakat cari raporlama donemi i¢in heniiz
ylrtirliige girmemis ve Sirket tarafindan erken uygulanmaya baslanmamis yeni standartlar, yorumlar ve
degisiklikler asagidaki gibidir. Sirket aksi belirtilmedik¢e yeni standart ve yorumlarin yiiriirliige
girmesinden sonra finansal tablolarini ve dipnotlarini etkileyecek gerekli degisiklikleri yapacaktir.

TFRS 10 ve TMS 28: Yatirnmal Isletmenin Istirak veya Is Ortakhigmma Yaptign Varhk Satislart
veya Katkilari - Degisiklik

KGK, 6zkaynak yontemi ile ilgili devam eden arastirma projesi ciktilarina bagh olarak degistirilmek
izere, Aralik 2017°de TFRS 10 ve TMS 28’de yapilan s6z konusu degisikliklerin gecerlilik tarihini siiresiz
olarak ertelemistir. Ancak, erken uygulamaya halen izin vermektedir. Sirket s6z konusu degisikliklerin
etkilerini, bahsi gecen standartlar nihai halini aldiktan sonra degerlendirecektir.

TFRS 17 — Yeni Sigorta Sozlesmeleri Standardi

KGK Subat 2019°da, sigorta sozlesmeleri i¢in muhasebelestirme ve Ol¢iim, sunum ve agiklamayi
kapsayan kapsamli yeni bir muhasebe standardi olan TFRS 17°yi yayimlamistir. TFRS 17 hem sigorta
sozlesmelerinden dogan yiikiimliiliikklerin gilincel bilango degerleri ile dl¢limiinii hem de karin hizmetlerin
saglandig1 donem boyunca muhasebelestirmesini saglayan bir model getirmektedir TFRS 17, 1 Ocak 2023
ve sonrasinda baglayan yillik hesap donemleri i¢in uygulanacaktir. Erken uygulamaya izin verilmektedir.
Standart, Sirket i¢in gecerli degildir ve Sirket’in finansal durumu veya performansi iizerinde etkisi
olmayacaktir.

Yiikiimliiliiklerin kisa ve uzun vade olarak simiflandirilmasi (TMS1 Degisiklikleri)

12 Mart 2020'de KGK, “TMS 1 Finansal Tablolarin Sunumu” standardinda degisiklikler yapmustir. 1
Ocak 2023 tarihinde veya sonrasinda baslayan yillik raporlama dénemlerinde gegerli olmak iizere yapilan
bu degisiklikler yiikiimliiliklerin uzun ve kisa vade siniflandirilmasina iligkin kriterlere agiklamalar
getirmektedir. Yapilan degisiklikler TMS 8 “Muhasebe Politikalari, Muhasebe Tahminlerinde
Degisiklikler ve Hatalar” e gore geriye doniik olarak uygulanmalidir. Erken uygulamaya izin
verilmektedir. S6z konusu degisikligin Sirket’in finansal durumu ve performansi ilizerindeki etkileri
degerlendirilmektedir.
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2.4

FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (devamu)
Yeni ve diizeltilmis standartlar ve yorumlar (devami)
ii) Yaymnlanan ama yiiriirliige girmemis ve erken uygulamaya konulmayan standartlar(devami)

TFRS 3’deki degisiklikler — Kavramsal Cerceve ’ye Yapilan Atiflara iliskin degisiklik

KGK, Temmuz 2020’de TFRS isletme Birlesmeleri standardinda degisiklikler yapmistir. Degisiklik,
TFRS 3’iin gerekliliklerini 6nemli sekilde degistirmeden, Kavramsal Cer¢evenin eski versiyonuna (1989
Cergeve) yapilan atfi Mart 2018’de yayimlanan giincel versiyona (Kavramsal Cergeve) yapilan atifla
degistirmek niyetiyle yapilmistir. Bununla birlikte, iktisap tarihinde kayda alma kriterlerini karsilamayan
kosullu varliklar1 tanimlamak i¢in TFRS 3'e yeni bir paragraf eklemistir. Degisiklik, 1 Ocak 2022 ve
sonrasinda baglayan yillik hesap donemleri i¢in ileriye doniik olarak uygulanacaktir. Eger isletme, ayni
zamanda veya daha erken bir tarihte, TFRS standartlarinda Kavramsal Cerceve (Mart 2018)’ye atifta
bulunan degisikliklerin tiimiine ait degisiklikleri uygular ise erken uygulamaya izin verilmektedir. S6z
konusu degisikligin Sirket’in finansal durumu ve performansi tizerindeki etkileri degerlendirilmektedir.

TMS 16’daki degisiklikler - Kullanim amacina uygun hale getirme

KGK, Temmuz 2020°de,TMS 16 Maddi Duran Varliklar standardinda degisiklikler yapmustir.
Degisiklikle birlikte, sirketlerin bir maddi duran varlig1 kullanim amacina uygun hale getirirken, tiretilen
iiriinlerin satigindan elde ettikleri gelirlerin, maddi duran varlik kaleminin maliyetinden diisiilmesine izin
vermemektedir. Sirketler bu tiir satig gelirlerini ve ilgili maliyetleri artik kar veya zararda
muhasebelestirecektir. Degisiklik, 1 Ocak 2022 ve sonrasinda baglayan yillik hesap donemleri i¢in
uygulanacaktir. Degisiklikler geriye doniik olarak, yalnizca isletmenin degisikligi ilk uyguladigi hesap
donemi ile karsilagtirmali sunulan en erken donemin baslangicinda veya sonrasinda kullanima sunulan
maddi duran varlik kalemleri igin uygulanabilir. ilk defa TFRS uygulayacaklar icin muafiyet
taninmamistir. S6z konusu degisikligin Sirket’in finansal durumu ve performansi iizerindeki etkileri
degerlendirilmektedir.

TMS 37°deki degisiklikler - Ekonomik acidan dezavantajh s6zlesmeler-Sozlesmeyi yerine getirme
maliyetleri

KGK, Temmuz 2020°de, TMS 37 Karsiliklar, Kosullu Borg¢lar ve Kosullu Varliklar standardinda
degisiklikler yapmistir. TMS 37°de yapilan ve 1 Ocak 2022 ve sonrasinda baslayan yillik hesap donemleri
icin uygulanacak olan degisiklik, bir s6zlesmenin ekonomik agidan “dezavantajli” m1 yoksa “zarar eden”
mi olup olmadiginin degerlendirilirken dikkate alinacak maliyetlerin belirlenmesi igin yapilmistir ve
‘direkt ilgili maliyetlerin’ dahil edilmesi yaklagimmin uygulanmasini igermektedir. Degisiklikler,
degisikliklerin ilk kez uygulanacagi yillik raporlama doneminin basinda (ilk uygulama tarihi) isletmenin
tim yilikiimliiliklerini yerine getirmedigi sdzlesmeler igin geriye doniik olarak uygulanmalidir. Erken
uygulamaya izin verilmektedir. S6z konusu degisikligin Sirket’in finansal durumu ve performansi
izerindeki etkileri degerlendirilmektedir.
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2.4

FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (devamu)

Yeni ve diizeltilmis standartlar ve yorumlar (devami)
ii) Yaymnlanan ama yiiriirliige girmemis ve erken uygulamaya konulmayan standartlar(devami)

Gosterge Faiz Orani Reformu — 2. Asama - TFRS 9, TMS 39, TFRS 7, TFRS 4 ve TFRS 16’da
Yapilan Degisiklikler

Aralik 2020°de KGK, gosterge faiz oraninin (IBOR) alternatif referans faiz orani ile degistirilmesinin
Finansal raporlamaya olan etkilerini gidermek adina gegici muafiyetleri ortaya koyan Gosterge Faiz
Oran1 Reformu — Faz 2- TFRS 9, TMS 39, TFRS 7, TFRS 4 ve TFRS 16 Degisikliklerini yaymlamistur.
Isletmeler bu degisiklikleri 1 Ocak 2021°de veya sonrasinda baslayan yillik hesap dénemlerinde
uygulayacaktir. Erken uygulamaya izin verilmektedir. Degisiklikler asagidaki konular1 kapsamaktadir:

IBOR reformunun bir sonucu olarak sozlesmeye dayali nakit akislarini belirleme esasindaki
degisiklikler icin kolaylastirict uygulama

Degisiklikler, sozlesmeye bagl degisikliklerin veya reformun dogrudan gerektirdigi nakit akislarindaki
degisikliklerin, piyasa faiz oranindaki bir harekete esdeger degisken faiz oranindaki degisiklikler olarak
degerlendirilmesi i¢in kolaylastirict bir uygulama igerir. Bu kolaylastirict uygulama kapsaminda finansal
araglar i¢in gecerli olan faiz oranlarinin, faiz orani reformu sonucunda degismesi halinde s6z konusu
durumun bir finansal tablo dis1 birakma ya da sézlesme degisikligi olarak kabul edilmemesi; bunun yerine
nakit akiglarinin finansal aracin orijinal faiz oranlari kullanilarak belirlenmeye devam edilmesi
ongortilmektedir.

Kolaylastirict uygulama, TFRS 9 Finansal Araglar (ve bu nedenle TMS 39 Finansal Araglar: Siniflandirma
ve Olgme) standardindan muafiyet saglayarak TFRS 4 Sigorta Sozlesmeleri Standardin1 uygulayan
sirketler ve IBOR Reformu kaynakli kiralama degisikleri icin TFRS 16 Kiralamalar standardi uygulamasi
i¢in zorunludur.

Riskten korunma Muhasebesi iliskisinin sonlandiridmasina iliskin imtiyazlar

- Degisiklikler, IBOR reformu nedeniyle gerekli duyulan riskten korunma muhasebesi kurgusu ve
dokiimantasyonundaki revizyonlarin, riskten korunma iliskisini sonlandirilmadan yapilmasina
izin vermektedir.

- Nakit akis riskinden korunma fonundaki birikmis tutarin alternatif referans faiz oranina dayandigi
varsayilir.

- Sirketler, alternatif faiz oran1 gecis stirecinde, TMS 39 uyarinca geriye doniik etkinlik testlerinin
degerlendirmesini yaparken, her bir riskten korunma iliskisi nezdinde birikmis gercege uygun
deger degisimlerini sifirlama yoluna gidebilir.

- Degisiklikler, gruplama yaklasimina konu olarak belirlenmis kalemlerin (6rnegin makro riskten
korunma stratejisinin parcasi olanlar) IBOR reformunun gerektirdigi revizeler nedeniyle
degistirilmesine iliskin muafiyet saglamaktadir. ilgili muafiyet, riskten korunma stratejisinin
korunmasina ve sonlandirilmadan devam etmesine olanak saglamaktadir.

- Alternatif referans faiz oram1 gegisinde, riskten korunma iligkisi birden fazla revize edilebilir.

IBOR reformu kaynakli riskten korunma iliskisinde yapilan tiim revizeler i¢in faz 2 muafiyetleri
uygulanir.
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2.4

FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (devamu)

Yeni ve diizeltilmis standartlar ve yorumlar (devami)

ii) Yaymnlanan ama yiiriirliige girmemis ve erken uygulamaya konulmayan standartlar(devami)
Risk bilegenlerinin ayrt olarak tanimlanmast

Degisiklikler, sirketlere, riskten korunma iliskisinde alternatif referans faiz oranmin bir risk bileseni
olarak belirlendigi durumlarda, risk bilesenlerinin ayri olarak tanimlanmasi gerekliligi kriterini
saglayacagina dair ge¢ici muafiyet getirmektedir.

Ilave A¢iklamalar

Degisiklikler TFRS 7 Finansal Araclara iliskin Aciklamalar standardi kapsaminda; isletmenin alternatif
referans faiz oranlarina gegis siireci ve gecisten kaynaklanan riskleri nasil yonettigi, heniliz gecis
gerceklesmese de IBOR gegisinden etkilenecek finansal araglar hakkinda nicel bilgiler ve IBOR reformu
risk yonetimi stratejisinde herhangi bir degisiklige yol agmis ise, bu degisikligin agiklanmasi gibi ek dipnot
ylikiimliiliikleri gerektirmektedir

Bu degisiklikler zorunlu olup, erken uygulamaya izin verilmektedir. Uygulama geriye doniik olmakla
birlikte, sirketlerin gegmis donemleri yeniden diizenlemesi gerekli degildir.

S6z konusu degisikligin  Sirket’in  finansal durumu ve performansi iizerindeki etkileri
degerlendirilmektedir.

Yilhik fyilestirmeler - 2018-2020 Dénemi

KGK tarafindan, Temmuz 2020’de “TFRS standartlarma iliskin Yillik Iyilestirmeler / 2018-2020
Donemi”, agagida belirtilen degisiklikleri igerek sekilde yayinlanmigtir:

- TFRS 1- Uluslararas1 Finansal Raporlama Standartlarinin ilk Uygulamasi — Ilk Uygulayan olarak
Istirak: Degisiklik, bir bagl ortakligm, ana ortaklik tarafindan raporlanan tutarlar1 kullanarak
birikmis yabanci para ¢evrim farklarini 6lgmesine izin vermektedir. Degisiklik ayrica, istirak veya
is ortakligina da uygulanir.

- TFRS 9 Finansal Araglar- Finansal ylkiimliiliklerin finansal tablo dis1 birakilmasi i¢in '%10
testinde dikkate alinan tcretler: Degisiklik, bir isletmenin yeni veya degistirilmis finansal
yiikiimliiliik sartlarmin, orijinal finansal yiikiimliilik sartlarindan 6nemli olglide farkli olup
olmadigint degerlendirirken dikkate aldigi ticretleri agikliga kavusturmaktadir. Bu ficretler,
taraflarin birbirleri adina 6dedikleri {icretler de dahil olmak {izere yalnizca borglu ile borg veren
arasinda, ddenen veya alinan ticretleri igerir.

- TMS 41 Tarnimsal Faaliyetler — Ger¢ege uygun degerin belirlenmesinde vergilemeler: Yapilan
degisiklik ile, TMS 41 paragraf 22°deki, sirketlerin TMS 41 kapsamindaki varliklarinin gergege
uygun degerinin belirlenmesinde vergilemeler igin yapilan nakit akiglarinin dikkate alinmamasina
yonelik hiikmii kaldirmistir.

Yapilan iyilestirmelerin tamami, 1 Ocak 2022 ve sonrasinda baslayan yillik hesap donemleri igin

uygulanacaktir. Erken uygulamaya izin verilmektedir. S6z konusu iyilestirmelerin Sirket’in finansal
durumu ve performans tizerindeki etkileri degerlendirilmektedir.
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FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (devamu)

Onemli Muhasebe Politikalarimin Ozeti

Hasilat ve satislarin maliyeti

Sirket hasilatt portfoyiindeki menkul kiymetlerin satig gelirleri, itfa ve faiz gelirleri, temettli, net
degerleme gelir/giderleri, vadeli islem gelir/giderleri ve kur farki gelir/giderlerinden olugsmaktadir. Satis
gelirleri satis aninda tahsil edilebilir hale geldiginde, temettii gelirleri, temettii almaya hak kazanildiginda,
faiz gelirleri ise tahakkuk esasi gergevesinde gelir olarak kaydedilmektedir. Faiz gelirleri, sabit getirili
menkul kiymetlerden alman kupon faizlerini, vadeli mevduat, Borsa Para Piyasasi ile ters repo
islemlerinden kaynaklanan faizleri ve vadeli islem teminatlarinin nemalarini igermektedir.

Satislarin maliyeti ise portfoylindeki menkul kiymetlerin satis maliyetleri, komisyon ve takas
giderlerinden olugmaktadir. Komisyon giderleri tahakkuk esasina gore muhasebelestirilmektedir.

Ucret ve komisyonlar

Verilen ticret ve komisyonlar agirlikli olarak Is Portfoy Yonetimi AS’ye 6denen portfoy yonetim iicretleri
ile Is Yatirnm Menkul Degerler AS’ye 6denen aracilik komisyonlarindan olugmaktadir. Tiim iicret ve
komisyonlar tahakkuk ettikleri zaman dénem kar zararina yansitilmaktadir.

Maddi duran varhklar

Maddi duran varliklar, 1 Ocak 2005 tarihinden Once satin alinan kalemler i¢in 31 Aralik 2004 tarihi
itibariyla enflasyon etkilerine gore diizeltilmis maliyet degerinden ve 1 Ocak 2005 tarihinden sonra alinan
kalemler i¢in satin alim maliyet degerlerinden birikmis amortisman ve birikmis deger diistikliikleri
diisiildiikten sonraki tutar {izerinden gdsterilirler.

Amortisman

Maddi duran varliklarin maliyet tutarlari, beklenen ekonomik Omiirlerine gore dogrusal amortisman
yontemi kullanilarak amortismana tabi tutulur. Beklenen ekonomik 6miir, kalint1 deger ve amortisman
yontemi, tahminlerde ortaya ¢ikan degisikliklerin olasi etkileri i¢in her y1l gozden gegirilir ve tahminlerde
bir degisiklik varsa ileriye doniik olarak muhasebelestirilir.

Maddi duran varliklarin tahmini ekonomik 6miirleri asagidaki gibidir:

Maddi Duran Varhklar Tahmini Ekonomik Omiir (Yil)
Déseme ve demirbaglar 3-10wyl
Ozel maliyet bedeli 5yl

Sonradan ortaya ¢ikan giderler

Maddi duran varliklarin herhangi bir parcasini degistirmekten dogan maliyetler bakim onarim maliyetleri
ile birlikte aktiflestirilebilirler. Sonradan ortaya ¢ikan diger harcamalar s6z konusu varligin gelecekteki
ekonomik faydasini arttiricr nitelikte ise aktiflestirilebilirler. Tiim diger giderler olustukca kar veya zarar
tablosunda gider kalemleri i¢inde muhasebelestirilir.

Maddi duran varliklarin elden ¢ikarilmasi ya da bir maddi duran varligin hizmetten alinmasi sonucu olusan
kazang veya kayip satis hasilati ile varligin kayith degeri arasindaki fark olarak belirlenir ve kar veya
zararda muhasebelestirilir. Maddi duran varliklarin faydali dmiirleri ve amortisman yontemi her raporlama
doneminde gdzden gecirilir ve gerekirse diizeltilir.
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FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (devamu)
Onemli Muhasebe Politikalarmin Ozeti (devamu)
Maddi olmayan duran varhklar

Maddi olmayan duran varliklar, 1 Ocak 2005 tarihinden dnce satin alinan kalemler igin 31 Aralik 2004
tarihi itibariyla enflasyon etkilerine gore diizeltilmis maliyet degerinden ve 1 Ocak 2005 tarihinden sonra
alinan kalemler i¢in satin alim maliyet degerlerinden birikmis itfa paylar1 ve birikmis deger diisiikliikleri
diistildiikten sonraki tutartyla gosterilirler. Bu varliklar beklenen ekonomik omiirlerine gore dogrusal
amortisman yontemi kullanilarak itfa edilir. Beklenen ekonomik omiir ve amortisman yontemi,
tahminlerde ortaya ¢ikan degisikliklerin olasi etkilerini tespit etmek amaciyla her yil gdzden gegirilir ve
tahminlerdeki degisiklikler ileriye doniik olarak muhasebelestirilir. Maddi olmayan duran varliklar,
bilgisayar yazilimlarini igermektedir. Satin alinan bilgisayar yazilimlari, satin alimi sirasinda ve satin
almadan kullanima hazir olana kadar gecen siirede olusan maliyetler iizerinden aktiflestirilir. S6z konusu
maliyetler, ekonomik dmiirlerine gore (3 yil) itfa edilir. Maddi olmayan duran varliklarin faydali dmiirleri
ve itfa yontemi her raporlama déneminde gézden gegirilir ve gerekirse diizeltilir.

Varliklarda deger diisiikliigii

Finansal varliklar disindaki her varlik, raporlama doénemi sonunda, s6z konusu varliga iliskin deger
kaybina dair herhangi bir gdsterge olup olmadig1 acisindan degerlendirilir. Boyle bir gosterge mevcutsa,
o varligin geri kazanilabilir tutar1 tahmin edilir. Eger s6z konusu varligin veya o varliga ait nakit tireten
herhangi bir biriminin kayith degeri, kullanim veya satis yoluyla geri kazanilacak tutarindan yiiksekse
deger diistikliigi meydana gelmistir. Geri kazanilabilir tutar varligin net satig fiyati1 ile kullanim
degerinden yiiksek olani secilerek bulunur. Kullanim degeri, bir varligin stirekli kullanimindan ve faydali
omrii sonunda elden cikarilmasindan elde edilmesi beklenen nakit akislarinin tahmin edilen bugiinkii
degeridir. Deger diistikliigii kayiplart kar veya zararda muhasebelestirilir. Bir varlikta olusan deger
diisiikligi kaybi, o varligin geri kazanilabilir tutarindaki miiteakip artisin, deger diistikliigiiniin kayitlara
alimmalarini izleyen donemlerde ortaya ¢ikan bir olayla iligkilendirilebilmesi durumunda daha 6nce deger
disiikligi ayrilan tutar1 gegmeyecek sekilde geri cevrilir.

Bor¢lanma maliyetleri
Tiim finansman giderleri, olustuklar1 donemlerde kar veya zararda muhasebelestirilmektedir.
Finansal araclar

Finansal varliklar

Gergege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varlik olarak siniflanan ve gercege uygun
degerinden kayitlara almanlar haricindeki finansal varliklar, gercege uygun piyasa degeri ile alim
islemiyle dogrudan iliskilendirilebilen harcamalarin toplam tutar1 iizerinden muhasebelestirilir. Yatirim
araclarmin ilgili piyasa tarafindan belirlenen siireye uygun olarak teslimati kosulunu tastyan bir kontrata
bagli olan finansal varliklarin alimi1 veya satis1 sonucunda ilgili varliklar, islem tarihinde kayitlara alinir
veya kayitlardan ¢ikarilir.

99 ¢

Finansal varliklar “gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar”, “itfa edilmis
maliyeti ile dlciilen finansal varliklar” ve “ger¢ege uygun deger farki diger kapsamli gelire yansitilan
finansal varliklar” olarak siniflandirilir.
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FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (devamu)
Onemli Muhasebe Politikalarmin Ozeti (devamu)

Finansal araclar (devami)

Etkin faiz yontemi

Etkin faiz yontemi, finansal varligin itfa edilmis maliyet ile degerlenmesi ve ilgili faiz gelirinin iligkili
oldugu doneme dagitilmasi yontemidir. Etkin faiz orani; finansal aracin beklenen 6mrii boyunca veya
uygun olmasi durumunda daha kisa bir zaman dilimi siiresince tahsil edilecek tahmini nakit toplaminin,
ilgili finansal varligin tam olarak net bugiinkii degerine indirgeyen orandir.

Gergege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar disinda siiflandirilan finansal
varliklar ile ilgili gelirler etkin faiz yontemi kullanmak suretiyle hesaplanmaktadir.

Gergege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar

Gergege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar; alim-satim amaciyla elde tutulan
finansal varliklardir. Bir finansal varlik kisa vadede elden ¢ikarilmasi amaciyla edinildigi zaman soz
konusu kategoride siniflandirilir. Finansal riske karsi etkili bir koruma araci olarak belirlenmemis olan
tiirev triinleri teskil eden bahse konu finansal varliklar da gercege uygun deger farki kar veya zarara
yansitilan finansal varliklar olarak siniflandirilir.

Itfa edilmis maliyeti ile él¢iilen finansal varliklar

Sabit ve belirlenebilir 6demeleri olan, piyasada islem gérmeyen ticari ve diger alacaklar ve krediler bu
kategoride siniflandirilir. Krediler ve alacaklar etkin faiz yontemi kullanilarak iskonto edilmis maliyeti
iizerinden deger disiikliigi disiilerek gosterilir. 31 Aralik 2020 tarihi itibariyla Sirket’in kredili islemi
bulunmamaktadir (31 Aralik 2019: Bulunmamaktadir).

Sirket’in raporlama donemi sonu itibariyla itfa edilmis maliyeti ile Olgiilen finansal varlig
bulunmamaktadir.

Gergege uygun deger farki diger kapsamli gelire yansitilan finansal varliklar

Gergege uygun deger farki diger kapsamli gelire yansitilan finansal varliklarin ilk kayda alinmalar piyasa
degerleri tlizerinden olmaktadir. Ger¢ege uygun degeri gilivenilir bir sekilde belirlenebilen finansal
yatirimlar, gergege uygun degerleri {izerinden olciilmektedir.

Satim ve geri alim anlasmalart

Geri satmak kaydiyla alinan menkul krymetler (“ters repo”), satis ve geri alis fiyati arasindaki farkin ig
iskonto oran1 yontemine gore doneme isabet eden kisminin ters repolarin maliyetine eklenmesi suretiyle
nakit ve nakit benzerleri hesabina ters repo islemlerinden alacaklar olarak kaydedilir.

Finansal varliklarda deger diisiikliigii

Sirket her bilanco doneminde, bir finansal varlik veya finansal varlik grubunun deger distikliigline
ugradigma iliskin ortada tarafsiz gostergelerin bulunup bulunmadigi hususunu degerlendirir. Anilan
tiirden bir gostergenin mevcut olmasi durumunda Sirket, ilgili deger diisiikliigii tutarin tespit eder.

Bir finansal varlik veya finansal varlik grubu, yalnizca ilgili varligin ilk muhasebelestirilmesinden sonra
bir veya birden fazla olayin (“zarar/kayip olay1”) meydana geldigine ve sdz konusu zarar olaymin (veya
olaylarmin) ilgili finansal varligim veya varlik grubunun giivenilir bir bigimde tahmin edilebilen
gelecekteki nakit akislar iizerindeki etkisi sonucunda deger disiikliigiine ugradigina iligkin tarafsiz bir
gostergenin bulunmas1 durumunda deger diisiikliigiine ugrar ve deger diisiikliigii zarar1 olusur. Ileride
meydana gelecek olaylar sonucunda olusmas1 muhtemel kayiplar, olasiligin yiiksekligine bakilmaksizin
muhasebelestirilmez.
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FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (devami)
Onemli Muhasebe Politikalarmin Ozeti (devamu)
Finansal araclar (devami)

Finansal varliklar (devamu)

Gergege uygun deger farki diger kapsamli gelire yansitilan finansal varliklarin deger disiikliigline
ugramasi durumunda, birikmis kar veya zarar kayitlar1 6zkaynak kalemlerinden ¢ikarilarak donem net
kar/zararinda gosterilmektedir. Zarar kaydi yapilan dénemi izleyen hesap donemlerinde, varligin gercege
uygun degerinde bir artis gergceklesmesi durumunda, deger artislari Gzkaynaklar altinda
mubhasebelestirilmektedir.

Sirket, cari donemde, “TFRS 9-Finansal Araglar” hiikiimlerine uygun olarak, gercege uygun deger farki
diger kapsamli gelirde izlenen finansal varliklar ile deger diisiikliigii hiikkiimlerinin uygulandigi banka
mevduatlari ve borsa para piyasasindan alacaklari i¢in beklenen zarar karsiligi ayirmaktadir.

Nakit ve nakit benzerleri

Nakit ve nakit benzeri kalemleri, nakit para, vadesiz mevduat ve satin alim tarihinden itibaren vadeleri 3
ay veya 3 aydan daha az olan, hemen nakde ¢evrilebilecek ve 6nemli tutarda deger degisikligi riski
tagimayan yiiksek likiditeye sahip diger kisa vadeli yatirimlardir.

Finansal yikimlilikler

Sirket’in finansal ylkiimlilikleri ve 6zkaynak araclari, s6zlesmeye bagl diizenlemelere, finansal bir
ylkiimliiliigiin ve 6zkaynaga dayali bir aracin tanimlanma esasina gore smiflandirilir. Sirket’in tiim
borglar1 diisiildiikten sonra kalan varliklarindaki hakki temsil eden s6zlesme 6zkaynaga dayali finansal
aractir. Belirli finansal yiikiimliiliikler ve 6zkaynaga dayali finansal araglar i¢in uygulanan muhasebe
politikalar1 asagida belirtilmistir.

Finansal yiikiimliiliikler gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal yiikiimliiliikkler veya
diger finansal yiikiimliiliikler olarak siniflandirilir.

Sirket’in gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal yiikiimliiliikleri bulunmamaktadir.
Diger finansal yiikiimliiliikler

Diger finansal yiikiimliiliikkler baslangicta islem maliyetlerinden arindirilmis gercege uygun degerleriyle
muhasebelestirilir.

Diger finansal yiikiimliiliikler sonraki donemlerde etkin faiz orani iizerinden hesaplanan faiz gideri ile
birlikte etkin faiz yontemi kullanilarak itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilir.

Etkin faiz yontemi, finansal ylikiimliiliigtin itfa edilmis maliyetlerinin hesaplanmasi ve ilgili faiz giderinin
iligkili oldugu doneme dagitilmas1 yontemidir. Etkin faiz orani; finansal aracin beklenen émrii boyunca
veya uygun olmasi halinde daha kisa bir zaman dilimi siiresince gelecekte yapilacak tahmini nakit
O6demelerini tam olarak ilgili finansal yiikiimliiliiglin net bugiinkii degerine indirgeyen orandir.

Sermaye
Adi hisse senetleri

Adi hisse senetleri 6zkaynak olarak siniflandirilir. Adi hisse ihraglar ve hisse senedi opsiyonlarinin ihract
ile dogrudan iligkili ek maliyetler vergi etkisi diisiildiikten sonra 6zkaynaklardan azalis olarak kayitlara
almnir.

Tiim paylar, ¢ikarilmis sermaye olarak gosterilir. Hisseler iizerinden dagitilan temettiiler, temettii dagitim
donemi itibartyla birikmis kardan indirilerek 6denecek temettii ylikiimliiligi olarak siniflandirilir.
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FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (devamu)
2.5 Onemli Muhasebe Politikalarmin Ozeti (devamu)
Kur degisiminin etkileri

Sirket’in finansal tablolarinin hazirlanmasi sirasinda yabanci para cinsinden (TL disindaki para birimleri)
gergeklesen islemler, islem tarihindeki kurlar esas alinmak suretiyle kaydedilmektedir. Finansal durum
tablosunda yer alan dovize endeksli parasal varlik ve yiikiimliiliikkler raporlama dénemi sonunda ilan
edilen TCMB kurlar1 kullanilarak TL’ye c¢evrilmektedir. 31 Aralik 2020 tarihi itibariyla Sirket
portfoyiinde 1.200.000 ABD Dolar1 nominal tutarda eurobond ve 1.412 adet ABD Dolar1 bazli kisa
pozisyon bulunmaktadir. Sirket’in yabanci para pozisyonu tablosu Not 20’de verilmistir. (31 Aralik 2019:
Yoktur.)

Pay basina kazanc

Kar veya zarar tablosunda belirtilen pay basina kazang, net karin, ilgili donem boyunca piyasada bulunan
hisse senetlerinin agirlikli ortalama sayisina boliinmesi ile hesaplanmaktadir. Tiirkiye’de sirketler,
sermayelerini, hissedarlarina gecmis yi1l karlarindan dagittiklart  “bedelsiz  hisse” yolu ile
arttirabilmektedirler. Bu tip “bedelsiz hisse” dagitimlari, pay basina kazan¢ hesaplamalarinda, ihrag
edilmis hisse gibi degerlendirilir. Buna gore, bu hesaplamalarda kullanilan agirlikli ortalama hisse sayisi,
s0z konusu hisse senedi dagitimlarinin gegcmise dontiik etkileri de dikkate alinarak hesaplanir.

Raporlama déneminden sonraki olaylar

Raporlama donemi sonu ile finansal tablolarin yayimlanmasi i¢in onaylanma tarihi arasinda, isletme
lehine veya aleyhine ortaya ¢ikan olaylar1 ifade eder. Raporlama doénemi sonu itibariyla s6z konusu
olaylarin var olduguna iliskin yeni deliller olmasi veya ilgili olaylarin raporlama déneminden sonra ortaya
cikmasi durumunda ve bu olaylar finansal tablolarin diizeltilmesini gerektiriyorsa, Sirket finansal
tablolarmi yeni duruma uygun sekilde diizeltmektedir. S6z konusu olaylar finansal tablolarin
diizeltilmesini gerektirmiyorsa Sirket s6z konusu hususlar ilgili dipnotlarinda agiklamaktadir.

Ticari borgclar/ ticari alacaklar

Ticari borglar ve ticari alacaklar direkt Sirket’in portfoy isletmeciligi faaliyetinden kaynaklanan borg ve
alacak tutarlarindan olugmaktadir. Rapor tarihi itibariyla olusan hisse takas, aracilik, portfdy yonetimi,
saklama gibi islemlerden kaynaklanan borg tutarlar ticari borg, hisse takas, VIOP nakit teminat1 gibi
islemlerden olusan alacak tutarlari ticari alacak olarak siniflanmaktadir.

iliskili taraflar

Hissedarlik, sozlesmeye dayali haklar, aile iligkisi veya benzeri yollarla kars1 tarafi dogrudan ya da dolayl
bir sekilde kontrol edebilen veya onemli derecede etkileyebilen kuruluslar, iliskili kurulus olarak
tammlanirlar. Iliskili kuruluslara ayn1 zamanda sermayedarlar ve Sirket yonetimi de dahildir. Tliskili
kurulus iglemleri, kaynaklarin ve yiikiimliiliiklerin iligkili kuruluslar arasinda bedelli veya bedelsiz olarak
transfer edilmesini igermektedir.

Karsiliklar, kosullu bor¢lar ve kosullu varhiklar

“Karsiliklar, Kosullu Borglar ve Kosullu Varliklara Iliskin Tiirkiye Muhasebe Standardi” (“TMS 37”)
uyarinca, herhangi bir karsilik tutarinin finansal tablolara alinabilmesi igin; Sirket’in ge¢mis olaylardan
kaynaklanan mevcut bir hukuki veya zimni ylikimliliglin bulunmasi, bu yiikiimliligiin yerine
getirilmesi i¢in ekonomik fayda i¢eren kaynaklarin isletmeden ¢ikmasinin muhtemel olmasi ve s6z konusu
yiikiimliiliik tutarinin giivenilir bir bi¢imde tahmin edilebiliyor olmas1 gerekmektedir. Sirket s6z konusu
hususlari ilgili dipnotlarinda agiklamaktadir.

Kosullu varliklar gergeklesmedikge muhasebelestirilmemekte ve sadece dipnotlarda agiklanmaktadir.
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2.5

FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (devamu)

Onemli Muhasebe Politikalarmin Ozeti (devamu)
Finansal bilgilerin boliimlere gore raporlanmasi

Sirket’in faaliyetlerine iliskin karar almaya yetkili mercii tarafindan finansal performanslart ayr takip
edilen boliimleri olmadigindan faaliyet boliimlerine gore raporlama yapilmamuistir.

Kurum kazanci iizerinden hesaplanan vergiler

1 Ocak 2006 tarihinden gegerli olmak tizere yiiriirliige giren, 21 Haziran 2006 tarihli ve 5520 sayili
Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 5’inci Maddesi’nin (1) numarali fikrasinin (d) bendine gore Tiirkiye’de
kurulu menkul kiymetler yatinm fonlarn ve ortakliklarinin portfoy isletmeciliginden dogan kazanglari
kurumlar vergisinden istisnadir. S6z konusu kurumlar vergisi istisnasi gegici vergi uygulamasi
bakimindan da gecerlidir.

Ayn1 Kanun’un 15’inci Maddesi’nin (3) numarali fikrasina goére, menkul kiymet yatirnm fon ve
ortakliklarinin kurumlar vergisinden istisna edilen s6z konusu portfoy isletmeciligi kazanglar tizerinden
dagitilsin ya da dagitilmasin %15 oraninda vergi kesintisi yapilir. Bakanlar Kurulu, bu vergi kesintisi
oranint her bir 6deme ve gelir icin ayr1 ayn sifira kadar indirmeye, kurumlar vergisi oranina kadar
yiikseltmeye yetkilidir. S6z konusu tevkifat oran1 2009/14594 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile %0 olarak
uygulanmaktadir.

Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 34’{inci Maddesi’nin (8) numarali fikrasinda, menkul kiymet yatirim fon
ve ortakliklarinin, portfoy isletmeciligi kazanglarinin elde edilmesi sirasinda 15’inci Madde geregince
kendilerinden kesilen vergileri, vergi kesintisi yapanlarca ilgili vergi dairesine ddenmis olmak sartiyla,
aynit Kanun’un 15’inci Maddesi’nin (3) numarali fikrasina gére kurum biinyesinde yapacaklar1 vergi
kesintisinden mahsup edebilecekleri, mahsup edilemeyen kesinti tutarinin bagvuru halinde kendilerine red
ve iade edilecegi belirtilmistir.

5281 sayili Kanun ile, 1 Ocak 2006 ila 31 Aralik 2020 tarihleri arasinda uygulanmak tizere 193 sayili Gelir
Vergisi Kanunu’na eklenen 5527 sayili Kanun ile Degisik Gegici 67°nci Madde’nin (1) numarali fikrasina
gore menkul kiymet yatirim fon ve ortakliklarinin banka ve aract kurumlar vasitasiyla elde ettikleri menkul
kiymet ve diger sermaye piyasasi araglarinin alim-satim kazanclart ile donemsel getirileri iizerinden 1
Ekim 2006 tarihinden itibaren %0 oraninda gelir vergisi kesintisi yapilmaktadir.

Degisik Gegici 67°nci Madde’nin (2) ve (4) numarali fikralarina gére, menkul kiymet yatirim fonu ve
ortakliklarimin bu maddeye gore tevkifata tabi tutulan gelirleri iizerinden Kurumlar Vergisi ve Gelir
Vergisi Kanunlari’na gore ayrica tevkifat yapilmaz.

Calisanlara saglanan faydalar
Kidem tazminati

Tiirkiye’de mevcut kanunlar ve toplu is s6zlesmeleri hiikiimlerine gére kidem tazminati emeklilik veya
isten ¢ikarilma durumunda 6denmektedir. Giincellenmis olan TMS 19 Calisanlara Saglanan Faydalar
Standardi (“TMS 19”) uyarinca s6z konusu tiirdeki 6demeler tanimlanmis emeklilik fayda planlar1 olarak
nitelendirilir.

Finansal durum tablosunda muhasebelestirilen kidem tazminati yiikiimliliigi, tim ¢alisanlarin
emeklilikleri dolayisiyla ileride dogmasi beklenen yiikiimliiliik tutarlarinin net bugiinkii degerine gore
hesaplanmis ve finansal tablolara yansitilmistir. Hesaplanan tiim aktiieryal kazanclar ve kayiplar diger
kapsamli gelire yansitilmistir.
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2.6

FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (devamu)
Onemli Muhasebe Politikalarmin Ozeti (devamu)
Calisanlara saglanan faydalar (devami)

Net bugiinkii degerin hesaplamasinda kullanilan baslica tahminler asagidaki gibidir:

31 Aralik 2020 31 Aralik 2019

(%) (%)
Net iskonto orani 4,07 4,20
Tahmin edilen kidem tazminatina hak kazanma orani 100 100

Emeklilik planlar
Sirket’in personeline sagladigi herhangi bir emeklilik sonrasi fayda ve emeklilik plan1 bulunmamaktadir.
Nakit akis tablosu

Nakit akis tablosunda, doneme iliskin nakit akislar1 esas, yatirim ve finansman faaliyetlerine dayali bir
bicimde siniflandirilarak raporlanir. Esas faaliyetlerden kaynaklanan nakit akislari, Sirket’in portfoy
isletmeciligi faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akislarini gosterir. Yatirim faaliyetleriyle ilgili nakit
akislar, Sirket’in yatirim faaliyetlerinde (sabit yatirimlar) kullandig1 ve elde ettigi nakit akislarini gosterir.
Finansman faaliyetlerine iligkin nakit akislari, Sirket’in finansman faaliyetlerinde kullandig1 kaynaklar
ve bu kaynaklarin geri 6demelerini gosterir.

Vadeli slem ve Opsiyon Piyasasi (“VIOP”) islemleri

VIOP’da islem yapmak igin verilen nakit teminatlar ticari alacaklar olarak siniflandirilmaktadir. Dénem
icinde yapilan iglemler sonucu olusan kar ve zararlar kar veya zarar tablosunda hasilat i¢inde yer alan esas
faaliyetlerden gelirler/giderlere kaydedilmistir. Acik olan islemlerin piyasa fiyatlart {izerinden
degerlenmesi sonucunda kar veya zarar tablosuna yansiyan degerleme farklari1 ve kalan teminat tutarinin
nemalandirilmasi sonucu olusan faiz gelirleri netlestirilerek ticari alacaklar igerisinde gdsterilmistir.

Onemli muhasebe degerlendirme, tahmin ve varsayimlari

Finansal tablolarin TFRS’ye uygun olarak hazirlanmasi, yoOnetimin, politikalarin uygulanmasi ve
raporlanan varlik, ylikiimliliik, gelir ve gider tutarlarini etkileyen kararlar, tahminler ve varsayimlar
yapmasini gerektirmektedir. Gergeklesen sonuglar bu tahminlerden farklilik gdsterebilir.

Tahminler ve tahminlerin temelini teskil eden varsayimlar siirekli olarak gozden gecirilmektedir.
Mubhasebe tahminlerindeki gilincellemeler, giincellemenin yapildigi donemde ve bu giincellemelerden
etkilenen miiteakip donemlerde kayitlara alinir. Tahminlerin kullanildig1 not agagidaki gibidir:

Not 11 — Caligsanlara saglanan faydalara iligkin karsiliklar.

Son donemde Cin’de ortaya ¢ikan, diinyada gesitli iilkelere yayilan, potansiyel olarak dliimciil solunum
yolu enfeksiyonlarina neden olan COVID-19 salgini, 6zellikle salgma asirt maruz kalan tilkelerde
operasyonlarda aksakliklara yol actig1 gibi hem bolgesel ve hem de kiiresel olarak ekonomik kosullar
olumsuz yonde etkilemektedir. COVID-19’un diinya geneline yayilmasi sonucunda, viriisiin bulasmasini
onlemek amaciyla diinyada oldugu gibi iilkemizde de ¢esitli tedbirler alinmis ve hala alinmaya devam
edilmektedir. Bu tedbirlerin yani sira, iilkemizde ve diinya genelinde viriis salgininin bireyler ve isletmeler
izerindeki ekonomik etkilerinin asgari seviyeye indirilebilmesi i¢in ekonomik tedbirler de alinmaktadir.
Sirket YOnetimi, mevcut durumun etkilerinin 31 Aralik 2020 tarihi itibartyla hazirlanan finansal tablolarda
onemli seviyelerde olmayacagini dngdrmektedir. Ayrica ilerleyen donemlerde kullanilan tahmin ve
varsayimlar tekrar gozden gegcirilecektir.
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NAKIT VE NAKIiT BENZERLERI

31 Aralik 2020

31 Aralik 2019

Bankadaki nakit (*) 6.053.335 127.319
Vadesiz mevduat (Not 19) 27.240 26.670
Vadeli mevduat 6.026.095 100.649

Ters repo islemlerinden alacaklar 137.066.762 202.563.258

Borsa para piyasasindan alacaklar 26.665.378 320.095

Beklenen zarar karsilign (¥*) (699.543) (896.616)

Toplam 169.085.932 202.114.056

(*) 31 Aralik 2020 tarihi itibariyla bankalardaki nakit tizerinde rehin ve blokaj bulunmamaktadir (31 Aralik 2019: Bulunmamaktadir).

()

Sirket, 31 Aralik 2020 tarihi itibartyla, TFRS 9 Finansal Araglar standard1 kapsaminda, banka mevduatlar1 ve orijinal vadesi 3 aydan

kisa siireli ters repo ve borsa para piyasasindan alacaklari i¢in toplamda 699.543 TL tutarinda beklenen zarar karsiligi hesaplayarak
finansal tablolarda kayit altina almistir. (31 Aralik 2019: 896.616)

Vadeli mevduat:

31 Aralik 2020 Faiz Oram Vade Tarihi Anapara Kayith Deger
TL %17,75 27 Ocak 2021 6.000.000 6.026.095
6.000.000 6.026.095
31 Arahik 2019 Faiz Oram Vade Tarihi Anapara Kayith Deger
TL %11,30 13 Ocak 2020 100.000 100.649
100.000 100.649

Borsa para piyasasindan alacaklar:
31 Aralik 2020 Faiz Oram Vade Tarihi Maliyet Kayith Deger
TL %16,10-%17,65 4 Ocak 2021 5.900.000 5.988.491
TL %16,25 5 Ocak 2021 15.000.000 15.280.231
TL %16,5-%17,5 18 Ocak 2021 5.364.000 5.396.656
26.264.000 26.665.378
31 Aralik 2019 Faiz Oram Vade Tarihi Maliyet Kayith Deger
TL %10,80 2 Ocak 2020 320.000 320.095
320.000 320.095

Ters repo islemlerinden alacaklar:

31 Aralik 2020 Faiz Oram Vade Tarihi Maliyet Kayith Deger
TL %17,80 4 Ocak 2021 137.000.000 137.066.762
137.000.000 137.066.762
31 Aralik 2019 Faiz Oram Vade Tarihi Maliyet Kayith Deger
TL %11,40 2 Ocak 2020 60.000.000 60.018.737
TL %11,50 2 Ocak 2020 50.000.000 50.015.751
TL %11,35 2 Ocak 2020 50.000.000 50.015.546
TL %11,36 2 Ocak 2020 42.500.000 42.513.224
202.500.000 202.563.258
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NAKIT VE NAKIT BENZERLERI (devami)

Sirket’in 31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibartyla nakit akis tablolarinda nakit ve nakit benzeri
degerler, faiz ve deger artis reeskontlari diistilerek gosterilmektedir:

31 Aralik 2020 31 Aralik 2019

Nakit ve nakit benzerleri 169.085.932 202.114.056
Faiz ve deger artis reeskontlari (494.237) (64.002)
Beklenen zarar kargiligt 699.543 896.616

169.291.238 202.946.670

Nakit ve nakit benzerlerindeki risklerin niteligi ve diizeyine iliskin agiklamalar 20. notta agiklanmistir.

FINANSAL YATIRIMLAR

31 Aralik 2020 31 Aralik 2019

Gergege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan

finansal varliklar 73.099.941 73.331.543
Gergege uygun deger farki diger kapsamli gelire yansitilan

finansal varliklar 1 1
Toplam 73.099.942 73.331.544

Sirket’in faaliyeti geregi finansal yatirimlar hesabinda bulunan kiymetler agirlikli olarak alim-satim amacl
menkul kiymetler olup, gercege uygun degerleri ile degerlenmislerdir. Ger¢ege uygun deger, 31 Aralik
2020 tarihi itibariyla bekleyen giincel emirler arasindaki en iyi alis emirlerini veya acgiklanmis fiyatini,
bunlarin bulunmamasi durumunda gergeklesen en yakin zamanli islemin fiyatinin donem sonuna
ilerletilmis fiyatini, bunlarin bulunmamasi durumunda ise igverim orani ile ilerletilmis maliyet fiyatini
ifade etmektedir. 31 Aralik 2020 tarihi itibarryla maliyet bedelleriyle gosterilen ger¢ege uygun deger farki
diger kapsamli gelire yansitilan finansal varliklar, 1 TL tutarindaki TSKB Gayrimenkul Degerleme AS
hissesinden olusmaktadir (31 Aralik 2019: 1 TL TSKB Gayrimenkul Degerleme AS hissesi).

31 Aralik 2020

Gergege
Gergege uygun deger farki kar veya zarara Uygun Kayith
yansitilan finansal varhklar Nominal Degeri Degeri
Ozel sektor tahvil ve bonolari 55.090.000 56.883.272 56.883.272
Yatirim fonu katilma belgeleri 5.000.000 7.098.350 7.098.350
Eurobondlar (*) 8.903.280 9.118.319 9.118.319
68.993.280 73.099.941 73.099.941
(*) Portfoyde bulunan eurobondlarim orijinal para
birim olarak nominal degeri 1.200.000 ABD
Dolarrdir. 31 Arahik 2019
Gergege
Gergege uygun deger farki kar veya zarara Uygun Kayith
yansitilan finansal varhklar Nominal Degeri Degeri
Ozel sektor tahvil ve bonolart 58.540.000 60.040.519 60.040.519
Borsada iglem goren hisse senetleri 520.000 2.662.000 2.662.000
Yatinnm fonu katilma belgeleri 5.014.958 10.629.024 10.629.024
64.074.958 73.331.543 73.331.543
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FINANSAL YATIRIMLAR (devami)

31 Aralik 2020 tarihi itibartyla alim satim amaciyla elde tutulan TL borglanma senetlerinin rayig
bedellerine denk gelen faiz oranlar1 %14,65- % 20,79 araligindadir (31 Aralik 2019: % 8,63 - % 18,76
araligindadir). 31 Aralik 2020 tarihi itibartyla alim satim amaciyla elde tutulan USD bazli bor¢lanma
senedinin rayi¢ bedeline denk gelen faiz oran1 % 2,32°dir. (31 Aralik 2019: Yoktur).

TiCARI ALACAKLAR VE TICARI BORCLAR

Sirket’in 31 Aralik 2020 tarihi itibariyla vadesi gegmis ve siipheli hale gelmis alacaklar1 bulunmamaktadir.
(31 Aralik 2019: Yoktur.)

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibariyla kisa vadeli ticari alacaklarin detay1 asagidaki gibidir:

31 Aralik 2020 31 Arahik 2019

VIOP islem teminatlari 7.259.208 658.784
Toplam 7.259.208 658.784

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibariyla kisa vadeli ticari bor¢larin detay1 agagidaki gibidir:

31 Aralik 2020 31 Aralik 2019

Portfoy yonetim komisyonlari (Not 19) 116.101 128.572
Portfoy performans komisyonu (Not 19) 669.209 23.804
Portfoy saklama komisyonlari (Not 19) 64.577 71.416
Toplam 849.887 223.792

Ticari alacaklardaki risklerin niteligi ve diizeyine iliskin agiklamalar Not 20’de verilmistir.
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6. DIGER ALACAKLAR VE DiGER BORCLAR
31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibariyla kisa vadeli diger alacaklarin detay1 asagidaki gibidir:

31 Aralik 2020 31 Arahik 2019
[liskili taraflardan ticari olmayan alacaklar (Not 19) 23.505 33.796
Toplam 23.505 33.796
31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibariyla kisa vadeli diger borglarin detay1 asagidaki gibidir:
31 Aralik 2020 31 Arahik 2019
Odenecek vergi, harg ve diger kesintiler 58.237 51.062
[igkili taraflara ticari olmayan borglar (Not 19) 10.480 10.176
Toplam 68.717 61.238
7. MADDIi DURAN VARLIKLAR
Doseme ve Ozel
demirbaslar Maliyetler Toplam
Maliyet degeri
1 Ocak 2020 agilis bakiyesi 180.755 61.216 241.971
Alimlar 20.386 - 20.386
31 Aralik 2020 kapanis bakiyesi 201.141 61.216 262.357
Birikmis amortismanlar
1 Ocak 2020 ag1lis bakiyesi (177.195) (61.216) (238.411)
Donem gideri (7.108) - (7.108)
31 Aralik 2020 kapanis bakiyesi (184.303) (61.216) (245.519)
1 Ocak 2020 Net Kayith Degeri 3.560 - 3.560
31 Aralik 2020 Net Kayith Degeri 16.838 - 16.838
Déseme ve Ozel
demirbaslar Maliyetler Toplam
Maliyet degeri
1 Ocak 2019 agilis bakiyesi 180.755 61.216 241.971
Alimlar - - -
31 Aralik 2019 kapams bakiyesi 180.755 61.216 241.971
Birikmis amortismanlar
1 Ocak 2019 agilig bakiyesi (173.666) (61.216) (234.882)
Donem gideri (3.529) - (3.529)
31 Aralik 2019 kapams bakiyesi (177.195) (61.216) (238.411)
1 Ocak 2019 Net Kayith Degeri 7.089 - 7.089
31 Aralik 2019 Net Kayith Degeri 3.560 - 3.560
31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibariyla, maddi duran varliklar iizerinde rehin

bulunmamaktadir.
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KULLANIM HAKKI VARLIKLARI VE YUKUMLULUKLERI

1 Ocak 2019 tarihinden itibaren yiiriirliige giren TFRS 16 standard1 geregince Sirket’in kira sd6zlesmelerine
iliskin tutarlar varsayilan vadeleri ger¢evesinde makul bir faiz orani ile iskontolanarak bugiinkii degerine
indirgenmis ve kullanim hakk1 varliklart olarak kaydedilmistir. Karsilik gelen yiikiimliiliik tutarlari ise
uzun vadeli kiralama islemlerinden borglar kaleminde takip edilmektedir.

Kullanim Hakki Varhklar 31 Aralik 2020 31 Aralik 2019
Donem basi 720.202 923.462
Kira artig etkisi 80.357 -
Birikmis amortismanlar (-) (236.598) (203.260)
Toplam (net) 563.961 720.202

Kiralama Islemlerinden Borclar 31 Aralik 2020 31 Aralik 2019
Donem basi 776.180 923.462
Kira artis etkisi 80.357 -
Faiz giderleri 171.308 184.187
Odenen kira tutarlari (-) (359.811) (331.469)
Toplam (net) 668.034 776.180

MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR

Diger maddi
olmayan duran

varhklar (*) Toplam
Maliyet degeri
1 Ocak 2020 ag1ilis bakiyesi 125.932 125.932
Alimlar - -
31 Aralik 2020 kapanis bakiyesi 125.932 125.932
Birikmis itfa paylan
1 Ocak 2020 ag1ilis bakiyesi (125.932) (125.932)
Donem gideri - -
31 Aralik 2020 kapamis bakiyesi (125.932) (125.932)

1 Ocak 2020 Net kayith degeri - -
31 Aralik 2020 Net kayith degeri - -

(*) Bilgisayar programlarindan olusmaktadir.
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10.

9. MADDIi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR (devami)

Diger maddi
olmayan duran

varhiklar (*) Toplam
Maliyet degeri
1 Ocak 2019 agilis bakiyesi 125.932 125.932
Alimlar - -
31 Aralik 2019 kapanis bakiyesi 125.932 125.932
Birikmis itfa paylan
1 Ocak 2019 acilig bakiyesi (125.444) (125.444)
Donem gideri (488) (488)
31 Aralik 2019 kapanis bakiyesi (125.932) (125.932)
Net kayith degeri
1 Ocak 2019 Net kayith degeri 488 488

31 Aralik 2019 Net kayith degeri - -

(*) Bilgisayar programlarindan olugsmaktadir.

Sirket’in 31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibariyla isletme igerisinde olusturulmus maddi
olmayan duran varlig1 bulunmamaktadir.

KARSILIKLAR, KOSULLU VARLIK VE YUKUMLULUKLER

31 Aralik 2020 tarihi itibariyla Sirket’in Vadeli Islem ve Opsiyon Piyasasi’nda (VIOP) 1.412 adet satis
yonlii doviz bazli (ABD Dolari) kontrati bulunmaktadir. (31 Aralik 2019: Yoktur.) S6z konusu kontratlar
nazim hesaplarda takip edilmekte olup; gercege uygun deger degisimleri kar veya zarar tablosunda
muhasebelestirilmektedir.

Sirket tarafindan, kendi borcunu temin ve/veya herhangi bir kisi, kurulusun borcunu temin amaciyla
verilmig teminat, rehin, ipotek, kefalet bulunmamaktadir.

Sirket’in taraf oldugu dava bulunmamaktadir.

49



11.

CALISANLARA SAGLANAN FAYDALAR

Calisanlara saglanan faydalara iliskin kisa vadeli karsiliklar

31 Aralik 2020

31 Aralik 2019

Kullanilmayan izin ve muhtemel prim karsiliklar 92.656

378.662

Toplam 92.656

378.662

Tiirkiye’de gegerli is kanununa gore Sirket, is sdzlesmesinin, herhangi bir nedenle sona ermesi halinde
calisanlarinin hak kazanip da kullanmadig yillik izin siirelerine ait iicreti, s6zlesmenin sona erdigi tarihteki
ticreti {izerinden kendisine veya hak sahiplerine ddemekle yiikiimlidiir. Kullanilmayan izin karsilig
raporlama donemi sonu itibariyla tiim ¢alisanlarin hak ettikleri ancak heniiz kullanmadiklar1 ge¢mis izin

giinlerine denk gelen iskonto edilmemis toplam yiikiimliiliik tutaridir.

Sirket’in, 31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihlerinde sona eren donemlere ait kullanilmayan izin ve

muhtemel prim karsiliklarinin hareketi asagidaki gibidir:

31 Arahk 2020

31 Arahk 2019

Donem basi, 1 Ocak 378.662 286.644
Odenen izin ve primler (271.063) (263.583)
Donem gideri / (karsilik iptali) (14.943) 355.601
Donem sonu karsihik, 31 Arahk 2020 92.656 378.662

Calisanlara saglanan faydalara iliskin uzun vadeli karsiliklar

31 Aralhik 2020

31 Aralik 2019

Kidem tazminati karsilig1 317.705

240.679

Toplam 317.705

240.679
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11.

12.

CALISANLARA SAGLANAN FAYDALAR (devamu)
Kidem Tazminat1 Karsihgi:

Yiiriirliikteki Is Kanunu hiikiimleri uyarinca, calisanlardan kidem tazminatina hak kazanacak sekilde
is sozlesmesi sona erenlere, hak kazandiklari yasal kidem tazminatlarinin 6denmesi yikimlaligi
vardir. Ayrica, halen yiiriirlilkte bulunan 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu’nun 6 Mart 1981 tarih,
2422 sayili ve 25 Agustos 1999 tarih, 4447 sayili yasalar ile degisik 60’inc1 Maddesi hiikmii
geregince kidem tazminatini alarak isten ayrilma hakki kazananlara da yasal kidem tazminatlarin
O6deme yilikiimliligi bulunmaktadir. Emeklilik 6ncesi hizmet sartlariyla ilgili baz1 gegis karsiliklari,
ilgili kanunun 23 Mayis 2002 tarihinde degistirilmesi ile Kanun’dan ¢ikarilmistir.

31 Aralik 2020 tarihi itibariyla 6denecek kidem tazminati, aylik 7.117,17 TL (31 Aralik 2019:
6.379,86 TL) tavanina tabidir.

Kidem tazminati karsiligi, Sirket’in, calisanlarin emekli olmasindan kaynaklanan gelecekteki
muhtemel yiikiimliiliik tutarinin bugiinkii degerinin tahmin edilmesi yoluyla hesaplanmaktadir. TMS
19 (“Calisanlara Saglanan Faydalar”), sirketin yiikiimliliiklerinin, tanimlanmis fayda planlari
kapsaminda aktiieryal degerleme yontemleri kullanilarak gelistirilmesini 6ngoriir. Bu dogrultuda,
toplam yiikiimliiliiklerin hesaplanmasinda kullanilan aktiieryal varsayimlar asagida belirtilmistir:

Ana varsayim, her hizmet y1l1 i¢in olan azami ytikiimliiliik tutarinin enflasyona paralel olarak artacak
olmasidir. Bu nedenle, 31 Aralik 2020 tarihi itibartyla, ekli finansal tablolarda karsiliklar, gelecege
iliskin, calisanlarin emekliliginden kaynaklanacak muhtemel ylkimliiligiiniin bugilinkii degeri
tahmin edilerek hesaplanir. Raporlama donemi sonu itibariyla karsiliklar, yillik % 8 enflasyon
(tahmin edilen maas artig oran1) ve % 12,40 iskonto orani varsayimlarina gore yaklasik % 4,07 olarak
elde edilen net iskonto oran1 kullanilmak suretiyle hesaplanmistir (31 Aralik 2019 : sirastyla % 7,20,
%11,70 ve %4,20). Istege bagli isten ayrilmalar neticesinde ddenmeyip, Sirket’e kalacak olan kidem
tazminat1 tutarlarinin tahmini oran1 da dikkate alinmstir.

1 Ocak —
31 Aralik 2020

1 Ocak -
31 Arahk 2019

1 Ocak itibaryla karsilik 240.679 290.601
Donem i¢i 6demeler (-) - (131.365)
Faiz maliyeti 28.237 28.698
Hizmet maliyeti 31.730 20.770
Aktiieryal kayip/(kazang) 17.059 31.975
Kidem tazminati karsihig 317.705 240.679
DiGER DONEN VARLIKLAR

Diger donen varhklar 31 Arahik 2020 31 Aralik 2019
Gelecek aylara ait giderler 17.533 16.596
Verilen avanslar (*) 39.635 39.635
Toplam 57.168 56.231

*) Sirket’in kullandig1 bilgisayar programinin iyilestirilme caligmasi igin iliskili olmayan tarafa 6denen

avanslardan olusmaktadir.
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13.

OZKAYNAKLAR
Odenmis Sermaye

Sirket’in 31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibariyla 6denmis sermaye yapisi asagidaki
gibidir:

Pay Oram 31 Arahk  Pay Oram 31 Arahk

Ortaklar Grubu %) 2020 (*) (%) 2019
Is Yatirrm Menkul Degerler AS (A) 1,46 2.347.411 1,46 2.347.411
Is Yatirrm Menkul Degerler AS (B) 27,47  44.106.690 27,47  44.106.690
T.Sinai Kalkinma Bankasi AS (*) (B) 5,82 9.346.475 1,72 2.757.169
Yatirim Finansman Menkul Degerler AS (A) 0,73 1.185.072 0,73 1.185.072
Yatirim Finansman Menkul Degerler AS (B) 0,40 632.039 0,39 618.429
Anadolu Hayat Emeklilik AS (A) 0,37 592.536 0,37 592.536
Anadolu Hayat Emeklilik AS (B) 0,54 870.929 0,36 574.662
Anadolu Anonim Tiirk Sigorta Sirketi (B) - - 0,17 278.394
Diger (B) 63,21 101.518.132 67,33 108.138.921
Toplam sermaye 100,00 160.599.284 100,00 160.599.284

(*) 2020 yilinda KAP’ta aciklanan ortaklik yapis1 dikkate alinmistir.

Sirket sermayesi her biri 1 (bir) Kurus nominal degerinde 16.059.928.400 adet hisseye ayrilmis olup,
hisselerin 4.125.019 Tiirk Liras1 (A) Grubu, 156.474.265 Tiirk Lirasi (B) Grubu’dur. Y6netim Kurulu
iiyelerinin se¢iminde (A) Grubu hisse senetlerinin her biri 1.000.000 (bir milyon) adet oy hakkina,
(B) Grubu hisse senetlerinin her biri 1 (bir) adet oy hakkina sahiptir. A grubu hisselerin kar
dagitiminda imtiyazi bulunmamaktadir. Imtiyazli ve adi hisse senetleri icin pay basma kazang
tutarlart aynidir.

Sirket hisselerinin %94,8’i Borsa Istanbul AS’de islem gorebilir niteliktedir.
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler

31 Aralik 2020 31 Arahik 2019
Yasal yedekler 50.377.197 42.422.903
Toplam 50.377.197 42.422.903

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun (“TTK”) 519. maddesine gore isletmeler yillik karlarinin
%35’ini 6denmis sermayelerinin %20’sini buluncaya kadar genel kanuni yedek akge olarak ayirirlar.
Isletmenin gegmis yillar zararlar1 varsa %5’in hesabinda yillik kardan diisiiliir. TTK’ nm 519.
maddesinin ¢ bendi geregince pay sahiplerine %5 oraninda kar pay1 6dendikten sonra pay sahipleri
ile kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilan kismin %10°u da genel kanuni yedek
akceye eklenir.

Sirket’in finansal durum tablosunda yer alan 42.422.903 TL tutarindaki yasal yedeklerine, 6102 sayili
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519. maddesi geregi 18 Mart 2020 tarihli Olagan Genel Kurul karariyla
7.954.294 TL tutarinda aktarim yapilmis ve yasal yedekler toplami 31 Aralik 2020 tarihi itibariyla
50.377.197 TL’ye ulagmstir.
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13.

OZKAYNAKLAR (devami)
Gecmis Yillar Karlar

Sirket’in gecmis yillar karlari;6denen temettii sonrasi, 1.231.419 TL tutarindaki 2019 yili kar1 ve
aktiieryal fark ile birlikte 8.129.995 TL’ye ulagmistir. (31 Aralik 2019: 6.915.635 TL.)

Kar Dagitim

Sirket’in 18 Mart 2020 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul toplantisinda, 2019 yili karindan
kargilanmak tizere, Sirket’in ¢ikarilmis sermayesinin % 34,3’0 (briit = net) oraninda, 55.085.555 TL
tutarinda temettiiniin 23 Mart 2020 tarihinden itibaren nakit olarak dagitilmasina karar verilmis,
dagitim islemi ilgili tarihte baglayarak 25 Mart 2020 tarihinde tamamlanmuistir.

2019 yili karinin dagitimi asagidaki sekilde yapilmustir:

Tutar
A- Genel kanuni toplam yedek akg¢e (TTK 519/1, 519/2(¢c) ) 7.954.294
B- Ortaklara nakit kar pay1 55.085.555
C- Gegmis Yillar Karlar 1.231.419
Toplam 64.271.268

Sirket, faaliyetlerinden elde ettigi karlarin dagitim esaslarini SPK mevzuatina uygun olarak
belirlemektedir.
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HASILAT

Satislar 1 Ocak — 1 Ocak —
31 Aralik 2020 31 Aralik 2019
Eurobond satislari 197.762.329 98.877.820
Hisse senedi satiglari 18.639.403 18.132.940
Yatirim fonu katilma belgesi satiglar 4.788.896 17.175.819
Tahvil ve bono satiglari 3.529.259 8.263.504
Ara toplam 224.719.887 142.450.083
itfa ve faiz gelirleri 19.521.554 22.003.318
Ters repo faiz gelirleri 5.786.831 14.529.758
Kur farki gelir/giderleri (net) 1.317.216 22.142
Borglanma senetleri deger artigi/diislisii (net) 581.517 1.288.938
Yatirim fonu katilma belgesi deger artisi/diisiisii
(net) 501.845 737.432
Faiz tahakkuklar1 494.237 64.002
Hisse senedi deger artis1 /diisiisii (net) - 1.068.500
Temettl gelirleri - 61.350
Odiing menkul kriymetlerden alinan komisyon
gelirleri 17.629 3.454
Eurobond deger artisi/diisiisii (net) (69.153) -
Vadeli islem s6zlesme karlari/zararlari (net) (20.728.156) 6.988.100
Ara toplam 7.423.520 46.766.994
TOPLAM HASILAT 232.143.407 189.217.077
SATISLARIN MALIYETI
1 Ocak — 1 Ocak —
Satislarin Maliyeti 31 Arahk 31 Arahk
2020 2019
Eurobond maliyetleri 170.166.952 84.120.990
Hisse senedi satis maliyetleri 18.622.620 17.005.388
Yatirim fonu katilma belgesi maliyetleri 4.677.344 16.825.877
Tahvil ve bono satig maliyetleri 3.554.230 7.737.187
Ara toplam 197.021.146 125.689.442
Portfoy yonetim komisyon giderleri (Not 19) 1.381.682 1.437.823
Aracilik komisyon giderleri (Not 19) 676.867 891.344
Portfoy performans komisyon giderleri (Not 19) 669.209 23.805
Portfoy saklama komisyon giderleri (Not 19) 257.887 268.332
Takas ve saklama komisyon giderleri 59.800 38.743
Ara toplam 3.045.445 2.660.047
TOPLAM SATISLARIN MALIYETI 200.066.591 128.349.489
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16.

GENEL YONETIM GiDERLERI

1 Ocak — 1 Ocak —
31 Aralik 2020 31 Aralik 2019
Personel iicret ve giderleri 1.910.889 1.980.135
Yonetim kurulu ayliklar 979.650 859.950
Amortisman ve itfa pay1 giderleri 243.706 207.278
Sistem giderleri 225.109 198.827
Varlik kullanim hakkindan dogan faiz gid. 171.308 184.187
Yapilan bagis ve yardimlar 99.997 -
Isletme giderleri 90.332 92.526
Denetim giderleri 88.677 76.927
Aidat giderleri 64.756 53.436
Risk yonetimi sistemi giderleri 38.852 34.928
Kotasyon giderleri 14.744 12.727
Diger faaliyet giderleri 388.015 380.030
Toplam 4.316.035 4.080.951
Personel iicret ve giderleri
1 Ocak — 1 Ocak —
31 Aralik 2020 31 Aralik 2019
Maaslar ve tcretler 1.459.355 1.258.751
Izin ve prim karsilik gideri - 355.601
SSK igveren pay1 304.096 239.504
Diger {icret ve giderler 87.471 76.811
Kidem tazminat1 karsilik gideri 59.967 49.468
Toplam 1.910.889 1.980.135
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17.

18.

ESAS FAALIYETLERDEN DiGER GELIiRLER VE GIiDERLER

Esas faaliyetlerden diger gelirler kaleminde yer alan 197.073 TL’lik tutar TFRS 9 kapsamindaki
finansal araglara iliskin hesaplanan beklenen zarar karsiligi ile cari dénem etkisinin netlesmesi
sonucu olugmus olup kalan 16.693 TL tutarindaki kisim ise konusu kalmayan karsiliklar ve benzeri
gelir kalemlerinden olugmaktadir (31 Aralik 2019: 8.226.974 TL olan tutar ge¢mis yillara ait
komisyon iadeleri tutaridir). Esas faaliyetlerden diger gider bulunmamaktadir (31 Aralik 2019:
742.343 TL olup ilgili tutar TFRS 9 kapsamindaki finansal arag¢lara iligkin hesaplanan beklenen zarar
kargiligi ile cari donem etkisinin netlesmesi sonucu olusmustur).

PAY BASINA KAZANC
1 Ocak — 1 Ocak —
31 Arahik 2020 31 Arahik 2019
Do6nem boyunca mevcut olan hisselerin nominal
degeri (TL) 160.599.284 160.599.284
Tedaviildeki hisselerin nominal degeri (TL) 160.599.284 160.599.284
Net donem kar1 (TL) 27.974.547 64.271.268
Adi ve Seyreltilmis Pay basina kazanc¢ (TL)
(1 TL nominal hisseye karsilik) 0,1742 0,4002
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19.  ILISKILi TARAF ACIKLAMALARI

Sirket ile iligkili taraflari arasindaki islemlerin detaylari asagida agiklanmistir:

31 Aralik 2020 31 Aralik 2019

Nakit ve nakit benzerleri

Tiirkiye is Bankas1 Anonim Sirketi (Vadesiz mevduat) (Not 3) 27.240 26.670
Tiirkiye Is Bankas1 Anonim Sirketi (Vadeli mevduat) - 100.649
Toplam 27.240 127.319

Gergege uygun deger farki kar/zarara yansitilan finansal yatirimlar

31 Aralik 2020 31 Arahk 2019

Mliskili Sirket Hisseleri - 1.900.000
fliskili Sirket Bor¢lanma Senetleri

(6zel sektor tahvil ve bonolar) 1.471.759 1.475.603
Mliskili Sirket Yatirrm Fonu Katilma Belgesi 7.098.350 10.629.024
Toplam 8.570.109 14.004.627

Iligkili taraflardan alacaklar

31 Arahk 2020 31 Arahk 2019

Ticari olmayan alacaklar (Not 6)
Is Merkezleri Yonetim ve Isletim AS 23.505 33.796

23.505 33.796

Diger donen varliklar

31 Aralik 2020 31 Arahk 2019

Anadolu Anonim Tiirk Sigorta Sirketi 12.016 11.665
Toplam 12.016 11.665

Iliskili taraflara bor¢lar

31 Aralik 2020 31 Arahk 2019

Ticari bor¢lar
Odenecek portfoy yonetim, portféy performans,
saklama ve aractlik komisyonlart (Not 5)

Is Portfoy Yonetimi AS 785.310 152.376
Tiirkiye Is Bankas1 Anonim Sirketi 64.577 71.416
Is Yatirrm Menkul Degerler AS - -
849.887 223.792
Ticari olmayan borglar (Not 6)
Anadolu Anonim Tiirk Sigorta Sirketi 10.480 10.176
10.480 10.176
Kiralama islemlerinden bor¢lar (Not 8)
Tiirkiye Is Bankasi Anonim Sirketi 614.447 674.766
614.447 674.766
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19. ILISKILI TARAF ACIKLAMALARI (devami)

Doénem icindeki islemler

1 Ocak —
31 Aralik 2020

1 Ocak —
31 Aralik 2019

Iliskili taraflara 6denen portfoy yonetim,
portfdy performans, aracilik ve saklama
komisyonlari (Not 15)

Is Portfoy Yonetimi AS 2.050.891 1.461.628
Is Yatinm Menkul Degerler AS 676.867 891.344
Tiirkiye Is Bankast AS 257.887 268.332
Toplam 2.985.645 2.621.304

1 Ocak — 1 Ocak —

Genel yonetim giderleri

31 Aralik 2020

31 Aralik 2019

Iliskili taraflara 6denen giderler

Is Merkezleri Yon. ve Isl. AS -

(bakim onarim ve isletme giderleri) 95.561 99.477
Isnet Elektronik Bilgi Uretim ve Dagitim Tic. ve

Iletisim Hiz. AS -

(internet kullanim ve diger hizmet gideri) 117.051 101.130
Is Yatirim Menkul Degerler AS -

(risk yonetimi giderleri) 38.852 34.928
Anadolu Anonim Tiirk Sigorta Sirketi -

(saglik sigortasi gideri) 12.758 10.631
SoftTech Yazilim Teknolojileri Arastirma Gelistirme

ve Pazarlama Tic. AS - (Web giincelleme gid.) 3.614 3.267
Tiirkiye Is Bankas1 AS - (kira ve teknik destek gideri) -
Toplam 267.836 249.433

31 Aralik 2020 tarihinde sonra eren hesap doneminde; Tiirkiye Is Bankas1 A.S.’den 316 TL tutarinda
vadeli mevduat faiz geliri elde edilmis (31 Aralik 2019: 48.791 TL), T.Is Bankas1 A.S.’ye 300.311
TL tutarinda kira 6demesi yapilmistir (31 Aralik 2019: 268.643TL)

Donem iginde iist diizey yonetici ve yonetim kurulu iiyelerine saglanan faydalar asagidaki gibidir.

1 Ocak — 1 Ocak —
31 Aralik 2020 31 Aralik 2019

Ust diizey yoneticilere saglanan menfaatler
Briit ticretler ve diger kisa vadeli faydalar 1.498.926 1.289.682
Kidem tazminati 10.159 -
izin ve muhtemel prim karsilig 25.964 99.060
Toplam 1.535.049 1.388.742
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20. FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi
Finansal Risk Faktorleri

Sirket faaliyeti geregi piyasa riskine (gergege uygun deger faiz orani riski, hisse senedi fiyat riski)
maruz kalmaktadir. Piyasa riski, faiz oranlarinda, menkul kiymetlerin veya diger finansal
sozlesmelerin degerinde meydana gelecek ve Sirketi olumsuz etkileyecek dalgalanmalardir. Sirket
menkul kiymetlerini ger¢ege uygun fiyatlar ile degerleyerek maruz kalinan piyasa riskini faiz ve hisse
senedi pozisyon riski ayriminda giinliilk olarak takip etmektedir. Yonetim Kurulu’nca, belirli
donemlerde portfoyiin yonetimine iliskin stratejiler ve limitler belirlenmekte, Sirket portfoyii portfoy
yoneticileri tarafindan bu c¢ergevede yoOnetilmektedir. Sirket, portfoy riskinin diizenli olarak
hesaplanmas1 ve raporlanmasi hususunda Is Yatirim Menkul Degerler AS’den hizmet almakta, ilgili
raporlar Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ve Yonetim Kurulu tarafindan degerlendirilmektedir.

Faiz orani riski

Faiz oran1 riski, faiz oranlarinda meydana gelen dalgalanmalarin Sirket’in faize duyarli varliklar
iizerinde meydana getirebilecegi deger diisiisii olarak tanimlanir. Sirket’in faize duyarh ylikimliligi
bulunmamaktadir.

Faiz Pozisyonu Tablosu

31 Arahk 2020 31 Arahk 2019

Sabit faizli finansal araclar 178.876.554 202.984.002
Gergege uygun deger farki kar veya

Finansal varliklar zarara yansitilan finansal varliklar 9.118.319 -
Ters repo islemlerinden alacaklar 137.066.762 202.563.258
Vadeli mevduat 6.026.095 100.649
Borsa para piyasasindan alacaklar 26.665.378 320.095

Degisken faizli finansal araclar 56.883.272 60.040.519
Gergege uygun deger farki kar veya

Finansal varliklar zarara yansitilan finansal varliklar 56.883.272 60.040.519

Sirket’in gergcege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varlik olarak sinifladigi
borglanma senetleri faiz degisimlerine bagl olarak fiyat riskine maruz kalmaktadir. 31 Aralik 2020
tarihi itibartyla Sirket’in yaptig1 analizlere gore faizlerde %1 oraninda faiz artis1 / azalig1 olmasi
durumunda diger tiim degiskenlerin sabit kaldig1 varsayimiyla 66.001.591 TL tutarindaki bor¢lanma
senetlerinin gercege uygun degerinde ve dolayisiyla Sirket’in net donem kari ile 6zkaynaklarinda 31
Aralik 2020 tarihi itibartyla 802.831 TL tutarinda azalis veya 848.425 TL tutarinda artis
olugmaktadir (31 Aralik 2019 tarihi itibariyla faizlerde %1 oraninda faiz artig1 / azalis1 olmasi
durumunda diger tiim degiskenlerin sabit kaldig1 varsayimiyla 60.040.519 TL tutarindaki bor¢glanma
senetlerinin gergege uygun degerinde ve dolayistyla Sirket’in net donem kari ile 6zkaynaklarinda 31
Aralik 2019 tarihi itibariyla 730.643 TL tutarinda azalis veya 760.017 TL tutarmnda artis
olugmaktadir).

Hisse senedi fiyat riski

Sirket ayni1 zamanda, portfoylinde bulunan hisse senetlerinde meydana gelebilecek fiyat
degisimlerinin yol acacagi hisse senedi fiyat riskine maruz kalmaktadir. 31 Aralik 2020 tarihi
itibartyla Sirket portfoyiinde hisse senedi bulunmamaktadir.
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20.

FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYI (devam)

Kur riski

Yabanci para varliklar, yikiimliiliikler ve bilango dis1 yiikiimliiliiklere sahip olma durumunda ortaya ¢ikan
kur hareketlerinden kaynaklanacak etkiler kur riskini olusturmaktadir. Sirket’in 31 Aralik 2020 tarihi
itibartyla 1.200.000 ABD Dolar1 nominal tutarda eurobond ve 1.412 adet ABD Dolar1 bazli kisa pozisyon
kontrati bulunmaktadir (31 Aralik 2019: Yabanc1 para pozisyonu bulunmamaktadir.)

Kur riskine duyarlilik

Sirket’in ABD Dolar1 kurundaki %10’luk artisa ve azalisa olan duyarliligi asagida gosterilmektedir.
Duyarlilik analizi sadece bilango tarihindeki yabanci para cinsinden parasal kalemler ile doviz bazli VIOP
kontratlarini kapsar ve s6z konusu kalemlerin ilgili ddnem sonundaki %10’luk kur degisiminin net etkisini
gosterir. Pozitif deger, kar/zararda ve diger 6zkaynak kalemlerindeki artis1 ifade eder.

Kar/(zarar) 31 Aralik 2020 31 Aralik 2019
Yabanci paranin deger Yabanci paranin deger
Kazanmasi| Kkaybetmesi kazanmasi1 | kaybetmesi

ABD Dolar’’min TL Kkarsisinda
%10 degisimi halinde

1- ABD Dolar1 net varlik/yikimlaligi 918.747 (918.747) - -

2- ABD Dolari riskinden korunan kisim (1.070.818) 1.070.818 - -

3- ABD Dolari net etki (1+2) (152.071) 152.071 - -

TOPLAM (152.071) 152.071 - -
Likidite riski

Likidite riski, uzun vadeli varliklarin kisa vadeli kaynaklarla fonlanmasinin bir sonucu olarak ortaya
cikabilmektedir. Sirket’in faaliyeti geregi aktifinin tamamina yakin kismini nakit ve benzeri kalemler ile
finansal yatirimlar olusturmaktadir. Sirket yonetimi, aktifi 6zkaynak ile finanse ederek, likidite riskini
asgari seviyede tutmaktadir.

Tiirev olmayan finansal yiikiimliiliiklerin 31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibartyla indirgenmis
nakit akislarinin sdzlesme siirelerine gore kalan vadelerine gére dagilimi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2020

Sozlesmeye
dayal nakit 5
Kayith cikislar 1 aya 3 ay-1 yildan
Sozlesmeye Dayahl Vadeler Degeri toplami kadar 1-3 ay yil 1-5y1l uzun
Tiirev Olmayan Finansal
Yiikiimliiliikler 1.586.638 2.221.588 948.587 59.966 269.847 943.188 -
Ticari borglar 849.887 849.887 849.887 - - - -
Diger borglar 68.717 68.717 68.717 - - - -
Kiralama islemlerinden borglar 668.034 1.302.984 29.983 59.966 269.847 943.188
31 Arahik 2019
Sozlesmeye
dayal nakit 5
Kayith cikislar 1 aya 3 ay-1 yildan
Sozlesmeye Dayali Vadeler Degeri toplami kadar 1-3 ay yul 1-S yil uzun
Tiirev Olmayan Finansal
Yiikiimliiliikler 1.061.210 1.793.430 312.440 54.820 246.690 1.179.480 -
Ticari borg¢lar 223.792 223.792 223.792 - - - -
Diger borglar 61.238 61.238 61.238 - - - -
Kiralama islemlerinden borglar 776.180 1.508.400 27.410 54.820 246.690 1.179.480
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20.

21.

FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYI (devam)
Sermaye yonetimi

Sirket, yiriirlikteki Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak ana
sO0zlesmesinde belirtilen sermaye piyasasi faaliyetlerinde bulunmaktadir. Sirket’in misyonu, portfoyiiniin
mevzuat ve ana sdzlesmeye uygun olarak, riskin dagitilmasi ilkesi dogrultusunda etkin, tutarli ve rasyonel
bir sekilde profesyonelce yonetilmesi ve Kar Pay1r Dagitim Politikasi1 paralelinde pay sahiplerine yillar
itibartyla diizenli bir temettii gelirinin saglanmasidir. Sirket sermayesi bu misyon dogrultusunda
yonetilmektedir.

FINANSAL ARACLAR
Finansal Araclar Kategorileri:
31 Aralik 2020 Kayith Degeri  Gercege Uygun Degeri
Finansal varhklar
Nakit ve nakit benzerleri 169.085.932 169.085.932
Gergege uygun deger farki kar veya zarara
yansitilan finansal varliklar 73.099.941 73.099.941
Ticari alacaklar 7.259.208 7.259.208
Diger alacaklar 23.505 23.505
Finansal yiikiimliiliikler
Ticari borglar 849.887 849.887
Diger borglar 68.717 68.717
Kiralama islemlerinden borglar 668.034 668.034
31 Aralik 2019 Kayith Degeri  Gercege Uygun Degeri
Finansal varhklar
Nakit ve nakit benzerleri 202.114.056 202.114.056
Gergege uygun deger farki kar veya zarara
yansitilan finansal varliklar 73.331.543 73.331.543
Ticari alacaklar 658.784 658.784
Diger alacaklar 33.796 33.796
Finansal yiikiimliiliikler
Ticari borglar 223.792 223.792
Diger borglar 61.238 61.238
Kiralama islemlerinden borglar 776.180 776.180

Finansal araclarin gercege uygun degeri

Gergege uygun deger, bilgili ve istekli taraflar arasinda, piyasa kosullarina uygun olarak gerceklesen
islemlerde, bir varligin karsiliginda el degistirebilecegi veya bir yiikiimliiligiin karsilanabilecegi degerdir.

Sirket, finansal enstriimanlarin tahmini gergege uygun degerlerini halihazirda mevcut piyasa bilgileri ve
uygun degerleme yontemlerini kullanarak belirlemistir. Bununla birlikte, piyasa bilgilerini degerlendirip
gercege uygun degerleri tahmin edebilmek, yorum ve muhakeme gerektirmektedir. Sonug olarak burada
sunulan tahminler, Sirket’in cari bir piyasa isleminde elde edebilecegi miktarlarin gdstergesi olamaz.

Gergege uygun degerleri tahmin edilmesi pratikte miimkiin olan finansal enstriimanlarin ger¢ege uygun
degerlerinin tahmini i¢in asagidaki yontem ve varsayimlar kullanilmistir:
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22.

FINANSAL ARACLAR (devamu)
Finansal araclarin gercege uygun degeri (devamzi)
Finansal varliklar

Nakit ve nakit benzeri degerler ve diger finansal varliklar dahil olmak tizere maliyet bedeli ile gdsterilen
finansal varliklarin gercege uygun degerlerinin kisa vadeli olmalari ve muhtemel zararlarin Gnemsiz
miktarda olabilecegi disiiniilerek defter degerlerine yaklastigi ongoriilmektedir.

Borglanma senetlerinin ve hisse senetlerinin ger¢ege uygun degerlerinin belirlenmesinde piyasa fiyatlari
esas alinir.

Finansal yiikiimliiliikler

Kisa vadeli olmalar sebebiyle parasal ylikiimliiliiklerin ger¢ege uygun degerlerinin kayitli degerlerine
yaklastig1 varsayilmaktadir.

Finansal varliklarin ve yilikiimliiliikklerin gergege uygun degeri asagidaki gibi belirlenir:

Birinci seviye: Finansal varlik ve yiikiimliiliikler, birbirinin ayni varlik ve yiikiimliliikler i¢in aktif
piyasada islem goren borsa fiyatlarindan degerlenmektedir.

Ikinci seviye: Finansal varlik ve yiikiimliiliikler, ilgili varlik ya da yiikiimliiliigiin birinci seviyede belirtilen
borsa fiyatindan baska dogrudan ya da dolayli olarak piyasada gozlenebilen fiyatinin bulunmasinda
kullanilan girdilerden degerlenmektedir.

Ucgiincii seviye: Finansal varlik ve yiikiimliiliikler, varlik ya da yiikiimliiliigiin gercege uygun degerinin
bulunmasinda kullanilan piyasada gdzlenebilir bir veriye dayanmayan girdilerden degerlenmektedir.

Gergege uygun deger ile gosterilen finansal varliklar:

31 Aralik 2020 Kayith Degeri Seviye 1 Seviye 2 Seviye 3

Gergege uygun deger farki kar veya zarara
yansitilan finansal varliklar

Ozel sektor tahvil ve bonolari 56.883.272  56.883.272 - -
Borsada islem goren hisse senetleri - - - -
Yatirim fonu katilma belgeleri 7.098.350 7.098.350 - -
Eurobondlar 9.118.319 - 9.118.319 -
Toplam 73.099.941  63.981.622 9.118.319 -
31 Arahik 2019 Kayith Degeri Seviye 1 Seviye 2 Seviye 3

Gergege uygun deger farki kar veya zarara
yansitilan finansal varliklar

Ozel sektdr tahvil ve bonolari 60.040.519  53.005.964 7.034.555 -
Borsada islem goren hisse senetleri 2.662.000 2.662.000 - -
Yatirim fonu katilma belgeleri 10.629.024  10.629.024 - -
Eurobondlar - - - -
Toplam 73.331.543  66.296.988  7.034.555 -

RAPORLAMA DONEMINDEN SONRAKiI OLAYLAR
Bulunmamaktadir (31 Aralik 2019: Bulunmamaktadir).
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YONETIM KURULUMUZUN

2020 YILI KAR DAGITIM TEKLIFi

Sirketimizin 01.01.2020 - 31.12.2020 donemine ait, Sermaye Piyasast Kurulunun II-14.1 sayili
teblig hiikiimlerine uygun hazirlanan bagimsiz denetimden ge¢mis finansal tablolarinda ve yasal
kayitlarinda bulunan dagitilabilir karindan, ¢ikarilmis sermayesinin -~ % 15,60 (briit=net) oraninda,
25.053.488,30 TL tutarinda temettiiniin ilisikte yer alan kar dagitim tablosuna uygun olarak,
29 Mart 2021 tarihinden itibaren nakit olarak dagitilmasi hususunun Genel Kurul’un onayina
sunulmasina karar verilmistir.
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2020 YILI KURUMSAL YONETIM UYGULAMALARINA iLiSKIN
ACIKLAMALAR

BOLUM I - KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM BEYANI

Saydamlik, esitlik, sorumluluk ve hesap verebilirlik ilkelerini benimsemis olan Is Yatirim Ortaklig1
A.S., Sermaye Piyasast Kurulunun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi c¢ergevesinde
uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim Ilkelerinin tamamina, zorunlu tutulmayan ilkelerin
ise tamamina yakinina uymaktadir. Uygulanamayan istisna nitelikteki bazi ilkeler ise herhangi bir
cikar catismasina sebebiyet vermemektedir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun 10.01.2019 tarih, 2/49 sayih karar geregince; 11-17.1 sayih
Kurumsal Yonetim Uyum Raporlamasi KAP platformu iizerinden Kurumsal Uyum Raporu
(URF) ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu (KYBF) sablonlar: kullamilarak yapilacaktir. Tlgili
raporlamalara www.kap.org.tr/tr/sirket-bilgileri/ozet/989-is-yatirim-ortakligi-a-s adresinden
ulasilabilir.

Sablonlar vasitasiyla yapilan raporlamalara iliskin aciklayic bilgiler asagida yer almaktadir.

BOLUM II - PAY SAHIPLERI
2.1 Yatirima iliskileri Boliimii

Sirket biinyesinde ayr1 bir Yatirimci Iliskileri Boliimii olusturulmamis, Kurumsal Yonetim
Tebliginin 11. maddesinde diizenlenen ilgili boliim gorevlerinin Sirket Genel Miidiirii R.Cenk
Aksoy’a bagl olarak Miidiir unvani ile ¢alisan, Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Ileri Diizey Lisansina
sahip olan F.Niliifer Basarir Kutlutiirk’iin Yonetici sifatiyla ve Sirkette Yonetmen unvani ile gorev
yapmakta olan Muazzez Demircan’in yerine getirmesi kararlastirilmistir. Yatirimen liskileri
Faaliyetlerine Iliskin Rapor 18 Aralik 2020 tarihinde Yonetim Kuruluna sunulmustur. Yatirimei
Mliskileri faaliyetleri arasinda; yatirimcilar ile ortaklik arasinda yapilan yazismalar, diger bilgi ve
belgelere iliskin kayitlarin saglikli, glivenli ve giincel olarak tutulmasini saglamak, pay sahiplerinin
ortaklik ile ilgili yazili veya sozlii bilgi taleplerinin ticari sir kapsaminda olanlar hari¢ yanitlanmast,
genel kurul toplantilarinin mevzuat ve ana so6zlesmeye uygun olarak yapilmasi ve kurumsal yonetim
ilkelerine uyum ¢alismalar1 yer almaktadir. Y1l i¢inde yatirimcilarimizdan telefon ve e-posta ile
gelen siurli sayidaki bilgi talebi mevzuat gercevesinde yanitlanmistir. 2020 yili icinde Sirketimize
yazil1 bir bilgi talebi ulasmamustir.

2.2 Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarmin Kullanimi

Pay sahipligi haklarimin kullanimimi etkileyecek her tirlii gelisme, Kamuyu Aydinlatma
Platformunda ve Sirketin internet sitesinde duyurulmaktadir. Bunun disinda pay sahiplerinden gelen
bilgi taleplerinin ivedilikle yanitlanmasina ¢alisilmaktadir. Sirket ana sézlesmesinde 6zel denetci
atanmasina iligkin bir diizenleme bulunmamakla birlikte, pay sahiplerinin mevzuat c¢ergevesinde
genel kurulda 6zel denet¢i atanmasi talebinde bulunmalari miimkiindiir. 2020 y1l1 i¢erisinde yapilan
genel kurul toplantisinda 6zel denet¢i atanmasi talebinde bulunulmamaistir.
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2.3 Genel Kurul Toplantilar:

Y1l igerisinde 2019 yili olagan genel kurul toplantisi fiziki ve elektronik ortamda 18 Mart 2020
tarihinde, Sirket merkezi olan Istanbul’da gerceklestirilmistir. Toplant1 duyurusunda, giindeme,
toplant1 tarih ve adresine iligskin ayrintilara, toplantiya katilimin esaslarina, vekaletname drnegine
yer verilmis, toplam oy haklari, imtiyazli paylara iligkin bilgileri i¢eren bilgilendirme dokiimani
Kamuyu Aydinlatma Platformunda ve Sirketin internet sitesinde yaymlanmistir. Imtiyazli pay
sahiplerinin tamaminin hazir bulundugu toplantida, mevzuat ¢ercevesinde asgari % 25 oranindaki
toplant1 nisab1 gecerli olmus, katilim % 42,28 oraninda gerceklesmistir. Toplantiya medya katilim
gostermemis, menfaat sahiplerinden bagimsiz denet¢i firma yetkilisi katilmistir.

Toplanti duyurusunun miimkiin olan en fazla sayida pay sahibine ulagmasi amaglanmis, duyuru
toplant1 tarihinden en az ii¢ hafta dnce Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda, Merkezi Kayit
Kurulugunun elektronik genel kurul sisteminde, Sirketin internet sitesinde ve Ticaret Sicili
gazetesinde ilan edilmek suretiyle yapilmistir. Toplanti 6ncesinde finansal tablolar, faaliyet raporu,
bagimsiz denetim raporu, kir dagitim tablosu elektronik ortamda yayinlanmis ve Sirket merkezinde
hazir bulundurulmustur. Toplant1 esnasinda pay sahiplerince soru sorma hakki: kullanilmamus,
giindeme madde eklenmesi talebinde bulunulmamis, toplanti1 sonrasinda ise toplanti tutanagi ve
hazirun cetveli tam metin olarak Merkezi Kayit Kurulusunun elektronik genel kurul sisteminde,
Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Sirketin internet sitesinde kamuya duyurulmus, ayrica Sirket
merkezinde ortaklarin bilgilerine ac¢ik tutulmustur.

2019 yil1 igerisinde yapilan bagis ve yardimlara iliskin bilgi olagan genel kurul toplantisinda ayr1 bir
giindem maddesi olarak ve yillik faaliyet raporunda bilgi olarak yer almistir. 2020 yilinda Sirket
tarafindan pandemi siirecinde Saglik Bakanlig1 Hastanelerinin ihtiya¢c duydugu saglik ekipmanlar
karsiliginda 99.997 TL bagista bulunulmustur.

Y1l i¢inde mevzuat ¢ergevesinde bagimsiz liyelerin cogunlugunun oyunun arandigi ve olumsuz oy
vermeleri sebebiyle kararin genel kurula birakildig: bir konu bulunmamaktadir.

Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahipleri, yonetim kurulu tiyeleri, idari sorumlulugu
bulunanlar ve bu kisilerin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlari tarafindan Sirketimiz ile
cikar catismasina neden olabilecek onemli bir islem yapilmamis, ayrica Sirketimizin isletme
konusuna giren ticari is tiiriinden bir islem kendileri veya bagkalar1 hesabina yapilmamis ya da ayni
tiirde ticari islerle ugrasan bir bagka ortalikliga sinirsiz ortak sifatiyla girilmemistir.

2.4 Oy Haklar ve Azlik Haklar:

Pay sahiplerine oy haklarin1 en kolay ve uygun sekilde kullanim firsat1 sunulabilmesi i¢in azami
gayret gosterilir. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun onayindan ge¢mis ana sézlesmemiz geregi Sirket
hisse senetleri A ve B grubu olarak ikiye ayrilir. Her bir hisse genel kurul toplantilarinda 1 (bir) adet
oy hakkina sahip olmakla beraber sadece yonetim kurulu iiye se¢iminde A grubu hisselerin her biri
1.000.000 (birmilyon) adet oy hakkina, B grubu hisselerin her biri 1 (bir) adet oy hakkina sahiptir.
Sirketimizin faaliyeti geregi hakimiyet kurdugumuz bir istirakimiz bulunmamaktadir. Ana
sozlesmemizde Sermaye Piyasast mevzuatinda yer alan azlik tanimi haricinde bir azlik tanimi
bulunmamaktadir. Yapilan genel kurul toplantisinda azlik pay sahipleri tarafindan Y6netim Kurulu
liyeligine aday gosterilmemistir.
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2.5 Kar Payr Hakki

Sirketin mevzuat geregi 26 Subat 2014 tarihinde giincellenen Kar Dagitim Politikasi ¢ergevesinde
bir dnceki yil sonu itibariyle olusan net aktif degerin % 5’1 veya ilgili yila ait net dagitilabilir
karimizin % 30’undan hangisi yiiksek ise asgari s6z konusu tutarin nakit olarak ve kar dagitim
kararinin alinacagi genel kurul toplanti tarihini izleyen ikinci ayin sonuna kadar dagitilmasinin
Genel Kurula teklif edilmesi esasina dayanan bir kar dagitim politikas1 benimsenmistir.

Kar Dagitim Politikasi, 26 Mart 2014 tarihinde yapilan olagan genel kurul toplantisinda onaylanmus,
Kamuyu Aydinlatma Platformunda yayinlanmis, Sirketin internet sitesinde ve faaliyet raporlarinda
da yer almistir. Ana sézlesmede kara katilim konusunda bir imtiyaz yoktur. Kurucu intifa senedi ile
Yonetim Kurulu {iyelerimize ve ¢alisanlarimiza kar pay1 verilmesi uygulamasi bulunmamakta, kar
pay1 6demeleri politikada yer alan siireler dahilinde yapilmaktadir.

Sirket’in 18 Mart 2020 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul toplantisinda, 2019 yil1 dagitilabilir
karindan ¢ikarilmis sermayenin % 34,3’si oraninda, 55.085.554,41 TL tutarinda nakit temettii
dagittimina karar verilmis, dagitim 23 Mart 2020 tarihinde baglayarak 25 Mart 2020 tarihinde
tamamlanmustir.

2.6 Paylarin Devri

Sirket esas sozlesmesinde pay devrini kisitlayan herhangi bir hitkiim bulunmamaktadir. Paylarin
devri Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasasi mevzuatina tabidir.
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BOLUM III - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK
3.1 Kurumsal Internet Sitesi ve Icerigi

Sirketin Istanbul Ticaret Sicilinde de tescil edilmis olan kurumsal internet site adresi
“www.isyatort.com.tr’dir. Kurumsal Yénetim ilkelerinin ilgili boliimiinde yer alan tiim hususlara
(Sirketin ¢agr1 yoluyla hisse senedi ve vekalet toplanmasina iligkin bilgi formlar1 bulunmadigindan
internet sitesinde bu hususlar yer almamaktadir) internet sitesinde bulunmakta ayrica ilgili
hususlarm biiyiik cogunlugu ingilizce olarak da yer almaktadir. Internet sitesinin giincel tutulmasina
0zen gosterilmektedir.

3.2 Faaliyet Raporu

Sirketimizin yillik faaliyet raporlarinda Kurumsal Yonetim Ilkeleri ve diger mevzuatta belirtilen
bilgilerin tamamina yer verilmekte, ara donem faaliyet raporlarinda ise Sermaye Piyasasi
Mevzuatinin 6ngordiigii sekilde bir onceki yil sonu ile ilgili ara donem arasinda meydana gelen
degisiklikler yer almaktadir.

BOLUM IV - MENFAAT SAHIPLERI
4.1 Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Ticari sir niteliginde olmayan her tiirlii kayith Sirket bilgisi esitlik ilkesi ¢cergevesinde pay ve menfaat
sahipleri ile paylasilmakta olup, Sirket faaliyetine ve yonetimine iliskin 6nemli konular 6zel durum
aciklamalari ile kamuya duyurulmakta, portfoy deger tablolart haftalik olarak yayimlanmakta ve bu
bilgiler Sirketin internet sitesinde yer almaktadir.

Menfaat sahipleri istedikleri takdirde goriislerini, mevzuata veya etik ilkelere aykiri oldugunu
diisiindiikleri hususlar1 Sirkete iletebilmekte, konu hakkinda Yatirimci Iliskilerinde Sorumlu
Y onetici veya diger yoneticiler vasitasiyla Kurumsal Yo6netim Komitesi veya Denetimden Sorumlu
Komite bilgilendirilmektedir. 2020 yilinda bu ¢esit bir bagvuru intikal etmemistir.

4.2 Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Sirket ana sozlesme ve mevzuat geregi Yonetim Kurulu tarafindan temsil ve ilzam edilmekte olup,
Yonetim Kurulu iiyeleri genel kurul toplantisinda pay sahiplerince secilmektedir. Menfaat sahipleri
Yonetim Kurulunda dogrudan temsil edilmiyor olsalar bile konulara iliskin goriis ve
degerlendirmelerini Sirkete iletebilmekte, bu goriis ve degerlendirmeler Y 6netim Kurulu tarafindan
karar asamasinda dikkate alinmaktadir. Menfaat sahipleri agisindan 6nemli sonu¢ doguracak
kararlarin alinmasi s6z konusu oldugunda ise, ilgili menfaat sahibi ile iletisim kurularak goriis
aligverisinde bulunulmasina 6zen gosterilmektedir.
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4.3 insan Kaynaklar Politikas

Sirket 6 kisilik bir kadro ile faaliyetlerini siirdiirmektedir. Personel sayisinin az olmasi, unvan ve
kadro cesitliliginin fazla olmamasi sebebiyle insan kaynaklarina iligkin ayr1 bir birim
olusturulmasina veya calisan iliskilerini yiiriitmek i¢in bir temsilci atanmasina gerek goriilmemistir.
Personelin ise alimi ve ozliikk haklari, ¢alisma hayatini diizenleyen kanunlar, yonetim kurulu
kararlari, i¢ yonetmelikler ve etik kurallar cercevesinde yiiriitilmekte olup, Sirket calisanlart ilgili
hususlar, gorev tanimlari, is ve isleyislerine iliskin kurallar konusunda bilgilendirilmektedir. 2020
yilinda herhangi bir personel sikayeti intikal etmemistir.

4.4 Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Sirket faaliyetlerinin ilkeli, etkin, rasyonel bir sekilde yiiriitiilmesi ve Sirket ile ¢alisanlarinin
sayginliginin korunmasina yonelik olarak olusturulmusg etik kurallar yillik faaliyet raporlarinda ve
Sirketin internet sitesinde yayinlanmaktadir. Sirket 2020 yilinda pandemi siirecinde Saglik Bakanligi
Hastanelerinin ihtiya¢ duydugu saglik ekipmanlari saglayarak sosyal sorumluluk projesinde yer
almistir.

BOLUM V - YONETIM KURULU
5.1 Yonetim Kurulunun Yapisi ve Olusumu

Y o6netim Kurulu iiyelerimiz 18 Mart 2020 tarihli olagan genel kurul toplantisinda bir sonraki olagan
genel kurul toplantisina kadar gorev yapmak iizere secilmis olup, Sirketimizde icra gorevleri
bulunmamaktadir. Yonetim Kurulu iiyelerimizin 6zge¢cmisleri ve ylriittiikleri gorevlere iliskin
bilgiler faaliyet raporunun ikinci boliimiinde yer almaktadir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin Sirket disinda gorev almalarina iligkin herhangi bir i¢ diizenleme
bulunmamaktadir. 2020 yilinda yapilan olagan genel kurul toplantisinda, yonetim kurulu tiyelerine
Tiirk Ticaret Kanunu ¢ergevesinde kendi veya baskasi namina Sirketin faaliyet konusuna girecek is
ve islemleri yapmalar1 hususunda izin verilmistir.

Sirketimizde iki adet bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi bulunmaktadir. Aday Gosterme Komitesinin
gorevlerini de iistlenmis olan Kurumsal Yonetim Komitesi, 10 Mart 2020 tarihli raporu ile iki adet
bagimsiz Yénetim Kurulu Uye adayini Yénetim Kurulu’na sunmus, ilgili adaylarin 10 Mart 2020
tarihli Yonetim Kurulu karar ile genel kurulda aday gosterilmeleri kararlastirilmistir. Yapilan olagan
genel kurul toplantisin adaylarin ikisi de bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak segilmislerdir.
Bagimsiz tiyeler mevzuatin gerektirdigi tim bagimsizlik kriterlerini saglamakta olup, yil i¢inde
tiyelerin bagimsizligini ortadan kaldiran bir durum olusmamastir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerimiz Sn.Prof.Dr.Sule Isinsu Ozmen ve Sn. ibrahim

Kurban’in 2020 yilinda tarafimiza sunduklar1 bagimsizlik beyanlarinin 6rnegi asagida yer
almaktadir;
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BAGIMSIZLIK BEYANI

IS YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
YONETIM KURULU’NA,

Is Yatirim Ortaklig1 A.S.’nin (“Sirket”) 18 Mart 2020 tarihinde yapilacak olagan genel kurul toplantisinda
bagimsiz yonetim kurulu liyeligine aday olmam sebebiyle,

Sirket, Sirket’in yonetim kontrolii ya da 6énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Sirket’in
yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya Sirket’te 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan
ve sthri hisimlarim arasinda; son bes yil i¢inde dnemli gorev ve sorumluluklar {istlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarimin veya imtiyazh paylarin
%S5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da dnemli nitelikte ticari iligki
kurulmadigini,

Son bes yil igerisinde, bagta Sirket’in denetimini, derecelendirilmesini ve danismanligini yapan
sirketler olmak tizere, yapilan anlagsmalar ¢ercevesinde Sirket’in dnemli 6l¢iide hizmet veya {iriin satin
aldig1 veya sattig1 sirketlerde, hizmet veya {irilin satin alindig1 veya satildigi donemlerde, %5 ve iizeri
ortak, 6onemli gérev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda ¢alisan veya yonetim kurulu
iiyesi olmadigimi,

Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak se¢ilmem durumunda, iiniversite 6gretim tiyeligi harig, gorevim
stiresince kamu kurum ve kuruluglarinda tam zamanl olarak ¢alismayacagimu,

Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tiirkiye’de yerlesmis sayildigimu,
Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catigsmalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce karar

verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve listlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek dlgiide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

Sirket yonetim kurulunda son on yil iginde alti yildan fazla yonetim kurulu iyeligi yapmamis
oldugumu,

Sirket’in veya Sirket’in yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin iicten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda

bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak gorev yapmadigimi,

Yonetim kurulu tiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu

beyan ederim.

Saygilarimla,
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5.2 Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslar

Sirket ana s6zlesme hiikiimleri uyarinca Yonetim Kurulu, bagskan veya bagkan vekilinin ¢agrisi ile
tespit edilen giindem c¢ercevesinde toplanir. Yonetim kurulunun toplant1 giin ve giindemi baskan
tarafindan tespit edilir, ancak toplant1 glinli yonetim kurulu karar ile de tespit olunabilir. Yonetim
kurulu karar ile giindemde degisiklik yapilabilir. Her yonetim kurulu tiyesi bagkandan, bagkanin
olmadig1 zamanlarda bagkan vekilinden yonetim kurulunu toplantiya ¢agirmasini yazili olarak
isteyebilir. Bagskan veya baskan vekili yonetim kurulu liyesinin toplanti talebini ihtiyaca bagli olarak
ve imkanlar Olciisiinde karsilamaya 6zen gosterir. Her {iyenin bir oy hakk: olup, oylar kabul veya
red olarak kullanilir. Red oyu veren liye, kararin altina red gerekcesini yazarak imzalar, farkl
gorlisler zapta gecer.

Yonetim kurulu {iye tam sayisinin cogunlugunun varligi ile toplanir, kararlar toplantiya katilanlarin
cogunluguyla alinir. Oylarda esitlik olmas1 halinde o konu gelecek toplantiya birakilir. Bu toplantida
da esit oy alan teklif reddedilmis sayilir. Yonetim kurulu toplantilarina mevzuat gergevesinde
elektronik ortamda katilim miimkiindiir. Yonetim Kurulu toplantilarinin ne sekilde yapilacagi ve
oylarin ne sekilde kullanilacagina iligkin hususlar ana sézlesmede ayrintili olarak yer aldig: igin
ayrica bir yazili i¢ diizenleme olusturmaya gerek goriilmemistir.

2020 y1l1 igerisinde 24 adet Yonetim Kurulu karar1 alinmis olup, bagimsiz iiyelerce onaylanmayan
onemli nitelikte sayilan islem veya iligkili taraf islemi bulunmamaktadir. Toplantilarda katilimin
tam olmasina calisilmakta ve kararlar oybirligi ile alinmaktadir.

Sirketimiz Y&netim Kurulu Uyeleri ve Yoneticileri, Tiirkiye Is Bankasi A.S. ve Bagh
Ortakliklarr’nin (Tiirkiye Is Bankas1 Grubu) Sigortali sifatyla yer aldig1 sorumluluk sigorta poligesi
kapsaminda gorevleri esnasindaki kusurlar1 nedeniyle Sirkette sebep olacaklar1 zarar riskine karsi
talep basina ve yillik toplam bir bedel teminatla sigorta ettirilmislerdir.

5.3 Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Sayi, Yap1 ve Bagimsizhg
Sirketimizin faaliyet gereksinimleri ve Kurumsal Yonetim Ilkeleri cercevesinde olusturulan
komiteler, tiyeleri, faaliyetleri ve prosediirler asagida yer almaktadir. Komitelerde gorev alan

Yonetim Kurulu iiyeleri icraci degildir.

DENETIMDEN SORUMLU KOMITE

[brahim Kurban :  Baskan
Prof.Dr.Sule Ismsu Ozmen : Uye

KURUMSAL YONETIM KOMITESI

[brahim Kurban :  Bagkan
Volkan Kublay : Uye
F.Niliifer Bagarir Kutlutiirtk @ : Uye

) Yatirimeu iliskilerinden sorumlu ydnetici
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RISKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESI

Prof.Dr.Sule Ismnsu Ozmen : Baskan
Volkan Kublay : Uye

Kurumsal Yonetim Tebligi ¢ercevesinde, Denetim Komitesinin baskan ve iiyesi, diger komitelerin
ise bagkanlar1 bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinden olusmaktadir. Muhasebe sistemi, finansal
bilgilerin kamuya ac¢iklanmasi, bagimsiz denetim sirketinin belirlenmesi, bagimsiz denetim
caligmalari ile i¢ kontrol sistem etkinliginin gozetiminden sorumlu olan Denetim Komitesi, 2020
yilinda alt1 kez toplanmistir. Kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadiginin takibi,
yatirimer iliskilerinin gdzetimi, etkinliginin saglanmasi ve ayn1 zamanda Aday Gosterme ile Ucret
Komitelerinin gorevlerini de yerine getiren, iki yonetim kurulu iyesi ile yatirimer iligkilerinden
sorumlu yoneticiden olusan Kurumsal Y 6netim Komitesi senede en az dort kez olmak tizere gerekli
gordiigii takdirde toplanmaktadir. Risklerin takip, kontrol ve Onlenmesine iliskin caligmalar
yapmakla yiikiimlii olan Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, sirket portfoyiiniin durumu, dagilim1
ve risk raporlar1 ¢cer¢evesinde degerlendirmelerini yapmaktadir. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi,
2020 yilinda dokuz kez toplanmistir

Sirkette iki adet bagimsiz yonetim kurulu iiyesi mevcuttur, bagimsiz yonetim kurulu tiyelerinin
mevzuat geregi her komitede bulunma zorunlulugu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun I1I-48.5 sayili
tebligi geregi atanmis olan i¢ kontrolden sorumlu yonetim kurulu iiyesinin iistlendigi sorumluluk ile
ilgili Komitelerin sorumlulugunun ayni paralelde bulunmasi, konularin ilintili olmasi ve biitiinliik
arzetmesi sebebiyle bir yonetim kurulu tiyesinin birden fazla komitede gorev almasi durumu ortaya
cikmaktadir.

5.4 Risk Yonetimi ve i¢ Kontrol Mekanizmasi

Sirketin risk yonetimi ve i¢ kontrol sistemleri mevcut olup, etkin bir sekilde faaliyet gostermelerine
calisilmaktadir. 2014 yilinda Sirket bilinyesinde mevzuat ve politikalara uygunluk denetimlerini
gerceklestirmek, basta i¢ kontrol sistemi ve risk yonetim sisteminin isleyisi olmak tlizere sirketin tiim
faaliyetlerinin gézetim ve teftis fonksiyonunu yerine getirmek tizere bir Teftis Birimi kurulmus, ilgili
Birimde goérev yapmakta olan Miifettis o zamana kadar disaridan hizmet olarak alinan i¢ kontrol
personelinin gorev ve sorumluluklarini da tistlenmistir.

Bu kapsamda Sirket i¢inde i¢ kontrol faaliyetleri diizenli olarak yiiriitiilmekte, i¢ kontrol raporlari
aylik olarak hazirlanarak Yonetim Kuruluna sunulmakta ve degerlendirilmektedir. Risk yonetim
sistemi kapsaminda ise risk hesaplamalar1 konusunda Is Yatirim Menkul Degerler A.S.’den hizmet
alinmakta, haftalik olarak hazirlanan risk raporlar1 Genel Miidiir tarafindan Yonetim Kuruluna
sunulmaktadir. lgili raporlar gerek Riskin Erken Saptanmasi Komitesi gerekse de Y&netim Kurulu
tarafindan degerlendirilmektedir.

5.5 Sirketin Stratejik Hedefleri

Sirketimizin misyon ve vizyonu Yonetim Kurulu tarafindan onaylarak internet sitemizde kamuya
aciklanmustir.

Misyonumuz ; Sirketimiz portfoyiiniin mevzuat ve ana sézlesmeye uygun olarak, riskin dagitilmasi
ilkesi dogrultusunda etkin, tutarli ve rasyonel bir sekilde profesyonelce yonetilmesi ve Kar Pay1
Dagitim Politikamiz paralelinde pay sahiplerine yillar itibariyle diizenli bir temettii gelirinin
saglanmasidir.
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Vizyonumuz; Degisen piyasa sartlar1 paralelinde yatirim stratejisini, riski de optimum diizeyde
tutacak sekilde giincelleyerek pay sahiplerine diizenli kar pay1 dagitimini saglamak ve bu ¢ergevede
tercih edilen bir kolektif yatirnm kurulusu olmaktir.

Bu ¢ergevede her donem sonunda mevcut yilin performansi degerlendirilmekle birlikte portfoy
yOneticilerinin piyasa beklentileri ve portfoy dagilimina iliskin goriisleri de alinarak portfoye iliskin
yatirim stratejisi ve karsilastirma olgiitii/esik deger Yonetim Kurulu tarafindan belirlenerek karara
baglanmaktadir. Ilgili karar kamuya agiklanmakta ve Sirketin internet sitesinde yer almaktadir.
Y onetim Kurulu, kendilerine yapilan periyodik raporlamalar ile Sirketin faaliyetlerini diizenli olarak
gozden gecirmekte ve performansini takip etmektedir.

5.6 Mali Haklar

Yénetim Kurulu Uyeleri, Sirkette gorev yapan her kademedeki yonetici ve calisanlarin
ticretlendirme esaslarini igeren Ucretlendirme Politikas1 21.03.2012 tarihinden itibaren yiiriirliige
girmis, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Sirketin internet sitesinden kamuya duyurulmus, ayni
zamanda 02.04.2012 tarihli olagan genel kurul toplantisinda ayr1 bir giindem maddesi ile ortaklarin
bilgilerine sunulmustur. Kurumsal Yonetim Komitesi, ilgili politika c¢er¢evesinde Sirketin
iicretlendirme uygulamalarini izler, denetler, gerektiginde analiz ve degerlendirmelerini Yonetim
Kuruluna sunar.

Mevzuat ve ana sozlesmesi geregi huzur hakki, iicret ve kar payr gibi faaliyetlerinin gerektirdigi
odemeler disinda Sirket, mal varligindan ortaklarina, yonetim kurulu iiyelerine, personeline ya da
iiclincii kisilere herhangi bir menfaat saglayamaz, kredi veremez. Yonetim kurulu iiyelerine ve/veya
personele verilmis herhangi bir borg, kefalet veya teminat bulunmamaktadir. Yonetim kurulu ve tist
diizey personele 0denen iicret ve/veya menfaatler Sirketin finansal raporlarinda ve yillik faaliyet
raporunda kamuya ag¢iklanmaktadir.
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SIRKET ETiK KURALLARI

Faaliyet alan1 portfoy isletmeciligi olan Is Yatirim Ortaklig1 A.S., portfdyiiniin etkin ve rasyonel
bir sekilde yonetilmesini ve bu sayede yatirimeilarina diizenli ve yiiksek bir getiri saglamay1
hedeflemektedir. Sirket calisanlar1 bu hedefi gerceklestirirken asagida yer alan etik kurallara
uyarlar.

IS YATIRIM ORTAKLIGI A.S.,

- Niteligi ve faaliyeti geregi baglantili oldugu her tiirlii hukuki sinirlamalara ve mevzuata uyar.

- Faaliyetlerini esitlik, seffaflik, hesap verebilirlik, sorumluluk ilkelerinin ¢ergevesinde
yuritiir.

- Portfoyliniin riskin dagitilmasi ilkesi ¢ercevesinde profesyonel ve gilivenilir bir anlayis ile
yonetilmesini saglar.

- Sirket ile ilgili menfaat sahiplerinin haklara saygi duyar, onlar1 korur, sirketin durumu
hakkinda gerektigi sekilde bilgilendirilmelerini saglar.

- Cikar catigmalarina engel olacak her tiirlii 6nlemi alir.

- Sirketin hazirladig1, kamuya agikladig1 ve diizenleyici otoritelere sundugu verilerin tamamen
dogru, eksiksiz ve anlasilabilir olmasi ve zamaninda agiklanmasi konusunda azami gayreti
sarf eder.

- Sirketin her ¢alisanini sirket biinyesinde esit kabul eder, adil ve giivenli bir ¢alisma ortami
saglar.

- Calisanlarinin kisilik onurlarini ve yasalarla taninmis haklarini korur.

CALISANLAR;

- Yasalara ve sirket i¢i diizenlemelere uygun davranirlar.

- Is Yatirrm Ortaklig1 A.S.’nin adin1 ve sayginligini benimser ve korurlar.

- Birbirleriyle, astlartyla ve iistleriyle olan iligkilerinde 6l¢iilii ve dikkatli davranirlar.

- Menfaat teminine ve/veya ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek iligkilerden kaginirlar.

- Mesleki bilgi ve deneyimlerini artirma ve kendilerini gelistirme hususunda devamli gayret
gosterirler.

- Sirkete ait sir olabilecek nitelikteki bilgileri saklama yiikiimliiliigiiniin bilincindedirler.

- Sirket malvarlig1 ve kaynaklarinin dogru kullanimi konusunda hassasiyet gosterirler.

- Etik kurallara aykir1 herhangi bir durumda yonetimi bilgilendirmekle yiikiimliidiirler.

76





