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Misyonumuz; Sirketimiz portféyanin mevzuat ve ana sdzlesmeye uygun olarak, riskin
dagitilmas: ilkesi dogrultusunda etkin, tutarhh ve rasyonel bir sekilde profesyonelce
yonetilmesi ve Kar Payr Dagitim Politikamiz paralelinde pay sahiplerine yillar itibariyle
dizenli bir temettt gelirinin saglanmasidir.

Vizyonumuz; Degisen piyasa sartlari paralelinde yatinnm stratejisini, riski de optimum
diuzeyde tutacak sekilde guncelleyerek pay sahiplerine diizenli kar payr dagitimin saglamak
ve bu cercevede tercih edilen bir kolektif yatirim kurulusu olmaktir.
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iS YATIRIM ORTAKLIGI AS.

21 MART 2019 TARIHLI

OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMi

1- Acilis, Toplanti Baskanligi’nin olusturulmasi ve toplant: tutanaklarinin imzalanmasi icin Toplant:
Baskanligi’na yetki verilmesi,
2- 2018 yilina iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Bagimsiz Denetim Kurulusuna ait raporun
okunmasi ve muzakeresi,
3- 2018 y1l finansal tablolarinin incelenmesi, gorisulmesi ve onaylanmasi,
4- 2018 yihna ait kar dagittminin gorusllerek karara baglanmasi ve kar dagitim tarihinin
belirlenmesi,
5- Yénetim Kurulu Uyelerinin 2018 yili calismalarindan dolay: ibrast,
6- Yonetim Kurulu Uyelerinin segimi ve gorev siirelerinin tespiti,
7- Yonetim Kurulu Uyelerinin Gcretlerinin saptanmast,
8- Bagimsiz Denetim Kurulusunun secimi,
9- 2018 yili iginde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda bilgi sunulmasi,
10- 2019 yili icerisinde yapilabilecek bagislara iliskin Gst sinirin belirlenmesi,
11- Tark Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazili muameleleri yapabilmeleri igin
Yonetim Kurulu tyelerine izin verilmesi.



I. ORTAKLIK YAPISI

Sirketin ortaklik yapis1 asagida yer almaktadir.

Pay Oram
Ortaklar Grubu | Pay Tutan (TL) (%)
Is Yatirim Menkul Degerler AS A 2.347.411 1,46
Is Yatinm Menkul Degerler AS B 44.106.690 27,47
T.Sinai Kalkinma Bankas1 AS B 2.757.169 1,72
Yatirim Finansman Menkul Degerler AS A 1.185.072 0,73
Yatirim Finansman Menkul Degerler AS B 618.429 0,39
Anadolu Hayat Emeklilik AS A 592.536 0,37
Anadolu Hayat Emeklilik AS B 574.662 0,36
Anadolu Anonim Turk Sigorta Sirketi B 278.394 0,17
Diger B 108.138.921 67,33
Toplam 160.599.284 100,00

YONETIM KURULU

Adi Soyadi Gorevi

Gamze Yalgin Baskan

Rifat Cenk Aksoy Baskan Vekili
Volkan Kublay . Uye

H.Esma Uygun Celikten . Uye

Serhat Giirleyen . Uye
Prof.Dr.Sule Isinsu Ozmen Uye (Bagimsiz)

Ibrahim Kurban

Uye (Bagimsiz)

Secim Tarihi
22.03.2018
22.03.2018
22.03.2018
22.03.2018
22.03.2018
22.03.2018
22.03.2018

Sirket sermayesi her biri 1 (bir) Kurus nominal degerinde 16.059.928.400 adet hisseye ayrilmis
olup, hisselerin 4.125.019 TL’s1 (A) Grubu, 156.474.265 TL’s1 (B) Grubu’dur. Ydénetim Kurulu
uyelerinin seciminde (A) Grubu hisselerin her biri 1.000.000 (Birmilyon) adet oy hakkina, (B)
Grubu hisselerinin her biri 1 (Bir) adet oy hakkina sahiptir.

Yonetim Kurulu tyeleri 22 Mart 2018 tarihli olagan genel kurul toplantisinda bir sonraki olagan
genel kurul toplantisina kadar gorev yapmak Uzere secilmis olup, Sirketimizde icra goérevleri
bulunmamaktadir.




Yonetim Kurulu Gyelerimizin 6zgegmisleri ve yuruttikleri gorevlere iliskin bilgiler asagida yer
almaktadir ;

GAMZE YALCIN
BASKAN

Orta Dogu Teknik Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi iktisat Boliimi’nden 1993
yilinda mezun olan Yalcin, aym: yil T.Is Bankas: A.S.’de uzman yardimcis: olarak goreve
baslamistir. Organizasyon Mudurligi ve Muhasebe Mudurliigi’nde cahistiktan sonra Risk
Yonetimi Bolimd’nun kurulus strecinde gorev almis, bu boélimde 2002 yilinda Mdudar
Yardimciligina sonrasinda Birim Mudurliglne, 2011 yilinda ise Bolim Mudurliglne atanmustir.
2017 yilinda Genel Midir Yardimcihgina yikseltilen Yalgin, Ingiltere'de The University of
Birmingham’da Uluslararasi Bankacilik ve Finans konusunda ylksek lisans programini
tamamlamis, 2017 yilinda Harvard Business School'da Ileri Dlizey Yoneticilik Programina
katilmustir.

RIFAT CENK AKSOY
BASKAN VEKILI

istanbul Universitesi Iktisat Fakiltesi, Iktisat Boliminden 1990 yilinda mezun olan Aksoy, 1991
yilinda T. Is Bankas: A.S. Menkul Kiymetler Mudurlugiinde Uzman Yardimcis: olarak géreve
baslamistir. 1997 - 2001 yillar: arasinda Is Yatinm Menkul Degerler A.S’de hazine islemlerinden
sorumlu Miidiir Yardimcist, 2001 - 2004 yillar1 arasinda Is Portfoy Yénetimi A.S.’de portfoy
yonetiminden sorumlu Miidir olarak gérev yapmistir. 2004 yilinda is Portfoy Ydnetimi A.S.’de
Genel Mudur Yardimcihigina yukselmis, 2010 yilinda Camis Menkul Degerler A.S.’nin Genel
Mudurlugiine atanmistir. Camis Menkul Degerler A.S.’nin, ana ortag: Is Yatirim Menkul Degerler
A.S. ile birlesmesi sonrasinda 2014 yilinin Haziran ayindan itibaren Is Yatinm Menkul Degerler
A.S.’de Genel Mudir Yardimcisi olarak gorev yapmaktadir. Sirketimizde 15.07.2015 tarihinden
itibaren Yonetim Kurulu Baskan Vekilligi gérevini ylritmektedir.

VOLKAN KUBLAY
UYE

Marmara Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiltesi ingilizce iktisat bolimiinden mezun olan
Kublay, 2000 yilinda T.is Bankas1 A.S.’de Mifettis Yardimcisi olarak goreve baslamistir. 2000 -
2008 yillar arasinda gorevini Miifettis olarak siirdiirmiis, 2008 yilinda istirakler Bélimiine Midur
Yardimcisi olarak atanmis, 2012 yilinda da aym bolimde Birim Mudurlugiine yiikselmistir.
24.08.2012 tarihinden itibaren Sirketimiz Yoénetim Kurulu Uyesi olan Kublay’in diger bazi grup
sirketlerinde yonetim kurulu tyeligi gorevleri de bulunmaktadir.

HAMIDE ESMA UYGUN CELIKTEN
UYE

1996 yilinda Gazi Universitesi, Iktisadi idari Bilimler Fakdiltesi Isletme Bolimii’nden mezun olan
Celikten, 1997 yilinda Turkiye Is Bankast A.S. Sermaye Piyasalari Bolumi’nde Uzman
Yardimcisi olarak goreve baslamistir. Celikten, ayni bélimde 2006 yilinda Midir Yardimciligina,
2010 yilinda ise Birim Mudurligune terfi etmis olup, halen bu gérevi strdirmektedir.



SERHAT GURLEYEN
UYE

Bogazici Universitesi Ekonomi bélimiinden mezun olan Giirleyen, 1995 - 1998 yillar1 arasinda
TEB Ekonomi Arastirmalart A.S.’de, 1998 - 2002 yillar1 arasinda TEB Yatirnm A.S.’de, 2002 -
2007 yillar1 arasinda Is Yatinm Menkul Degerler A.S.’de Arastirma Mudirii gorevlerinde
bulunmustur. Halen ayn: kurumda Direktor unvani ile gorevini surdirmekte olup, 28.03.2005
tarihinden itibaren Sirketimiz Yo6netim Kurulu Uyeligi gérevini de yuritmektedir.

PROF.DR. SULE ISINSU OZMEN
BAGIMSIZ UYE

Orta Dogu Teknik Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi, Isletme Bolimiinden 1981
yilinda mezun olan Ozmen, yiksek lisansini Orta Dogu Teknik Universitesi ile Marmara
Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiltesi Isletme Bolimiinde, doktorasini Marmara
Universitesi Ekonometri Bolimiinde tamamlamistir. Ozmen, 1981 - 1985 yillar: arasinda Orta
Dogu Teknik Universitesi’nde, 1985 — 1992 yillar1 arasinda Marmara Universitesi Iktisadi ve idari
flimler Fakiiltesinde arastirma gorevlisi olarak calismis, akademik Kariyerine Marmara
Universite’sinde devam etmistir. 2009 yilindan bu yana istanbul Bilgi Universitesi, iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiltesi’nde dgretim gorevlisi olarak gérev yapmaktadir.

IBRAHIM KURBAN
BAGIMSIZ UYE

Orta Dogu Teknik Universitesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Bélumiinden 1982 yihinda
mezun olan Kurban, aymt yil  Uzman Yardimcis: olarak goreve basladigi Sermaye Piyasasi
Kurulu'nda uzmanlik ve bas uzmanlik kariyerini takiben, 1995 - 1999 yillar1 arasinda Denetleme
Dairesi Baskanhg ve istanbul Temsilciligi, 1999 yilinda Muhasebe Standartlar1 Baskanlig
gorevlerini yuritmistir. 1999 - 2008 yillar: arasinda ise IMKB Gozetim ve Teftis Kurulu Baskant,
2008 - 2012 yillar arasinda IMKB Birinci Baskan Yardimcisi ve 2012 - 2014 yillar1 arasinda
Borsa istanbul A.S.’de Bagkan Danismam olarak gérev yapmustir. Ayrica 2001 - 2010 yillan
arasinda farkli donemlerde Merkezi Kayit Kurulusu A.S., Takas ve Saklama Bankast A.S. ile
Vadeli Islem ve Opsiyon Borsas:t A.S.’nin Yonetim Kurulu Uyeligi gorevlerinde bulunmustur.
Sirketimizde  20.03.2015 tarihinden itibaren  Yonetim  Kurulu Uyeligi  gorevini
strdurmektedir.



DONEM iCINDE GOREV ALAN YONETIM KURULU UYELERI

Kenan Ayvact :Yonetim Kurulu Baskan1  (01.01.2018 — 22.03.2018)

Mehmet Rasgelener : Yonetim Kurulu desi (01.01.2018 — 22.03.2018)

Abdullah Akyiiz . Yonetim Kurulu Uyesi (01.01.2018 — 22.03.2018)
KOMITELER :

DENETIMDEN SORUMLU KOMITE

Ibrahim Kurban . Baskan
Prof.Dr.Sule Isinsu Ozmen . Uye

KURUMSAL YONETIM KOMITESI

Ibrahim Kurban . Bagkan
Volkan Kublay : Uye
F.Nilufer Basarir Kutluturk @ : Uye

) Yatirimer iliskilerinden sorumlu yonetici

RISKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESI

Prof.Dr.Sule Isinsu Ozmen . Baskan
Volkan Kublay . Uye
UST YONETIM

Yesim Tukenmez . Genel Muddr



ORGANIZASYON SEMASI

YONETIM KURULU

GENEL MUDUR TEFTIS BIRIMI

MUDUR AVUKAT

MUDUR YARDIMCISI

I

YETKILI

Sirketin personel sayist yil sonu itibariyle 6’dir. Sirketimizde toplu stzlesme uygulamasi
bulunmamakta olup, calisanlara saglanan haklar hususunda ilgili mevzuat ve i¢ diizenlemeler esas
alinmaktadir.



GENEL EKONOMIK DURUM

ABD ve Euro Alani ekonomilerine iliskin makro verilerin genel olarak olumlu bir tablo ¢izmesiyle
kiresel borsa endeksleri 2018 yilina hizli bir yikselis ile baslamis olsa da sonrasinda sert diizeltme
hareketleri gozlenmistir. Yilin ikinci geyreginden itibaren kiresel ticaret savaslarina iliskin
kaygilar: besleyen gelismeler 6zellikle gelismekte olan piyasalar Uzerinde baski yaratmis,
ABD’nin Cin ve AB ile yasadigi gerilim kiresel risk istahina olumsuz yansimistir.

Fed, 19 Aralik’ta sona eren yilin son toplantisinda politika faizini beklentiler dogrultusunda, 2018
yilinda dérdunci kez 25 baz puan artirarak, % 2,25 - 2,50 araligina yikseltmistir. Fed tyelerinin
2019 yil1 igin daha 6nce Ug olan faiz artirim 6ngorusi sayist ikiye gerilemistir. ECB ise Aralik ay1
toplantisinda faizleri degistirmemis, daha once ilan ettigi Uzere varlik ahm programini 2019’a
gecerken sonlandirmastir.

Turkiye’de ekonomik aktivitedeki ivme kaybi yilin Ggunct ¢eyregiyle birlikte belirginlesmis,
zincirlenmis hacim endeksine gore GSYH bir dnceki yilin ayni1 dénemine goére % 1,6 ile piyasa
beklentilerinin altinda blytumustdr. Yilin ilk dokuz ayinda buyiume yillik bazda % 4,5 diizeyinde,
enflasyon oranlar1 yil sonu itibariyle TUFE’de % 20,30, UFE’de ise % 33,64 olarak
gerceklesmistir. Yurt ici piyasalar yil icinde dalgali ve satis ivmeli seyretmis, alinan 6nlemler
paralelinde 6zellikle TCMB’nin politika durusunu korumasiyla satis baskisinin bir miktar
hafifledigi gortlmistir. BIST100 endeksi yili 91.270 puandan % 20,9 oramnda azahs ile
kapatmustir.

TCMB, 13 Aralik’ta gerceklestirdigi son toplantisinda politika faizi olan bir hafta vadeli repo ihale
faiz oraninda degisiklige gitmeyerek % 24’te tutmustur. Yil genelinde ise yurt disindaki
gelismelerin yani sira Turkiye’ye 6zgu gelismeler bor¢lanma maliyetleri tizerinde baski yaratms,
2 yil vadeli gosterge tahvilin bilesik faizi yili % 19,73 seviyesinde tamamlamistir. Tlrk Lirasi
karsisinda bir 6nceki yili sonuna gére ABD Dolar1 % 39,5 oraninda, Euro ise % 33,5 oraninda
deger kazanmstir,

IV. SEKTORDEKI DURUM

Menkul kiymet yatirim ortakliklari, sermaye piyasas: araclari ile ulusal ve uluslararas: borsalarda
veya borsa dig1 organize piyasalarda islem goren altin ve diger kiymetli madenlerden olusan karma
portfoyu isletmek lizere anonim ortaklik seklinde ve kayitl sermaye esasina gére kurulan sermaye
piyasasi kurumlaridir.

Menkul kiymet yatirim ortakliklarinin doneme ait en son agikladiklari 28 Aralik 2018 tarihli
portfoy deger tablolarina gore toplam net aktif degerleri 480 milyon TL olarak gerceklesmistir.

SIRKETIN FAALIYETLERI VE FINANSAL DURUMU

Sirket portfoyii, Yonetim Kurulunca belirlenen esik deger ve yatirnm stratejisi cercevesinde Is
Portfoy Yonetimi A.S. tarafindan riskin dagitilmas: ilkesi dogrultusunda profesyonel olarak
yonetilmektedir. Yil icinde portféyln ortalama dagilimi; % 2 oraninda hisse, % 25 oraninda
bor¢lanma araclari, % 45,5 oraninda eurobond, % 8,8 oraninda yatirim fonu, % 3 oraninda vadeli
mevduat, % 15,7 oraninda ters repo, Borsa Para Piyasasi islemleri ve Viob nakit teminati seklinde
gerceklesmistir. 31 Aralik 2018 itibariyle 242.058.271.-TL tutarindaki Sirket net aktif degerinin
sektor icindeki pay1 % 50,4’tdr.
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2018 yili icinde portféyln ortalama dagilim ;

T.Repo, BPP, -
Viob Nakit Vadeli Mevduat l}jsseler

Teminati 54

Borclanma Araclanm

Sirket portféyunde 31 Aralik 2018 itibariyle % 0,7 oraninda uzun pozisyon Endeks, % 36,3
oraninda kisa pozisyon USD bazli Vadeli islem Sozlesmeleri bulunmaktadar.

01.01.2018 - 31.12.2018 doneminde gegerli olan esik deger ile yatirim stratejisi ;

Portfoy yonetimi performans 6l¢imiinde, karsilastirma 6l¢iti uygulamasinin yerine mutlak getiri
hedeflemesi (esik deger) uygulamasina devam edilmekte olup, 2018 yili igin esik deger net %
13,50 olarak belirlenmistir. Y1l sonu itibariyle Sirket portfoyinin getirisi % 14,86 olarak
gerceklesmis ve hedeflenen esik deger getirisi asilmistir. Ote yandan Sermaye Piyasas: Kurulu’nun
VI1-128.5 sayili tebliginin 8/3. maddesi geregince donem basinda belirlenen esik deger getirisinin
yil sonu itibariyle olusan Tirk Liras: referans faiz oraninin (TRLIBOR) bilesik getirisinin altinda
kalmasi durumunda, esik deger olarak bu oranin kullaniimasi gerekmekte olup, buna gore portféy
getirisi ile ilgili oran arasindaki nispi getiri orani -% 5,62 olarak gerceklesmistir.

Yatirim stratejisi ;

% 0 - % 100 Eurobond

% 0 - % 100 Ozel Sektor Borglanma Araglar

% 0 - % 50 Devlet i¢ Borglanma Senetleri

% 0-% 30 Pay

% 0 - % 30 Ters Repo

% 0 - % 20 Takasbank Borsa Para Piyasasi islemleri

%0 -9% 20 Kiymetli Madenler ve Kiymetli Madenlere dayali Sermaye Piyasasi: Araclar
%0 -9% 20 Yatirim Fonu

%0-% 20 Yabanci Hisseler

% 0-% 10 Vadeli Mevduat
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2018 yili icinde gerceklestirilen islem hacimleri ve net karlar;

Hisseler

Borclanma Senetleri
Eurobondlar (*)
Yatirim Fonlar:

2018 2017
Islem Net Islem Net
Hacmi Kar/(Zarar) Hacmi Kar/(Zarar)
(TL) (TL) (TL) (TL)
266.562.800 1.510.162 | 1.273.908.530 3.126.917
76.865.189 456.065 82.158.868 213.204
211.830.386 8.640.913 183.493.354 (454.571)
268.643.015 1.578.409 44.992.131 110.626

(*) Eurobondlarin islem hacmi 40.265.047 (2017: 48.647.460) Amerikan Dolaridir.

Bashca Finansal Gostergeler ;

31.12.2018 31.12.2017 Degisim (%)

Aktif Buyukligt (TL) 241.839.507 240.446.293 % 0,6
Borg Toplam: (TL) 809.112 697.967 % 15,9
Odenmis Sermaye (TL) 160.599.284 160.599.284 -
Ozvarlik Toplam: (TL) 241.030.395 239.748.326 % 0,5
Net Kar /(Zarar) (TL) 31.365.756 25.182.077 % 24,6
Hasilat (TL) 426.673.393 769.275.100 -% 44,5
Piyasa Degeri (TL) 146.145.348 154.175.313 -%5,2
Borsa Kapanis Fiyat: (TL) (%) 0,91 0,96

(*) 31.12.2017 tarihli kapans fiyat: dizeltilmemis fiyattir.
Toplam Borg / Ozvarlik (%) % 0,3 % 0,3

Kar / Aktif Toplami (%) % 13 % 10,5

Ozvarhk / Aktif Toplami (%) % 99,7 % 99,7

Sirketimizin 22 Mart 2018 tarihinde gerceklestirilen 2017 yilina ait olagan genel kurul
toplantisinda alinan karar geregince 26 Mart 2018 tarihinden itibaren ¢ikarilmis sermayenin %
18,7’si oraninda 30.032.066 TL tutarinda nakit temettu dagitimi: yapilmis, 1,05 TL olan bir 6nceki
gun kapanis fiyatimiz (ISYAT) 26 Mart 2018 glin basi itibariyle 0,86 TL olarak duzeltilmistir.
Temettt dagitimi yansitilarak dizeltilmis fiyatlar ile hesaplandiginda, ISYAT yil sonu itibariyle
% 15,2 oraninda deger kazanmis, temettt verimliligi % 17,8 oraninda
Sirketimizin aktif toplami 31 Aralik 2018 itibariyle sene basina gore, 6denen temettinun etkisi

arindirilldiginda % 13 oraninda buytumustar.
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VI.

VI
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RISKLERE iLISKIN DEGERLENDIRME VE RiSK YONETIM SISTEMI :

Sirketin faaliyet konusu portfoy isletmeciligidir. Sirket, faaliyeti geregi kaynaklarinin tamamin
para ve sermaye piyasas: araclarina yatirmakta oldugundan 6nemli sayilabilecek bir piyasa riski
ile kars1 karsiyadir. Piyasa riski, finansal piyasadaki dalgalanmalardan kaynaklanan faiz, kur ve
hisselerdeki fiyat degismelerine bagl olarak ortaya ¢ikan faiz orani riski, hisse riski, tiirev araclar
ve kur riski gibi riskler nedeniyle zarar etme ihtimalidir. Sirket menkul kiymetlerini rayic degerler
ile degerleyerek portfoy degisimini glinlik olarak takip etmekte, olusturulan risk yonetim sistemi
geregince portfdy riskinin diizenli olarak hesaplanmasi ve raporlanmas: hususunda Is Yatirim
Menkul Degerler A.S.’den hizmet almaktadur. Tlgili raporlar Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
ve YoOnetim Kurulu tarafindan degerlendirilmekte, risk yonetim sisteminin etkin bir sekilde
faaliyet gostermesine calisiimaktadir.

I. IC KONTROL FAALIYETLERI :

Sirketin tim is ve islemlerinin, mevzuat, ana s6zlesme ve i¢ dizenlemelerine uygun olarak diizenli,
verimli ve etkin bir sekilde yurutilmesi, hesap, belge ve kayit dizeninin guvenirliginin,
batinlugunun saglanmasi, hata, hile, usulstzliklerin 6nlenmesi ve tespiti amaciyla 2011 yilinda
ic kontrol sistemi olusturulmus ve konuya iliskin is Yatinm Menkul Degerler A.S.’den hizmet
alinmaya baslanmistir.  Sirket bunyesinde 1 Agustos 2014 tarihinde Teftis Biriminin
olusturulmasiyla birlikte i¢ kontrol faaliyetleri ilgili tarihten itibaren bu birim tarafindan
ustlenilmistir. Bu kapsamda i¢ kontrol faaliyetleri diizenli olarak yuritilmekte, ayhk olarak
hazirlanan i¢ kontrol raporlar: Yonetim Kurulunun bilgi ve degerlendirmelerine sunulmakta, i¢
kontrol sisteminin etkin bir sekilde faaliyet gostermesine calisiimaktadir. Yonetim Kurulunun i
kontrol sisteminin isleyisi ve etkinligine iliskin olumsuz bir bulgusu veya ek bir yorumu
bulunmamaktadir.

Il. YONETIM KURULU KOMITELERI :

Yonetim Kurulu tarafindan kurulan komiteler ve atanan Gyeler raporun ikinci bélumunde yer
almaktadir. Denetimden Sorumlu Komitenin tamami, diger komitelerin baskanlart bagimsiz
yonetim kurulu Uyelerinden olusmaktadir. Sirketin risk yonetim sistemi geregi hazirlanan risk
raporlart Riskin Erken Saptanmas: Komitesi tarafindan degerlendirilmekte, risk dizeyinin
yukseldigi tespit edildigi takdirde alinabilecek onlemlere iliskin calismalar yapilarak Ydnetim
Kurulu bilgilendirilmektedir. Aday Gosterme ve Ucret komitelerinin islevlerini de tistlenmis olan
Kurumsal Yoénetim Komitesi, Kurumsal Yaénetim Ilkelerinin uygulamp uygulanmadigins,
uygulanmamasindan kaynaklanabilecek ¢ikar catismalarini tespit etmek ve gerekli gordugu
takdirde iyilestirici calismalar yaparak Yo6netim Kurulunu bilgilendirmekle sorumludur.

2003 yilinda kurulmus olan Denetimden Sorumlu Komite ise muhasebe sistemi, finansal bilgilerin
kamuya aciklanmasi, bagimsiz denetim sirketinin belirlenmesi, i¢ kontrol sisteminin isleyisi ve
etkinligi ile bagimsiz denetim streclerinin gozetiminden sorumludur. Yil i¢cinde muhasebe ve i¢
kontrol sistemleri, bagimsiz denetim ve finansal raporlama siirecleri izlenmis, olumsuz bir bulguya
rastlanmamis, usulline uygun hareket edildigine kanaat getirilmistir. Konuya iliskin Yonetim
Kuruluna tcer aylik hesap dénemleri itibariyle bilgi verilmistir.

Komitelerin, Sirket faaliyetinin gerekliliklerine uygun, verimli olarak calismasina ve islevselligine

Ozen gosterilmektedir. Komiteler yilda en az dort defa olmak Uzere gerektigi takdirde
toplanmaktadir.

13



Yonetim Kurulu Uyeleri ile Gst diizey yoneticilere saglanan mali haklar :

Sirketin Yonetim Kurulu Gyelerine aylik olarak Genel Kurul tarafindan onaylanan huzur hakki
tutar1 6denmektedir. 2018 yilinda Sirketin Yonetim Kurulu tyeleri ile Gst duzey yoneticilerine
Odenen Ucret ve mali haklar toplami 1.234.875 TL dir.

IX. ILISKILI TARAFIiSLEMLERI :
Sirketimizin 01.01.2018 - 31.12.2018 doneminde iliskili taraflar ile yaptig1 islemlerin tutarlari ve

ilgili kurumlar asagida yer almakta olup, islemlerin detayli aciklamalar: finansal tablolarimizin
dipnotlarinda sunulmaktadir.

(TL)

Donem icinde iligkili taraflara 6denen komisyonlar ve giderler

Is Yatirim Menkul Degerler A.S. 663.546
Is Portfoy Yonetimi A.S. 1.282.948
T. Is Bankast A.S. 493.204
Is Merkezleri Yonetim ve Isletim A.S. 83.763
Isnet Elektronik Bilgi Uretim Dagitim Tic. ve iletisim Hiz. A.S. 58.894
Softtech Yazilim Teknolojileri Arastirma Gelistirme ve Paz. Tic. A.S. 2.585
Anadolu Anonim Tirk Sigorta Sirketi 7.691
Toplam 2.592.631
Donem icinde iligkili taraflardan elde edilen gelirler

T. Is Bankas: A.S. (vadeli mevduat faiz geliri) 439.323
Toplam 439.323

6102 sayil Turk Ticaret Kanunu’nun 199. maddesi geregi hazirlanan 2018 yilina ait Bagh Sirket
Raporunun sonug¢ boliimii asagida sunulmaktadir.

“Sirketimiz ile ana ortagim:z olan Is Yat:rzm Menkul Degerler A.S., nihai ortagimiz olan T. s
Bankas: A.S. ve diger grup sirketleri arasinda 2018 faaliyet y:l: icinde gerceklesen, raporda
ayrintzlar: sunulan ticari iglemler Sirket faaliyetinin gerektirdigi islemler olup, piyasada gecerli
olan emsal bedeller Gzerinden gergeklestirilmistir. Hakim sirketin yonlendirmesiyle, hakim sirket
ya da ona bagl: bir sirket ile Sirketimiz aras:nda, Sirketimiz aleyhine al:nmzs bir karar veya zarara
ugrat:c: bir islem bulunmamaktad:r.”
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X. 01.01.2018 - 31.12.2018 DONEMINE iLISKiN ONEMLI GELISMELER :

Olagan Genel Kurul ve Kar Dagitim :

Sirketin 2017 yilina ait olagan genel kurul toplantis: fiziki ve elektronik ortamda 22 Mart 2018
tarihinde yapilmistir. Toplantiya iliskin ayrintilar faaliyet raporunun Kurumsal Yonetim
Uygulamalarina iliskin Agiklamalar bélimiiniin Genel Kurullar bashikl: kisminda yer almaktadir.

Olagan genel kurul toplantisinda, yonetim kurulu dyeleri raporun ikinci bolumunde yer aldigi
sekilde belirlenmis, Sirketin 2017 yili dagitilabilir karindan ve olaganusti yedekler kaleminden
karsilanmak Uzere cikarilmis sermayenin % 18,7°si oraninda, 30.032.066 TL tutarinda nakit
temettd dagitimina karar verilmis, dagitim 26 Mart 2018 tarihinde baslayarak 28 Mart 2018
tarihinde tamamlanmustir.

Ayrica 2018 yili igin bagimsiz denetim sirketi olarak Glney Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Musavirlik A.S.’nin secilmesine, Turk Ticaret Kanununun 395 ile 396.
maddelerinde yazili muameleler i¢in Yonetim Kurulu Uyelerine izin verilmesine ve 2018 yil
icinde yapilabilecek bagislarin tst sinirinin 125.000 TL olarak belirlenmesine karar verilmis, 2017
yilinda hi¢ bagis yapilmamis oldugu bilgisi sunulmustur.

Ilgili olagan genel kurul toplantisinda alinan Kkararlar Sirket tarafindan yerine getirilmis, gerekli
aciklamalar yapilmastir.

XIl. KAR DAGITIM POLITIKASI :

Yonetim Kurulumuzun 26.02.2014 tarihli toplantisinda ahinan karar geregince Kar Dagitim
Politikas1 asagidaki sekilde guncellenmis ve 26 Mart 2014 tarihinde yapilan Genel Kurul
toplantisinda onaylanmistir. Bu cercevede kar dagitim politikasinin esaslari asagida yer
almaktadir.

- Ana Sozlesmenin 33. maddesi geregince, Sirketin net dagitilabilir ddnem karinin en az %
20’sinin birinci temetti olarak nakden dagitiimas: zorunludur.

- Bir6nceki yil sonu itibariyle olusan net aktif degerin % 5’i veya ilgili yila ait net dagitilabilir
karin % 30’undan hangisi yuksek ise asgari s6z konusu tutarin nakit olarak dagitiimasinin
Genel Kurula teklif edilmesi kar dagitim politikas: olarak benimsenmistir.

- Nakit kér pay1 dagitimi, en ge¢ ké&r dagitim kararinin alindigi genel kurul toplanti tarihini
izleyen ikinci ayin sonuna kadar yapilir. Kaydi pay seklindeki kér pay: dagitimi ise yasal
izinleri takiben gerceklestirilir.

Pay sahipleri icin genel kurul karari ile belirlenen nakit ké&r pay: 6denmedikge yoénetim kurulu
uyelerine, Sirket ¢calisanlarina kér pay: 6demesi yapilmaz.
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XIl. DIGER HUSUSLAR VE ACIKLAMALAR :

2018 yilinda Sirket tarafindan yapilan bagis, yardim bulunmamaktadir.

Yil iginde Sirketimiz aleyhine agilan dava bulunmamaktadir.

Sirket ve yonetim kurulu Uyeleri hakkinda uygulanan idari ve/veya adli yaptirim
bulunmamaktadir.

Y1l icinde Sirket faaliyetlerini 6nemli Ol¢ude etkileyecek mevzuat degisikligi olmamustir.
Sirketin faaliyeti geregi arastirma ve gelistirme calismasi: bulunmamaktadir.

Sirketin finansal yapisina iliskin herhangi bir olumsuz durum bulunmadigindan iyilestirici
onlemler alinmasina gerek bulunmamaktadir.

Portfoy ve Net Aktif Deger Tablosu; Sirketin ilgili yila ait en son agiklanan ayrintili portfoy
ve net aktif deger tablosu asagida yer almaktadir.
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iS YATIRIM ORTAKLIGI AS.
PORTFOY DEGER TABLOSU

Menkul Kiymetin Turi

1) HiSSE SENEDI
Araci Kurumlar

ihrager Kurum

ISMEN is Yatinm Menkul Degerler A.$
Bankalar

TSKB TSKB

Finansal Kiralama ve Factoring

ISFIN is Genel Finansal Kiralama A.
Holding ve Yatinim Sirketleri

ISGSY is Girisim Sermayesi Y.O.

11) GAYRIMENKUL SERTIFIKALARI

PMVR3

111) BORGLANMA SENETLERI

AKFEN HOLDING
ALTERNATIF BANK
CREDITWEST FAKTORING

CELIK MOTOR
DEVA HOLDING
DOGUS HOLDING

Ozel Sektor Tahvili
Ozel Sektor Tahvili
Ozel Sektor Tahvili

Ozel Sektér Tahvili
Ozel Sektor Tahvi
Ozel Sektor Tahvili

Ozel Sektor Tahvili FIBA BANKA
Ozel Sektor Tahvili FIBA BANKA
Ozel Sektor Tahvili GARANTI FAKTORING A S.
Ozel Sektor Tahvili GARANTI FAKTORING A S.

GARANTI FILO
GARANTI FINANSAL KIRALAMA

Ozel Sektor Tahvili
Ozel Sektor Tahvili
Ozel Sektor Tahvi
Ozel Sektor Tahvili
Ozel Sektor Tahvi

HALKBANK
i$ FAKTORING A S.
i$ FINANSAL KIRALAMA A.§.

Ozel Sektdr Tahvili
Ozel Sektor Tahvili
Ozel Sektor Tahvili
Ozel Sektor Tahvili
Ozel Sektor Tahvili
Ozel Sektor Tahvili
Ozel Sektor Tahvili
Ozel Sektor Tahvili
Ozel Sektor Tahvili
Ozel Sektor Tahvi
Ozel Sektor Tahvili

i$ YATIRIM MENKUL DEGERLER
iS YATIRIM MENKUL DEGERLER

KOG FINANSMAN
NETLOG LOJISTIK
ORFIN FINANSMAN
QNB FINANSBANK
QNB FINANSBANK
RONESANS HOLDING
SARTEN AMBALAJ

Ozel Sektor Tahvi TEB

Ozel Sektor Tahvi TEB FINANSMAN
Ozel Sektor Tahvili VAKIFBANK
Ozel Sektor Tahvili YDA INSAAT

Ozel Sektor Tahvili ZIRAAT FINANSAL KIRALAMA

Toplam Ozel Sektor Tahvili

1V) YABANCI MENKUL KIYMETLER

Eurobond AKBANK

Eurobond GARANTI BANKASI
Eurobond iS BANKASI

Eurobond iS BANKASI

Eurobond T.IHRACAT KREDI BANKASI
Eurobond T.IHRACAT KREDI BANKASI
Eurobond TSKB

Eurobond VAKIFBANK

Eurobond YAPI KREDI BANKASI

YAPI KREDI BANKASI
ZIRAAT BANKASI

Eurobond
Eurobond

V) DIGER
BPP

BPP

BPP

BPP

BPP

BPP

BPP

BPP

BPP

BPP

BPP

BPP

BPP

BPP

BPP

Toplam BPP
T. Repo

T. Repo

T. Repo

T. Repo
Toplam T. Repo
Katilma Belgesi
Katilma Belgesi
Katilma Belgesi
Toplam Katiima Belgesi
Vadeli Mevduat
Vadeli Mevduat
Vadeli Mevduat
Vadeli Mevduat
Vadeli Mevduat
Vadeli Mevduat
Toplam Vadeli Mevduat

VI) VADELI iSLEM SOZLESMELERI
VOB UZUN POZISYON

VOB KISA POZISYON

VOB KISA POZISYON

VOB KISA POZISYON

VI1) VOB NAKIT TEMINAT
VOB Nakit Teminat
Toplam VOB Nakit Teminat

GOZDE GIRISIM SERMAYES YATIF

i$ GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAk

i$ YATIRIM MENKUL DEGERLER A

28.12.2018

Vade Kiymet Tanimi Nominal Deger
749.999,84
0,05
0,05
0,00
0,00
0,79
0,79
749.999,00
749.999,00
10.000,00
10.000,00
41.270.000,00
06.01.2020 TRSAKFH12015 4.000.000,00
09.01.2019 TRFALNF11929 720.000,00
10.05.2019  TRFTPFC51911 950.000,00
08.01.2019 TRFCLKM11919 580.000,00
04.05.2021 TRSDEVA52119 2.490.000,00
01.03.2019 TRSDOGH31910 790.000,00
30.01.2019 TRFFIBA11912 800.000,00
06.02.2019 TRFFIBA21911 1.000.000,00
21.01.2019 TRFGRFA11912 2.150.000,00
23.01.2019 TRFGRFA11920 1.190.000,00
25.03.2019 TRSGFYH31914 910.000,00
02.04.2019 TRSGRFK41911 900.000,00
24.05.2019 TRSGZDF51918 500.000,00
22.10.2027 TRSTHALE2716 1.000.000,00
22.01.2019 TRFISFA11924 1.210.000,00
12.03.2019  TRFISFN31917 990.000,00
25.11.2019 TRSISGYK1917 1.000.000,00
17.01.2019 TRFISMD11940 2.000.000,00
24.01.2019 TRFISMD11973 2.000.000,00
24.01.2019 TRFISMD11965 2.000.000,00
16.07.2019 ' TRSKCTF71913 1.500.000,00
13.02.2019 TRSNLOG21912 500.000,00
15.03.2019 ' TRSORFN31910 1.500.000,00
01.02.2019 TRFFNBK21928 1.250.000,00
08.02.2019 TRFFNBK21936 500.000,00
19.02.2020 TRSRNSH22023 500.000,00
11.10.2019 ' TRSSRTNE1912 1.680.000,00
24.01.2019 TRFTEBK11911 2.000.000,00
01.03.2019 TRSTBTF31910 800.000,00
06.09.2027 TRSVKFB92719 600.000,00
16.03.2022 TRSYDAT32212 2.500.000,00
14.02.2019 TRSZFKL21916 760.000,00
41.270.000,00
18.589.000,00
24.01.2020  XS1111101314 1.600.000,00
20.04.2021 USMB8931TAATL 3.500.000,00
30.04.2020  XS1121459074 500.000,00
21.04.2022  XS1508390090 900.000,00
08.02.2021  XS1345632811 300.000,00
23.09.2021  XS1028943089 300.000,000
30.10.2019  XS1117601796 3.300.000,00
30.01.2023  XS1760780731 3.200.000,00
22102019  XS1028938915 2.589.000,00
24022022 XS1571399754 1.000.000,00
03.05.2022  XS1605397394 1.400.000,00
74.919.699,61
31.12.2018 1.850.000,00
31.12.2018 2.371.000,00
31.12.2018 480.000,00
02.01.2019 7.400.000,00
02.01.2019 3.000.000,00
02.01.2019 1.000.000,00
02.01.2019 70.000,00
03.01.2019 4.000.000,00
03.01.2019 410.000,00
09.01.2019 3.060.000,00
14.01.2019 4.762.000,00
16.01.2019 401.000,00
15.01.2019 1.997.000,00
17.01.2019 1.425.000,00
17.01.2019 1.315.000,00
33.541.000,00
31.12.2018 1.695.250,00
31.12.2018 9.606.390,00
31.12.2018 10.171.475,00
31.12.2018 538.105,00
22.011.220,00
TIL 46.687,00
1Sz 5.000.000,00
TIV 437.457,00
5.484.144,00
09.01.2019 2.620.164,38
09.01.2019 1.500.000,00
16.01.2019 2.052.500,00
16.01.2019 5.142.684,93
16.01.2019 1.023.972,60
16.01.2019 1.544.013,70
13.883.335,61
31.12.2018 F_XU0301218 140,00
31.12.2018 F_USDTRY1218 140,00
30.04.2019 F_USDTRY0419 14.900,00
31.12.2019 F_USDTRY1219 515,00
16.533.453,80
16.533.453,80
16.533.453,80
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Faiz
Odeme
Sayist

Birim Satin
Abs Fiyati

2,45

1,44

1,38

1,730

34,820

105,316
95,705
100,000
90,263
100,000
101,101
94,252
94,682
95,251
95,738
99,762
103,090
101,847
100,716
96,053
92,055
100,000
96,191
96,265
96,083
100,933
102,558
86,675
94,990
95,200
100,000
103,231
95,487
86,361
100,477
100,138
102,459

ABRPOOCOORRO B O B
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101,935
106,959
101,849
102,844
105,193
102,498
102,386

99,150
102,581
101,040
101,323

NN RORNR NN NN RN

PORTFOY DEGERI TOPLAMI (I+11+111+1V+V+VIT)

HAZIR DEGERLER (+)
- Bankalar
ALACAKLAR (+)

- Takastan Alacaklar

- Diger Alacaklar

DIGER AKTIFLER (+)
BORGLAR (-)

- Takasa Borglar

- Diger Borglar

NET VARLIK DEGERI
Pay Sayist

Pay Basina Net Aktif Deger

Ginluk
Birim Deger

2,05

0,77

4,58

2,030

39,850

104,16
99,375
103,050
99,506
101,925
94,625

98,569
102,821
103,089

95,898

98,093

97,539
102,829
106,161

98,59

95,434

99,825

99,987
102,732

100,209
100,733
98,100
91,697
98,884
96,251
99,525
90,443
99,822
96,226
92,721

101,853
102,064
100,192
100,643
100,711
100,711
100,709
100,387
100,388
101,722
101,325
101,325
101,325
101,861
101,861

88,657
88,657
88,657
93,1016

22351869
1,19828
8,60414

102,186
102,1410
101,2171
101,2171
101,271
101,6831

113375
5,2647
56233
6,3694

Toplam Deger

1.522.501,69
010
010
0,00
0,00
362
362
1.522.497,97
1.522.497,97

398.500,00
398.500,00

41.369.341,11
4.166.427,20
715.498,78
978.973,48
577.136,89
2537.921,30
747.541,13
783.263,68
975.643,90
2.121.530,78
1.172.427,39
909.158,07
954.394,56
506.355,30
1,010.635,60
1.192.264,79
949.240,22
1.030.032,00
1.977.745,60
1.969.270,20
1.971.388,60
1.542.308,10
515.445,85
1.438.463,55
1.226.160,13
487.696,60
514.145,10
1.783.499,76
1.971.921,20
763.471,12
508.952,22
2.499.667,50
780.760,54
41.369.341,11

94.977.278,30
8.434.999,71
18.548.128,70
2.580.472,92
4.341.660,31
1.560.660,89
1.519.107,67
17.278.587,34
15.225.951,83
13.506.236,97
5.062.330,28
6.829.141,69

87.743.423,60
1.884.273,15
2.419.933,54
480.923,18
7.447.613,25
3.021.323,23
1.007.107,74
70.496,49
4.015.469,99
411.592,40
3.112.701,86
4.825.113,97
406.312,98
2.023.458,88
145152336
1.339.475,96
33.917.319,98
1.502.952,74
8516.732,19
9.017.716,44
500.984,25
19.538.385,62
10.435.417,27
5.991.380,00
3.763.940,83
20.190.738,10
2.675.674,36
1532.115,61
2.077.480,07
5.205.274,22
1.036.434,91
1.570.000,73
14.096.979,90

1.587.250,00
737.058,00
83.787.170,00
3.280.241,00

16.533.453,80
16.533.453,80
16.533.453,80

242.544.498,51
25.108,03
25.108,03
117.405,92

0

117.405,92
7.738,71
606.948,20

0

606.948,20
242.087.802,97
160.599.284,00
151

Toplam
Deger
%
100,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,000%
100,00%
100,00%

100,00%
100,00

100,00%
10,07%
1,73%
2,37%
1,40%
6,13%
1,81%
1,89%
2,36%
5,13%
2,83%
2,20%
2,31%
1,22%
2,44%
2,88%

100,00%

100,00%
8,88%
19,53%
2,72%

1,60%
18,19%
16,03%
14,32%
5,33%
7,19%

100,00%
2,15%
2,76%
0,55%
8,49%
3,44%
1,15%
0,08%
4,58%
047%
3,55%
5,50%
0,46%

100,00%
0,84%
95,42%
3,74%

100,00%
100,00%
100,00%

Portfoy
Degeri
%
0,63%
0,00%

0,00%
0,00%
0,00%
0,63%
0,63%

0,16%
0,16%

17,06%
1,72%
0,29%
0,40%
0,24%
1,05%
0,31%
0,32%
0,40%
087%
0,48%
037%
0,39%
021%
0,42%
0,49%
0,39%

17,06%

39,16%
348%
7,65%
1,06%
1,79%
0,64%

6,28%
561%
2,09%
2,82%

36,18%
0,78%
1,00%
0,20%
3,07%
1,25%
0,42%
0,03%
1,66%
0,17%
1,28%

0,43%
0,65%
581%

0,65%
0,30%
34,55%
1,35%

6,82%

6,82%
6,82%
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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA ILISKIN BAGIMSIZ DENETGI RAPORU

is Yatinm Ortakhid Anonim Sirketi Genel Kurulu'na
1) Gorlis

Is Yatinim Ortakligi Anonim Sirketi'nin (“Sirket") 1 Ocak 2018 — 31 Aralik 2018 hesap donemine iigkin
yillik faaliyet raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Garisumize gore, yonetim kurulunun yilik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile Yonetim
Kurulu'nun, Sirket'in durumu hakkinda yaptidi irdelemeler, tim énemli yonleriyle, denetlenen tam set
finansal tablolaria ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarhidir ve gergedi
yansitmaktadir.

2) Goriisiin Dayanad

Yaptigimiz bafimsiz denetim, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan bagimsiz denetim
standartlarina ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar Kurumu (KGK) tarafindan
yayimlanan Tirkiye Denetim Standartlarinin bir parcasi olan Bagimsiz Denetim Standartlarina
(BDS'lere) uygun olarak ylurGtilmostir. Bu Standartlar kapsamindaki sorumliuluklanmiz, raporumuzun
Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine lliskin Sorumlulukian bolomunde
ayrintili bir sekilde agiklanmistir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler igin Etik Kurallar
(Etik Kurallar) ve bagimsiz denetimle ilgill mevzuatta yer alan etik hikimlere uygun olarak Sirket'ten
bagimsiz olduumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger
sorumluluklar da tarafimizca yerine getiriimistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz
denetim kanitlarinin, gérisamizin olusturulmasi igin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna
inaniyoruz.

3)  Tam Set Finansal Tablolara iligkin Denetgi Gériisiimiiz

Sirket'in 1 Ocak 2018 — 31 Aralik 2018 hesap donemine iligkin tam set finansal tablolan hakkinda 1
Subat 2019 tarihli denetgi raporumuzda clumiu goris bildirmig bulunuyoruz.

4} Yénetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu

Sirket yonetimi, 6102 sayih Tark Ticaret Kanununun (TTK) 514 ve 516'nci maddelerine ve Sermaye
Piyasas! Kurulu'nun ("SPK") II-14.1 No'lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lliskin Esaslar
Tebligi'ne (“Teblig") gore yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asadidakilerden sorumludur:

a)  Yilik faaliyet raporunu bilango glnind izleyen ilk (¢ ay icinde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; Sirket'in o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yéniyle finansal durumunu
dodru, eksiksiz, dolambagsiz, gergedie uygun ve dirist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar.
Bu raporda finansal durum, finansal tablolara gére degerlendirilir. Raporda ayrica, sirketin
gelismesine ve karsilagmasi muhtemel risklere de agikga isaret olunur. Bu konulara iligkin
yonetim kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir.
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c) Faaliyet raporu ayrica agagidaki hususlan da igerir:

- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra Sirket'te meydana gelen ve Gzel dnem tasiyan
olaylar,

- Sirket'in aragtirma ve geligtirme galismalan,

- Yénetim kurulu Gyeleri ile Ust dtzey yoneticilere 6denen Gcret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar,
sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yénetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Gumrik ve Ticaret Bakanhginin ve ilgili kurumlarin
yaphdi ikincil mevzuat dizenlemelerini de dikkate alir.

5) Ba@imsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK haktmleri ve Teblig gercevesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler
ile Yénetim Kurulunun yapti§i irdelemelerin, Sirket'in denetlenen finansal tablolaniyla ve bagimsiz
denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarl olup olmadidi ve gergegi yansitip yansitmadigi
hakkinda goris vermek ve bu gorlisimozQ igeren bir rapor diizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS'lere ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimianan bagimsiz
denetim standartiarina uygun olarak yuritdimastar. Bu standartlar, etik hikumlere uyguniuk
sajlanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yénetim Kurulunun
yaptigi irdelemelerin finansal tablolaria ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarh olup
olmadigina ve gergedi yansitip yansitmadigina dair makul glvence elde etmek (zere planlanarak
yuratilmesini gerektirir.

Bu bagimsiz denetimi yaritip sonuglandiran sorumiu denetgi Emre Celik'tir.

Gine sz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik Anonim Sirketi
A preémberfirm b Ernst & Young Global Limited

4

\EmreCeljl-c,_SM M

Sorumlu Denetgi

1 Subat 2019
Istanbul, Tarkiye
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BAGIMSIZ DENETGI RAPORU
is Yatinm Ortakhid Anonim Sirketi Genel Kurulu'na
A) Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimi
1) Goriis

Is Yatinm Ortakhid Anonim Sirketi'nin (“Sirket”) 31 Aralik 2018 tarihli finansal durum tablosu ile ayn
tarinte sona eren hesap dénemine ait, kar veya zarar tablosu, kar veya zarar ve dider kapsaml gelir
tablosu, tzkaynak defisim tablosu ve nakit akis tablosu ile 6nemli muhasebe politikalarimin dzeti de
dahil olmak Gzere finansal tablo dipnotiarindan clugan finansal tablolarini denetlemis bulunuyoruz.

Gorasumuze gore ilisikteki finansal tablolar, Sirket'in 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla finansal durumunu
ve ayni tarihte sona eren hesap dénemine ait finansal performansini ve nakit akiglanini, Tlrkiye Finansal
Raporlama Standartlarina (TFRS'lere) uygun olarak tim snemli yonleriyle gergede uygun bir bigimde
sunmaktadir.

2) Gériisiin Dayanadgi

Yaptigimiz bagmsiz denetim, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan bagimsiz denetim
standartlarina ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar Kurumu (KGK) tarafindan

yayimlanan Turkiye Denetim Standartlaninin bir pargasi olan Badimsiz Denetim Standartlarina
(BDS'lere) uygun olarak yOrGtiimostar. Bu Standartlar kapsamindaki sorumluluklanimiz, raporumuzun
Bagimsiz Denetginin Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine lliskin Sorumiulukfan bolimande ayrintil
bir sekilde agiklanmistir. KGK tarafindan yaymlanan Bagimsiz Denetgiler igin Etik Kurallar (Etik
Kurallar) ile finansal tablolanin bagimsiz denetimiyle ilgili mevzuatta yer alan etik htkimlere uygun
olarak Sirket'ten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etife
iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmigtir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz
bagimsiz denetim kanitlarinin, gérisdmoizdn olusturulmas) igin yeterli ve uygun bir dayanak
olusturduguna inaniyoruz.

3) Kilit Denetim Konular
Tarafimizca raporumuzda bildirilecek bir kilit denetim konusunun olmadigina karar verilmigtir.

4)  Yénetimin ve Ust Yénetimden Sorumlu Olanlarin Finansal Tablolara iliskin Sorumluluklar

Sirket yonetimi; finansal tablolarin TFRS’lere uygun olarak hazirlanmasindan, gergede uygun bir
bigimde sunumundan ve hata veya hile kaynakl énemli yanhiglk icermeyecek sekilde hazirlanmasi igin
gerekli gérd0gl ig kontrolden sorumludur.

Finansal tablolani hazirlarken yonetim; Sirket'in - sUrekliligini  devam ettirme kabiliyetinin
dedgerlendiriimesinden, gerektiginde sureklilikle ilgili hususlan agiklamaktan ve Sirket'i tasfiye etme ya

da ticari faaliyeti sona erdirme niyeti ya da mecburiyeti bulunmadid strece igletmenin strekliligi esasini
kullanmaktan sorumiudur.

Ust yénetimden sorumiu olanlar, Sirket'in finansal raporlama slrecinin gézetiminden sorumiudur.
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5)  Bagimsiz Denetginin Finansal Tablolanin Bagimsiz Denetimine lligkin Sorumlulukiarn
Bir bagimsiz denetimde, biz bagimsiz denetgilerin sorumluluklari sunlardir:

Amacimiz, bir bitin olarak finansal tablalarin hata veya hile kaynakli s5nemli yanlighk igerip icermedigine
iliskin makul glivence elde etmek ve gérigimizl igeren bir bagimsiz denetgi raporu dizenlemektir.
Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan bafimsiz denetim standartlarina ve BDS'lere uygun olarak
ylrtilen bir bafimsiz denetim sonucunda verilen makul givence; ylksek bir glvence seviyesidir
ancak, var olan 6nemli bir yanlishdin her zaman tespit edilecedini garanti etmez. Yanlislikiar hata veya
hile kaynaklh olabilir. Yanhglikiarin, tek basina veya toplu olarak, finansal tablo kullanicilaninin bu
tablolara istinaden alacaklan ekonomik kararlar etkilemesi makul 6lglde bekleniyorsa bu yanlighklar
dnemli olarak kabul edilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan bagdimsiz denetim standartlarina ve BDS'lere uygun olarak
yurGtilen bagimsiz denetimin geredi olarak, badimsiz denetim boyunca mesleki muhakememizi
kullanmakta ve mesleki sipheciliimizi srdiirmekteyiz. Tarafimizca ayrica:

- Finansal tablolardaki hata veya hile kaynakh “6nemli yanlighk” riskleri belirlenmekte ve
degerlendirimekte; bu risklere karsilik veren denetim prosedlrieri tasarlanmakta ve
uygulanmakta ve goérisumize dayanak teskil edecek yeterli ve uygun denetim kaniti elde
edilmektedir. (Hile; muvazaa, sahtekarlik, kasitl ihmal, gergege aykiri beyan veya i kontrol ihlali
filllerini icerebildiginden, hile kaynakh énemli bir yanlishd tespit edememe riski, hata kaynakl
anemli bir yanhghd tespit edememe riskinden ylksektir.)

- Sirket'in ig kontrolinn etkinligine iliskin bir géras bildirmek amaciyla dedil ama duruma uygun
denetim prosedrlerini tasarlamak amaciyla denetimle ilgili i¢ kontrol degerlendiriimektedir.

- Yonetim tarafindan kullanilan muhasebe politikalaninin uygunlugu ile yapilan muhasebe
tahminlerinin ve ilgili agiklamalarin makul olup olmadidi dederlendiriimekiedir.

- Elde edilen denetim kanitlarina dayanarak, Sirket’in sdrekliligini devam ettirme kabiliyetine iliskin
ciddi siiphe olusturabilecek olay veya sartlarla ilgili onemli bir belirsizligin mevcut olup clmadig
hakkinda ve yonetimin igletmenin surekliligi esasini kullanmasimin uyguniugu hakkinda sonuca
variimaktadir. Onemli bir belirsizligin mevcut oldugu sonucuna varmamiz halinde, raporumuzda,
finansal tablolardaki ilgili agiklamalara dikkat cekmemiz ya da bu agiklamalarin yetersiz olmasi
durumunda olumlu goris disinda bir gorlis vermemiz gerekmektedir. Vardidimiz sonuglar,
badimsiz denetgi raporu tarihine kadar elde edilen denetim kanitlarina dayanmaktadir. Bununia
birlikte, gelecekteki olay veya sartlar Sirket'in strekliligini sona erdirebilir.

- Finansal tablolarin, agiklamalar dahil olmak G(zere, genel sunumu, yapisi ve icerigi ile bu

tablolarin, temelini olusturan islem ve claylan gergede uygun sunumu sadlayacak sekilde yansitip
yansitmadi§: degerlendirilmektedir.
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Diger hususlarin yani sira, denetim sirasinda tespit ettigimiz 6nemli i kontrol eksiklikleri dahil olmak
Uzere, bafimsiz denetimin planlanan kapsami ve zamanlamasi ile énemli denetim bulgularini Ost
yonetimden sorumiu olanlara bildirmekteyiz.

Bagimsizliga iliskin etik hukimlere uygunluk sagladigimizi Ust yonetimden sorumiu olanlara bildirmis
bulunmaktayiz. Ayrica bagimsizlik Gzerinde etkisi oldugu distundlebilecek tum iligkiler ve diger hususlar
ile varsa, ilgili tnlemleri (st yénetimden sorumlu olanlara iletmis bulunmaktayiz.

Ust yonetimden sorumlu olanlara bildidlen konular arasindan, cari déneme ait finansal tablolarin
bagimsiz denetiminde en gok 6nem arz eden konulari yani kilit denetim konularini belirlemekteyiz.
Mevzuatin konunun kamuya agiklanmasina izin vermedidi durumlarda veya konuyu kamuya
aciklamanin doduracad olumsuz sonuglarin, kamuya agiklamanin doguracagl kamu yararini
asacaginin makul sekilde beklendigi cldukga istisnai durumlarda, ilgili hususun bagimsiz denetci
raporumuzda bildiriimemesine karar verebiliriz.

B) Mevzuattan Kaynaklanan Diger Yikimlilikler

1) 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu'nun (“TTK") 398'inci maddesinin dérdincd fikrasi uyarinca
dizenlenen Riskin Erken Saptanmasi Sistemi ve Komitesi Hakkinda Denetgi Raporu 1 Subat
2019 tarihinde Sirket'in Yanetim Kurulu'na sunulmustur.

2)  TTK'min 402'nci maddesinin dérdunci fikras uyaninca Sirketin 1 Ocak - 31 Aralik 2018 hesap
déneminde defter tutma dizeninin, finansal tablolarin, kanun ile Sirket esas sozlesmesinin
finansal raporlamaya iliskin hokomlerine uygun olmadidina dair onemli bir hususa
rastianmamisgtir.

3)  TTK'nin 402'nci maddesinin dérdincy fikrasi uyannca Yonetim Kurulu tarafimiza denetim
kapsaminda istenen agiklamalari yapmis ve talep edilen belgeleri vermistir.

Bu bafimsiz denetimi ylratip sonuglandiran serumlu denetgi Emre Celik'tir.

Guney-8agimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik Anonim Sirketi
A member firm of E_{nst & Young Global Limited

\ﬁmre g‘éiﬂ'c"j’s,mﬁm_;f
Sarumll Dehetgi -
= M-.—.'.-_-"'ﬁ"#://

1 Subat 2019
|stanbul, Turkiye
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iS YATIRIM ORTAKLIGI AS

31 ARALIK 2018 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT

FINANSAL DURUM TABLOSU
(Para Birimi — Turk Lirasi (TL))

Bagimsiz Bagimsiz
Dipnot denetimden denetimden
referanslar: gecmis gecmis
31 Arahk 2018 31 Arahk 2017
VARLIKLAR
Donen Varlhiklar 241.831.929 240.431.485
Nakit ve nakit benzerleri 3 73.427.337 29.059.974
Finansal yatirimlar 4 158.027.660 192.103.601
Ticari alacaklar 5 10.310.708 19.208.796
Diger alacaklar 6 13.288 9.310
Iligkili taraflardan diger alacaklar 18 13.288 9.310
Diger donen varliklar 11 52.936 49.804
Duran Varhklar 7.578 14.808
Finansal yatirimlar 4 1 1
Maddi duran varliklar 7 7.089 8.304
Maddi olmayan duran varhklar 8 488 6.503
TOPLAM VARLIKLAR 241.839.507 240.446.293
KAYNAKLAR
Kisa Vadeli Yuakuamlaliakler 518.511 473.441
Ticari borglar 5 176.643 199.046
Nigkili taraflara ticari borglar 18 176.643 199.046
Diger borglar 6 55.224 46.301
Iligkili taraflara diger borclar 18 7.643 6.018
Nigkili olmayan taraflara diger borclar 6 47.581 40.283
Kisa vadeli karsiliklar 286.644 228.094
Calisanlara saglanan faydalara iligkin
karszliklar 10 286.644 228.094
Uzun Vadeli Yukumlulukler 290.601 224.526
Uzun vadeli karsiliklar 290.601 224,526
Calisanlara saglanan faydalara iligkin
kars:liklar 10 290.601 224.526
OZKAYNAKLAR 241.030.395 239.748.326
Odenmis sermaye 12 160.599.284 160.599.284
Sermaye duzeltme farklar 968.610 968.610
Pay ihrag primleri 59.922 59.922
Kardan ayrilan kisitlanmis yedekler 12 38.649.213 35.189.494
Gegmis yillar karlar 12 9.387.610 17.748.939
Net donem kar1 31.365.756 25.182.077
TOPLAM KAYNAKLAR 241.839.507 240.446.293
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iS YATIRIM ORTAKLIGI AS

31 ARALIK 2018 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT
KAR VEYA ZARAR TABLOSU
(Para Birimi — Turk Lirasi (TL))

Bagimsiz Bagimsiz
denetimden denetimden
gecmis gecmis
1 Ocak — 1 Ocak —
Dipnot 31 Arahk 31 Arahk
Referanslar: 2018 2017
SURDURULEN FAALIYETLER
Hasilat 13 426.673.393 769.275.100
Satiglarin maliyeti 14 (391.735.357) (741.201.566)
BRUT KAR 34.938.036 28.073.534
Genel yonetim giderleri (-) 15 (3.175.056) (2.891.457)
Esas faaliyetlerden diger giderler (-) 16 (397.224) -
ESAS FAALIYET KARI 31.365.756 25.182.077
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI
ONCESI KARI 31.365.756 25.182.077
Surdiralen faaliyetler vergi gelir / (gideri) - -
SURDURULEN FAALIYETLER
DONEM KARI 17 31.365.756 25.182.077
DURDURULAN FAALIYETLER
DONEM KARI/ZARARI
DONEM KARI 31.365.756 25.182.077
Surdirilen faaliyetlerden pay basina kazang /
(zarar) (1 TL nominal hisseye karsilik) 17 0,1953 0,1568
Surdirdlen faaliyetlerden sulandirilmig pay
basina kazang / (zarar)
(1 TL nominal hisseye karsilik) 17 0,1953 0,1568
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iS YATIRIM ORTAKLIGI AS

31 ARALIK 2018 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT

KAR VEYA ZARAR VE DIiGER KAPSAMLI GELIR TABLOSU

(Para Birimi — Turk Lirasi (TL))

Bagimsiz Bagimsiz

denetimden denetimden

gecmis gecmis

Dipnot 1 Ocak - 1 Ocak -

Referanslarz 31 Arahk 2018 31 Arahk 2017

DONEM KARI 31.365.756 25.182.077

Kar veya Zararda Yeniden

Siniflandiriimayacaklar (19.145) 7.311
Tan:mlanmzg fayda planlar: yeniden 6lgtim

kazanclar:i/(kay:plarr) 10 (19.145) 7.311

TOPLAM KAPSAMLI GELIR 31.346.611 25.189.388
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iS YATIRIM ORTAKLIGI AS

31 ARALIK 2018 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT
NAKIT AKIS TABLOSU
(Para Birimi — Turk Liras: (TL))

Bagimsiz Bagimsiz
denetimden denetimden
gecmis gecmis
1 Ocak — 1 Ocak —
Dipnot 31 Arahk 31 Arahk
Referanslar: 2018 2017
A. ISLETME FAALIYETLERINDEN NAKIT AKISLARI 74.240.407 8.684.292
Net dénem karn 31.365.756 25.182.077
Donem kar/zarar: mutabakat: ile ilgili diizeltmeler:
Amortisman ve itfa paylar 7,8 13.850 41.145
Karsiliklar ile ilgili diizeltmeler : 168.727 38.848
- Calisanlara saglanan faydalara iliskin kars:l:k gideri 10 46.930 38.848
- Diger kars:iliklar 121.797 -
Kar Pay1 geliri/ gideri ile ilgili diizeltmeler 13 (18.000) (49.820)
Faiz gelirleri ile ilgili dizeltmeler 13 (319.915) (27.819)
Gergege uygun deger kayip/(kazanclari) ile ilgili duzeltmeler 13 3.041.258 (2.901.934)
2.885.920 (2.899.580)
Isletme sermayesinde gerceklesen degisimler:
Finansal yatirimlardaki degisim 31.034.683 (999.531)
Ticari alacaklardaki degisim 8.898.088 (12.634.647)
- Nligkili olmayan taraflardan ticari alacaklar 8.898.088 (12.634.647)
Diger alacaklardaki degisim (3.978) 1.306
- Nigkili taraflardan alacaklar (3.978) 1.306
Pesin 6denmis giderlerdeki degisim (3.132) (40.415)
Calisanlara saglanan faydalar kapsamindaki borglardaki degisim 10 58.550 25.026
Ticari borclardaki degisim (22.403) 9.296
- lligkili taraflara ticari borglar (22.403) 9.296
Diger borglardaki degisim 8.923 (9.060)
- lliskili taraflara borglar 1.625 (5.504)
- Nligkili olmayan taraflara borglar 7.298 (3.556)
39.970.731 (13.648.025)
Faaliyetlerden elde edilen nakit akislar:
Alinan temettiler 13 18.000 49.820
18.000 49.820
B. YATIRIM FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN NAKIT AKISLARI
Duran varlik alimlarindan kaynaklanan nakit ¢ikislart (6.620) (3.527)
- Maddi duran varl:k al:mlar:ndan kaynaklanan nakit ¢ikiglar: 7 (4.519) (3.527)
- Maddi olmayan duran varlik al:mlar:ndan kaynaklanan nakit ¢:kislar: 8 (2.101) -
C. FINANSMAN FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN NAKIT AKISLARI (30.032.066) (20.074.911)
Odenen temettiler 12 (30.032.066) (20.074.911)
YABANCI PARA CEVIRIM FARKLARININ ETKiSINDEN ONCE NAKIT VE
NAKIT BENZERLERINDEKI NET ARTIS / AZALIS 44.201.721 (11.394.146)
D. YABANCI PARA CEVIRIM FARKLARININ NAKIT VE NAKIT
BENZERLERI UZERINDEKI ETKIiSi -
NAKIT VE NAKIT BENZERLERINDEKI NET ARTIS / AZALIS 44.201.721 (11.394.146)
E. DONEM BASI NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 28.825.019 40.219.165
DONEM SONU NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 3 73.026.740 28.825.019
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iS YATIRIM ORTAKLIGI AS

31 ARALIK 2018 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT
FINANSAL TABLOLARI TAMAMLAYICI DIPNOTLAR
(Para Birimi — Tirk Lirast (TL))

SIRKET’IN ORGANiIZASYONU VE FAALIYET KONUSU

Is Yatinm Ortaklhigi AS’nin (“Sirket”) amaci, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hikiimlerine
uygun olarak Sirket’in ana s6zlesmesinde belirtilen sermaye piyasas: faaliyetlerinde bulunmaktur.

Sirket, 1995 yilinda kurulmus olup, is Kuleleri Kule 1, Kat:5 Levent / istanbul adresinde faaliyet
gostermektedir. Sirket’in ana ortagi, Turkiye Is Bankas: AS’nin bir istiraki olan is Yatinm Menkul
Degerler AS’dir. Sirket 1 Nisan 1996 tarihinde halka arz olmustur. Sirket’in fiili faaliyet konusu portfoy
isletmeciligi olup, dénem iginde calisan personel sayisi 6°dir (31 Aralik 2017: 6). isletmenin bagh ortakhigi,
istiraki ve miisterek yonetime tabi tesebbiisti bulunmamaktadir. Sirket’in portfoyt, Is Portfoy Yonetimi AS
tarafindan riskin dagitilmasi ilkesi dogrultusunda profesyonel olarak yonetilmektedir.

FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR
Sunuma Iliskin Temel Esaslar
Uygulanan muhasebe standartlar ve TMS’ye uygunluk beyani

Ilisikteki finansal tablolar Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun (*SPK”) 13 Haziran 2013 tarih ve 28676 sayih
Resmi Gazete’de yayimlanan I1.- 14.1 No’lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar
Tebligi” (“Teblig”) hukimleri uyarinca Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu
(*“KGK”) tarafindan yayimlanan ve yururlige girmis olan Tirkiye Muhasebe Standartlari'na (“TMS”)
uygun olarak hazirlanmistir. TMS; Turkiye Muhasebe Standartlari, Turkiye Finansal Raporlama
Standartlar1 (“TFRS”) ile bunlara iliskin ek ve yorumlardan olusmaktadir.

SPK’nin 17 Mart 2005 tarih ve 11/367 sayili Karar1 uyarinca, Turkiye'de faaliyette bulunan ve SPK
Muhasebe Standartlari'na uygun olarak finansal tablo hazirlayan sirketler icin, 1 Ocak 2005 tarihinden
itibaren gecerli olmak Uizere enflasyon muhasebesi uygulamasina son verilmistir. Buna istinaden, finansal
tablolarda 1 Ocak 2005 tarihinden itibaren enflasyon muhasebesi uygulanmamustir.

Finansal tablolar ve tamamlayici notlari, SPK tarafindan agiklanan raporlama formatlarina uygun olarak
sunulmustur.

Finansal tablolar, gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklarin haricinde, tarihi
maliyet esasina gore hazirlanmaktadir. Tarihi maliyetin belirlenmesinde, varliklar i¢in 6denen tutar esas
alinmaktadir.

Sirket’in 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla diizenlenmis finansal durum tablosu, bu tarihte sona eren déneme
ait kar veya zarar tablosu, kar veya zarar ve diger kapsamli gelir tablosu ile finansal tablolari tamamlayici
dipnotlar, 1 Subat 2019 tarihinde Yo&netim Kurulu tarafindan onaylanmistir. Genel Kurul’un finansal
tablolar yayimlandiktan sonra degistirme hakki vardr.

Gecerli ve raporlama para birimi

Sirket’in finansal tablolari, faaliyette bulundugu temel ekonomik cevrede gecerli olan para birimi
(fonksiyonel para birimi) ile sunulmustur. Isletmenin finansal durumu ve faaliyet sonucu, Sirket’in gecerli
para birimi olan ve finansal tablo igin sunum para birimi olan Tirk Liras1 (“TL") cinsinden ifade edilmistir.

Karsilastirmal bilgiler

Mali durum ve performans trendlerinin tespitine imkan vermek Uzere, Sirket’in 31 Aralik 2018 tarihinde
sona eren doneme ait finansal tablolar1 6nceki dénemle karsilastirmal olarak hazirlanmaktadir. Cari
donem finansal tablolarin sunumu ile uygunluk saglanmas: acisindan Kkarsilastirmali bilgiler gerekli
goruldiglinde yeniden siniflandirilir ve 6nemli farkliliklar agiklanir.

Sirket, 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla finansal durum tablosu, kar veya zarar ve diger kapsamli gelir, nakit
akis ve 6zkaynak degisim tablolarini 31 Aralik 2017 tarihinde sona eren hesap donemi ile karsilastirmali
olarak duzenlemistir.
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Muhasebe Politikalarindaki Degisiklikler ve Hatalar

Muhasebe politikalarinda yapilan 6nemli degisiklikler ve tespit edilen 6nemli muhasebe hatalari geriye
dontik olarak duzeltilmekte ve dnceki donem finansal tablolar: yeniden diizenlenmektedir. Sirket’in cari
donem icinde tespit edilmis 6nemli muhasebe hatas1 ve 1 Ocak 2018 tarihinden itibaren gecerli yeni ve
degistirilmis TFRS standartlari ve TFRYK yorumlari disinda muhasebe politikalarinda degisiklik
bulunmamaktadir.

Sirket,1 Ocak 2018 tarihinden itibaren yurUrlige giren TFRS 9 Finansal Araglar standardinin ilk kez
uygulanmasi kapsaminda, kolaylastirilmis yéntemi uygulamis ve finansal varliklari Gzerindeki deger
distkligu tutarini hesaplayarak finansal tablolarinda kayda almustir. Sirket, 2017 yili icin TFRS 9
kapsamindaki finansal araclara iliskin karsilastirmal: bilgileri yeniden diizenlememis olup standardin ilk
uygulamasina iliskin toplam 32.476 TL tutarindaki etki cari donem 6zkaynaklar degisim tablosu igerisinde
1 Ocak 2018 tarihi itibariyla gecmis yillar kar/zarar1 kalemi igerisinde gosterilmistir.

Muhasebe Tahminlerindeki Degisiklikler

Muhasebe tahminlerindeki degisiklikler, yalnizca bir déneme iliskin ise, degisikligin yapildig1 cari
donemde, gelecek donemlere iliskin ise, hem degisikligin yapildig: donemde hem de gelecek donemlerde,
ileriye yonelik olarak uygulanir. Sirket’in cari dénem icerisinde muhasebe tahminlerinde 6nemli bir
degisiklik olmamustir.

31 Arahk 2018 tarihi itibanyla yayimlanmis ama hentiz yurarlige girmemis ve erken uygulamaya
konulmayan standartlar

Yeni ve duzeltilmis standartlar ve yorumlar

31 Aralik 2018 tarihi itibariyle sona eren yila ait finansal tablolarin hazirlanmasinda esas alinan muhasebe
politikalar: asagida 6zetlenen 1 Ocak 2018 tarihi itibariyle gecerli yeni ve degistirilmis TFRS standartlar
ve TFRYK yorumlar disinda 6nceki yilda kullanilanlar ile tutarh olarak uygulanmistir. Bu standartlarin
ve yorumlarin Sirket’in mali durumu ve performansi izerindeki etkileri ilgili paragraflarda agiklanmistir.

i) 1 Ocak 2018 tarihinden itibaren gecerli olan yeni standart, degisiklik ve yorumlar
TFRS 15 - Musterilerle Yapilan Sozlesmelerden Dogan Hasilat

KGK Eylil 2016’da TFRS 15 Miusterilerle Yapilan Sozlesmelerden Dogan Hasilat standardini
yayinlamistir. Yayinlanan bu standart, UMSK’nin Nisan 2016’da UFRS 15’e agiklik getirmek icin yaptigi
degisiklikleri de icermektedir. Standarttaki yeni bes asamali model, hasilatin muhasebelestirme ve 6lgim
ile ilgili gereklilikleri agiklamaktadir. Standart, misterilerle yapilan sdzlesmelerden dogan hasilata
uygulanacak olup bir isletmenin olagan faaliyetleri ile ilgili olmayan bazi finansal olmayan varliklarin
(6rnegin maddi duran varlik ¢ikiglari) satisinin muhasebelestirilip 6lctilmesi icin model olusturmaktadir.
TFRS 15’in uygulama tarihi 1 Ocak 2018 ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleridir. S6z konusu
standardin Sirket’in finansal durumu veya performans: Gzerinde etkisi olmamistir.
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TFRS 9 Finansal Araclar

KGK, Ocak 2017°de TFRS 9 Finansal Araclar’t nihai haliyle yaymlamistir. TFRS 9 finansal araclar
muhasebelestirme projesinin ¢ yonuni: simflandirma ve 6lgme, deger distkligu ve finansal riskten
korunma muhasebesini bir araya getirmektedir. TFRS 9 finansal varhiklarin icinde yonetildikleri is
modelini ve nakit akim 6zelliklerini yansitan akilci, tek bir siniflama ve 6lgiim yaklasimina dayanmaktadir.
Bunun lzerine, kredi kayiplarinin daha zamanh muhasebelestirilebilmesini saglayacak ileriye ydnelik bir
‘beklenen kredi kaybi” modeli ile deger duslUkligl muhasebesine tabi olan tim finansal araclara
uygulanabilen tek bir model kurulmustur. Buna ek olarak, TFRS 9, banka ve diger isletmelerin, finansal
borclarin1 gercege uygun degeri ile Olgme opsiyonunu sectikleri durumlarda, kendi kredi
degerliliklerindeki dustse bagli olarak finansal borcun gercege uygun degerindeki azalmadan dolay: kar
veya zarar tablosunda gelir kaydetmeleri sonucunu doguran “kendi kredi riski” denilen konuyu ele
almaktadir. Standart ayrica, risk yonetimi ekonomisini muhasebe uygulamalari ile daha iyi
iliskilendirebilmek icin gelistirilmis bir finansal riskten korunma modeli icermektedir. TFRS 9, 1 Ocak
2018 veya sonrasinda baglayan yillik hesap dénemleri icin gecerlidir. S6z konusu standardin Sirket’in
finansal durumu ve performansi tizerindeki etkileri dipnot 4’de agiklanmustr.

TFRS 4 Sigorta Sozlesmeleri (Degisiklikler);

KGK Aralik 2017°de, TFRS 4 “Sigorta S0zlesmeleri’ standardinda degisiklikler yayimlamigtir. TFRS 4’te
yapilan degisiklik iki farkli yaklasim sunmaktadir: ‘6rtult yaklasim (overlay approach)’ ve ‘erteleyici
yaklasim (deferral approach)’. Yeni degistirilmis standart:

a. Sigorta s6zlesmeleri tanzim eden tlim sirketlere yeni sigorta sézlesmeleri standardi yayimlanmadan 6nce
TFRS 9 Finansal Araglar standardinin uygulanmasindan olusabilecek dalgalanmay: kar veya zarardan
ziyade diger kapsamli gelirlerde muhasebelestirme hakki saglayacaktir, ve

b. Faaliyetleri agirlikl olarak sigorta ile baglantili olan sirketlere TFRS 9 Finansal Araglar standardin:
istege bagh olarak 2021 yilina kadar gecici uygulama muafiyeti getirecektir. TFRS 9 Finansal Araclar
standardint uygulamay: erteleyen isletmeler halihazirda var olan TMS 39 ‘Finansal Araclar’ standardini
uygulamaya devam edeceklerdir.

Degisiklikler, 1 Ocak 2018 ve sonrasinda baslayan yillik hesap ddnemleri icin uygulanmaktadir.
Degisiklikler Sirket igin gecerli degildir ve Sirket’in finansal durumu veya performans: tzerinde etkisi
olmamustir.

TFRS Yorum 22 Yabanci Para Cinsiden Yapilan islemler ve Avans Bedelleri

KGK’nin 19 Arahik 2017°de yayimladigi bu yorum yabanci para cinsinden alinan veya yapilan avans
ddemelerini kapsayan islemlerin muhasebelestirilmesi konusuna agiklik getirmektedir.

Bu yorum, ilgili varhgin, gider veya gelirin ilk muhasebelestirilmesinde kullanilacak ddviz kurunun
belirlenmesi amaci ile islem tarihini, isletmenin avans alimi veya ddemesinden kaynaklanan parasal
olmayan varlik veya parasal olmayan yukimltklerini ilk muhasebelestirdigi tarih olarak belirtmektedir.
Isletmenin bu Yorumu gelir vergilerine, veya diizenledigi sigorta policelerine (reasirans poligeleri dahil)
veya sahip oldugu reasurans policelerine uygulamasina gerek yoktur.

Yorum, 1 Ocak 2018 ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri icin uygulanmaktadir. S6z konusu

yorum Sirket icin gecerli degildir ve Sirket’in finansal durumu veya performans: Uzerinde etkisi
olmamustir.
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TFRS 2 Hisse Bazh Odeme Islemlerinin Siniflandirma ve Olgiimii (Degisiklikler)

KGK Arahk 2017°de, TFRS 2 Hisse Bazli Odemeler standardinda degisiklikler yayinlamistir.
Degisiklikler, belirli hisse bazli 6deme islemlerinin nasil muhasebelestirilmesi gerektigi ile ilgili TFRS
2’ye aciklik getirilmesini amaclamaktadir. Degisiklikler asagidaki konularin muhasebelestirilmesini
kapsamaktadir;

a. nakit olarak ddenen hisse bazli 6demelerin 6lcimiinde hakedis kosullarinin etkileri,

b. stopaj vergi yikamlilikleri agisindan net mahsup 6zelligi bulunan hisse bazli 6deme iglemleri,

c. islemin niteligini nakit olarak 6denen hisse bazl islemden 6zkaynaga dayal hisse bazli isleme
dondsttren hikiim ve kosullardaki degisiklikler.

Degisiklikler, 1 Ocak 2018 ve sonrasinda baslayan yillik hesap donemleri igin uygulanmaktadir. S6z
konusu degisiklikler Sirket icin gecerli degildir ve Sirket’in finansal durumu veya performans: izerinde
etkisi olmamustir.

TMS 40 Yatinm Amacgh Gayrimenkuller: Yatinm Amach Gayrimenkullerin Transferleri
(Degisiklikler)

KGK Aralik 2017°de, TMS 40 “Yatirnm Amacli Gayrimenkuller” standardinda degisiklik yayinlamistir.
Yapilan degisiklikler, kullamim amaci degisikliginin, gayrimenkulun ‘yatirim amagcl gayrimenkul’®
tanimina uymasina ya da uygunlugunun sona ermesine ve kullanim amaci degisikligine iliskin kanitlarin
mevcut olmasina bagl oldugunu belirtmektedir. Degisiklikler, 1 Ocak 2018 ve sonrasinda baslayan yillik
hesap doénemleri icin uygulanmaktadir. S6z konusu degisiklikler Sirket icin gegerli degildir ve Sirket’in
finansal durumu veya performans: lzerinde etkisi olmamstir.

TFRS Yillik Tyilestirmeler — 2014-2016 Dénemi

KGK Aralik 2017°de, asagida belirtilen standartlar1 degistirerek, TFRS Standartlar: 2014-2016 dénemine
iliskin Y1llik Iyilestirmelerini yayinlamustir:

- TMS 28 “istiraklerdeki ve Is Ortakliklarindaki Yatirimlar”: Bu degisiklik, istirakteki veya is
ortakligindaki yatirim, bir girisim sermayesi kurulusu veya benzeri isletmeler yoluyla dolayli olarak
ya da bu isletmelerce dogrudan elde tutuluyorsa, isletmenin, istirakteki ve is ortakhgindaki
yatinmlarint TFRS 9 Finansal Araglar uyarinca gergege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan
olarak 6lgmeyi secebilmesinin, her istirak veya is ortakhginin ilk muhasebelestirilmesi sirasinda
gecerli olduguna agiklik getirmektedir. Degisiklik, 1 Ocak 2018 ve sonrasinda baslayan yillik hesap
donemleri igin uygulanmaktadir.

S6z konusu degisiklikler Sirket icin gecerli degildir ve Sirket’in finansal durumu veya performansi
Uzerinde etkisi olmamgtir.

if) Yayinlanan ama yururlige girmemis ve erken uygulamaya konulmayan standartlar
Finansal tablolarin onaylanma tarihi itibariyle yayimlanmis fakat cari raporlama dénemi igin heniiz
yirirlige girmemis ve Sirket tarafindan erken uygulanmaya baslanmamis yeni standartlar, yorumlar ve

degisiklikler asagidaki gibidir. Sirket aksi belirtilmedikce yeni standart ve yorumlarin yirirlige
girmesinden sonra finansal tablolarini ve dipnotlarin: etkileyecek gerekli degisiklikleri yapacaktir.
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TFRS 16 Kiralama Islemleri

KGK Nisan 2018’de TFRS 16 “Kiralama Islemleri” standardini yaymnlanmustir. Yeni standart, faaliyet
kiralamas: ve finansal kiralama ayrimini ortadan kaldirarak kiraci durumundaki sirketler icin birgok
kiralamanin tek bir model altinda bilancoya alinmasini gerektirmektedir. Kiralayan durumundaki sirketler
icin muhasebelestirme biylk Olgiide degismemis olup faaliyet kiralamasi ile finansal kiralama arasindaki
fark devam etmektedir. TFRS 16, TMS 17 ve TMS 17 ile ilgili Yorumlarin yerine gegecek olup 1 Ocak
2019 ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri icin gecerlidir ve erken uygulamaya izin verilmektedir.

Kiracilar, bu standardi kisa vadeli kiralamalara (kira siiresi 12 ay ve daha kisa olan Kiralamalar) veya
dayanak varhgin dustk degerli oldugu kiralamalara (6rnegin kisisel bilgisayarlar, bazi ofis ekipmanlari,
vb.) uygulamama istisnasina sahiptir. Kiralamanin fiilen basladig: tarihte kiraci, kira yukimlilugini o
tarihte denmemis olan kira ddemelerinin buglinki degeri Uizerinden dlger (kiralama yukimluligu) ve ayn
tarih itibariyle ilgili kullanim hakki varligini da kayitlarina alarak Kkira siiresi boyunca amortismana tabi
tutar. Kira 6demeleri, kiralamadaki zimni faiz oraninin kolaylikla belirlenebilmesi durumunda, bu oran
kullanilarak iskonto edilir. Kiraci, bu oranin kolaylikla belirlenememesi durumunda, kiracinin alternatif
borglanma faiz oranini kullanr.

Kiraci, kiralama yukimlilugl uzerindeki faiz gideri ile kullanim hakki varliginin amortisman giderini ayri
olarak kaydetmelidir.

Kiracinin, belirli olaylarin gerceklesmesi halinde kiralama yukimlaliginG yeniden ¢lgmesi s6z konusu
olacaktir (6rnegin kiralama suresindeki degisiklikler, ileriye donik kira 6demelerinin belirli bir endeks
veya orandaki degisimler nedeniyle degisiklige ugramasi, vb.). Bu durumda Kkiraci, kiralama
yukumlaligunin yeniden o6lgim etkisini  kullanim hakki varhg: (zerinde bir dizeltme olarak
kaydedecektir. Sirket, standardin finansal durumu ve performans: Gzerine etkilerini degerlendirmektedir.
Sirket, genel olarak bilanco ve 6zkaynak Uizerinde énemli bir etki beklememektedir.

TMS 28 “Istiraklerdeki ve Is Ortakhklarindaki Yatinmlar’da yapilan degisiklikler (Degisiklikler)

KGK Aralik 2017°de, TMS 28 Iistiraklerdeki ve Is Ortakliklarindaki Yatinmlar standardinda
degisikliklerini yayinlamigtir. S6z konusu degisiklikler, istirak veya is ortakhigindaki net yatirrmin bir
parcasini olusturan istirak veya is ortakligindaki uzun vadeli yatinmlar i¢in TFRS 9 Finanslar Araclar
uygulayan isletmeler icin aciklik getirmektedir.

TFRS 9 Finansal Araclar, TMS 28 istiraklerdeki ve Is Ortakliklarindaki Yatirimlar uyarinca
muhasebelestirilen istiraklerdeki ve is ortakliklarindaki yatirimlari kapsamamaktadir. S6z konusu
degisiklikle KGK, TFRS 9’un sadece sirketin 6zkaynak yontemi kullanarak muhasebelestirdigi yatirimlar:
kapsam disinda biraktigina acikhk getirmektedir. Isletme, TFRS 9’u, o6zkaynak yontemine gore
muhasebelestirmedigi ve 0zl itibari ile ilgili istirak ve is ortakliklarindaki net yatirnmin bir pargasini
olusturan uzun vadeli yatirimlar dahil olmak Uzere istirak ve is ortakliklarindaki diger yatirimlara
uygulayacaktir.

Degisiklik, 1 Ocak 2019 ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri icin uygulanacaktir. Erken
uygulamaya izin verilmektedir

Degisiklik Sirket icin gecerli degildir ve Sirket’in finansal durumu veya performans: tzerinde etkisi
olmayacaktir.
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TFRS 10 ve TMS 28: Yatinma isletmenin istirak veya is Ortakhgina Yaptign Varhk Satislar veya
Katkilar: - Degisiklik

KGK, 6zkaynak yontemi ile ilgili devam eden arastirma projesi ¢iktilarina bagli olarak degistirilmek tizere,
Aralik 2017°de TFRS 10 ve TMS 28°de yapilan s6z konusu degisikliklerin gecerlilik tarihini stiresiz olarak
ertelemistir. Ancak, erken uygulamaya halen izin vermektedir. Degisiklik Sirket icin gecerli degildir ve
Sirket’in finansal durumu veya performansi lizerinde etkisi olmayacaktir.

TFRYK 23 Gelir Vergisi Uygulamalarina iliskin Belirsizlikler

Yorum, gelir vergisi muameleleri konusunda belirsizlikler olmasi durumunda, “TMS 12 Gelir
Vergileri’nde yer alan muhasebelestirme ve 0Olcim gereksinimlerinin nasil uygulanacagina agiklik
getirmektedir.

Gelir vergisi muameleleri konusunda belirsizlik olmasi durumunda, yorum:

(a) isletmenin belirsiz vergi muamelelerini ayr: olarak degerlendirip degerlendirmedigini;

(b) isletmenin vergi muamelelerinin vergi otoriteleri tarafindan incelenmesi konusunda yapmis oldugu
varsayimlarz;

(c) isletmenin vergilendirilebilir karini (vergi zararini), vergi matrahini, kullanilmamis vergi zararlarini,
kullanilmamis vergi indirimlerini ve vergi oranlarini nasil belirledigini; ve

(d) isletmenin bilgi ve kosullardaki degisiklikleri nasil degerlendirdigini

ele almaktadir.

Yorum, 1 Ocak 2019 ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri icin uygulanacaktir. Erken
uygulamaya izin verilmektedir. isletme bu yorumu erken uygulamas: durumunda, erken uyguladigina dair
aciklama yapacaktir. Isletme, ilk uygulamada, bu yorumu UMS 8’e uygun olarak geriye doniik, ya da ilk
uygulama tarihinde birikmis etkiyi gegmis yil kar zararinin (veya uygunsa, 6zkaynak kaleminin diger bir
unsurunun) agihs bakiyesine bir diizeltme olarak kaydetmek suretiyle geriye donuk olarak uygulayabilir.

Degisiklik Sirket icin gecerli degildir ve Sirket’in finansal durumu veya performans: lzerinde etkisi
olmayacaktir.

Yillik Tyilestirmeler - 2015-2017 Dénemi

KGK Ocak 2019’da asagida belirtilen standartlari degistirerek, TFRS Standartlari’nin 2015-2017
donemine iliskin Yillik Tyilestirmelerini yayinlamistir:

- TFRS 3 Isletme Birlesmeleri ve TFRS 11 Misterek Anlasmalar — TFRS 3’teki degisiklikler bir
sirketin musterek faaliyet olarak muhasebelestirdigi isletmenin kontroliini elde etmesi sonucu, ilgili
isletmede kontrol 6ncesi sahip oldugu paylarini yeniden dlgmesi gerektigine agiklik getirmektedir.
TFRS 11’deki degisiklikler bir sirketin misterek faaliyet olarak muhasebelestirdigi isletmenin
kontrollini elde etmesi sonucu, ilgili isletmede kontrol 6ncesi sahip oldugu paylarini yeniden
6lcmesine gerek olmadigina aciklik getirmektedir.

- TMS 12 Gelir Vergileri — Degisiklikler, temettllere (kar dagitimi) iliskin tim gelir vergisi
etkilerinin, vergilerin nasil dogduguna bakilmaksizin kar veya zararda muhasebelestirilmesi
gerektigi konusuna aciklik getirmektedir.

- TMS 23 Borglanma Maliyetleri — Degisiklikler, ilgili varlik amaclanan kullanima veya satisa hazir
duruma geldikten sonra 6denmemis 6zel borclanmalarin bulunmasi durumunda, ilgili borcun
sirketin genellikle genel borglanmalarindaki aktiflestirme oranini belirlerken borclandig: fonlarin
bir par¢as: durumuna geldigine aciklik getirmektedir.
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Degisiklik, 1 Ocak 2019 ve sonrasinda baslayan yillik hesap ddnemleri icin uygulanacaktir. Erken
uygulamaya izin verilmektedir. Degisiklik Sirket icin gecerli degildir ve Sirket’in finansal durumu veya
performans Uzerinde etkisi olmayacaktir.

Planda Yapilan Degisiklik, Kuctlme veya Yerine Getirme (TMS 19 Degisiklikler)

KGK Ocak 2019’de TMS 19 Degisiklikler “Planda Yapilan Degisiklik, Kugtlme veya Yerine Getirme”’yi
yayinlamistir. Degisiklik; planda yapilan degisiklik, kiiclme veya yerine getirme gerceklestikten sonra
yillik hesap doneminin kalan kism icin tespit edilen hizmet maliyetinin ve net faiz maliyetinin giincel
aktleryal varsayimlart kullanarak hesaplanmasini gerektirmektedir. Degisiklikler, 1 Ocak 2019 ve
sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri icin uygulanacaktir. Erken uygulamaya izin verilmektedir.
Isletme bu degisiklikleri erken uygulamasi durumunda, erken uyguladigina dair agiklama yapacaktir.
Degisiklik Sirket icin gecerli degildir ve Sirket’in finansal durumu veya performans: tzerinde etkisi
olmayacaktir.

Negatif Tazminli Erken Odeme Ozellikleri (TFRS 9 Degisiklik)

Baz1 erken 6denebilir finansal varliklarin isletme tarafindan itfa edilmis maliyetinden dlgulebilmeleri igin
TFRS 9 Finansal Araglar’da ufak degisiklikler yayinlamistir.

TFRS 9’u uygulayan isletme, erken ddenebilir finansal varligi, gercege uygun deger degisimi kar veya
zarar yansitilan varlik olarak 6lgmektedir. Degisikliklerin uygulanmasi ile, belirli kosullarin saglanmasi
durumunda, isletmeler negatif tazminli erken ddenebilir finansal varhklar: itfa edilmis maliyetinden
Olcebileceklerdir.

Degisiklik, 1 Ocak 2019 ve sonrasinda baslayan yillik hesap ddnemleri icin uygulanacaktir. Erken
uygulamaya izin verilmektedir. Degisiklik Sirket icin gecerli degildir ve Sirket’in finansal durumu veya
performans: Uzerinde etkisi olmayacaktir.

iii) Uluslararasi Muhasebe Standartlarnt Kurumu (UMSK) tarafindan yayinlanmis fakat KGK
tarafindan yayinlanmamis yeni ve dizeltilmis standartlar ve yorumlar

Asagida listelenen yeni standartlar, yorumlar ve mevcut UFRS standartlarindaki degisiklikler UMSK
tarafindan yayinlanmig fakat cari raporlama donemi icin hentiz yururlige girmemistir. Fakat bu yeni
standartlar, yorumlar ve degisiklikler heniiz KGK tarafindan TFRS’ye uyarlanmamstir/yayinlanmamistir
ve bu sebeple TFRS’nin bir parcasini olusturmazlar. Sirket finansal tablolarinda ve dipnotlarda gerekli
degisiklikleri bu standart ve yorumlar TFRS’de yururluge girdikten sonra yapacaktir.

UFRS 17 — Yeni Sigorta Sozlesmeleri Standardi

UMSK, sigorta sozlesmeleri icin muhasebelestirme ve 6lciim, sunum ve a¢iklamay: kapsayan kapsamli
yeni bir muhasebe standardi olan UFRS 17’yi yayimlamistir. UFRS 17 hem sigorta stzlesmelerinden
dogan yukimluliklerin glincel bilango degerleri ile lcimini hem de karin hizmetlerin saglandigi donem
boyunca muhasebelestirmesini saglayan bir model getirmektedir. Gelecekteki nakit akis tahminlerinde ve
risk duzeltmesinde meydana gelen bazi degisiklikler de hizmetlerin saglandigi dénem boyunca
muhasebelestirilmektedir. isletmeler, iskonto oranlarindaki degisikliklerin etkilerini kar veya zarar ya da
diger kapsamli gelirde muhasebelestirmeyi tercih edebilirler. Standart, katilim 6zelliklerine sahip sigorta
sOzlesmelerinin 6lcim ve sunumu icin 6zel yonlendirme icermektedir. UFRS 17, 1 Ocak 2021 ve
sonrasinda baslayan yillik hesap donemleri igin uygulanacaktir. Erken uygulamaya izin verilmektedir.
Degisiklik Sirket icin gecerli degildir ve Sirket’in finansal durumu veya performans: tzerinde etkisi
olmayacaktir.
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2.5

isletmenin tamimlanmasi (UFRS 3 Degisiklikleri)

UMSK Ekim 2018’de UFRS 3 ‘Isletme Birlesmeleri’inde yer alan isletme tanimina iliskin degisiklikler
yayimlamigtir. Bu degisikligin amaci, bir isletmenin isletme birlesimi olarak m1 yoksa bir varlik edinimi
olarak m: muhasebelestirilecegini belirlemeye yardimci olmaktadir.

Degisiklikler asagidaki gibidir:

- Isletme icin minimum gereksinimlerin netlestirilmesi;

- Piyasa katil:mczlarinin eksik unsurlar: tamamlamas: konusundaki degerlendirmenin ortadan
kald:zrzlmasz;

- Isletmelerin edinme strecin 6nemli olup olmad:gin: degerlendirmesine yardimc: uygulama
rehberi eklenmesi;

- Isletmenin ve giktzlarn tanimlarinz sinerland:rmak; ve

- Istege bagl: bir gercege uygun deger konsantrasyon testi yay:mlamak.

Degisiklik, 1 Ocak 2020 ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri icin uygulanacaktir. Erken
uygulamaya izin verilmektedir. Degisiklik Sirket icin gecerli degildir ve Sirket’in finansal durumu veya
performansi Uzerinde etkisi olmayacaktir.

Onemliligin Tamm (UMS 1 ve UMS 8 Degisiklikleri)

Ekim 2018'de UMSK, “UMS 1 Finansal Tablolarin Sunumu” ve “UMS 8 Muhasebe Politikalari,
Muhasebe Tahminlerinde Degisiklikler ve Hatalar” standartlarinda degisiklikler yapmustir. Bu
degisikliklerin amaci, “Onemlilik” tanimini standartlar arasinda uyumlu hale getirmek ve tanimin belirli
kisimlarini agikliga kavusturmaktir. Yeni tanima gore, bilginin saklanmasi, hatali olmasi veya verilmemesi
durumunda finansal tablolarin birincil kullanicilarin bu tablolara dayanarak verdikleri kararlar
etkileyebilecegi varsayilabilirse, bilgi ©6nemlidir. Degisiklikler, bilginin 6nemliliginin niteligine,
blyukligine veya her ikisine bagh olacaginm agiklamaktadir. Sirketler bilginin tek basina veya baska
bilgiler ile birlikte kullanildiginda finansal tablolar (izerinde ki etkisinin 6nemliligi degerlendirmek ile
yukumludr.

Degisiklik, 1 Ocak 2020 ve sonrasinda baslayan yillik hesap ddnemleri icin uygulanacaktir. Erken
uygulamaya izin verilmektedir. Sirket, genel olarak bilanco ve 6zkaynak Uzerinde 6nemli bir etki
beklememektedir.

Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti
Hasilat ve satislarin maliyeti

Sirket hasilati portféyiindeki menkul kiymetlerin satis gelirleri, itfa ve faiz gelirleri, temetti, net degerleme
gelir/giderleri, vadeli islem gelir/giderleri ve kur farki gelir/giderlerinden olusmaktadir. Satis gelirleri satis
aninda tahsil edilebilir hale geldiginde, temettii gelirleri, temettli almaya hak kazanildiginda, faiz gelirleri
ise tahakkuk esasi cercevesinde gelir olarak kaydedilmektedir. Faiz gelirleri, sabit getirili menkul
kiymetlerden alinan kupon faizlerini, vadeli mevduat, Borsa Para Piyasas: ile ters repo islemlerinden
kaynaklanan faizleri ve vadeli islem teminatlarinin nemalarin: icermektedir.

Satislarin maliyeti ise portfoytndeki menkul kiymetlerin satis maliyetleri, komisyon ve takas giderlerinden
olusmaktadir. Komisyon giderleri tahakkuk esasina gére muhasebelestirilmektedir.

Ucret ve komisyonlar

Verilen icret ve komisyonlar agirlikli olarak is Portfoy Yonetimi AS’ye 6denen portfoy yonetim Ucretleri
ile Is Yatinm Menkul Degerler AS’ye 6denen aracilik komisyonlarindan olusmaktadir. Tim ticret ve
komisyonlar tahakkuk ettikleri zaman donem kar zararina yansitiimaktadir.
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Maddi duran varhklar

Maddi duran varliklar, 1 Ocak 2005 tarihinden 6nce satin alinan kalemler igin 31 Aralik 2004 tarihi
itibaryla enflasyon etkilerine gore dizeltilmis maliyet degerinden ve 1 Ocak 2005 tarihinden sonra alinan
kalemler icin satin ahm maliyet degerlerinden birikmis amortisman ve birikmis deger dustklikleri
duslldukten sonraki tutar Uzerinden gosterilirler.

Amortisman

Maddi duran varliklarin maliyet tutarlari, beklenen ekonomik émurlerine gére dogrusal amortisman
yontemi kullanilarak amortismana tabi tutulur. Beklenen ekonomik émiir, kalinti deger ve amortisman
yontemi, tahminlerde ortaya ¢ikan degisikliklerin olas: etkileri icin her y1l gdzden gegirilir ve tahminlerde
bir degisiklik varsa ileriye doniuk olarak muhasebelestirilir.

Maddi duran varliklarin tahmini ekonomik émurleri asagidaki gibidir:

Maddi Duran Varhklar Tahmini Ekonomik Omur (Yil)
Doseme ve demirbaslar 3-10wil
Ozel maliyet bedeli 5 yil

Sonradan ortaya ¢:kan giderler

Maddi duran varliklarin herhangi bir parcasini degistirmekten dogan maliyetler bakim onarim maliyetleri
ile birlikte aktiflestirilebilirler. Sonradan ortaya ¢ikan diger harcamalar s6z konusu varligin gelecekteki
ekonomik faydasini arttirici nitelikte ise aktiflestirilebilirler. Tim diger giderler olustukca kar veya zarar
tablosunda gider kalemleri iginde muhasebelestirilir.

Maddi duran varliklarin elden ¢ikarilmasi ya da bir maddi duran varligin hizmetten alinmas: sonucu olusan
kazanc veya kayip satis hasilati ile varhigin kayith degeri arasindaki fark olarak belirlenir ve kar veya
zararda muhasebelestirilir. Maddi duran varliklarin faydal dmirleri ve amortisman yontemi her raporlama
doneminde g6zden gecirilir ve gerekirse dizeltilir.

Maddi olmayan duran varhklar

Maddi olmayan duran varliklar, 1 Ocak 2005 tarihinden 6nce satin alinan kalemler igin 31 Aralik 2004
tarihi itibariyla enflasyon etkilerine gore duzeltilmis maliyet degerinden ve 1 Ocak 2005 tarihinden sonra
alinan kalemler icin satin alim maliyet degerlerinden birikmis itfa paylar: ve birikmis deger disukltkleri
disuldiikten sonraki tutariyla gosterilirler. Bu varliklar beklenen ekonomik émiirlerine goére dogrusal
amortisman yontemi kullanilarak itfa edilir. Beklenen ekonomik O6mir ve amortisman yodntemi,
tahminlerde ortaya ¢ikan degisikliklerin olas: etkilerini tespit etmek amaciyla her yil gozden gegirilir ve
tahminlerdeki degisiklikler ileriye donik olarak muhasebelestirilir. Maddi olmayan duran varliklar,
bilgisayar yazilimlarini icermektedir. Satin alinan bilgisayar yazilimlari, satin alimi sirasinda ve satin
almadan kullanima hazir olana kadar gecen surede olusan maliyetler tizerinden aktiflestirilir. S6z konusu
maliyetler, ekonomik 6mrlerine gore (3 yil) itfa edilir. Maddi olmayan duran varliklarin faydal: dmarleri
ve itfa yontemi her raporlama déneminde g6zden gegirilir ve gerekirse duzeltilir.

Varhklarda deger disuklugi

Finansal varliklar disindaki her varlk, raporlama doénemi sonunda, séz konusu varhga iliskin deger
kaybina dair herhangi bir gosterge olup olmadig: agisindan degerlendirilir. Boyle bir gosterge mevcutsa, o
varligin geri kazanilabilir tutar1 tahmin edilir. Eger s6z konusu varligin veya o varhiga ait nakit Ureten
herhangi bir biriminin kayitl degeri, kullanim veya satis yoluyla geri kazanilacak tutarindan yuksekse
deger dustklugu meydana gelmistir. Geri kazanilabilir tutar varligin net satis fiyati ile kullanim degerinden
yuksek olan: segilerek bulunur. Kullanim degeri, bir varligin surekli kullanimindan ve faydali 6mri
sonunda elden c¢ikarilmasindan elde edilmesi beklenen nakit akislarinin tahmin edilen bugiinkt degeridir.
Deger dustklugu kayiplar kar veya zararda muhasebelestirilir. Bir varlikta olusan deger dustklugi kaybs,
o varligin geri kazanilabilir tutarindaki miteakip artigin, deger diistikliguniin kayitlara ahinmalarint izleyen
donemlerde ortaya cikan bir olayla iligkilendirilebilmesi durumunda daha 6nce deger duslkltgu ayrilan
tutart gegcmeyecek sekilde geri cevrilir.
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Borclanma maliyetleri
Tum finansman giderleri, olustuklar1 dénemlerde kar veya zararda muhasebelestirilmektedir.
Finansal araglar

Finansal varliklar

Gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varlik olarak siniflanan ve gercege uygun
degerinden kayitlara alinanlar haricindeki finansal varliklar, gergege uygun piyasa degeri ile ahm islemiyle
dogrudan iliskilendirilebilen harcamalarin toplam tutar: tizerinden muhasebelestirilir. Yatirim araglarinin
ilgili piyasa tarafindan belirlenen slreye uygun olarak teslimati kosulunu tasiyan bir kontrata bagl olan
finansal varliklarin alimi veya satigt sonucunda ilgili varliklar, igslem tarihinde kayitlara alinir veya
kayitlardan cikarilir.

Finansal varliklar “gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varhiklar”, “itfa edilmis
maliyeti ile olculen finansal varliklar”, ve “gercege uygun deger farki diger kapsaml: gelire yansitilan
finansal varhiklar” olarak siniflandirilir.

Etkin faiz yontemi

Etkin faiz yontemi, finansal varligin itfa edilmis maliyet ile degerlenmesi ve ilgili faiz gelirinin iliskili
oldugu doneme dagitilmas: yontemidir. Etkin faiz orani; finansal aracin beklenen 6mrii boyunca veya
uygun olmasi durumunda daha kisa bir zaman dilimi siresince tahsil edilecek tahmini nakit toplaminin,
ilgili finansal varligin tam olarak net bugtinki degerine indirgeyen orandir.

Gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varhiklar disinda siniflandirilan finansal
varliklar ile ilgili gelirler etkin faiz yontemi kullanmak suretiyle hesaplanmaktadir.

Gercgege uygun deger fark: kar veya zarara yans:tilan finansal varl:klar

Gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar; alim-satim amaciyla elde tutulan
finansal varliklardir. Bir finansal varlik kisa vadede elden ¢ikarilmasi amaciyla edinildigi zaman s6z
konusu kategoride siniflandirilir. Finansal riske karsi etkili bir koruma araci olarak belirlenmemis olan
tirev Urunleri teskil eden bahse konu finansal varhiklar da gercege uygun deger farki kar veya zarara
yansitilan finansal varliklar olarak siniflandirilar.

Itfa edilmis maliyeti ile 6lciilen finansal varl:klar

Sabit ve belirlenebilir 6demeleri olan, piyasada islem gormeyen ticari ve diger alacaklar ve krediler bu
kategoride siniflandirilir. Krediler ve alacaklar etkin faiz yontemi kullanilarak iskonto edilmis maliyeti
Uzerinden deger distklugu disulerek gosterilir. 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla Sirket’in kredili islemi
bulunmamaktadir (31 Aralik 2017: Bulunmamaktadir).

Sirket’in raporlama ddnemi sonu itibariyla itfa edilmis maliyeti ile o6lgilen finansal varhg:
bulunmamaktadir.
Gergege uygun deger fark: diger kapsaml: gelire yans:tilan finansal varl:klar

Gercege uygun deger farki diger kapsamli gelire yansitilan finansal varliklarin ilk kayda alinmalar: piyasa
degerleri Uzerinden olmaktadir. Gergege uygun degeri guvenilir bir sekilde belirlenebilen finansal
yatirimlar, gercege uygun degerleri tizerinden 6lctlmektedir.
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Sat:m ve geri al:m anlasmalar:

Geri satmak kaydiyla alinan menkul kiymetler (“ters repo”), satis ve geri alis fiyat: arasindaki farkin i¢
iskonto oran1 yontemine gore déneme isabet eden kisminin ters repolarin maliyetine eklenmesi suretiyle
nakit ve nakit benzerleri hesabina ters repo islemlerinden alacaklar olarak kaydedilir.

Finansal varl:klarda deger dustklugl

Sirket her bilango doneminde, bir finansal varlik veya finansal varlik grubunun deger dusukligine
ugradigina iligkin ortada tarafsiz gostergelerin bulunup bulunmadig: hususunu degerlendirir. Anilan ttrden
bir géstergenin mevcut olmasi durumunda Sirket, ilgili deger dusiKkIGgu tutarini tespit eder.

Bir finansal varlik veya finansal varlik grubu, yalnizca ilgili varligin ilk muhasebelestirilmesinden sonra
bir veya birden fazla olayin (“zarar/kayip olayr”) meydana geldigine ve s6z konusu zarar olayinin (veya
olaylarinin) ilgili finansal varligin veya varhik grubunun guvenilir bir bicimde tahmin edilebilen
gelecekteki nakit akislari Uzerindeki etkisi sonucunda deger dustklugiine ugradigina iliskin tarafsiz bir
gostergenin bulunmas: durumunda deger diistikliigiine ugrar ve deger dustiklugii zarar: olusur. ileride
meydana gelecek olaylar sonucunda olusmasi muhtemel kayiplar, olasihigin ytksekligine bakilmaksizin
muhasebelestirilmez.

Gercege uygun deger farki diger kapsamli gelire yansitilan finansal varliklarin deger disukligine
ugramas: durumunda, birikmis kar veya zarar kayitlari 6zkaynak kalemlerinden cikarilarak donem net
kar/zararinda gosterilmektedir. Zarar kayd: yapilan dénemi izleyen hesap donemlerinde, varligin gercege
uygun degerinde bir artis gerceklesmesi durumunda, deger artiglari 6zkaynaklar altinda
muhasebelestirilmektedir.

Sirket, cari donemde, “TFRS 9-Finansal Araclar” hikimlerine uygun olarak, gercege uygun deger farki
diger kapsaml: gelirde izlenen finansal varliklar ile deger dusukliigt hikimlerinin uygulandigi banka
mevduatlar: ve borsa para piyasasindan alacaklari i¢in beklenen zarar karsiligi ayirmaktadir.

Nakit ve nakit benzerleri

Nakit ve nakit benzeri kalemleri, nakit para, vadesiz mevduat ve satin alim tarihinden itibaren vadeleri 3
ay veya 3 aydan daha az olan, hemen nakde gevrilebilecek ve 6nemli tutarda deger degisikligi riski
tasimayan yuksek likiditeye sahip diger kisa vadeli yatirimlardir.

Finansal yukamlilikler

Sirket’in finansal yukimldlikleri ve 6zkaynak araglari, sozlesmeye bagli duzenlemelere, finansal bir
yukumlilugin ve 6zkaynaga dayal bir aracin tanimlanma esasina gore siniflandirihir. Sirket’in tlm
borglar1 dustldiikten sonra kalan varliklarindaki hakki temsil eden sdzlesme 6zkaynaga dayali finansal
aragtir. Belirli finansal yiukumlilukler ve 6zkaynaga dayah finansal araclar icin uygulanan muhasebe
politikalar: asagida belirtilmistir.

Finansal yikumlilikler gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal yikumlilikler veya
diger finansal yukimldlikler olarak siniflandirilir.

Sirket’in gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal ytkumlultkleri bulunmamaktadir.
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Diger finansal yuktmltlikler

Diger finansal yukumlilukler baslangicta islem maliyetlerinden arindirilmis gercege uygun degerleriyle
muhasebelestirilir.

Diger finansal ylukumlulikler sonraki dénemlerde etkin faiz orani tzerinden hesaplanan faiz gideri ile
birlikte etkin faiz yontemi kullanilarak itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilir.

Etkin faiz yontemi, finansal ylkumluligin itfa edilmis maliyetlerinin hesaplanmasi ve ilgili faiz giderinin
iliskili oldugu déneme dagitilmas: yontemidir. Etkin faiz orani; finansal aracin beklenen 6mri boyunca
veya uygun olmast halinde daha kisa bir zaman dilimi suresince gelecekte yapilacak tahmini nakit
Odemelerini tam olarak ilgili finansal yikimldligin net bugiinki degerine indirgeyen orandir.

Sermaye
Adi hisse senetleri

Adi hisse senetleri 6zkaynak olarak siniflandirilir. Adi hisse ihraglar: ve hisse senedi opsiyonlarinin ihract
ile dogrudan iliskili ek maliyetler vergi etkisi distldikten sonra 6zkaynaklardan azahs olarak kayitlara
ahinir,

Sermaye ve temettller

Tum paylar, ¢ikarilmis sermaye olarak gosterilir. Hisseler izerinden dagitilan temettiler, temettii dagitim
donemi itibariyle birikmis kardan indirilerek ddenecek temettl yukimlultgi olarak siniflandirilir.

Kur degisiminin etkileri

Sirket’in finansal tablolarinin hazirlanmas: sirasinda yabanci para cinsinden (TL disindaki para birimleri)
gerceklesen islemler, islem tarihindeki kurlar esas alinmak suretiyle kaydedilmektedir. Finansal durum
tablosunda yer alan dovize endeksli parasal varlik ve yikumluliikler raporlama dénemi sonunda gegerli
olan TCMB kurlart kullanilarak TL’ye ¢evrilmektedir. 31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibariyle
Sirket portfoyiinde déviz bazli eurobond bulunmakta olup, bunun haricinde Sirket’in dovizli islemi
bulunmamaktadir.

Pay basina kazanc

Kar veya zarar tablosunda belirtilen pay basina kazang, net karin, ilgili dénem boyunca piyasada bulunan
hisse senetlerinin agirhikli ortalama sayisina bolunmesi ile hesaplanmaktadir. Turkiye’de sirketler,
sermayelerini, hissedarlarina ge¢cmis yil karlarindan dagittiklari  “bedelsiz  hisse” yolu ile
arttirabilmektedirler. Bu tip “bedelsiz hisse” dagitimlari, pay basina kazan¢ hesaplamalarinda, ihrac
edilmis hisse gibi degerlendirilir. Buna gore, bu hesaplamalarda kullanilan agirlikli ortalama hisse sayist,
s0z konusu hisse senedi dagitimlarinin gegmise donik etkileri de dikkate alinarak hesaplanir.

Raporlama déneminden sonraki olaylar

Raporlama donemi sonu ile finansal tablolarin yayimlanmast i¢in onaylanma tarihi arasinda, isletme lehine
veya aleyhine ortaya ¢ikan olaylar: ifade eder. Raporlama dénemi sonu itibariyla sz konusu olaylarin var
olduguna iligskin yeni deliller olmas: veya ilgili olaylarin raporlama déneminden sonra ortaya ¢ikmasi
durumunda ve bu olaylar finansal tablolarin dizeltilmesini gerektiriyorsa, Sirket finansal tablolarini yeni
duruma uygun sekilde duzeltmektedir. S6z konusu olaylar finansal tablolarin duzeltilmesini
gerektirmiyorsa Sirket s6z konusu hususlar: ilgili dipnotlarinda aciklamaktadir.
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Kiralama islemleri
Finansal kiralama

Finansal kiralama stzlesmesi altinda, sahiplikle ilgili tim risklerin ve faydalarin kiraciya ait oldugu sabit
kiymet transferleri, finansal kiralama islemi olarak siniflandiriimaktadir. Finansal kiralama yoluyla elde
edilen maddi duran varliklar, finansal durum tablosunda, kira sdzlesmesinin baslangicindaki minimum
kira 0demelerinin raporlama dénemi sonu itibartyla indirgenmis degeri ile finansal kiralamaya konu malin
gercege uygun degerinden distk olanmindan birikmis amortisman ve kalict deger kayiplar disulerek
yansitilir. Finansal kiralamadan dogan borclar, anaparanin 6denmesiyle azalirken, faiz ddemeleri
dogrudan kar veya zarar tablosunda yansitilir. 31 Aralik 2018 ve 2017 tarihleri itibariyla Sirket’in finansal
kiralama islemi bulunmamaktadir.

Operasyonel kiralama

Operasyonel kiralama islemleri olustuklari dénemlerde kar veya zararda kaydedilmektedir. 31 Aralik
2018 ve 2017 tarihleri itibartyla Sirket’in finansal kiralama islemi bulunmamaktadir.

Ticari borglar/ ticari alacaklar

Ticari borclar ve ticari alacaklar direkt Sirket’in portfdy isletmeciligi faaliyetinden kaynaklanan borg ve
alacak tutarlarindan olusmaktadir. Rapor tarihi itibariyle olusan hisse takas, aracilik, portfdy yonetimi,
saklama gibi islemlerden kaynaklanan borg tutarlar: ticari borg, hisse takas, VIOB nakit teminati gibi
islemlerden olusan alacak tutarlar: ticari alacak olarak siniflanmaktadir.

iliskili taraflar

Hissedarlik, s6zlesmeye dayali haklar, aile iliskisi veya benzeri yollarla kars tarafi dogrudan ya da dolayl
bir sekilde kontrol edebilen veya 6nemli derecede etkileyebilen kuruluslar, iliskili kurulus olarak
tanimlanurlar. Iliskili kuruluslara ayn: zamanda sermayedarlar ve Sirket yonetimi de dahildir. Tliskili
kurulus islemleri, kaynaklarin ve yukumlaluklerin iliskili kuruluslar arasinda bedelli veya bedelsiz olarak
transfer edilmesini icermektedir.

Karsiliklar, kosullu borglar ve kosullu varhiklar

“Kargiliklar, Kosullu Borglar ve Kosullu Varliklara Iliskin Turkiye Muhasebe Standardi” (“TMS 37")
uyarinca, herhangi bir karsilik tutarinin finansal tablolara alinabilmesi icin; Sirket’in ge¢cmis olaylardan
kaynaklanan mevcut bir hukuki veya zimni yukimlultgin bulunmasi, bu yakumlaligtn yerine getirilmesi
icin ekonomik fayda igeren kaynaklarin isletmeden g¢ikmasinin muhtemel olmas: ve sz konusu
yukumliluk tutarimin givenilir bir bigcimde tahmin edilebiliyor olmasi gerekmektedir. Sirket s6z konusu
hususlar1 ilgili dipnotlarinda agiklamaktadir.

Kosullu varliklar gerceklesmedikce muhasebelestirilmemekte ve sadece dipnotlarda agiklanmaktadir.
Finansal bilgilerin bolimlere gore raporlanmasi

Sirket’in faaliyetlerine iliskin karar almaya yetkili mercii tarafindan finansal performanslari ayr takip
edilen bolimleri olmadigindan faaliyet bolimlerine gore raporlama yapilmamustir.
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Kurum kazanci Uzerinden hesaplanan vergiler

1 Ocak 2006 tarihinden gegerli olmak Uzere yurirlige giren, 21 Haziran 2006 tarihli ve 5520 sayili
Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 5’inci Maddesi’nin (1) numarali fikrasinin (d) bendine gére Turkiye’de
kurulu menkul kiymetler yatirrm fonlari1 ve ortakliklarinin portféy isletmeciliginden dogan kazanclar
kurumlar vergisinden istisnadir. S6z konusu kurumlar vergisi istisnasi gecici vergi uygulamas: bakimindan
da gecerlidir.

Ayni Kanun’un 15’inci Maddesi’nin (3) numarali fikrasina gore, menkul kiymet yatinm fon ve
ortakliklarinin kurumlar vergisinden istisna edilen s6z konusu portfoy isletmeciligi kazanclari izerinden
dagitilsin ya da dagitilmasin %15 oraninda vergi kesintisi yapilir. Bakanlar Kurulu, bu vergi kesintisi
oranini her bir ddeme ve gelir icin ayri ayri sifira kadar indirmeye, kurumlar vergisi oranina kadar
yikseltmeye yetkilidir. S6z konusu tevkifat oran: 2009/14594 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile %0 olarak
uygulanmaktadir.

Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 34’lncli Maddesi’nin (8) numaral fikrasinda, menkul kiymet yatirim fon
ve ortakliklarinin, portfoy isletmeciligi kazanclarinin elde edilmesi sirasinda 15’inci Madde geregince
kendilerinden kesilen vergileri, vergi kesintisi yapanlarca ilgili vergi dairesine 6denmis olmak sartiyla, ayn
Kanun’un 15’inci Maddesi’nin (3) numarali fikrasina gore kurum binyesinde yapacaklari vergi
kesintisinden mahsup edebilecekleri, mahsup edilemeyen kesinti tutarinin basvuru halinde kendilerine red
ve iade edilecegi belirtilmistir.

5281 sayili Kanun ile, 1 Ocak 2006 ila 31 Aralik 2020 tarihleri arasinda uygulanmak tizere 193 sayih Gelir
Vergisi Kanunu’na eklenen 5527 sayili Kanun ile Degisik Gegici 67’nci Madde’nin (1) numarali fikrasina
g6re menkul kiymet yatirim fon ve ortakliklarinin banka ve araci kurumlar vasitasiyla elde ettikleri menkul
kiymet ve diger sermaye piyasasi araglarinin alim-satim kazanclari ile dénemsel getirileri tzerinden 1 Ekim
2006 tarihinden itibaren %0 oraninda gelir vergisi kesintisi yapilmaktadir.

Degisik Gegici 67°nci Madde’nin (2) ve (4) numarah fikralarina gore, menkul kiymet yatirnm fonu ve
ortakliklarinin bu maddeye gore tevkifata tabi tutulan gelirleri Uzerinden Kurumlar Vergisi ve Gelir Vergisi
Kanunlari’na gore ayrica tevkifat yapilmaz.

Calisanlara saglanan faydalar
Kidem tazminat:

Turkiye’de mevcut kanunlar ve toplu is s6zlesmeleri hikimlerine gore kidem tazminat: emeklilik veya
isten cikarilma durumunda 6denmektedir. Gincellenmis olan TMS 19 Calisanlara Saglanan Faydalar
Standard: (“TMS 19”) uyarinca s6z konusu tiirdeki 6demeler tanimlanmis emeklilik fayda planlari olarak
nitelendirilir.

Finansal durum tablosunda muhasebelestirilen kidem tazminati yikimlaligd, tim cahisanlarin
emeklilikleri dolayisiyla ileride dogmas: beklenen yikumlalik tutarlarinin net buglinkli degerine gore
hesaplanmis ve finansal tablolara yansitilmistir. Hesaplanan tlim aktleryal kazanglar ve kayiplar diger
kapsamli gelire yansitilmistur.

Net buglnki degerin hesaplamasinda kullanilan baslica tahminler asagidaki gibidir:

31 Arahk 2018 31 Arahk 2017

(%) (%)
Net iskonto orani 422 457
Tahmin edilen kidem tazminatina hak kazanma orani 100 100

Emeklilik planlar:
Sirket’in personeline sagladigi herhangi bir emeklilik sonras: fayda ve emeklilik plant bulunmamaktadir.
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2.6

Nakit akis tablosu

Nakit akis tablosunda, déneme iliskin nakit akiglar1 esas, yatirim ve finansman faaliyetlerine dayal bir
bicimde siniflandirilarak raporlanir. Esas faaliyetlerden kaynaklanan nakit akislari, Sirket’in portfoy
isletmeciligi faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akislarini gosterir. Yatinm faaliyetleriyle ilgili nakit
akislari, Sirket’in yatirnim faaliyetlerinde (sabit yatirimlar) kullandig: ve elde ettigi nakit akiglarini gosterir.
Finansman faaliyetlerine iliskin nakit akislari, Sirket’in finansman faaliyetlerinde kullandig1 kaynaklari ve
bu kaynaklarin geri 6demelerini gosterir.

Vadeli fslem ve Opsiyon Borsasi (“VIOB”) islemleri

VIOB piyasasinda islem yapmak icin verilen nakit teminatlar ticari alacaklar olarak simflandiriimaktadr.
Ddénem icinde yapilan islemler sonucu olusan kar ve zararlar kar veya zarar tablosunda hasilat icinde yer
alan esas faaliyetlerden gelirler/giderlere kaydedilmistir. A¢ik olan islemlerin piyasa fiyatlar: tizerinden
degerlenmesi sonucunda kar veya zarar tablosuna yansiyan degerleme farklari ve kalan teminat tutarinin
nemalandiriimas: sonucu olusan faiz gelirleri netlestirilerek ticari alacaklar icerisinde gosterilmistir.

Onemli muhasebe degerlendirme, tahmin ve varsayimlar

Finansal tablolarin TFRS’ye uygun olarak hazirlanmasi, yonetimin, politikalarin uygulanmas: ve
raporlanan varlik, yikumlulik, gelir ve gider tutarlarini etkileyen kararlar, tahminler ve varsayimlar
yapmasini gerektirmektedir. Gergeklesen sonuclar bu tahminlerden farklilik gdsterebilir.

Tahminler ve tahminlerin temelini teskil eden varsayimlar surekli olarak gozden gegirilmektedir.
Muhasebe tahminlerindeki guncellemeler, giincellemenin yapildigi dénemde ve bu guncellemelerden
etkilenen muteakip dénemlerde kayitlara alinir. Tahminlerin kullanildig: not asagidaki gibidir:

Not 10 — Cahisanlara saglanan faydalara iligskin karsiliklar
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NAKIT VE NAKIT BENZERLERIi

31 Arahk 2018 31 Arahk 2017

Bankadaki nakit (*) 14.119.375 21.770.803
Vadesiz mevduat ( Not 18) 13.405 13.037
Vadeli mevduat 14.105.970 21.757.766
Ters repo islemlerinden alacaklar 30.020.917 -
Borsa para piyasasindan alacaklar 29.441.318 7.289.171
Beklenen zarar karsilig: (**) (154.273) -
Toplam 73.427.337 29.059.974

(*) 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla bankalardaki nakit tizerinde rehin ve blokaj bulunmamaktadir (31 Aralik 2017: Bulunmamaktadir).
(**) Sirket, 31 Aralik 2018 tarihi itibariyle, TFRS 9 Finansal Araclar standard: kapsaminda, banka mevduatlar: ve orijinal vadesi 3 aydan kisa
sureli borsa para piyasasindan alacaklari igin toplamda 154.273 TL tutarinda beklenen zarar karsilig1 hesaplayarak finansal tablolarda kayit

altina almustur.

Vadeli mevduat:

31 Arahik 2018 Faiz Oram Vade Tarihi Anapara Kayith Deger
TL %23,50-%23,75 9 Ocak 2019 4.120.164 4.210.474
TL %23,50-%23,75 16 Ocak 2019 9.763.171 9.895.496
13.883.335 14.105.970
31 Arahik 2017 Faiz Oran Vade Tarihi Anapara Kayith Deger
TL %14,30 2 Ocak 2018 1.000.000 1.034.862
TL %14,75-%15,00 17 Ocak 2018 9.474.390 9.574.190
TL %15,00-%15,60 7 Subat 2018 11.097.592 11.148.714
21.571.982 21.757.766
Borsa para piyasasindan alacaklar:
31 Arahlik 2018 Faiz Oran Vade Tarihi Maliyet Kayith Deger
TL %23,50-%25,00 2 Ocak 2019 11.760.000 11.844.157
TL %23,55-%23,65 3 Ocak 2019 4.410.000 4.429.913
TL %24,25 9 Ocak 2019 3.060.000 3.114.747
TL %24,30 14 Ocak 2019 4.762.000 4.828.292
TL %24,30 15 Ocak 2019 2.398.000 2.431.371
TL %24,40 17 Ocak 2019 2.740.000 2.792.838
29.130.000 29.441.318
31 Arahlik 2017 Faiz Oran Vade Tarihi Maliyet Kayith Deger
TL %14,85-%15,00 2 Ocak 2018 3.240.000 3.243.978
TL %14,40 29 Ocak 2018 1.000.000 1.007.847
TL %13,90 3 Ocak 2018 1.000.000 1.033.500
TL %14,05 5 Ocak 2018 2.000.000 2.003.846
7.240.000 7.289.171
Ters repo iglemlerinden alacaklar:
31 Arahlik 2018 Faiz Oran Vade Tarihi Maliyet Kayith Deger
TL %25,45-%25,46 2 Ocak 2019 30.000.000 30.020.917
30.000.000 30.020.917

Sirket’in 31 Aralik 2017 itibariyle ters repo islemi bulunmamaktadir.
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Sirket’in 31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibariyla nakit akis tablolarinda nakit ve nakit benzeri
degerler, faiz ve deger artis reeskontlari diistlerek gosterilmektedir:

31 Aralik 2018 31 Arahk 2017

Nakit ve nakit benzerleri 73.427.337 29.059.974
Faiz ve deger artis reeskontlar: (554.870) (234.955)
Beklenen zarar karsilig: 154.273 -

73.026.740 28.825.019

Nakit ve nakit benzerlerindeki risklerin niteligi ve diizeyine iliskin agiklamalar 19. notta agiklanmistir.
FINANSAL YATIRIMLAR

31 Arahk 2018 31 Arahk 2017

Gercege uygun deger fark: kar veya zarara yansitilan

finansal varhklar 158.027.660 192.103.601

Gergege uygun deger fark: diger kapsamli gelire yansitilan

finansal varhklar (*) 1 1

Toplam 158.027.661 192.103.602
*) TFRS 9 gegisi ile birlikte “Satilmaya hazir finansal varliklar” portféyt ismi “Gergege uygun deger farki diger kapsaml: gelire yansitilan

finansal varliklar” olarak degistirilmistir.

Sirket’in faaliyeti geregi finansal yatirimlar hesabinda bulunan kiymetler agirlikli olarak alim-satim amagh
menkul kiymetler olup, gercege uygun degerleri ile degerlenmislerdir. Gercege uygun deger, 31 Aralik
2018 tarihi itibariyla bekleyen giincel emirler arasindaki en iyi alis emirlerini, bunlarin bulunmamasi
durumunda gerceklesen en yakin zamanli islemin fiyatini, bunlarin bulunmamas: durumunda ise igverim
orani ile ilerletilmis maliyet fiyatini ifade etmektedir.

31 Aralik 2018 tarihi itibartyla maliyet bedelleriyle gosterilen gergcege uygun deger fark: diger kapsamli
gelire yansitilan finansal varhklar, 1 TL tutarindaki TSKB Gayrimenkul Degerleme AS hissesinden
olusmaktadir (31 Aralik 2017: 1 TL TSKB Gayrimenkul Degerleme AS hissesi).

31 Arahk 2018
Gergege
Gercege uygun deger farki kar veya zarara Uygun Kayith
yansitilan finansal varhklar Nominal Degeri Degeri
Ozel sektor tahvil ve bonolar 41.270.000 41.310.196 41.310.196
Borsada islem gdren hisse senetleri 750.000 1.522.501 1.522.501
Borsada islem goren gayrimenkul sertifikalari 10.000 400.000 400.000
Yatirim fonlarn 5.484.144 20.229.622 20.229.622
Eurobondlar (*) 97.794.870 94.565.341 94.565.341

145.309.014 158.027.660 158.027.660

*) Portfdyde bulunan eurobondlarin orijinal para birim olarak nominal degeri 18.589.000 ABD Dolari’dur.

31 Arahk 2017
Gergege

Gercgege uygun deger farki kar veya zarara Uygun Kayith
yansitilan finansal varhklar Nominal Degeri Degeri
Ozel sektor tahvil ve bonolar: 70.100.000 70.665.005 70.665.005
Borsada islem goren hisse senetleri 2.820.929 11.328.061 11.328.061
Borsada islem goren gayrimenkul sertifikas: 10.000 348.200 348.200
Yatirim fonlan 231.136.930 17.545.451 17.545.451
Eurobondlar 90.337.005 92.216.884 92.216.884

394.404.864 192.103.601 192.103.601
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31 Aralhik 2018 tarihi itibariyla alim satim amaciyla elde tutulan TL borclanma senetlerinin rayic
bedellerine denk gelen faiz oranlart % 22,4 - % 40,4 araligindadir (31 Aralik 2017: % 12,5 - % 17,6
araligindadir).

TiCARI ALACAKLAR VE TICARI BORCLAR

Yeniden yapilandirilarak alacaklar hesabinda takip edilen TRSPKPB41717 kodlu kiymetin 275.427 TL
tutarindaki son taksidi acgiklanan vadesinde ddenmemis ve gecen sire de gdz 6nune alhinarak, anapara ve
faiz olmak Uzere tasinan degerin tamami igin karsilik ayrilmigtir. Bunun haricinde Sirket’in 31 Aralik
2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibariyla vadesi gecmis ve slpheli hale gelmis alacaklar
bulunmamaktadir.

31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibartyla kisa vadeli ticari alacaklarin detay: asagidaki gibidir:

31 Arahk 2018 31 Arahk 2017
VIOB islem teminatlar 10.310.708 11.754.795
Yeniden yapilandirilan kiymet alacag: - 1.527.564
Menkul krymet satim alacaklar: - 5.926.437
Toplam 10.310.708 19.208.796

31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibariyla kisa vadeli ticari borclarin detay: asagidaki gibidir:

31 Arahk 2018 31 Arahk 2017
Portfdy yonetim komisyonlari (Not 18) 112.442 112.499
Portfdy saklama komisyonlar: (Not 18) 62.176 62.937
Odenecek komisyonlar (Not 18) 2.025 23.610
Toplam 176.643 199.046

Ticari alacaklardaki risklerin niteligi ve diizeyine iliskin agiklamalar Not 19°da verilmistir.
DIGER ALACAKLAR VE DIGER BORCLAR
31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibariyla kisa vadeli diger alacaklarin detay: asagidaki gibidir:

31 Arahk 2018 31 Arahk 2017

Iliskili taraflardan ticari olmayan alacaklar (Not 18) 13.288 9.310
Toplam 13.288 9.310
31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibariyla kisa vadeli diger borclarin detay: asagidaki gibidir:
31 Aralik 2018 31 Arahk 2017

Odenecek vergi, harg ve diger kesintiler 47.581 40.283
iliskili taraflara ticari olmayan borglar (Not 18) 7.643 6.018
Toplam 55.224 46.301
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MADDI DURAN VARLIKLAR

Ddseme ve Ozel

demirbaslar maliyetler Toplam
Maliyet degeri
1 Ocak 2018 acilis bakiyesi 176.236 61.216 237.452
Alimlar 4519 - 4,519
31 Aralik 2018 kapanis bakiyesi 180.755 61.216 241.971
Birikmis amortismanlar
1 Ocak 2018 ag1lis bakiyesi (168.483) (60.665) (229.148)
Donem gideri (5.183) (551) (5.734)
31 Aralik 2018 kapanis bakiyesi (173.666) (61.216) (234.882)
1 Ocak 2018 Net Kayith Degeri 7.753 551 8.304
31 Aralik 2018 Net Kayith Degeri 7.089 - 7.089

Doseme ve Ozel

Demirbaslar maliyetler Toplam
Maliyet degeri
1 Ocak 2017 acilis bakiyesi 172.709 61.216 233.925
Alimlar 3.527 - 3.527
31 Arahk 2017 kapanis bakiyesi 176.236 61.216 237.452
Birikmis amortismanlar
1 Ocak 2017 acilis bakiyesi (154.893) (49.396) (204.289)
Donem gideri (13.590) (11.269) (24.859)
31 Aralik 2017 kapanis bakiyesi (168.483) (60.665) (229.148)
1 Ocak 2017 Net Kayith Degeri 17.816 11.820 29.636
31 Aralik 2017 Net Kayith Degeri 7.753 551 8.304

31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibariyla, maddi duran varhklar (zerinde rehin
bulunmamaktadir.
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MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR

Diger maddi
olmayan duran

varhklar (*) Toplam
Maliyet degeri
1 Ocak 2018 ag1lis bakiyesi 123.831 123.831
Alimlar 2.101 2.101
31 Arahk 2018 kapanis bakiyesi 125.932 125.932
Birikmis itfa paylan
1 Ocak 2018 agi1lis bakiyesi (117.328) (117.328)
Donem gideri (8.116) (8.116)
31 Arahk 2018 kapanis bakiyesi (125.444) (125.444)
1 Ocak 2018 Net kayith degeri 6.503 6.503
31 Aralik 2018 Net kayith degeri 488 488
(*) Bilgisayar programlarindan olugmaktadir.

Diger maddi

olmayan duran

varhklar (*) Toplam
Maliyet degeri
1 Ocak 2017 acilis bakiyesi 123.831 123.831
Alimlar - -
31 Arahk 2017 kapanis bakiyesi 123.831 123.831
Birikmis itfa paylan
1 Ocak 2017 acilis bakiyesi (101.042) (101.042)
Donem gideri (16.286) (16.286)
31 Arahk 2017 kapanis bakiyesi (117.328) (117.328)
1 Ocak 2017 Net kayith degeri 22.789 22.789
31 Aralik 2017 Net kayith degeri 6.503 6.503

(*) Bilgisayar programlarindan olugmaktadir.

Sirket’in 31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibariyla isletme icerisinde olusturulmus maddi

olmayan duran varligi bulunmamaktadir.
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10.

KARSILIKLAR, KOSULLU VARLIK VE YUKUMLULUKLER

31 Aralik 2018 tarihi itibariyle Sirket’in Vadeli islem ve Opsiyon Borsasi’nda (VIOB) 15.565 adet satis
yonlu déviz bazli (ABD Dolar1) kontrati bulunmaktadir (31 Aralik 2017: 23.891 adet satis yonll doviz
bazli (ABD Dolar1) konrat). S6z konusu kontratlar nazim hesaplarda takip edilmekte olup gercege uygun
deger degisimleri kar veya zarar tablosunda muhasebelestirilmektedir.

Sirketin taraf oldugu bir adet dava bulunmakta, nevi ve tutar acisindan bir &nem arz etmemektedir. Sirket
tarafindan, kendi borcunu temin ve/veya herhangi bir Kisi, kurulusun borcunu temin amaciyla verilmis
teminat, rehin, ipotek, kefalet bulunmamaktadir.

CALISANLARA SAGLANAN FAYDALAR
Calisanlara saglanan faydalara iliskin kisa vadeli karsihiklar

31 Aralik 2018 31 Aralik 2017
Kullanilmayan izin ve muhtemel prim karsiliklar: 286.644 228.094
Toplam 286.644 228.094

Turkiye’de gecerli is kanununa gore Sirket, is s6zlesmesinin, herhangi bir nedenle sona ermesi halinde
calisanlarinin hak kazanip da kullanmadig1 yillik izin stirelerine ait ticreti, s6zlesmenin sona erdigi tarihteki
ucreti Uzerinden kendisine veya hak sahiplerine 6demekle yukumltdir. Kullanilmayan izin karsilig:
raporlama dénemi sonu itibariyla tiim calisanlarin hak ettikleri ancak hentiz kullanmadiklar: gegmis izin
gunlerine denk gelen iskonto edilmemis toplam ylkimlalik tutaridir.

Sirket’in, 31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihlerinde sona eren yillara ait kullanilmayan izin ve
muhtemel prim karsiliklarinin hareketi asagidaki gibidir:

31 Arahik 2018 31 Arahk 2017

Donem basi, 1 Ocak 228.094 203.068

Odenen izin ve primler (200.183) (181.755)

Donem gideri 258.733 206.781

Donem sonu karsihk, 31 Arahk 286.644 228.094
Cahsanlara saglanan faydalara iliskin uzun vadeli karsihklar

31 Arahk 2018 31 Arahk 2017

Kidem tazminat: karsiligi 290.601 224.526

Toplam 290.601 224.526
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11.

Kidem Tazminati Karsihgi:

Yururlikteki Is Kanunu hiikiimleri uyarinca, ¢alisanlardan kidem tazminatina hak kazanacak sekilde
is sozlesmesi sona erenlere, hak kazandiklari yasal kidem tazminatlarinin ddenmesi yukimlaligu
vardir. Ayrica, halen yirurlukte bulunan 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu’nun 6 Mart 1981 tarih,
2422 sayih ve 25 Agustos 1999 tarih, 4447 sayih yasalar ile degisik 60’inct Maddesi hikmi
geregince kidem tazminatin: alarak isten ayrilma hakki kazananlara da yasal kidem tazminatlarin
6deme yukumlultgu bulunmaktadir. Emeklilik dncesi hizmet sartlariyla ilgili bazi gegis karsiliklars,
ilgili kanunun 23 Mayis 2002 tarihinde degistirilmesi ile Kanun’dan ¢ikarilmastir.

31 Aralik 2018 tarihi itibariyla 6denecek kidem tazminati, ayhik 5.434,42 TL (31 Aralik 2017:
4.732,48 TL) tavanina tabidir.

Kidem tazminati karsihigi, Sirket’in, calisanlarin emekli olmasindan kaynaklanan gelecekteki
muhtemel yukimlultk tutarinin bugtinki degerinin tahmin edilmesi yoluyla hesaplanmaktadir. TMS
19 (“Cahisanlara Saglanan Faydalar”), sirketin yukumliluklerinin, tamimlanmig fayda planlar
kapsaminda aktlieryal degerleme yontemleri kullanilarak gelistirilmesini éngorir. Bu dogrultuda,
toplam yikumldliklerin hesaplanmasinda kullanilan aktieryal varsayimlar asagida belirtilmistir:

Ana varsayim, her hizmet yili igin olan azami yakumluliik tutarinin enflasyona paralel olarak artacak
olmasidir. Bu nedenle, 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla, ekli finansal tablolarda karsiliklar, gelecege
iliskin, calisanlarin emekliliginden kaynaklanacak muhtemel yukimlulGginin bugiinkii degeri
tahmin edilerek hesaplanir. Raporlama donemi sonu itibariyla karsiliklar, yillik % 11,30 enflasyon
(tahmin edilen maas artis orani) ve % 16 iskonto orani1 varsayimlarina gore yaklasik % 4,22 olarak
elde edilen net iskonto orani kullanilmak suretiyle hesaplanmustir (31 Aralik 2017: sirastyla %6,15,
%11 ve %4,57). istege bagh isten ayriimalar neticesinde 6denmeyip, Sirket’e kalacak olan kidem
tazminat: tutarlarinin tahmini oran: da dikkate alinmstir.

1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 2018 31 Arahk 2017
1 Ocak itibariyla karsilik 224.526 192.989
Faiz maliyeti 24.698 20.399
Hizmet maliyeti 22.232 18.449
Aktleryal kayip/(kazanc) 19.145 (7.311)
Kidem tazminati karsihg 290.601 224.526
DIGER DONEN VARLIKLAR
Diger donen varhklar 31 Arahk 2018 31 Arahk 2017
Gelecek aylara ait giderler 13.301 10.169
Verilen avanslar (*) 39.635 39.635
Toplam 52.936 49.804

@) Sirket’in kullandig1 bilgisayar programinin iyilestirilme calismas: icin iliskili olmayan tarafa Gdenen

avanslardan olusmaktadir.
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12.

OZKAYNAKLAR
Odenmis Sermaye

Sirket’in 31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibartyla 6denmis sermaye yapisi asagidaki
gibidir:

Pay Oram 31 Aralik  Pay Oram 31 Arahk

Ortaklar Grubu (%) 2018 (%) 2017
Is Yatinm Menkul Degerler AS (A) 1,46 2.347.411 1,46 2.347.411
Is Yatinm Menkul Degerler AS (B) 27,47  44.106.690 27,47  44.106.690
T.Sinai Kalkinma Bankasi AS (B) 1,72 2.757.169 1,72 2.757.169
Yatirnim Finansman Menkul Degerler AS (A) 0,73 1.185.072 0,73 1.185.072
Yatirnnm Finansman Menkul Degerler AS (B) 0,39 618.429 0,39 618.429
Anadolu Hayat Emeklilik AS (A) 0,37 592.536 0,37 592.536
Anadolu Hayat Emeklilik AS (B) 0,36 574.662 0,36 574.662
Anadolu Anonim Ttrk Sigorta Sirketi (B) 0,17 278.39%4 0,17 278.394
Diger (B) 67,33 108.138.921 67,33 108.138.921
Toplam sermaye 100,00 160.599.284 100,00 160.599.284

Sirket sermayesi her biri 1 (bir) Kurus nominal degerinde 16.059.928.400 adet hisseye ayrilmis olup,
hisselerin 4.125.019 Turk Lirasi (A) Grubu, 156.474.265 Tirk Liras: (B) Grubu’dur. Yénetim Kurulu
uyelerinin segiminde (A) Grubu hisse senetlerinin her biri 1.000.000 (bir milyon) adet oy hakkina,
(B) Grubu hisse senetlerinin her biri 1 (bir) adet oy hakkina sahiptir. A grubu hisselerin kar
dagitiminda imtiyazi1 bulunmamaktadir. imtiyazli ve adi hisse senetleri icin pay basina kazang
tutarlari aynidir.

Sirket hisselerinin %94,8’i Borsa Istanbul AS’de islem gorebilir niteliktedir.
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler

31 Aralik 2018 31 Aralk 2017
Yasal yedekler 38.649.213 35.189.494
Toplam 38.649.213 35.189.494

6102 sayilh Turk Ticaret Kanunu’nun (*TTK”) 519. maddesine gore isletmeler yillik k&rlarinin
%?5’ini 6denmis sermayelerinin %20’sini buluncaya kadar genel kanuni yedek akgce olarak ayirirlar.
Isletmenin gecmis yillar zararlar1 varsa %5’in hesabinda yillik kardan distlir. TTK” nin 519.
maddesinin ¢ bendi geregince pay sahiplerine %5 oraninda kar pay: 6dendikten sonra pay sahipleri
ile kara istirak eden diger kimselere dagitilmas: kararlagtirilan kismin %10°u da genel kanuni yedek
akceye eklenir.

Sirket’in finansal durum tablosunda yer alan 35.189.494 TL tutarindaki yasal yedeklerine, 6102 sayil
Tirk Ticaret Kanunu’nun 519. maddesi geregi 22 Mart 2018 tarihli Olagan Genel Kurul karariyla
3.459.719 TL tutarinda aktarim yapilmis ve yasal yedekler toplami 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla
38.649.213 TL’ye ulagsmstir.
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Gecmis Yillar Karlari

Sirket’in gegmis yillar karlari igerisinde siniflandirilan olaganustl yedekler 31 Aralik 2018 tarihi
itibartyla 9.423.245 TL’dir (31 Aralik 2017: 17.732.953 TL). Ge¢mis yillar karlart igerisinde (3.159)
TL tutarinda aktleryal fark (31 Aralik 2017: 15.986 TL) ve 1 Ocak 2018 tarihi itibariyle, TFRS 9
kapsaminda hesaplanan (32.476) TL tutarinda beklenen zarar karsilig1 bulunmaktadir.

Kar Dagitimi

Sirket’in 22 Mart 2018 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul toplantisinda, 25.182.077 TL’si 2017
yili karindan, 8.309.708 TL’si ise olaganistl yedekler kaleminden karsilanmak (zere, Sirket’in
cikarilmig sermayesinin % 18,7’si (briit = net) oraninda, 30.032.066 TL tutarinda temetttiniin 26 Mart
2018 tarihinden itibaren nakit olarak dagitilmasina karar verilmis, dagitim islemi ilgili tarihte
baslayarak 28 Mart 2018 tarihinde tamamlanmustir.

2017 y1h karinin dagitimi asagidaki sekilde yapilmstir:

Tutar
A- Genel kanuni toplam yedek akce (TTK 519/a) 1.259.509
B- Ortaklara nakit kar pay1 23.922.568
Toplam 25.182.077

Sirket, faaliyetlerinden elde ettigi karlarin dagitim esaslarint SPK mevzuatina uygun olarak
belirlemektedir.
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HASILAT

Satislar 1 Ocak - 1 Ocak —
31 Arahik 2018 31 Arahk 2017
Hisse senedi satislari 139.051.763 650.813.204
Yatirim fonu satislart 134.560.434 18.942.589
Eurobond satislar 96.488.900 28.433.275
Tahvil ve bono satislar 31.620.789 43.013.329
Ara toplam 401.721.886 741.202.397
Eurobond kur farki gelir/giderleri (net) 28.905.386 414.029
itfa ve faiz gelirleri 20.791.188 17.986.612
Yatirim fonu deger artisi/diistst (net) 1.583.616 495.608
Borglanma senetleri deger artisi/diisust (net) 851.648 747.085
Ters repo faiz gelirleri 653.836 627.294
Faiz tahakkuklari 554.870 234.955
Hisse senedi deger artis1 /dustsu (net) 225.002 823.980
Gayrimenkul sert.deger artisi/diislist (net) 51.800 (76.800)
Temettu gelirleri 18.000 49.820
Diger faiz gelirleri 11.625 326.226
Odiing menkul kiymetlerden alinan komisyon
gelirleri - 3.570
Vadeli islem s6zlesme karlari/zararlar: (net) (22.942.140) 5.528.263
Eurobond deger artisi/dislsu (net) (5.753.324) 912.061
Ara toplam 24.951.507 28.072.703
TOPLAM HASILAT 426.673.393 769.275.100
SATISLARIN MALIYETI
1 Ocak - 1 Ocak -
Satislarin Maliyeti 31 Arahk 31 Arahk
2018 2017
Hisse senetleri satis maliyeti 137.541.601 647.686.287
Yatirim fonu maliyetleri 132.982.025 18.831.963
Eurobond maliyetleri 87.847.987 28.887.846
Tahvil ve bono satis maliyetleri 31.164.724 42.800.125
Ara toplam 389.536.337 738.206.221
Portfdy yonetim komisyon giderleri (Not 18) 1.282.948 1.309.104
Aracilik komisyon giderleri (Not 18) 638.146 1.403.534
Portfoy saklama komisyon giderleri (Not 18) 239.347 244.346
Takas ve saklama komisyon giderleri 38.579 38.361
Ara toplam 2.199.020 2.995.345
TOPLAM SATISLARIN MALIYETI 391.735.357 741.201.566
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15.

16.

17.

GENEL YONETIM GiDERLERI

1 Ocak - 1 Ocak -
31 Aralik 2018 31 Arahk 2017
Personel Ucret ve giderleri 1.572.379 1.381.594
Yonetim kurulu ayhklart 735.000 657.300
Kira giderleri 233.231 274.733
Sistem giderleri 162.225 119.595
Isletme giderleri 75.866 73.208
Denetim giderleri 70.296 97.163
Aidat giderleri 40.031 33.211
Risk yonetimi sistemi giderleri 25.399 20.547
Kotasyon giderleri 13.955 14.474
Amortisman ve itfa payi giderleri 13.850 41.145
Diger faaliyet giderleri 232.824 178.487
Toplam 3.175.056 2.891.457
Personel Ucret ve giderleri
1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 2018 31 Arahk 2017
Maaslar ve lcretler 1.039.570 927.759
izin ve prim karsihik gideri 258.733 206.781
SSK igveren pay1 174.422 153.174
Diger Ucret ve giderler 52.724 55.032
Kidem tazminati karsilik gideri 46.930 38.848
Toplam 1.572.379 1.381.594

ESAS FAALIYETLERDEN DIGER GELIRLER VE GIDERLER

Esas faaliyetlerden diger giderler kaleminde yer alan tutarin 275.427 TL’si, alacaklar hesabinda takip
edilen yeniden yapilandirilmis TRSPKPB41717 kodlu kiymetin nihai agiklanan vadesinde
gerceklesmemis, anapara ve faiz olmak (zere taginan degerin tamamina ayrilan karsilik gideridir.
Kalan 121.797 TL ise TFRS 9 kapsamindaki finansal araclara iliskin hesaplanan beklenen zarar
karsiligi ile cari donem etkisinin netlesmesi sonucu olusmustur. Esas faaliyetlerden diger gelir
bulunmamaktadir (31 Aralik 2017: Esas faaliyetlerden diger gelir ve gider bulunmamaktadir).

PAY BASINA KAZANC

1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 2018 31 Arahk 2017
Donem boyunca mevcut olan hisselerin nominal
degeri (TL) 160.599.284 160.599.284
Tedavuldeki hisselerin nominal degeri (TL) 160.599.284 160.599.284
Net donem kari (TL) 31.365.756 25.182.077
Adi ve Seyreltilmis Pay basina kazang (TL)
(1 TL nominal hisseye karsilik) 0,1953 0,1568
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18.

ILISKILI TARAF ACIKLAMALARI
Sirket ile iliskili taraflar arasindaki islemlerin detaylari asagida agiklanmigtir:
31 Arahk 2018 31 Arahk 2017

Nakit ve nakit benzerleri

Turkiye 15 Bankas: Anonim Sirketi (Vadesiz mevduat) (Not 3) 13.405 13.037
Turkiye Is Bankast Anonim Sirketi (Vadeli mevduat) 6.327.187 6.114.371
Toplam 6.340.592 6.127.408

Gercege uygun deger fark: kar/zarara yansitzlan finansal yatzrimlar

31 Aralik 2018 tarihi itibariyla Sirket’in gercege uygun deger farki kar / zarara yansitilan finansal
varliklar igerisinde; 750.000 TL nominal, 1.522.501 TL gercege uygun degerinde iliskili sirket
hisseleri, 9.200.000 TL nominal 9.082.966 TL gercege uygun degerinde iliskili sirket borglanma
senetleri (6zel sektor tahvil ve bonolarr), 24.726.230 TL nominal 24.102.228 TL tutarinda eurobond,
5.484.144 TL nominal, 20.229.622 TL gercege uygun degerinde iliskili sirket yatirrm fonu katilma
belgesi bulunmaktadir. (31 Aralik 2017: 2.343.495 TL nominal, 3.837.122 TL gergege uygun
degerinde iliskili sirket hisseleri, 8.000.000 TL nominal, 8.013.625 TL gergege uygun degerinde
iligkili sirket borclanma senetleri (6zel sektor tahvil ve bonolari), 28.289.250 TL nominal 28.797.023
TL gercege uygun degerinde eurobond, 231.136.930 TL nominal 17.545.451 TL gercege uygun
degerinde yatirim fonu katilma belgesi).

iskili taraflardan alacaklar

31 Arahk 2018 31 Arahk 2017

Ticari olmayan alacaklar (Not 6)
Is Merkezleri Yonetim ve Igletim AS 13.288 9.310

13.288 9.310

Diger dénen varliklar

31 Arahk 2018 31 Arahk 2017

Anadolu Anonim Trk Sigorta Sirketi (Not 11) 8.758 6.895
Toplam 8.758 6.895

Niskili taraflara borclar

31 Arahk 2018 31 Arahk 2017

Ticari borglar
Odenecek portfoy yonetim, saklama ve arac:l:k komisyonlar:

(Not 5)
Is Portfoy Yonetimi AS 112.442 112.499
Tirkiye Is Bankas: Anonim Sirketi 62.176 62.937
Is Yatirrm Menkul Degerler AS 2.025 23.610
176.643 199.046
Ticari olmayan borclar (Not 6)
Anadolu Anonim Trk Sigorta Sirketi 7.643 6.018
7.643 6.018
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Donem icindeki islemler

1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 2018 31 Arahlik 2017
Niskili taraflara 6denen portfoy yonetim,
aracilik ve saklama komisyonlarz (Not 14)
Is Portfoy Yonetimi AS 1.282.948 1.309.104
Is Yatinm Menkul Degerler AS 638.146 1.403.534
Turkiye is Bankasi1 AS 239.347 244.346
Toplam 2.160.441 2.956.984
1 Ocak — 1 Ocak —
Genel yonetim giderleri 31 Arahk 2018 31 Arahk 2017
Nigkili taraflara 6denen giderler
Turkiye Is Bankast AS - (kira ve teknik destek gideri) 253.857 293.911
Is Merkezleri Yon. ve Isl. AS -
(bakim onarim ve isletme giderleri) 83.763 82.487
Isnet Elektronik Bilgi Uretim ve Dagitim Tic. ve
Iletisim Hiz. AS -
(internet kullanim ve diger hizmet gideri) 58.894 28.284
Is Yatirnm Menkul Degerler AS -
(risk yonetimi giderleri) 25.400 20.547
Anadolu Anonim Tdrk Sigorta Sirketi -
(saghk sigortasi gideri) 7.691 7.183
SoftTech Yazilim Teknolojileri Arastirma Gelistirme
ve Pazarlama Tic. AS - (Web giincelleme gid.) 2.585 2.278
Toplam 432.190 434.690

31 Arahk 2018 tarihinde sonra eren hesap doneminde Tiirkiye is Bankas: A.S.’den 439.323 TL

tutarinda vadeli mevduat faiz geliri elde edilmistir (31 Aralik 2017: 128.110 TL).

Donem icinde Ust duizey yonetici ve yonetim kurulu tyelerine saglanan faydalar asagidaki gibidir:

1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahik 2018 31 Arahk 2017

Ust diizey yoneticilere saglanan menfaatler
Brit tcretler ve diger kisa vadeli faydalar 1.073.916 959.904
Kidem tazminati 19.215 12.505
Izin ve muhtemel prim Karsihig 141.744 115.414
Toplam 1.234.875 1.087.823

56



19.

FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELIGI VE DUZEYi
Finansal Risk Faktorleri

Sirket faaliyeti geregi piyasa riskine (gercege uygun deger faiz orani riski, hisse senedi fiyat riski)
maruz kalmaktadir. Piyasa riski, faiz oranlarinda, menkul kiymetlerin veya diger finansal
sOzlesmelerin degerinde meydana gelecek ve Sirketi olumsuz etkileyecek dalgalanmalardir. Sirket
menkul kiymetlerini gercege uygun fiyatlar ile degerleyerek maruz kalinan piyasa riskini faiz ve hisse
senedi pozisyon riski ayriminda ginlik olarak takip etmektedir. Yonetim Kurulu’nca, belirli
dénemlerde portfoyln yonetimine iliskin stratejiler ve limitler belirlenmekte, Sirket portféyi portféy
yoneticileri tarafindan bu cercevede yonetilmektedir. Sirket, portfdy riskinin dizenli olarak
hesaplanmasi ve raporlanmas: hususunda s Yatirnm Menkul Degerler AS’den hizmet almakta, ilgili
raporlar Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ve Yodnetim Kurulu tarafindan degerlendirilmektedir.

Faiz orani riski

Faiz oran riski, faiz oranlarinda meydana gelen dalgalanmalarin Sirket’in faize duyarl varlklar:
lizerinde meydana getirebilecegi deger diistisii olarak tanimlanir. Sirket’in faize duyarl yukimlilugi
bulunmamaktadir.

Faiz Pozisyonu Tablosu

31 Arahk 2018 31 Arahk 2017

Sabit faizli finansal araclar 189.954.235 150.915.584
Gergege uygun deger farki kar veya

Finansal varliklar zarara yansitilan finansal varliklar 116.386.030 121.868.647
Ters repo islemlerinden alacaklar 30.020.917 -
Vadeli mevduat 14.105.970 21.757.766
Borsa para piyasasindan alacaklar 29.441.318 7.289.171

Degisken faizli finansal araclar 19.489.507 41.013.242
Gercege uygun deger farki kar veya

Finansal varliklar zarara yansitilan finansal varliklar 19.489.507 41.013.242

Sirket’in gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varhik olarak sinifladig:
borclanma senetleri faiz degisimlerine bagli olarak fiyat riskine maruz kalmaktadir. 31 Aralik 2018
tarihi itibaryla Sirket’in yaptig: analizlere gore faizlerde %1 oraninda faiz azalisi / artis1 olmasi
durumunda diger tim degiskenlerin sabit kaldigi varsayimiyla 135.875.537 TL tutarindaki
borclanma senetlerinin gercege uygun degerinde ve dolayisiyla Sirket’in net dénem kari ile
Ozkaynaklarinda 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla 2.190.452 TL tutarinda azalis veya 2.274.343 TL
tutarinda artis olusmaktadir (31 Aralik 2017 tarihi itibariyla faizlerde %1 oraninda faiz artis1 / azalist
olmas: durumunda diger tum degiskenlerin sabit kaldig: varsayimiyla 162.881.889 TL tutarindaki
borclanma senetlerinin gercege uygun degerinde ve dolayisiyla Sirket’in net donem kari ile
Ozkaynaklarinda 31 Aralik 2017 tarihi itibariyla 2.248.273 TL tutarinda azalis veya 2.318.485 TL
tutarinda artis olusmaktadir).

Hisse senedi fiyat riski

Sirket ayni zamanda, portfoylinde bulunan hisse senetlerinde meydana gelebilecek fiyat
degisimlerinin yol acacagi hisse senedi fiyat riskine maruz kalmaktadir. 31 Aralik 2018 tarihi
itibartyla BIST’de islem goren bu hisselerde %210’luk bir artis / azalis olmasi ve diger tim
degiskenlerin sabit tutulmasi durumunda, Sirket’in net dénem karinda ve dolayisiyla
Ozkaynaklarinda 152.250 TL tutarinda artis / azalis olusmaktadir (31 Aralik 2017: 1.132.806 TL).
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Kur riski

Yabanci para varliklar, yikumlalukler ve bilanco dis1 yikumliliklere sahip olma durumunda ortaya ¢ikan
kur hareketlerinden kaynaklanacak etkiler kur riskini olusturmaktadir. Sirket’in 31 Aralik 2018 tarihi
itibariyle portfoyunde bulunan 18.589.000 ABD Dolari nominal tutarda eurobond haricinde ddvizli
islemleri bulunmamaktadir (31 Aralik 2017: 23.950.000 ABD Dolar1).

Kur riskine duyarliik

Sirket’in ABD Dolar1 kurundaki %210’luk artisa ve azalisa olan duyarliligi asagida gosterilmektedir.
Duyarlilik analizi sadece bilanco tarihindeki yabanci para cinsinden parasal kalemler ile doviz bazli VIOB
kontratlarint kapsar ve soz konusu kalemlerin ilgili dénem sonundaki %10’ luk kur degisiminin net etkisini
gosterir. Pozitif deger, kar/zararda ve diger 6zkaynak kalemlerindeki artis1 ifade eder.

Kar/(zarar) 31/12/2018 31/12/2017
Yabanci paranin deger Yabanci paranin deger
kazanmasi | kaybetmesi kazanmasi | kaybetmesi

ABD Dolar’nin TL karsisinda
%010 degisimi halinde

1- ABD Dolari net varlik/ytkumlalugi 10.031.866 | (10.031.866) 9.130.482 | (9.130.482)
2- ABD Dolari riskinden korunan kisim (8.816.861) 8.816.861| (9.570.457) 9.570.457
3- ABD Dolar net etki (1+2) 1.215.005| (1.215.005) (439.975) 439.975
TOPLAM 1.215.005| (1.215.005) (439.975) 439.975
Likidite riski

Likidite riski, uzun vadeli varliklarin kisa vadeli kaynaklarla fonlanmasinin bir sonucu olarak ortaya
cikabilmektedir. Sirket’in faaliyeti geregi aktifinin tamamina yakin kismini nakit ve benzeri kalemler ile
finansal yatirnmlar olusturmaktadir. Sirket yonetimi, aktifi 6zkaynak ile finanse ederek, likidite riskini
asgari seviyede tutmaktadir.

Sirket’in turev finansal yikumluligu yoktur. Turev olmayan finansal yiktmltluklerin 31 Aralik 2018 ve
31 Aralik 2017 tarihleri itibariyla indirgenmis nakit akislarinin sézlesme sirelerine gore kalan vadelerine
gore dagilimi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2018
Sozlesmeye
dayah nakit
Kayith cikaglar laya 1-3 3ay-1 15 5yildan
Sozlesmeye Dayah Vadeler Degeri toplam kadar ay yil vl uzun
Turev Olmayan Finansal
Yukumlalukler 231.867 231.867  231.867 - - - -
Ticari borglar 176.643 176.643  176.643 - - - -
Diger borglar 55.224 55.224 55.224 - - - -
31 Arahk 2017
Sozlesmeye
dayah nakit
Kayith cikaslar laya 1-3 3ay-1 15 5yildan
Sozlesmeye Dayahl Vadeler Degeri toplam kadar ay yil vl uzun
Turev Olmayan Finansal
Yukumlalukler 245.347 245.347  245.347 - - - -
Ticari borglar 199.046 199.046  199.046 - - - -
Diger borclar 46.301 46.301 46.301 - - - -
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20.

Sermaye yonetimi

Sirket, ydrdrlikteki Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikiumlerine uygun olarak ana
sOzlesmesinde belirtilen sermaye piyasasi faaliyetlerinde bulunmaktadir. Sirket’in misyonu, portféytnin
mevzuat ve ana sfzlesmeye uygun olarak, riskin dagitilmasi ilkesi dogrultusunda etkin, tutarl: ve rasyonel
bir sekilde profesyonelce yonetilmesi ve Kar Pay:r Dagitim Politikas: paralelinde pay sahiplerine yillar
itibariyle dizenli bir temetti gelirinin saglanmasidir. Sirket sermayesi bu misyon dogrultusunda
yonetilmektedir.

FINANSAL ARACLAR
Finansal Araclar Kategorileri:
31 Aralik 2018

Kayith Degeri ~ Gercege Uygun Degeri

Finansal varhklar

Nakit ve nakit benzerleri 73.427.337 73.427.337
Gercege uygun deger farki kar veya zarara

yansitilan finansal varliklar 158.027.660 158.027.660
Ticari alacaklar 10.310.708 10.310.708

Diger alacaklar 13.288 13.288
Finansal yukamlulikler

Ticari borglar 176.643 176.643

Diger borclar 55.224 55.224

31 Arahk 2017

Kayith Degeri  Gercege Uygun Degeri

Finansal varhklar

Nakit ve nakit benzerleri 29.059.974 29.059.974
Gercgege uygun deger farki kar veya zarara

yansitilan finansal varliklar 192.103.601 192.103.601
Ticari alacaklar 19.208.796 19.208.796
Diger alacaklar 9.310 9.310

Finansal yakumlulukler

Ticari borglar 199.046 199.046
Diger borclar 46.301 46.301

Finansal araglarin gercgege uygun degeri

Gercege uygun deger, bilgili ve istekli taraflar arasinda, piyasa kosullarina uygun olarak gerceklesen
islemlerde, bir varligin karsiliginda el degistirebilecegi veya bir yukimlulGgin karsilanabilecegi degerdir.

Sirket, finansal enstriimanlarin tahmini gergege uygun degerlerini halihazirda mevcut piyasa bilgileri ve
uygun degerleme yoéntemlerini kullanarak belirlemistir. Bununla birlikte, piyasa bilgilerini degerlendirip
gergege uygun degerleri tanmin edebilmek, yorum ve muhakeme gerektirmektedir. Sonug olarak burada
sunulan tahminler, Sirket’in cari bir piyasa isleminde elde edebilecegi miktarlarin gostergesi olamaz.

Gercege uygun degerleri tahmin edilmesi pratikte mumkin olan finansal enstrimanlarin gergege uygun
degerlerinin tahmini igin asagidaki yontem ve varsayimlar kullaniimigtir:
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21.

Finansal varliklar

Nakit ve nakit benzeri degerler ve diger finansal varliklar dahil olmak tzere maliyet bedeli ile gosterilen
finansal varliklarin gercege uygun degerlerinin kisa vadeli olmalari ve muhtemel zararlarin énemsiz
miktarda olabilecegi dlsuntlerek defter degerlerine yaklastigi éngorilmektedir.

Borglanma senetlerinin ve hisse senetlerinin gergege uygun degerlerinin belirlenmesinde piyasa fiyatlar:
esas alinir.

Finansal yukumlulukler

Kisa vadeli olmalar1 sebebiyle parasal yukimldliklerin gercege uygun degerlerinin kayitl degerlerine
yaklastig1 varsayilmaktadir.

Finansal varliklarin ve yukimlultklerin gercege uygun degeri asagidaki gibi belirlenir:

Birinci seviye: Finansal varlik ve yukumlilukler, birbirinin ayni varlik ve yiukumlilukler igin aktif
piyasada islem goren borsa fiyatlarindan degerlenmektedir.

Ikinci seviye: Finansal varlik ve yukumlulikler, ilgili varlik ya da yikamlGlugin birinci seviyede belirtilen
borsa fiyatindan baska dogrudan ya da dolayl olarak piyasada gozlenebilen fiyatinin bulunmasinda
kullanilan girdilerden degerlenmektedir.

Uglincu seviye: Finansal varlik ve yikumlulikler, varlik ya da yikimluligin gercege uygun degerinin
bulunmasinda kullanilan piyasada gtzlenebilir bir veriye dayanmayan girdilerden degerlenmektedir.

Gercege uygun deger ile gosterilen finansal varliklar:

31 Arahk 2018 Kayith Degeri Seviye 1 Seviye 2 Seviye 3
Gergege uygun deger farki kar veya zarara
yansitilan finansal varliklar

Ozel sektor tahvil ve bonolar: 41.310.196  33.208.816 8.101.380 -
Borsada islem goren hisse senetleri 1.522.501 1.522.501 - -
Borsada islem goren gayrimenkul sert. 400.000 400.000 - -
Yatirim fonlar 20.229.622  20.229.622 - -
Eurobondlar 94.565.341  94.565.341 - -
Toplam 158.027.660 149.926.280  8.101.380 -
31 Arahk 2017 Kayith Degeri Seviye 1 Seviye 2 Seviye 3

Gergege uygun deger farki kar veya zarara
yansitilan finansal varliklar

Ozel sektor tahvil ve bonolar: 70.665.005  63.749.937 6.915.068 -
Borsada islem goren hisse senetleri 11.328.061  11.328.061 - -
Borsada islem goren gayrimenkul sert. 348.200 348.200 - -
Yatirim fonlar 17.545.451  17.545.451 - -
Eurobondlar 02.216.884 92.216.884 - -
Toplam 192.103.601 185.188.533  6.915.068 -

RAPORLAMA DONEMINDEN SONRAKI OLAYLAR
Bulunmamaktadir (31 Aralik 2017: Bulunmamaktadir).
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YONETIM KURULUMUZUN

2018 YILI KAR DAGITIM TEKLIFi

Sirketimizin 01.01.2018 - 31.12.2018 ddnemine ait, Sermaye Piyasast Kurulunun 11-14.1
sayili teblig hikumlerine uygun hazirlanan bagimsiz denetimden gec¢cmis finansal
tablolarinda ve yasal kayitlarinda bulunan dagitilabilir kaérindan ve olagansti
yedeklerinden karsilanmak tzere, ¢ikarilmis sermayesinin % 18,7°si (brit=net) oraninda,
30.032.066 TL tutarinda temettiiniin asagida yer alan kar dagitim tablosuna uygun olarak,
25 Mart 2019 tarihinden itibaren nakit olarak dagitilmas: hususunun Genel Kurul’un
onayina sunulmasina karar verilmistir.
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IS YATIRIM ORTAKLIGI A.S.'NiN 2018 YILI KAR PAYI DAGITIM TABLOSU (TL)

1- |Cikarilmisg Sermaye 160.599.284
2-  |Genel Kanuni Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore) 38.649.212,82
Esas S6zlesme Uyarinca Kar Dagitiminda imtiyaz var ise
S6z konusu imtiyaza iliskin Bilgi : Imtiyaz bulunmamaktadhr.
SPK'ya gére Yasal Kayitlara (YK) gore |
3- [Ddnem Kar 31.365.756,00 31.469.600,00
4-  |Vergiler (-) - -
5-  [Net Donem Kari 31.365.756,00 31.469.600,00
6- |Gecmis Yillar Zararlar (-) - -
7- |Genel Kanuni Yedek Akce (-) 1.573.480,00 1.573.480,00
8- [Net Dagitilabilir Donem Kari 29.792.276,00 29.896.120,00
9- |VYil iginde Yapilan Bagislar (+)
10- [Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kar 29.792.276,00 29.896.120,00
11- |Ortaklara Birinci Kar Pay1
- Nakit 5.958.455,20
- Bedelsiz -
Toplam -
12- |imtiyazh Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 -
13- |Dagitilan Diger Kar Pay1 (YK Uyeleri, calisanlar.. -
14- |intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 -
15- |Ortaklara Ikinci Kar Payi
- Nakit 23.833.820,80
- Bedelsiz -
Toplam
16- [Genel Kanuni Yedek Akge 2.200.210,18 2.200.210,18
17- |Statu Yedekleri -
18- |Ozel Yedekler -
19- [Olaganusti Yedekler -
20- |Dagitilmas1 Ongoriilen Diger Kaynaklar
- Olaganustu Yedekler 239.790,00

(*) Genel Kanuni Yedek Akge tutarinin 2.200.210,18 TL's1 olaganusti yedek akceler kaleminden karsilanacaktir.

KAR PAY1 ORANLARI TABLOSU

TOPLAM DAGITILAN

TOPLAM KAR PAYI/ NET 1 TL NOMINAL DEGERLI
DAGITILAN KAR PAYI (*) DAGITILABILIR PAYA ISABET EDEN
GRUBU DONEM KARI KAR PAYI
NAKIT (TL) BEDELSIZ (TL) ORANI (%) TUTAR (TL) ORANI (%)
NET
A
B
TOPLAM 30.032.066,00 - 100,80% 0,187 18,70%

(*) Kér pay1 dagitiminda imtiyaz bulunmamaktadir.
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iS YATIRIM ORTAKLIGI AS.

2018 YILI KURUMSAL YONETIM UYGULAMALARINA iLiSKIN
ACIKLAMALAR

BOLUM I - KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM BEYANI

Saydamlik, esitlik, sorumluluk ve hesap verebilirlik ilkelerini benimsemis olan Is Yatirim
Ortakhgi A.S., Sermaye Piyasasi Kurulunun 11-17.1 sayil Kurumsal Y&netim Tebligi cergcevesinde
uygulanmas: zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim Ilkelerinin tamamina, zorunlu tutulmayan
ilkelerin ise tamamina yakinina uymaktadir. Uygulanamayan istisna nitelikteki bazi ilkeler ise
herhangi bir ¢ikar catismasina sebebiyet vermemektedir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun 10.01.2019 tarih, 2/49 sayih karar geregince; 11-17.1 sayih
Kurumsal Ydénetim Uyum Raporlamasi KAP platformu Uzerinden Kurumsal Uyum Raporu
(URF) ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu (KYBF) sablonlan kullamlarak yapilacaktir. lgili
raporlamalara www.kap.org.tr/tr/sirket-bilgileri/ozet/989-is-yatirim-ortakligi-a-s adresinden
ulasilabilir.

Sablonlar vasitasiyla yapilan raporlamalara iliskin aciklayici bilgiler asagida yer almaktadir.
BOLUM Il - PAY SAHIPLERI
2.1 Yatinmcr iliskileri Bolimii

Sirket bunyesinde ayr1 bir Yatirimer Iliskileri Bolumi olusturulmamis, Kurumsal Ydénetim
Tebliginin 11. maddesinde duzenlenen ilgili bolim gorevlerinin Sirket Genel Muduri Yesim
Tukenmez’e bagh olarak Mudur unvam ile calisan, Sermaye Piyasas: Faaliyetleri Ileri Dlzey
Lisansina sahip olan F.Niltfer Basarir Kutlutiirk’in Yonetici sifatiyla ve Sirkette Yetkili unvani ile
gorev yapmakta olan Muazzez Demircan’in yerine getirmesi kararlastirilmistir. Yatirimer Iliskileri
Faaliyetlerine iliskin Rapor 21 Aralik 2018 tarihinde Yonetim Kuruluna sunulmustur. Yatirimci
Iliskileri faaliyetleri arasinda; yatinmcilar ile ortakhik arasinda yapilan yazismalar, diger bilgi ve
belgelere iliskin kayitlarin saglikli, guivenli ve giincel olarak tutulmasini saglamak, pay sahiplerinin
ortaklik ile ilgili yazili veya sozli bilgi taleplerinin ticari sir kapsaminda olanlar harig
yanitlanmasi, genel kurul toplantilarinin mevzuat ve ana s6zlesmeye uygun olarak yapilmas: ve
kurumsal yonetim ilkelerine uyum calismalart yer almaktadir. Yil iginde yatirimcilarimizdan
telefon ve e-posta ile gelen az sayidaki bilgi talebi mevzuat gercevesinde yamtlanmistir. 2018 yih
icinde Sirketimize yazili bir bilgi talebi ulasmamustir.

2.2 Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi

Pay sahipligi haklarinin kullanimint etkileyecek her tarli gelisme, Kamuyu Aydinlatma
Platformunda ve Sirketin internet sitesinde duyurulmaktadir. Bunun disinda pay sahiplerinden
gelen bilgi taleplerinin ivedilikle yanitlanmasina ¢alisilmaktadir. Sirket ana sdzlesmesinde 0zel
denetci atanmasina iliskin bir duzenleme bulunmamakla birlikte, pay sahiplerinin mevzuat
cercevesinde genel kurulda 6zel denetci atanmas: talebinde bulunmalart mimkunddr. 2018 yih
icinde yapilan genel kurul toplantisinda 6zel denetci atanmas: talebinde bulunulmamastir.
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2.3 Genel Kurul Toplantilan

Yil icinde 2017 yili olagan genel kurul toplantisi fiziki ve elektronik ortamda 22 Mart 2018
tarihinde, Sirket merkezi olan istanbul’da gerceklestirilmistir. Toplant: duyurusunda, giindeme,
toplant: tarih ve adresine iliskin ayrintilara, toplantiya katilimin esaslarina, vekéaletname érnegine
yer verilmis, toplam oy haklari, imtiyazli paylara iliskin bilgileri iceren bilgilendirme dokimani
Kamuyu Aydinlatma Platformunda ve Sirketin internet sitesinde yaymnlanmistir. Imtiyazli pay
sahiplerinin tamaminin hazir bulundugu toplantida, mevzuat cercevesinde asgari % 25 oranindaki
toplant: nisab1 gecerli olmus, katilim % 44,75 oraninda gerceklesmistir. Toplantiya medya katilim
gostermemis, menfaat sahiplerinden bagimsiz denetgi firma yetkilisi katilmustir.

Toplantt duyurusunun mimkin olan en fazla sayida pay sahibine ulasmasi amaclanmis, duyuru
toplant: tarihinden en az 3 hafta dnce Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda, Merkezi Kayit
Kurulusunun elektronik genel kurul sisteminde, Sirketin internet sitesinde ve Ticaret Sicili
gazetesinde ilan edilmek suretiyle yapilmistir. Toplant: 6ncesinde finansal tablolar, faaliyet raporu,
bagimsiz denetim raporu, kar dagitim tablosu elektronik ortamda yayinlanmis ve Sirket
merkezinde hazir bulundurulmustur. Toplant: esnasinda pay sahiplerince soru sorma hakki
kullanilmamis, glindeme madde eklenmesi talebinde bulunulmamis, toplanti sonrasinda ise
toplant: tutanagi ve hazirun cetveli tam metin olarak Merkezi Kayit Kurulusunun elektronik genel
kurul sisteminde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Sirketin internet sitesinde kamuya
duyurulmus, ayrica Sirket merkezinde ortaklarin bilgilerine agik tutulmustur.

2017 yih iginde yapilan bagis ve yardimlara iliskin bilgi olagan genel kurul toplantisinda ayri bir
glindem maddesi olarak ve yillik faaliyet raporunda bilgi olarak yer almigtir. 2018 yilinda Sirket
tarafindan yapilan bagis ve yardim bulunmamaktadir.

Y1l icinde mevzuat gercevesinde bagimsiz tyelerin cogunlugunun oyunun arandigi ve olumsuz oy
vermeleri sebebiyle kararin genel kurula birakildig: bir konu bulunmamaktadir.

Yonetim kontrollnd elinde bulunduran pay sahipleri, yonetim kurulu Gyeleri, idari sorumlulugu
bulunanlar ve bu Kisilerin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlar tarafindan Sirketimiz
ile ¢ikar catismasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapilmamis, ayrica Sirketimizin isletme
konusunda giren ticari is tirinden bir islem kendileri veya baskalar1 hesabina yapilmamis ya da
ayni turde ticari islerle ugrasan bir baska ortaliga sinirsiz ortak sifatiyla girilmemistir.

2.4 Oy Haklar1 ve Azhk Haklar:

Pay sahiplerine oy haklarini en kolay ve uygun sekilde kullanim firsati sunulabilmesi icin azami
gayret gosterilir. Sermaye Piyasas: Kurulu’nun onayindan ge¢mis ana sozlesmemiz geregi Sirket
hisse senetleri A ve B grubu olarak ikiye ayrilir. Her bir hisse genel kurul toplantilarinda 1 (bir)
adet oy hakkina sahip olmakla beraber sadece yonetim kurulu Uye segiminde A grubu hisselerin
her biri 1.000.000 (birmilyon) adet oy hakkina, B grubu hisselerin her biri 1 (bir) adet oy hakkina
sahiptir. Sirketimizin faaliyeti geregi hakimiyet kurdugumuz bir istirakimiz bulunmamaktadir. Ana
s6zlesmemizde Sermaye Piyasast mevzuatinda yer alan azlik tanimi haricinde bir azlik tanimi
bulunmamaktadir. Yapilan genel kurul toplantisinda azlik pay sahipleri tarafindan Y6netim Kurulu
uyeligine aday gosterilmemistir.
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2.5 Kar Payr Hakki

Sirketin mevzuat geregi 26 Subat 2014 tarihinde guncellenen Kéar Dagitim Politikas: ¢ercevesinde
bir 6nceki yil sonu itibariyle olusan net aktif degerin % 5’i veya ilgili yila ait net dagitilabilir
karimizin % 30’undan hangisi yuksek ise asgari soz konusu tutarin nakit olarak ve ké&r dagitim
kararinin alinacagi genel kurul toplant: tarihini izleyen ikinci ayin sonuna kadar dagitilmasinin
Genel Kurula teklif edilmesi esasina dayanan bir kar dagitim politikas: benimsenmistir.

Kér Dagitim Politikas;, 26 Mart 2014 tarihinde yapilan olagan genel kurul toplantisinda
onaylanmig, Kamuyu Aydinlatma Platformunda yayinlanmis, Sirketin internet sitesinde ve faaliyet
raporlarinda da yer almistir. Ana sdzlesmede kéra katihhm konusunda bir imtiyaz yoktur. Kurucu
intifa senedi ile Yonetim Kurulu Uyelerimize ve calisanlarimiza kér pay: verilmesi uygulamasi
bulunmamakta, kar pay1 ddemeleri politikada yer alan sureler dahilinde yapilmaktadir.

Sirket’in 22 Mart 2018 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul toplantisinda, 2017 yili dagitilabilir
karindan ve olaganusti yedekler kaleminden karsilanmak Uzere c¢ikarilmis sermayenin % 18,7’si
oraninda, 30.032.066 TL tutarinda nakit temettli dagitimina karar verilmis, dagitim 26 Mart 2018
tarihinde baslayarak 28 Mart 2018 tarihinde tamamlanmustir.

2.6 Paylarin Devri

Sirket esas sdzlesmesinde pay devrini kisitlayan herhangi bir hiikiim bulunmamaktadir. Paylarin
devri Tirk Ticaret Kanunu hikimlerine ve Sermaye Piyasasi mevzuatina tabidir.

BOLUM Il - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK
3.1 Kurumsal internet Sitesi ve fcerigi

Sirketin Istanbul Ticaret Sicilinde de tescil edilmis olan kurumsal internet site adresi
“www.isyatort.com.tr”dir. Kurumsal Yonetim Ilkelerinin ilgili bolimiinde yer alan tim hususlara
(Sirketin cagri yoluyla hisse senedi ve vekalet toplanmasina iliskin bilgi formlari bulunmadigindan
internet sitesinde bu hususlar yer almamaktadir) internet sitesinde bulunmakta ayrica ilgili
hususlarin biyiuk cogunlugu Ingilizce olarak da yer almaktadir. Internet sitesinin guncel
tutulmasina 6zen gosterilmektedir.

3.2 Faaliyet Raporu

Sirketimizin yillik faaliyet raporlarinda Kurumsal Yo6netim Ilkeleri ve diger mevzuatta belirtilen
bilgilerin tamamina yer verilmekte, ara donem faaliyet raporlarinda ise Sermaye Piyasasi
Mevzuatinin éngordugu sekilde bir 6nceki yil sonu ile ilgili ara donem arasinda meydana gelen
degisiklikler yer almaktadir.
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BOLUM IV - MENFAAT SAHIPLERI
4.1 Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Ticari sir niteliginde olmayan her turlt kayitli Sirket bilgisi esitlik ilkesi gercevesinde pay ve
menfaat sahipleri ile paylasilmakta olup, Sirket faaliyetine ve yonetimine iliskin 6nemli konular
0zel durum aciklamalari ile kamuya duyurulmakta, portfoy deger tablolari haftalik olarak
yayimlanmakta ve bu bilgiler Sirketin internet sitesinde yer almaktadir.

Menfaat sahipleri istedikleri takdirde goruslerini, mevzuata veya etik ilkelere aykiri oldugunu
dustindikleri hususlart Sirkete iletebilmekte, konu hakkinda Yatirime: Iliskilerinde Sorumlu
Yonetici veya diger yoneticiler vasitasiyla Kurumsal Ydnetim Komitesi veya Denetimden Sorumlu
Komite bilgilendirilmektedir. 2018 yilinda bu cesit bir basvuru intikal etmemistir.

4.2 Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilim

Sirket ana s0zlesme ve mevzuat geregi Yonetim Kurulu tarafindan temsil ve ilzam edilmekte olup,
Yonetim Kurulu tyeleri genel kurul toplantisinda pay sahiplerince secilmektedir. Menfaat
sahipleri Yonetim Kurulunda dogrudan temsil edilmiyor olsalar bile konulara iliskin gorls ve
degerlendirmelerini Sirkete iletebilmekte, bu goris ve degerlendirmeler Ydnetim Kurulu
tarafindan karar asamasinda dikkate alinmaktadir. Menfaat sahipleri agisindan 6nemli sonug
doguracak kararlarin alinmasi s6z konusu oldugunda ise, ilgili menfaat sahibi ile iletisim kurularak
gorus ahisverisinde bulunulmasina 6zen gosterilmektedir.

4.3 insan Kaynaklar Politikasi

Sirket 6 kisilik bir kadro ile faaliyetlerini surdirmektedir. Personel sayisinin az olmasi, unvan ve
kadro cesitliliginin fazla olmamas: sebebiyle insan kaynaklarina iliskin ayri bir birim
olusturulmasina veya c¢ahsan iliskilerini yiritmek icin bir temsilci atanmasina gerek
gorulmemistir. Personelin ise alimi ve 06zluk haklari, calisma hayatini dizenleyen kanunlar,
yonetim kurulu kararlari, i¢c yonetmelikler ve etik kurallar ¢ercevesinde yuritilmekte olup, Sirket
calisanlart ilgili hususlar, gorev tanimlari, is ve isleyislerine iliskin kurallar konusunda
bilgilendirilmektedir. 2018 yilinda herhangi bir personel sikayeti intikal etmemistir.

4.4 Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Sirket faaliyetlerinin ilkeli, etkin, rasyonel bir sekilde ydrutilmesi ve Sirket ile ¢alisanlarinin
sayginhiginin korunmasina yonelik olarak olusturulmus etik kurallar yillik faaliyet raporlarinda ve
Sirketin internet sitesinde yayinlanmaktadir. Sirket 2018 yili icinde bir sosyal sorumluluk
projesinde yer almamustir.

BOLUM V - YONETIM KURULU

5.1 Yonetim Kurulunun Yapisi ve Olusumu

Yonetim Kurulu tyelerimiz 22 Mart 2018 tarihli olagan genel kurul toplantisinda bir sonraki
olagan genel kurul toplantisina kadar gorev yapmak (zere secilmis olup, Sirketimizde icra
gorevleri bulunmamaktadir. Yonetim Kurulu tyelerimizin 6zgecmisleri ve yirattikleri gorevlere

iliskin bilgiler faaliyet raporunun ikinci bolumunde yer almaktadir.

Yonetim Kurulu dyelerinin Sirket disinda gorev almalarina iliskin herhangi bir i¢ dizenleme
bulunmamaktadir. 2018 yilinda yapilan olagan genel kurul toplantisinda, yonetim kurulu tyelerine
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Tirk Ticaret Kanunu cergevesinde kendi veya baskast namina Sirketin faaliyet konusuna girecek
is ve islemleri yapmalar: hususunda izin verilmistir.

Sirketimizde iki adet bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi bulunmaktadir. Aday Gosterme Komitesinin
gorevlerini de Ustlenmis olan Kurumsal Y6netim Komitesi, 8 Mart 2018 tarihli raporu ile dort adet
bagimsiz Yénetim Kurulu Uye adayini Yonetim Kuruluna sunmus, ilgili adaylarin 9 Mart 2018 ve
20 Mart 2018 tarihli Yonetim Kurulu Kkararlart ile genel kurulda aday gosterilmeleri
kararlastirilmigtir. Yapilan olagan genel kurul toplantisinda adaylardan iki tanesi bagimsiz yénetim
kurulu Uyesi olarak secilmiglerdir. Bagimsiz Uyeler mevzuatin gerektirdigi tum bagimsizlik
kriterlerini saglamakta olup, yil iginde (yelerin bagimsizligint ortadan kaldiran bir durum
olusmamustir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerimiz  Sn. Prof.Dr.Sule Isinsu Ozmen ve Sn. ibrahim
Kurban’in 2018 yilinda tarafimiza sunduklarn bagimsizhk beyanlarinin 6rnegi asagida yer
almaktadir;

BAGIMSIZLIK BEYANI

iS YATIRIM ORTAKLIGI AS.
YONETIM KURULU’NA,

Is Yatirim Ortakligr A.S.’nin (“Sirket”) 22 Mart 2018 tarihinde yapilacak olagan genel kurul toplantisinda
bagimsiz yonetim kurulu Gyeligine aday olmam sebebiyle,

e Sirket, Sirket’in yonetim kontroll ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Sirket’in
yonetim kontrolunu elinde bulunduran veya Sirket’te 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel Kkisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar
kan ve sihri hisitmlarim arasinda; son bes yil iginde 6nemli gorev ve sorumluluklar tstlenecek ydnetici
pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazl paylarin
%5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da 6nemli nitelikte ticari iliski
kurulmadigina,

e Son bes yil icerisinde, basta Sirket’in denetimini, derecelendirilmesini ve damsmanhgini yapan
sirketler olmak uUzere, yapilan anlagmalar ¢ercevesinde Sirket’in dnemli 6lglide hizmet veya driin
satin aldigi veya sattig: sirketlerde, hizmet veya riin satin alindigi veya satildigi dénemlerde, %5 ve
lzeri ortak, dnemli gorev ve sorumluluklar Gstlenecek yonetici pozisyonunda c¢alisan veya yonetim
kurulu tyesi olmadigim,

e Bagimsiz yonetim kurulu tyesi olarak ustlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

e Bagimsiz yonetim kurulu tyesi olarak segilmem durumunda, Gniversite Ogretim Uyeligi harig,
gorevim stresince kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanl: olarak ¢alismayacagim,

e Gelir Vergisi Kanunu’na gore Turkiye’de yerlesmis sayildigimi,
o Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki cikar
catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgurce

karar verebilecek guclu etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

o Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek dlcude sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

e Sirket yonetim kurulunda son on yil icinde alti yildan fazla yonetim kurulu dyeligi yapmamis
oldugumu,
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o Sirket’in veya Sirket’in yonetim kontroliini elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontrollne sahip
oldugu sirketlerin Ugcten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olarak gorev yapmadigimi,

e Yonetim kurulu lyesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu
beyan ederim.
Saygilarimla,

5.2 YOnetim Kurulunun Faaliyet Esaslar

Sirket ana s6zlesme huktmleri uyarinca Yonetim Kurulu, baskan veya baskan vekilinin ¢agrisi ile
tespit edilen giindem cercevesinde en az ayda bir kez olmak Uzere gerektigi siklikta toplanir.
Yonetim kurulunun toplant: giin ve gundemi baskan tarafindan tespit edilir, ancak toplant: gini
yonetim kurulu karari ile de tespit olunabilir. Yonetim kurulu karar: ile gindemde degisiklik
yapilabilir. Her yonetim kurulu Uyesi baskandan, baskanin olmadigi zamanlarda baskan
vekilinden yonetim kurulunu toplantiya ¢cagirmasin yazili olarak isteyebilir. Baskan veya baskan
vekili yonetim kurulu Gyesinin toplanti talebini ihtiyaca bagh olarak ve imkanlar 6l¢lsinde
karsilamaya 0zen gosterir. Her tyenin bir oy hakk: olup, oylar kabul veya red olarak kullanilir.
Red oyu veren lye, kararin altina red gerekcgesini yazarak imzalar, farkli gortsler zapta gecer.

Yonetim kurulu Uye tam sayisinin ¢ogunlugunun varligr ile toplamir, kararlar toplantiya
katilanlarin gogunluguyla alinir. Oylarda esitlik olmasi halinde o konu gelecek toplantiya birakilir.
Bu toplantida da esit oy alan teklif reddedilmis sayilir. Y6netim kurulu toplantilarina mevzuat
cercevesinde elektronik ortamda katilim mimkindur. Yonetim Kurulu toplantilarinin ne sekilde
yapilacag: ve oylarin ne sekilde kullanilacagina iligskin hususlar ana sézlesmede ayrintili olarak
yer aldigi icin ayrica bir yazili i¢ diizenleme olusturmaya gerek gorilmemistir.

2018 yil1 igerisinde 22 adet Yonetim Kurulu karari alinmig olup, bagimsiz tyelerce onaylanmayan
onemli nitelikte sayilan islem veya iligkili taraf islemi bulunmamaktadir. Toplantilarda katilimin
tam olmasina ¢alisilmakta ve kararlar oybirligi ile alinmaktadir.

Sirketimiz Yonetim Kurulu Uyeleri ve Yoneticileri, Tirkiye Is Bankast A.S. ve Bagh
Ortakliklar’min (Turkiye Is Bankas: Grubu) Sigortali sifatiyla yer aldigi sorumluluk sigorta
policesi kapsaminda gorevleri esnasindaki kusurlari nedeniyle Sirkette sebep olacaklar1 zarar
riskine karsi talep basina ve yillik toplam 75 milyon ABD dolar: teminatla sigorta ettirilmislerdir.

5.3 Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Sayi, Yapi ve Bagimsizhgi
Sirketimizin faaliyet gereksinimleri ve Kurumsal Yoénetim ilkeleri cercevesinde olusturulan

komiteler, Uyeleri, faaliyetleri ve prosedirler asagida yer almaktadir. Komitelerde goérev alan
Yonetim Kurulu Gyeleri icraci degildir.
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DENETIMDEN SORUMLU KOMITE

Ibrahim Kurban . Baskan
Prof.Dr.Sule Isinsu Ozmen . Uye

KURUMSAL YONETIM KOMITESI

Ibrahim Kurban . Baskan
Volkan Kublay : Uye
F.Niltifer Basarir Kutlutirk @ : Uye

® Yatirnmer iliskilerinden sorumlu yonetici

RISKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESI

Prof.Dr.Sule Isinsu Ozmen . Bagkan
Volkan Kublay : Uye

Kurumsal Yonetim Tebligi cercevesinde, Denetim Komitesinin baskan ve lyesi, diger komitelerin
ise baskanlari bagimsiz yonetim kurulu Gyelerinden olusmaktadir. Muhasebe sistemi, finansal
bilgilerin kamuya agiklanmasi, bagimsiz denetim sirketinin belirlenmesi, bagimsiz denetim
calismalar ile i¢ kontrol sistem etkinliginin gozetiminden sorumlu olan Denetim Komitesi yilda en
az dort kez toplanmaktadir. Kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadiginin takibi,
yatirimer iliskilerinin gozetimi, etkinliginin saglanmas: ve aym zamanda Aday Gosterme ile Ucret
Komitelerinin goérevlerini de yerine getiren, iki yonetim kurulu Uyesi ile yatirimci iliskilerinden
sorumlu yoneticiden olusan Kurumsal Yonetim Komitesi senede en az dort kere olmak (izere
gerekli gordigl takdirde toplanmaktadir. Risklerin takibi, degerlendirilmesi ve dnlenmesine iliskin
calismalar yapmakla yikimli olan Riskin Erken Saptanmasi Komitesi senede en az dort kere
olmak tzere gerektigi takdirde toplanmakta, Sirket portféyinin durumu, dagilimi ve risk raporlari
cercevesinde degerlendirmelerini yapmaktadir.

Sirkette 2 adet bagimsiz yonetim kurulu Gyesi mevcuttur, bagimsiz yonetim kurulu Gyelerinin
mevzuat geregi her komitede bulunma zorunlulugu, Sermaye Piyasast Kurulu’nun 111-48.5 sayil
tebligi geregi atanmis olan i¢ kontrolden sorumlu yonetim kurulu tyesinin Gstlendigi sorumluluk
ile ilgili Komitelerin sorumlulugunun ayni paralelde bulunmasi, konularin ilintili olmas: ve
batunluk arzetmesi sebebiyle bir yonetim kurulu Gyesinin birden fazla komitede gérev almasi
durumu ortaya ¢ikmaktadir.

5.4 Risk Yonetimi ve I¢c Kontrol Mekanizmasi

Sirketin risk yonetimi ve i¢ kontrol sistemleri mevcut olup, etkin bir sekilde faaliyet
gostermelerine ¢alisiimaktadir. 2014 yilinda Sirket biinyesinde mevzuat ve politikalara uygunluk
denetimlerini gerceklestirmek, basta i¢ kontrol sistemi ve risk yonetim sisteminin isleyisi olmak
uzere sirketin tim faaliyetlerinin gozetim ve teftis fonksiyonunu yerine getirmek tzere bir Teftis
Birimi kurulmus, ilgili Birimde gorev yapmakta olan Mifettis 0 zamana kadar disaridan hizmet
olarak alinan i¢ kontrol personelinin gorev ve sorumluluklarini da Gstlenmistir.

71



Bu kapsamda Sirket icinde i¢ kontrol faaliyetleri diizenli olarak yurittilmekte, i¢ kontrol raporlar
aylik olarak hazirlanarak Yodnetim Kuruluna sunulmakta ve degerlendirilmektedir. Risk yonetim
sistemi kapsaminda ise risk hesaplamalar: konusunda Is Yatirim Menkul Degerler A.S.’den hizmet
alinmakta, haftalik olarak hazirlanan risk raporlart Yonetim Kuruluna sunulmaktadir. lgili
raporlar gerek Riskin Erken Saptanmasi Komitesi gerek Yonetim Kurulu tarafindan
degerlendirilmektedir.

5.5 Sirketin Stratejik Hedefleri

Sirketimizin misyon ve vizyonu Yoénetim Kurulu tarafindan onaylarak internet sitemizde kamuya
aciklanmastir.

Misyonumuz ; Sirketimiz portfoyinin mevzuat ve ana sdzlesmeye uygun olarak, riskin dagitilmasi
ilkesi dogrultusunda etkin, tutarli ve rasyonel bir sekilde profesyonelce yonetilmesi ve Kar Payi
Dagitim Politikamiz paralelinde pay sahiplerine yillar itibariyle duzenli bir temettl gelirinin
saglanmasidir.

Vizyonumuz; Degisen piyasa sartlari paralelinde yatirim stratejisini, riski de optimum dizeyde
tutacak sekilde glincelleyerek pay sahiplerine duzenli kar pay: dagitimini saglamak ve bu cercevede
tercih edilen bir kolektif yatirim kurulusu olmaktir.

Bu cergevede portfdye iliskin yatirim stratejisi ve karsilastirma olcutu/esik deger belirlenmekte,
portfoy yoneticilerinin piyasa beklentileri ve portfoy dagilimina iliskin gorusleri de alinarak
Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanmaktadir. Ilgili karar kamuya agiklanmakta ve Sirketin
internet sitesinde yer almaktadir. Yonetim Kurulu, kendilerine yapilan periyodik raporlamalar ile
Sirketin faaliyetlerini diizenli olarak g6zden gegirmekte ve performansini takip etmektedir.

5.6 Mali Haklar

Yonetim Kurulu Uyeleri, Sirkette gorev yapan her kademedeki yonetici ve calisanlarn
ticretlendirme esaslarin: iceren Ucretlendirme Politikas: 21.03.2012 tarihinden itibaren yurtrlige
girmis, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Sirketin internet sitesinden kamuya duyurulmus, ayni
zamanda 02.04.2012 tarihli olagan genel kurul toplantisinda ayr1 bir giindem maddesi ile ortaklarin
bilgilerine sunulmustur. Kurumsal Yonetim Komitesi, ilgili politika cercevesinde Sirketin
ucretlendirme uygulamalarint izler, denetler, gerektiginde analiz ve degerlendirmelerini Ydnetim
Kuruluna sunar.

Mevzuat ve ana s6zlesmesi geregi huzur hakki, tcret ve kar pay: gibi faaliyetlerinin gerektirdigi
Odemeler disinda Sirket, mal varligindan ortaklarina, yonetim kurulu tyelerine, personeline ya da
uclinct kisilere herhangi bir menfaat saglayamaz, kredi veremez. YoOnetim kurulu dyelerine
ve/veya personele verilmis herhangi bir borg, kefalet veya teminat bulunmamaktadir. YOnetim
kurulu ve Ust diizey personele 6denen (cret ve/veya menfaatler Sirketin finansal raporlarinda ve
yillik faaliyet raporunda kamuya agiklanmaktadir.
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SIRKET ETiK KURALLARI

Faaliyet alam portfoy isletmeciligi olan Is Yatirrm Ortakhg A.S., portfoylnin etkin ve
rasyonel bir sekilde yonetilmesini ve bu sayede yatirnmcilarina diizenli ve yiksek bir getiri
saglamay:1 hedeflemektedir. Sirket calisanlari bu hedefi gerceklestirirken asagida yer alan etik
kurallara uyarlar.

IS YATIRIM ORTAKLIGI A.S.,

Niteligi ve faaliyeti geregi baglantili oldugu her turlt hukuki sinirlamalara ve mevzuata
uyar.

Faaliyetlerini esitlik, seffaflik, hesap verebilirlik, sorumluluk ilkelerinin ¢ergevesinde
yaratdr.

Portfoyunin riskin dagitilmas: ilkesi gercevesinde profesyonel ve givenilir bir anlayis ile
yonetilmesini saglar.

Sirket ile ilgili menfaat sahiplerinin haklarina sayg: duyar, onlar1 korur, sirketin durumu
hakkinda gerektigi sekilde bilgilendirilmelerini saglar.

Cikar catismalarina engel olacak her turlt 6nlemi alir.

Sirketin hazirladigi, kamuya acgikladigi ve dizenleyici otoritelere sundugu verilerin
tamamen dogru, eksiksiz ve anlasilabilir olmasi ve zamaninda agiklanmasi konusunda
azami gayreti sarf eder.

Sirketin her calisanini sirket binyesinde esit kabul eder, adil ve guvenli bir ¢alisma ortami
saglar.

Calisanlarinin kisilik onurlarini ve yasalarla taninmis haklarini korur.

CALISANLAR,;

- Yasalara ve sirket ici duzenlemelere uygun davranirlar.

Is Yatirim Ortaklhigi A.S.’nin adini ve sayginligini benimser ve korurlar.

Birbirleriyle, astlariyla ve Ustleriyle olan iliskilerinde 6l¢ili ve dikkatli davranirlar.

Menfaat teminine ve/veya ¢ikar catismasina neden olabilecek iliskilerden kaginirlar.

Mesleki bilgi ve deneyimlerini artirma ve kendilerini gelistirme hususunda devaml: gayret
gosterirler.

- Sirkete ait sir olabilecek nitelikteki bilgileri saklama yukumlaltgunun bilincindedirler.
- Sirket malvarligi ve kaynaklarinin dogru kullanim: konusunda hassasiyet gosterirler.
- Etik kurallara aykir1 herhangi bir durumda yonetimi bilgilendirmekle yikamludurler.

73












