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iS YATIRIM ORTAKLIGI A.S.

20 MART 2015 TARIHLI

OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMIi

1- Acilis, Toplanti Baskanligi’nin olusturulmasi ve toplanti tutanaklarinin imzalanmasi icin
Toplant1 Bagkanligi’na yetki verilmesi,
2- 2014 yilmna iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Bagimsiz Denetim Kurulusuna ait
raporun okunmasi ve miizakeresi,
3- 2014 y1ili finansal tablolarinin incelenmesi, goriisiilmesi ve onaylanmasi,
4- 2014 yilina ait kar dagitiminin goriisiilerek karara baglanmasi ve kar dagitim tarihinin
belirlenmesi,
5- Yénetim Kurulu Uyelerinin 2014 yili calismalarindan dolayi ibras,
6- Yonetim Kurulu Uyelerinin segimi ve gérev siirelerinin tespiti.
7- Yénetim Kurulu Uyelerinin iicretlerinin saptanmasi,
8- Bagimsiz Denetim Kurulusunun seg¢imi,
9- Bilgilendirme Politikas1 hakkinda bilgi sunulmasi,
10- 2014 yili iginde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda bilgi sunulmasi,
11- 2015 yili igerisinde yapilabilecek bagislara iliskin iist sinirin belirlenmesi,
12- Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde yazili muameleleri yapabilmeleri i¢in
Yo6netim Kurulu tiyelerine izin verilmesi.



YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

I. ORTAKLIK YAPISI

Sirketin 31.12.2014 tarihi itibariyle ortaklik yapisi asagida yer almaktadir.

Pay Tutar1| Pay Oram
Ortaklar Grubu (TL) (%)
Is Yatirnm Menkul Degerler AS A 2.347.411 1,46
Is Yatirrm Menkul Degerler AS B 44.106.690 27,47
T.Sinai Kalkinma Bankas1 AS B 2.757.169 1,72
Yatirim Finansman Menkul Degerler AS A 1.185.072 0,73
Yatirim Finansman Menkul Degerler AS B 618.429 0,39
Anadolu Hayat Emeklilik AS A 592.536 0,37
Anadolu Hayat Emeklilik AS B 574.662 0,36
Anadolu Anonim Tiirk Sigorta Sirketi B 278.394 0,17
Diger B 108.138.921 67,33
Toplam 160.599.284 100,00

Sirket sermayesi her biri 1 (bir) Kurus nominal degerinde 16.059.928.400 adet hisseye ayrilmis
olup, hisselerin 4.125.019 TL’s1 (A) Grubu, 156.474.265 TL’st (B) Grubu’dur. Yonetim
Kurulu tyelerinin se¢iminde (A) Grubu hisselerin her biri 1.000.000 (Birmilyon) adet oy
hakkina, (B) Grubu hisselerinin her biri 1 (Bir) adet oy hakkina sahiptir.

II. YONETIM KURULU :
Yonetim Kurulu tiyeleri 26 Mart 2014 tarihli olagan genel kurul toplantisinda bir sonraki olagan

genel kurul toplantisina kadar goérev yapmak {izere secilmislerdir, Sirketimizde icra gorevleri
bulunmamaktadir.

Ozgiir Temel Baskan

Ufuk Umit Onbasi Bagkan Vekili
Volkan Kublay Uye

Serkan Ugras Kaygalak Uye

Serhat Giirleyen Uye

Abdullah Akyiiz Uye (Bagimsiz)

Prof.Dr. Kamil Yilmaz

Uye (Bagimsiz)



KOMITELER :

DENETIMDEN SORUMLU KOMITE

Prof.Dr. Kamil Yilmaz . Baskan
Abdullah Akyiiz . Uye

KURUMSAL YONETIM KOMITESI

Prof.Dr. Kamil Yilmaz . Baskan
Volkan Kublay : Uye
F Niliifer Basarir Kutlutiirk (*) . Uye

(*) Yatirimer iligkilerinden sorumlu yonetici

RISKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESI

Abdullah Akyiiz :  Baskan
Volkan Kublay : Uye
UST YONETIM
Yesim Tiikkenmez . Genel Midiir
ORGANIZASYON SEMASI
YONETIM KURULU
GENEL MUDUR TEFTIS BIRiMI
MUDUR AVUKAT
MUDUR YARDIMCISI
YETKILI

Sirketin personel sayisi yil sonu itibariyle 6’dir. Sirketimizde toplu sozlesme uygulamasi
bulunmamakta olup, ¢alisanlara saglanan haklar hususunda ilgili mevzuat ve i¢ diizenlemeler esas
alinmaktadir.



I11.

Iv.

GENEL EKONOMIK DURUM

2014 yilina ABD Merkez Bankasi’nin (FED) varlik alimlarini azaltmaya baslamasi sonrasi
gelismekte olan iilke borsalarinda satis dalgasinin devam ettigi bir konjonktiir ile girilmis ancak
ABD ekonomisinden gelen gecici yavaglama sinyalleri ve Cin ekonomisine iliskin sert inig
endigelerinin azalmaya baglamasiyla birlikte kiiresel risk istahinda diizelme yasanmustir.
Haziran ayinda parasal genisleme yoOniinde yeni adimlar atan Avrupa Merkez Bankasi’nin
politika faizini indirerek yeni bir uzun vadeli refinansman operasyon (T-LTRO) paketini
piyasaya sunacaklarini agiklamasiyla kiiresel risk istahi belirgin dlgiide artis kaydetmistir.

Kiiresel risk algisi, Euro alaninda diisik biiyiime, zayif talep kosullarina bagli olarak
enflasyondaki gerileme egiliminin siirmesi ve Ukrayna ile Ortadogu kaynakli olumsuz
gelismeler nedeniyle yil i¢inde dalgali bir seyir izlemistir. Yilin son aylarinda, petrol
fiyatlarindaki gerilemenin yani sira FED’in 16-17 Aralik tarihlerinde gerceklestirdigi
toplantisinda beklentilere paralel olarak politika faiz oranimi degistirmemesi ve para
politikasindaki normallesme siirecinde “sabirli” bir tutum sergileyecegini belirtmesi faiz artirrm
siirecinin yavas ger¢eklesecegi yoniindeki beklentileri destekleyerek piyasalar1 rahatlatmistir.

Tiirkiye ekonomisi 2014 yilinin 3. ceyreginde yillik bazda % 1,7 ile beklentilerin oldukca
altinda bir biiyiime kaydetmistir. Kiiresel risk istahina duyarli, yliksek betali piyasalardan biri
olan Borsa Istanbul, kiiresel konjonktiirdeki iyilesmeden en ¢ok yararlanan gelismekte olan
piyasalar arasinda yer almis, BIST 100 endeksi yili % 26,4 oraninda artis ile 85.721 puandan
kapatmistir. Risk istahindaki artis ve petrol fiyatlarindaki diisiisiin sonucu olarak tahvil faizleri
de diisiis kaydetmis, 2 yillik gdsterge DIBS faizi 2014 yilin1 % 8,02 seviyesinden tamamlamus,
ABD Dolart Tiirk Liras1 karsisinda 2013 yili sonuna gére % 8,6 oraninda deger kazanirken,
Euro % 3,9 oraninda deger kaybetmistir. Enflasyon oranlari ise yil sonu itibariyle petrol
fiyatlarindaki diisiisiin de etkisiyle, TUFE’de % 8,17, UFE’de % 6,36 olarak gergeklesmistir.

SEKTORDEKi DURUM

Menkul kiymet yatirnm ortakliklari, sermaye piyasasi araglar1 ile ulusal ve uluslararasi
borsalarda veya borsa dis1 organize piyasalarda islem goren altin ve diger kiymetli madenlerden
olusan karma portfoyii isletmek lizere anonim ortaklik seklinde ve kayitli sermaye esasina gore
kurulan sermaye piyasasi kurumlaridir.

2014 yil1 sonu itibariyle 9 adete diismiis olan menkul kiymet yatirim ortakliklarinin, yil i¢inde
en son kamuya acikladiklar1 26 Aralik 2014 tarihli portfoy deger tablolarina gore toplam net
aktif degerleri 449,5 milyon TL olarak ger¢eklesmistir.

SIRKETIN FAALIYETLERI VE FINANSAL DURUMU

Sirket portfoyii, Yonetim Kurulunca belirlenen performans karsilagtirma Olciitii ve yatirim
stratejisi ¢ercevesinde Is Portfdy Yonetimi A.S. tarafindan riskin dagitilmasi ilkesi
dogrultusunda profesyonel olarak yonetilmektedir. Y1l i¢inde portfoyiin ortalama dagilimi; %
13,3 oraninda hisse, % 83,3 oraninda bor¢lanma senetleri, % 3,4 oraninda ters repo, Borsa Para
Piyasasi islemleri ve Viob nakit teminat hesabi seklinde gerceklesmistir. 31 Aralik 2014
itibariyle 260.187.050.- TL tutarindaki Sirket net aktif degerinin sektor icindeki pay1 % 58’dir.



2014 y1ili iginde portfoyiin ortalama dagilimu ;

Ters Repo, BPPve
Viob Nakit Teminafti

3.4% Hisseler

Borclanma Senetleri

Sirket portfoyiinde 31 Aralik 2014 itibariyle % 1,23 oraninda kisa pozisyon Endeks Vadeli
Islem Sozlesmesi bulunmaktadir.

Y1l icinde gecerli olan performans karsilastirma olciitii ile yatirim stratejisi ;

14/03/2014 —31/12/2014

Performans Karsilastirma Olgiitii :

(BIST 30 ENDEKS GETIRISI) % 10 + (KYD TUM DIBS ENDEKS GETIRISI) % 40 +
(KYD SABIT OST ENDEKS GETIRiSI) % 20 + (KYD DEGISKEN OST ENDEKS
GETIRISI) % 20 + (KYD O/N BRUT REPO ENDEKS GETIRISI) % 10

Yatirim Stratejisi :

% 0 - % 30 hisse senetleri

% 30 - % 60 devlet i¢ bor¢lanma senetleri
% 20 - % 50 0Ozel sektdr borglanma araglar
% 0-% 30 ters repo

01/01/2014 —13/03/2014

Performans Karsilastirma Olgiitii :

(BIST 30 ENDEKS GETIRISI) % 15 + (KYD TUM DiBS ENDEKS GETIRISI) % 40 +
(KYD SABIT OST ENDEKS GETIRISI) % 20 + (KYD DEGISKEN OST ENDEKS
GETIRISI) % 20 + (KYD O/N BRUT REPO ENDEKS GETIRiSI) % 5

Yatirim Stratejisi :

% 0 - % 30 hisse senetleri

% 30 - % 60 devlet i¢ bor¢clanma senetleri
% 20 - % 50 0Ozel sektor borglanma araglar
% 0 - % 30 ters repo




VI

2014 yili icinde gerceklestirilen islem hacimleri ve net karlar;

2014 2013

Islem Net Islem Net

Hacmi Kar/(Zarar) Hacmi Kar/(Zarar)

(TL) (TL) (TL) (TL)
Hisseler 455.763.207 3.459.126 578.450.011 3.476.691
Borglanma Senetleri 245.402.904 1.001.859 258.998.991 (1.309.435)

Baglica Finansal Gostergeler ;
31.12.2014 31.12.2013 Degisim (%)

Aktif Biytkligi (TL) 260.242.113 261.876.849 -% 0,6
Bor¢ Toplami (TL) 597.498 1.193.842 - % 50
Odenmis Sermaye (TL) 160.599.284 160.599.284 -
Ozvarlik Toplami (TL) 259.644.615 260.683.007 -% 0,4
Net Kar /(Zarar) (TL) 28.994.124 4.376.908 % 562
Hasilat (TL) 355.541.504 397.266.388 -% 10,5
Piyasa Degeri (TL) 168.629.248 157.387.298 % 7,1
Borsa Kapanis Fiyati (TL) 1,05 0,98 % 7,1
Toplam Borg / Ozvarlik (%) % 0,2 % 0,5
Kar / Aktif Toplami (%) % 11,1 % 1,7
Ozvarlik / Aktif Toplami (%) % 99,8 % 99,5

Sirketimizin 26 Mart 2014 tarihinde gerceklestirilen 2013 yilina ait olagan genel kurul
toplantisinda alinan karar geregince 28 Mart 2014 tarihinden itibaren ¢ikarilmig sermayenin %
18,7’si oraninda 30.032.066 TL tutarinda nakit temettii dagitimi1 yapilmis, dagitim oncesi 1,07
TL olan agirlikli ortalama hisse fiyatimiz (ISYAT) temettii dagitim1 sonrasinda 0,88 TL olarak
diizeltilmigtir. Sirketimizin aktif toplam1 31 Aralik 2014 itibariyle sene basima gore, 6denen
temettiiniin etkisi arindirildiginda % 10,8 oraninda biliyitimiistiir.

RiSKLERE iLiSKiN DEGERLENDIRME VE RiSK YONETIM SiSTEMIi :

Sirketin faaliyet konusu portfoy isletmeciligidir. Sirket, faaliyeti geregi kaynaklarinin tamamini
para ve sermaye piyasasi aracglarina yatirmakta oldugundan 6nemli sayilabilecek bir piyasa riski
ile kars1 karsiyadir. Piyasa riski, finansal piyasadaki dalgalanmalardan kaynaklanan faiz, kur ve
hisselerdeki fiyat degigmelerine bagli olarak ortaya ¢ikan faiz orami riski, hisse riski, tiirev
araclar ve kur riski gibi riskler nedeniyle zarar etme ihtimalidir. Sirket menkul kiymetlerini
rayi¢ degerler ile degerleyerek portfdy degisimini giinliik olarak takip etmekte, olusturulan risk
yonetim sistemi geregince portfoy riskinin diizenli olarak hesaplanmasi ve raporlanmasi
hususunda Is Yatirrm Menkul Degerler A.S.’den hizmet almaktadir. {lgili raporlar Riskin Erken
Saptanmasi1 Komitesi ve Yonetim Kurulu tarafindan degerlendirilmekte, risk yonetim
sisteminin etkin bir sekilde faaliyet gdstermesine ¢alisilmaktadir.



VIIL

VIII.

IC KONTROL FAALIYETLERI :

Sirketin tiim is ve islemlerinin, mevzuat, ana sézlesme ve i¢ diizenlemelerine uygun olarak
diizenli, verimli ve etkin bir sekilde yiiriitiilmesi, hesap, belge ve kayit diizeninin giivenirliginin,
biitlinliigiinlin saglanmasi, hata, hile, usulsiizliiklerin 6nlenmesi ve tespiti amaciyla 2011 yilinda
i¢ kontrol sistemi olusturulmus ve konuya iliskin Is Yatirrm Menkul Degerler A.S.’den hizmet
almmaya baglanmistir. 1 Agustos 2014 tarihinde Sirket biinyesinde Teftis Biriminin
olusturulmasiyla i¢ kontrol faaliyetleri ilgili tarihten itibaren bu birim tarafindan {istlenilmistir.
Bu kapsamda i¢ kontrol faaliyetleri diizenli olarak yiiriitiilmekte, aylik olarak hazirlanan i¢
kontrol raporlart Yonetim Kurulunun bilgi ve degerlendirmelerine sunulmakta, i¢ kontrol
sisteminin etkin bir sekilde faaliyet gdstermesine galigilmaktadir.

YONETIM KURULU KOMITELERI :

Yonetim Kurulu tarafindan kurulan komiteler ve atanan {iyeler raporun ikinci boliimiinde yer
almaktadir. Denetim Komitesinin tamami, diger komitelerin baskanlari bagimsiz yonetim
kurulu iiyelerinden olusmaktadir. Sirketin risk yonetim sistemi geregi hazirlanan risk raporlari
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi tarafindan degerlendirilmekte, risk diizeyinin yiikseldigi
tespit edildigi takdirde alinabilecek Onlemlere iliskin calismalar yapilarak Yonetim Kurulu
bilgilendirilmektedir. Aday Gésterme ve Ucret komitelerinin islevlerini de iistlenmis olan
Kurumsal Yoénetim Komitesi, Kurumsal Yonetim Ilkelerinin uygulanip uygulanmadigini,
uygulanmamasindan kaynaklanabilecek cikar ¢atigsmalarini tespit etmek ve gerekli gordigi
takdirde iyilestirici ¢calismalar yaparak Yonetim Kurulunu bilgilendirmekle sorumludur. 2003
yilinda kurulmus olan Denetim Komitesi ise muhasebe sistemi, finansal bilgilerin kamuya
aciklanmasi, bagimsiz denetim sirketinin belirlenmesi, i¢ kontrol sisteminin isleyisi ve bagimsiz
denetim siire¢lerinin gézetiminden sorumludur.

Komitelerin, Sirket faaliyetinin gerekliliklerine uygun, verimli olarak ¢aligmasina ve
islevselligine 6zen gosterilmektedir. Komiteler yilda en az dort defa olmak iizere gerektigi
takdirde toplanmaktadir.

Yonetim Kurulu iiyeleri ile iist diizey yoneticilere saglanan mali haklar :
Sirketin Yonetim Kurulu iiyelerine aylik olarak Genel Kurul tarafindan onaylanan huzur hakki

tutar1 6denmektedir. 2014 yilinda Sirketin Yonetim Kurulu tiyeleri ile iist diizey yOneticilerine
Odenen ticret ve mali haklar toplam1 841.552 TL dir.



IX.

ILISKILI TARAF iSLEMLERI :

Sirketimizin 01.01.2014- 31.12.2014 doneminde iliskili taraflar ile yaptig1 islemlerin tutarlar1 ve
ilgili kurumlar asagida yer almaktadir;

(TL) 01.01.2014 - 31.12.2014
Is Yatirim Menkul Degerler A.S. 1.523.163
Is Portfoy Yonetimi A.S. 1.133.812
T. Is Bankas1 A.S. 350.001
Isnet Elektronik Bilgi Uretim Dagitim Tic. ve Iletisim Hiz.

A.S. 15.496
Anadolu Anonim Tiirk Sigorta Sirketi 2.379
SoftTech Yazilim Teknolojileri Aragtirma Gelistirme ve

Pazarlama Tic.A.S. 1.045
Toplam 3.025.896

6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu’nun 199. maddesi geregi hazirlanan 2014 yilina ait Bagh
Sirket Raporunun sonug boliimii agagida sunulmaktadir.

“Sirketimiz ile ana ortagimiz olan Is Yatirnm Menkul Degerler A.S., nihai ortagimiz olan T. Is
Bankas1 A.S. ve diger grup sirketleri arasinda 2014 faaliyet yili icinde gerceklesen, raporda
ayrintilar1 sunulan ticari iglemler Sirket faaliyetinin gerektirdigi islemler olup, piyasada gegerli
olan emsal bedeller iizerinden gerceklestirilmistir. Hakim sirketin yonlendirmesiyle, hakim
sirket ya da ona bagl bir sirket ile Sirketimiz arasinda, Sirketimiz aleyhine alinmig bir karar
veya zarara ugratici bir islem bulunmamaktadir.”

X. 01.01.2014 — 31.12.2014 DONEMINE iLiSKiN ONEMLI GELISMELER :

Olagan Genel Kurul ve Kar Dagitimu :

Sirketin 2013 yil1 olagan genel kurul toplantisi1 fiziki ve elektronik ortamda 26 Mart 2014
tarthinde yapilmistir. Toplanti duyurusunda, glindeme, toplanti tarih ve adresine iliskin
ayrintilara, ana sozlesme tadil tasarisina, toplantiya katilimin esaslarina, vekaletname 6rnegine
yer verilmis, toplam oy haklari, imtiyazli paylara iligskin bilgileri iceren bilgilendirme dokiiman1
Kamuyu Aydilatma Platformunda ve Sirketin internet sitesinde yaymlanmstir. Imtiyazli pay
sahiplerinin tamaminin hazir bulundugu toplantida, mevzuat ¢ercevesinde asgari % 25
oranindaki toplanti nisab1 gecerli olmus, katilim % 49,94 oraninda ger¢eklesmistir. Toplantiya
menfaat sahipleri ve medya katilim gostermemistir.

Toplant1 duyurusunun miimkiin olan en fazla sayida pay sahibine ulasmasi amaglanmis, duyuru
toplant1 tarihinden en az 3 hafta dnce Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda, Merkezi Kayit
Kurulusunun elektronik genel kurul sisteminde, Sirketin internet sitesinde, yurt ¢apinda yayin
yapan bir gazete ve ticaret sicili gazetesinde ilan edilmek suretiyle yapilmistir. Toplanti
oncesinde finansal tablolar, faaliyet raporu, bagimsiz denetim raporu, kar dagitim tablosu, ana
sozlesme tadil metni elektronik ortamda yaymlanmis ve Sirket merkezinde hazir
bulundurulmustur. Toplanti esnasinda pay sahiplerince soru sorma hakk: kullanilmamas,
giindeme madde eklenmesi talebinde bulunulmamis, toplanti sonrasinda ise toplant1 tutanagi,
hazirun cetveli ve ana sOzlesme tadil tasarisi tam metin olarak Merkezi Kayit Kurulusunun
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elektronik genel kurul sisteminde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Sirketin internet
sitesinde kamuya duyurulmus ayrica Sirket merkezinde ortaklarin bilgilerine agik tutulmustur.

Olagan genel kurul toplantisinda, yonetim kurulu {iyeleri raporun ikinci bdliimiinde yer aldigi
sekilde belirlenmis, Sirketin 2013 yili dagitilabilir karindan ve olaganiistii yedekler kaleminden
karsilanmak tizere ¢ikarilmis sermayenin % 18,7’s1 oraninda, 30.032.066,11 TL tutarinda nakit
temettli dagitimina karar verilmis, dagitim 28 Mart 2014 tarihinde baslayarak 1 Nisan 2014
tarihinde tamamlanmistir.

Ayrica 2014 yili i¢cin bagimsiz denetim sirketi olarak Akis Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Miisavirlik A.S.’nin secilmesine, Tiirk Ticaret Kanununun 395 ile 396.
maddelerinde yazili muameleler i¢in Yonetim Kurulu {iyelerine izin verilmesine ve 2014 yili
icinde yapilabilecek bagislarin {ist sinirinin 115.000 TL olarak belirlenmesine karar verilmis,
2013 yilinda hi¢ bagis yapilmamis oldugu bilgisi de verilmistir.

Ana Sozlesme Tadili :

Sermaye Piyasast Kurulu’nun 29 Agustos 2013 tarihinde yayinlanan I1I-48.2 sayili Menkul
Kiymet Yatirim Ortakliklarina Iliskin Esaslar Tebligine uyum saglanmasmi teminen
hazirlanan, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun 11 Mart 2014 tarih, 198/2511 sayil1 yazis1 ile uygun
bulunan, T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii’niin 12 Mart 2014
tarih, 2464/1472 sayili yazisi ile onaylanan Sirketin Ana S6zlesme Tadil Tasaris1 26 Mart 2014
tarihli olagan genel kurul toplantisinda onaylanmig ve ana sézlesmenin 2., 6., 9., 12., 13., 15.,
21., 28. maddeleri asagidaki sekilde degistirilmistir. Ana soézlesmenin son hali Kamuyu
Aydinlatma Platformu ve Sirketin internet sitesinde yer almaktadir.

YENI SEKIiL
SIRKETIN UNVANI

Madde 2- Sirketin ticaret unvani," IS YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIRKETI" dir. Bu esas
sozlesmede kisaca "Sirket" olarak anilacaktir.

YAPILAMAYACAK ISLER
Madde 6- Sirket ozellikle;

a) Odiing para verme isleriyle ugrasamaz.

b) Bankacilik Kanunu'nda tanimlandig1 iizere mevduat veya katilim fonu toplayamaz ve mevduat veya
katilim fonu toplama sonucunu verebilecek is ve islemler yapamaz.

¢) Ticari, sinai ve zirai faaliyette bulunamaz.

¢) Aracilik faaliyetinde bulunamaz.

d) Aci8a satis ve kredili menkul kiymet islemi yapamaz.

e) Portfoylerindeki varliklar rehin veremez ve portfoye iliskin olarak yapilan islemler ve Kurulca izin
verilen haller haricinde teminat olarak gosteremez.

f) Giinliik operasyonlar ve tiirev araglar nedeniyle gergeklestirilen isglemlerin teminati kapsaminda
gereken miktardan fazla nakit tutamaz.

g) Faaliyetlerinin gerektirdigi miktar ve degerden fazla tasinir ve tasinmaz mal edinemez.

g) Portfoylerine hicbir sekilde rayi¢ degerinin iizerinde varlik satin alamaz ve portféyden bu degerin
altinda varlik satamaz. Rayi¢ deger Teblig’de tanimlanan degerdir.
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BORCLANMA SINIRI VE BORCLANMA SENETLERI ILE ALMA-DEGISTIRME HAKKINI
ICEREN MENKUL KIYMETLERIN CIKARILMASI

Madde 9- Sirket, kisa siireli nakit ihtiyaglarin1 karsilamak amaciyla kamuya agikladigi son hesap
donemine iliskin yillik finansal tablolarimda yer alan 6zkaynak tutarmin % 20'sine kadar kredi
kullanabilir veya ayni simirlar i¢inde kalmak ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uymak suretiyle bono
ihrag edebilir. Bor¢lanma araglarinin bedellerinin nakit olmasi ve teslimi aninda tamamen Odenmesi
sarttir.

Cikarilan tahvil ve sermaye piyasasi araci niteligindeki diger bor¢lanma araglar1 tamamen satilmadikca
veya satilmayanlar iptal edilmedik¢e aym tiirden yeni tahvil ve sermaye piyasasi araci niteligindeki diger
bor¢lanma araglari ¢ikarilmaz.

SIRKET PORTFOYUNUN YONETIMINE ILISKIN ESASLAR

Madde 12- Sirket portfoyiliniin yonetiminde riskin dagitilmasi esaslar1 ¢ercevesinde Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 48. maddesi ile yiiriirlikte olan ilgili teblig ve diizenlemelerde belirlenmis olan
smirlamalara ve yonetim ilkelerine uyulur.

Sirket gerekli gormesi halinde portdyiline yabanci kiymetler alabilecek olup, s6z konusu yabanci
kiymetlere iliskin kriterler asagidaki sekildedir :

T.C. Merkez Bankasinca alim satimi1 yapilan para birimleri {izerinden ihra¢ edilmis yabanci
kiymetlerden borsa veya borsa diginda ikincil piyasada islem gorenler alinir.

Sirket portfoyiine Newyork, Tokyo, Londra, Frankfurt, Shangai, Hong Kong, Toronto, Paris, Lizbon,
Amsterdam, Briikksel, BM&F Bovespa, Budapeste, Liikksemburg, Malta, Oslo, Helsinki, Italya, Isvicre,
Ispanya, Avustralya borsalarina kote edilmis yabanci sermaye piyasasi araglar1 almabilir.

Sirket portfdyiine yabanci devlet kamu sermaye piyasasi araglarindan A.B.D., Ingiltere, Fransa, Almanya,
Japonya, Kanada, Avustralya, Isvicre, Malta, Liiksemburg, Norveg, Ispanya, Hollanda, Italya, Finlandiya,
Danimarka, Hong Kong, Avusturya, Portekiz, Rusya, Meksika, Arjantin, isve¢, Singapur, Yeni Zelanda,
Brezilya, Macaristan, Cek Cumhuriyeti, Giiney Kore, Cin, Belgika, Kuveyt, Malezya, Malta, Polonya,
Katar, Tayvan, Tunus ve Karadag iilkelerine ait olanlar alinabilir. Portféye yabanci yerel yonetimlerce
ihrag¢ edilmis menkul kiymetler alinamaz.

Sirket portfoylinde bulunan yabanci kiymetler satin alindig1 borsada, kote oldugu diger borsalarda veya
borsa disinda satilabilir.

SIRKET PORTFOYUNUN SAKLANMASI

Madde 13- Sirket portfoylindeki varliklar, Sermaye Piyasasi Kurulu’nca yetkilendirilmis kuruluglar
nezdinde ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nca belirlenen usul ve esaslar ¢ercevesinde saklanir. 6362 sayili
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili tebliglerde yer alan yiiriirliik ve uyum siireleri saklidir.

PORTFOY YONETICILIGI HIZMETI, DANISMANLIK VE DIGER HIZMETLER

Madde 15- Sirket, yeterli sayida ihtisas personeli istihdam etmek kaydiyla kendi portfoyiinii
yonetebilecegi gibi portfoy yonetim hizmetini Kurulun onayinin alinmasi sartiyla ve imzalanacak bir
sozlesme ile bir portfoy yonetim sirketinden de saglayabilir.

Sirket, portféy yonetim hizmetini disaridan saglamadigi durumda, Kurulun onaymin alinmas: sartiyla

yatirim danismanhigi yetki belgesi almis bir portdy yonetim sirketinden imzalanacak bir sézlesme ve
Kurul’un yatirim danismanligina iliskin diizenlemeleri cergevesinde yatirim danigmanligi hizmeti alabilir.
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Sirket, muhasebe ve operasyon gibi hizmetler ile i¢ kontrolden sorumlu personeli yatirim kuruluglarindan,
kontrolii ve takibi yonetim kurulu tarafindan gergeklestirilmek sartiyla risk yonetim sistemine iliskin
hizmeti yatinm kuruluglarindan ve Kurulca uygun goriilecek uzmanlasmis diger kuruluglardan
saglayabilir. Bir portfdy yonetim sirketinden portfoy yonetim hizmeti alinmasi halinde, ilgili portfoy
yoOnetim sirketinden risk yonetim hizmeti de alinabilir.

Bu hizmetlerin alim1 esnasinda Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine ve sinirlamalarina uyulur.

Sirket biinyesinde, Sermaye Piyasasi mevzuati ¢ercevesinde, i¢ kontrol sisteminin ve teftis biriminin
olusturulmasi zorunludur. Risk ydnetim sistemi ise s6z konusu hizmetin Sermaye Piyasasi mevzuati
cercevesinde disaridan saglanmamasi halinde Sirket biinyesinde olusturulur.

GENEL MUDUR VE MUDURLER

Madde 21- Yonetim Kurulunca, Sirket islerinin yiiriitiilmesi i¢in bir Genel Miidiir ve yeterli sayida
Midiir atanir. Genel miidiir olarak gdrev yapacak kisinin Sermaye Piyasasi mevzuati ve Tiirk Ticaret
Kanununda belirtilen sartlar1 haiz olmasi zorunludur.

Genel miidiiriin miinhasiran ve tam zamanli olarak bu gorev icin istihdam edilmis olmasi zorunludur.
Genel miidiirliik gorevine 12 aylik siire igerisinde ii¢ aydan fazla vekalet edilemez. Bu siirenin sonunda
bu goreve yeniden vekéleten atama yapilamaz.

Genel miidiir, yonetim kurulu kararlar1 dogrultusunda ve Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 ve ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine gore sirketi yonetmekle yiikiimliidiir. Genel miidiir, yonetim kurulu iiyeligi sifatini
tasimamakla birlikte, yonetim kurulu toplantilarina katilir; ancak oy hakk: yoktur.

Yonetim kurulu liyelerinin gorev siiresini asan siireler i¢in genel miidiir atanabilir.

TEMSILCI TAYINI

Madde 28- Pay sahibi, paylarindan dogan haklarim1 kullanmak i¢in, genel kurula kendisi katilabilecegi
gibi, pay sahibi olan veya olmayan bir kisiyi de Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat
diizenlemeleri ¢ercevesinde temsilci olarak genel kurula yollayabilir.

Vekaletnamenin sekli Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri sakli kalmak kaydiyla, Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir. Payin birden fazla sahibi varsa i¢lerinden biri veya iigiincii bir kisi temsilci olarak

atanabilir.

Katilma haklarini temsilci olarak kullanan kisi, temsil edilenin talimatina uyar. Talimata aykirilik oyu
gecersiz kilmaz.

Yatirvmer Iliskileri Boliimii :

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebliginin 11. maddesinde
diizenlenen “Yatirimei Iliskileri Boliimii” gorevlerinin Genel Miidiire bagl olarak Miidiir
unvani ile ¢alisan, gerekli lisans belgesine sahip olan F.Niliifer Basarir Kutlutiirk’iin yonetici
sifatiyla ve Sirkette yetkili unvani ile gérev yapmakta olan Muazzez Demircan’in yerine
getirmesi kararlastirilmis, ayrica F.Niliifer Bagarir Kutlutiirk Kurumsal Yonetim Komitesi iiyesi
olarak atanmustir. Ilgili mevzuat kapsaminda ayr1 bir Yatimer Iligkileri Béliimii
olusturulmamastir.
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XI.

Teftis Birimi :
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun I11-48.2 sayili Menkul Kiymet Yatinm Ortakliklarma Iliskin

Esaslar Tebliginin 22. maddesi ¢ercevesinde Sirket biinyesinde bir Teftis Birimi olusturulmus,
Niliifer Bayram Kidemli Miifettis unvani ile bu birime atanmaistir.

Bilgilendirme Politikast :

Sirketimizin Bilgilendirme Politikasi, Sermaye Piyasast Kurulunun II-15.1 sayili Ozel
Durumlar Tebligi ¢cercevesinde gilincellenmis ve kamuya agiklanmustir.

KAR DAGITIM POLITIKASI :

Yonetim Kurulumuzun 26.02.2014 tarihli toplantisinda alinan karar geregince Kar Dagitim
Politikas1 asagidaki sekilde giincellenmis ve 26 Mart 2014 tarihinde yapilan Genel Kurul
toplantisinda onaylanmistir. Bu ¢ercevede kar dagitim politikasinin esaslar1 asagida yer
almaktadir.

- Ana Sozlesmenin 33. maddesi geregince, Sirketin net dagitilabilir donem kéarmin en az %
20’sinin birinci temettii olarak nakden dagitilmasi zorunludur.

- Bir onceki yil sonu itibariyle olusan net aktif degerin % 5’1 veya ilgili yila ait net
dagitilabilir karin % 30’undan hangisi yiiksek ise asgari s6z konusu tutarin nakit olarak
dagitilmasinin Genel Kurula teklif edilmesi kar dagitim politikasi olarak benimsenmistir.

- Nakit kar pay1 dagitimi, en ge¢ kar dagitim kararinin alindig1r genel kurul toplanti tarihini
izleyen ikinci ayin sonuna kadar yapilir. Kaydi pay seklindeki kar pay1r dagitimi ise yasal
izinleri takiben gerceklestirilir.

- Pay sahipleri icin genel kurul karar1 ile belirlenen nakit kar pay1r édenmedik¢e yonetim
kurulu tiyelerine, Sirket ¢alisanlarina kar pay1 6demesi yapilmaz.

XII. DIGER HUSUSLAR :

- 2014 yilinda Sirket tarafindan yapilan bagis bulunmamaktadir.

- Portfoy ve Net Aktif Deger Tablosu : Sirketin ilgili donem i¢inde en son agiklanan ayrintili
portfoy ve net aktif deger tablosu asagida yer almaktadir.
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i$ YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
PORTFOY DEGER TABLOSU

Sermaye Piyasasi
Araglan

1) PAY
Haberlesme
TTKOM

TCELL

Aract Kurumlar
ISMEN

Savunma

ASELS

Borsa Yatirim Fonlar:
1SY30

Guda Igki ve Tiitiin
DOCO

BIMAS

Kimya, Petrol, Kauguk ve Plastik Uriinleri
TUPRS

Metal Ana Sanayi

KRDMD

Metal Esya, Makine ve Gereg
ARCLK

TOASO

Elektrik, Gaz ve Buhar

ODAS

ULUSE

Diger Yapim ve Onarim Isleri
ENKAI

Perakende Ticaret

MGROS

Ulatirma ve Depolama

THYAO

PGSUS

Bankalar

AKBNK

ihrager Kurum

HALKB
Finansal Kiralama ve Factoring
ISFIN

Holding ve Yatirim Sirketleri
KCHOL

Gayri Menkul Yatinm Ortakliin
EKGYO

11) BORCLANMA ARACLARI
Devlet Tahvili

Devlet Tahvili

Devlet Tahvili

Devlet Tahvili

Devlet Tahvili

Devlet Tahvili

Devlet Tahvili

Devlet Tahvili

Devlet Tahvili

Devlet Tahvili

Devlet Tahvili

Devlet Tahvili

Devlet Tahvili

Devlet Tahvili

Devlet Tahvili

Devlet Tahvili

Devlet Tahvili

Devlet Tahvili

Toplam Devlet Tahvili

Ozel Sektor Tahvili AK FINANSAL KiR.

Ozel Sektor Tahvili  AKBANK T.A.S.
Ozel Sektor Tahvili  AKBANK T.A.S.
Ozel Sektor Tahvili  AKTIF BANK

ALTERNATIF FINANSAL KIRALAMA
ALTERNATIFBANK

BANK POZITIF

BASKENT ELEKTRIK

BOSSA

BOYNER BUYUK MAGAZACILIK A.§
CREDITWEST

0Ozel Sektor Tahvili
Ozel Sektor Tahvili
Ozel Sektor Tahvili
Ozel Sektor Tahvili
Ozel Sektor Tahvili
Ozel Sektor Tahvili

Ozel Sektor Tahvili

Ozel Sekior Tahvili  DENIZBANK

Ozel Sekior Tahvili  DENIZBANK

Ozel Sekior Tahvili  DESTEK FAKTORING
Ozel Sekiér Tahvili  DEVA HOLDING

Ozel Sekiér Tahvili  EREGLI DEMIR CELIK
Ozel Sekidr Tahvili IS BANKASI

Ozel Sekiér Tahvili IS GAYRIMENKUL YO
Ozel Sektor Tahvili 1S GAYRIMENKUL
Ozel Sektor Tahvili IS LEASING

Ozel Sektor Tahvili IS LEASING

Ozel Sektor Tahvili IS LEASING

KAPITAL FAKTORING
KOG TUKETICI FINANSMANI A $.

0Ozel Sektor Tahvili
Ozel Sektor Tahvili

Ozel Sektor Tahvili  KOTON MAGAZACILIK

Ozel Sektor Tahvili  MEDICAL PARK

Ozel Sektor Tahvili  ORFIN FINANSMAN

Ozel Sektor Tahvili ~ PAKPEN

Ozel Sekidr Tahvili  RONESANS GAYRIMENKUL
Ozel Sekior Tahvili  RONESANS HOLDING

Ozel Sektor Tahvili  RONESANS HOLDING

Ozel Sektor Tahvili  TAM FAKTORING

Ozel Sektor Tahvili  ULUSAL FAKTORING

Ozel Sekidr Tahvili YDA INSAAT SANAYI VE TIC.AS.
Ozel Sektor Tahvili ~ ZIRAAT FINANSAL KIRALAMA

Toplam Ozel Sektor Tahvili

Kira Sertifikalart
Toplam Kira Sertifikalart

111) DiIGER
T.Repo

IV) VADELI iSLEM SOZLESMELERI
KISA POZISYONLAR
VOB

V) VOB NAKIT TEMINAT
VOB Nakit Teminat

Vade

15.07.2015
07.10.2015
18.11.2015
27.01.2016
24.02.2016
13.07.2016
08.03.2017
14.02.2018
20.06.2018
14.11.2018
27.03.2019
10.07.2019
15.01.2020
12.01.2022
14.09.2022
08.03.2023
27.09.2023
20.03.2024

21.08.2015
06.04.2015
09.02.2015
25.02.2015
30.06.2015
15.01.2015
02.01.2015
11.04.2016
02.06.2015
31.12.2015
03.07.2015
10.04.2015
20.05.2015
09.09.2015
09.06.2016
11.03.2015
09.02.2015
07.04.2016
08.07.2016
25.02.2016
14.04.2016
01.11.2016
29.07.2016
15.01.2015
02.12.2016
22.06.2016
09.11.2015
02.06.2015
16.02.2015
18.12.2015
11.07.2016
14.12.2015
23.11.2016
12.12.2017
19.02.2015

23.02.2015

29.12.2014

31.12.2014

26.12.2014

Kiymet Tammu

TRT150715T17
TRTO71015T12
TRTI81115T18
TRT270116T18
TRT240216T10
TRT130716T18
TRTO80317T18
TRT140218T10
TRT200618T18
TRTI141118T19
TRT270319T13
TRT100719T18
TRT150120T16
TRTI20122T17
TRT140922T17
TRT080323T10
TRT270923T11
TRT200324T13

TRSAKFK81519
TRSAKBK41512
TRSAKBK21514
TRQAKYB21543
TRSALFK61519
TRSALNF11518
TRSCKKBI1511
TRSBEDS41611
TRSBOSA61515
TRSCRSIAI516
TRSTPEFC71516
TRQDZBK41518
TRSDZBK51513
TRSDSTF91516
TRSDEVA61615
TRSERGL31517
TRSTISB21511
TRSISGY41617
TRSISGY71614
TRSISFN21614
TRSISFN41612
TRSISFNK1614
TRSKPTL71616
TRSKCTF11513
TRSKOTNAI1610
TRSMDPK61619
TRSORFNKI1518
TRSPKPB61517
TRSRSGY21511
TRSRNSHAI1514
TRSRNSH71616
TRSTAMFAI515
TRSULFKK1618
TRSYDATAI1711
TRSZFKL21510

TRDTFVK21514

TRSKRSNE1713

F_XU0301214S0

Nominal Degier
6.196.008,05
185.000,00
60.000,00
125.000,00
0,65

0,65
30.000,00
30.000,00
150.000,00
150.000,00
41.500,00
11.500,00
30.000,00
25.000,00
25.000,00
125.000,37
125.000,37
60.000,00
20.000,00
40.000,00
137.500,00
97.500,00
40.000,00
100.000,00
100.000,00
30.000,33
30.000,33
172.000,54
160.000,54
12.000,00
1525.006,23
499.999,66
125.000,21
600.000,00
6,00
200,000,360
100.000,000
1.040.000,000
1.040.000,000
2.099.999,93
120.000,00
30.000,000
200,000,000
100.000,380
1,599.999,550
50.000,000
475,000,000
475,000,000
213.210.000,00
1.000.000,00
7.000.000,00
5.000.000,00
8.500.000,00
9.000.000,00
5.000.000,00
6.000.000,00
7.000.000,00
2.000.000,00
6.000.000,00
1.000.000,00
5.000.000,00
6.300.000,00
5.200.000,00
5.000.000,00
6.000.000,00
5.000.000,00
6.000.000,00
96.000.000,00
2.600.000,00
910.000,00
5.620.000,00
1.500.000,00
1.000.000,00
2.000.000,00
4.690.000,00
13.840.000,00
700.000,00
2.360.000,00
3.320.000,00
3.000.000,00
4.200.000,00
3.010.000,00
3.880.000,00
4.100.000,00
7.500.000,00
630.000,00
2.500.000,00
4.850.000,00
1.600.000,00
4.000.000,00
3.100.000,00
3.000.000,00
2.520.000,00
2.300.000,00
3.950.000,00
4.780.000,00
1.280.000,00
2.370.000,00
4.800.000,00
2.800.000,00
1.500.000,00
1.500.000,00
3.500.000,00
115.210.000,00

2.000.000,00
2.000.000,00

3.576.665,00
3.576.665,00
500,00

500,00

524.161,87
524.161,87

Faiz
Odeme
Sayist

R R N N

ErEEAEDDAEEEELELE AEELEON DA O EEEREOOD DS
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Satin Al
Tarihi

25.11.2014
07.11.2014

30.07.2012
30.09.2014

18.12.2013

02.09.2013
02.10.2014

25.12.2014

26.12.2014

02.10.2014
25.11.2014

15.05.2014
21.11.2014

05.12.2014

01.11.2013

25.12.2014
25.12.2014

25.12.2014
26.12.2014
25.12.2014
20.10.2014
13.11.2014
19.12.2014

23.12.2014

25.12.2014
25.12.2014
26.12.2014
20.11.2014
03.04.2012
12.11.2014

26.12.2014

21.03.2014
11.04.2014
23.10.2014
06.02.2014
24.102014
26.08.2014
19.09.2013
23.05.2013
15.01.2014
04.04.2014
29.09.2014
21.11.2014
25.07.2014
23.05.2013
23.05.2013
20.10.2014
24.11.2014
12.11.2014

20.06.2014
04.08.2014
06.02.2014
31.10.2014
30.06.2014
21.07.2014
11.06.2014
07.07.2014
28.02.2014
14.03.2014
14.01.2014
21.11.2014
23.01.2014
05.08.2014
11.04.2014
14.03.2014
04.02.2014
10.04.2014
11.07.2014
11.06.2014
17.04.2014
04.11.2014
01.08.2014
17.01.2013
05.12.2014
25.06.2014
11.04.2014
04.09.2013
21.05.2014
28.11.2013
14.03.2014
22.05.2014
26.11.2014
16.12.2014
11.07.2014

28.08.2014

26.12.2014

27.11.2014

24.08.2011

Birim Satin
Als Fiyati

105,00
47,71

44,13

12,15
14,68

4,94
13,75

231
5,69

2,69

86,590
99,080
91,332
101,291
101,997
100,049
99,545
89,985
93,965
96,928
107,893
104,237
108,030
100,676
92,665
87,955
100,281
112,155

100,078
100,220
100,163

96,624

90,694
100,106
101,560
101,111
101,683
101,741
100,721

96,513
100,333
100,495

99,659
102,076

89,584
100,000
100,000
100,027
100,000
100,000
100,000
103,439
100,000
100,000
101,448
100,311
100,363

99,862
103,846
100,616
100,000
100,000
102,091

100,000

74,651

105,391

1,00000

VKGS

201

327
397
425
565
803
1146
1272
1419
1552
1657
1846
2574
2819
2994
3197
3372

101

145

531

45
468
560
426
475
676
581

707
544
318
158
357

353

Giinliik Birim

Deger Toplam Deger
39.876.863,24

2.176.000,00

7,10 426.000,00
14,00 1750.000,00
0,75

1,15 0,75
363.000,00

12,10 363.000,00
3.934.500,00

26,23 3.934.500,00
3.622.500,00

186,00 2.139.000,00
4945 1.483.500,00
1.385.000,00

55,40 1385.000,00
265.000,78

2,12 265.000,78
945.000,00

15,55 311.000,00
15,85 634.000,00
1.130.250,00

6,30 614.250,00
12,90 516.000,00
527.000,00

527 527.000,00
679.507,47

22,65 679.507,47
1.898.405,05

9,36 1.497.605,05
33,40 400.800,00
12.424.748,82

8,63 4314.997,07
489 611.251,03
9,35 5.610.000,00
16.750,00 100.500,00
2,04 408.000,73
13,80 1380.000,00
967.200,00

093 967.200,00
8.262.000,36

12,30 1.476.000,00
19,10 573.000,00
10,15 2.030.000,00
3,57 357.001,36
221 3.535.999,01
5,80 290.000,00
1.296.750,00

2,73 1.296.750,00
220.154.191,75

95,632 956.318,10
101,805 7.126.354.20
93,063 4.653.146,50
104,711 8.900.448,60
106,581 9.592.251,30
104,308 5.215.386,00
105,318 6.319.081,20
98,571 6.899.989,60
102,109 2.042.173,20
104,747 6.284.839.20
112,139 1.121.390,00
106,873 5.343.644,50
116,019 7.300.225,98
113,170 5.884.834,28
106,198 5.300.885,50
97,480 5.848.825,80
108,224 5.411.206,50
119,632 7.177.938,00
101.396.938,46

100,808 2.620.997,08
101,168 920.624,98
100,534 5.649.985.51
98,294 1.474.404,15
94,925 949.249,30
102,238 2.044.758,00
102,514 4.807.894,88
102,646 14.206.155,19
101,736 712.151,65
101,283 239027125
101,285 3.362.662,00
97,451 2.923.522,80
100,927 4.238.947.86
100,582 3.027.519.40
100,504 3.899.556,36
103,159 4229.509,16
98,908 7.418.067,75
102,881 648.151,50
103,260 2.581.511,50
100,875 4.892.436,53
102,922 1.646.750,24
101,486 4.059.426,00
101,746 3.154.121,04
103,400 3.102.005,10
100,766 2.539.306,22
100,565 2312.99247
102,332 4.042.100,57
101,497 4851.532,70
100,556 1.287.113,73
100,814 2.389.293,22
101,785 4.885.695,36
102,133 2.859.710,84
101,031 1.515.458,10
100,455 1.506.820,50
101,075 3.537.622,55
116.688.325,49

103,446 2.068.927.80
2.068.927.,80

2.672.242,80

74,713 2.672.242,80
5.275.000,00

105,500 5.275.000,00
524.161,87

1,000 524.161,87

ORTAKLIK PORTFOY DEGERI 263.227.459,66

HAZIR DEGERLER (+) 44.131,09
- Bankalar 44.131,09
ALACAKLAR (+) 1.368.429,36
~Takastan Alacaklar 1.361.003,90
-Diger Alacaklar 7.425,46
DIGER VARLIKLAR (+) 75.292,72
BORCLAR (-) 4.247.424,71
~Takasa Borglar 3.763.082,60
-Diger Borglar 484342,11
NET VARLIK DEGERI 260.467.888,12
Pay Sayisi 160.599.284,00
Pay Basina Net Aktif Deger 1,62

Toplam
Degier
%
100,00%
5,46%
1,07%
439%
0,00%
0,00%
0,91%
091%
9.87%
9.87%
9,08%
536%
3,72%
347%
347%
0,66%
0,66%
2,37%
0,78%
1,59%
2,83%
1,54%
129%
1.32%
132%
1,70%
1,70%
4,76%
3,76%
1,01%
31,16%
10,82%
1,53%
14,07%
025%
1,02%
3.46%
2,43%
2,43%
20,72%
3,70%
1,44%
5,09%
0,90%
8.87%
0,73%
325%
325%
100,00%
043%
0,03
2,11%
4,04%
436%
237%
2.87%
3,13%
0,93%
2,85%
051%
243%
3,32%
2,67%
241%
2,66%
2,46%
3,26%
46,06%
1,19%
0.42%
2,57%
0.67%
0.43%
093
2,18%
6.45%
0,32%
1,09%
1,53%
133%
1,93%
138%
1,77%
1,92%
337%
0,29%
1,17%
2,22%
0,75%
1,84%
1,43%
141%
1,15%
1,05%
1,84%
2,20%
0,58%
1,09%
2,22%
130%
0,69%
0,68%
1,61%
53,00%

094%
0,94%

100,00%
100,00%
100,00%

100,00%

100,00%
100,00%

P.D.T.
%
15,15%
0.83%
0,16%
0,66%
0,00%
0,00%
0,14%
0,14%
149%
1,49%
1,38%
0.81%
0,56%
0,53%
053%
0,10%
0,10%
0,36%
0,12%
024%
0,43%
023%
0,20%
0,20%
020%
0,26%
026%
0,72%
0,57%
0,15%
472%
1,64%
023%
2,13%
0,04%
0,15%
0,52%
037%
037%
3,14%
0,56%
022%
0,77%
0,14%
1,34%
0.11%
0.49%
0,49%
83,64%
0,36%
2,71%
177%
338%
3,64%
1,98%
2,40%
2,62%
0,78%
239%
043%
2,03%
2,78%
2,24%
2,02%
2,22%
2,06%
2,73%
38,52%
1,00%
035%
2,15%
0,56%
036%
0,78%
1,83%
5.40%
027%
091%
128%
L11%
1.61%
115%
1.48%
1.61%
2,82%
025%
0.98%
1.86%
0.63%
1.54%
120%
1,18%
0.96%
0,88%
1.54%
1.84%
049%
091%
1.86%
1,09%
0,58%
057%
134%
44,33%

0,79%
0,79%

1,02%
1,02%
2,00%
2,00%

0,20%
0,20%

Toplam
Defier
%
1531%
0,84%
0,16%
0.67%
0,00%
0,00%
0,14%
0,14%
151%
151%
1,39%
0,82%
0,57%
0,53%
0,53%
0,10%
0,10%
0,36%
0,12%
024%
0,43%
024%
0.20%
0,20%
0.20%
0.26%
0.26%
0,73%
0.57%
0,15%
4771%
1,66%
023%
2,15%
0,04%
0,16%
0,53%
037%
037%
3,17%
0.57%
022%
0,78%
0,14%
136%
0,11%
0,50%
0,50%
84,52%
037%
2,74%
1.79%
342%
3.68%
2,00%
243%
2,65%
0,78%
241%
043%
2,05%
2.81%
2,26%
2,04%
2,25%
2,08%
2,76%
38,93%
1,01%
0.35%
2,17%
0.57%
0.36%
0,79%
1.85%
5.45%
027%
0.92%
1,29%
1,12%
1,63%
1,16%
1,50%
1,62%
2,85%
0.25%
0,99%
1,88%
0,63%
1,56%
121%
1,19%
0,97%
0.89%
1,55%
1.86%
0,49%
0,92%
1,88%
1,10%
0,58%
0,58%
136%
44.80%

0,79%
0,79%

1,03%
1,03%
2,03%
2,03%

0,20%
0.20%
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Akis Bagimsiz Denetim ve Serbest Telephone +90 (216) 681 80 00
Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. Fax +90 (216) 681 90 90
Kavacik Riizgarl Bahge Mah. Internet  www.kpmg.com.tr
Kavak Sok. No: 29

Beykoz 34805 Istanbul

YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA ILiSKIN
BAGIMSIZ DENETCi RAPORU

Is Yatiim Anonim Sirketi (Eski Unvani ile I3 B Tipi Yatiim Ortakligi Anonim Sirketi)
Yonetim Kurulu’na,

Ydnetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetim Standartlari Cercevesinde
Denetimine Iliskin Rapor

Is Yatinm Anonim Sirketi’nin (Eski Unvan ile is B Tipi Yatirim Ortakligi Anonim Sirketi) 31
Aralik 2014 tarihinde sona eren hesap dénemine iligkin yillik faaliyet raporunu, denetlemis
bulunuyoruz.

Yonetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna liskin Sorumiulugu

Sirket yonetimi, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun (“TTK”) 514’{incii maddesi ve Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun (“SPK”) 14.1 No’lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin
Esaslar Tebligi” (“Teblig”) hiikimleri uyarinca yillik faaliyet raporunun finansal tablolarla tutarli
olacak ve gergegi yansitacak sekilde hazirlanmasindan ve bu nitelikteki bir faaliyet raporunun
hazirlanmasini saglamak igin gerekli gérdiigii i¢c kontrolden sorumludur.

Bagimsiz Denetginin Sorumlulugu

Sorumlulugumuz, Sirket’in faaliyet raporuna y6nelik olarak TTK’nin 397°nci maddesi ve Teblig
gergevesinde yaptigimiz bagimsiz denetime dayanarak, bu faaliyet raporunda yer alan finansal
bilgilerin Sirket’in 29 Ocak 2015 tarihli bagimsiz denetgi raporuna konu olan finansal tablolariyla
tutarlt olup olmadig1 ve gercegi yansitip yansitmadigi hakkinda goriis vermektir.

Yaptifimiz bagimsiz denetim, Kamu Go&zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu
tarafindan yayimlanan Tiirkiye Denetim Standartlari’nin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim
Standartlari’na (“BDS”) uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu standartlar, etik hiikiimlere uygunluk
saglanmasini ve bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin finansal
tablolarla tutarli olup olmadigina ve gergegi yansitip yansitmadigina dair makul giivence elde etmek
lizere planlanarak yiiriitiilmesini gerektirmektedir. Bagimsiz denetim, tarihi finansal bilgiler
hakkinda denetim kaniti elde etmek amaciyla denetim prosediirlerinin uygulanmasini igerir. Bu
prosediirlerin se¢imi, bagimsiz denet¢inin mesleki muhakemesine dayamir. Bagimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, goriigiimiiziin olusturulmast igin yeterli ve
uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

Goriig
Goriliglimiize gbre yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler, tiim
dnemli ydnleriyle, denetlenen finansal tablolarla tutarlidir ve gergegi yansitmaktadir.

Akis Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.,
a Turkish corporation and a member firm of the KPMG network of independent
member firms affiliated with KPMG International Cooperative, a Swiss entity
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Mevzuattan Kaynaklanan Diger Yiikiimliiliikler

TTK’nin 402’nci maddesinin Ugiincii fikrasi uyarinca; BDS 570 “Isletmenin Siirekliligi”
cercevesinde, isletmenin ongoriilebilir gelecekte faaliyetlerini siirdiiremeyecegine iliskin herhangi
bir hususa rastlanilmamistir,

Akis Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.
A member of KPMG International Cooperative

da Aslanoglu, SMMM
orumlu’Ortak Basdenetci
29 Ocak 2015

[stanbul, Tiirkiye
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Akis Bagimsiz Denetim ve Serbest Telephone +90 (216) 681 90 00
Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. Fax +90 (216) 681 90 90
Kavacik Rizgarli Bahge Mah. Internet  www.kpmg.com.tr
Kavak Sck. No: 29

Beykoz 34805 Istanbul

BAGIMSIZ DENETCi RAPORU

Is Yatinm Anonim Sirketi (Eski Unvan:i ile Is B Tipi Yatinm Ortakligi Anonim Sirketi)
Yonetim Kurulu’na,

Finansal Tablolara iliskin Rapor

Is Yatirim Anonim Sirketi’nin (Eski Unvani ile Is B Tipi Yatirim Ortakligi Anonim Sirketi)
31 Aralik 2014 tarihli finansal durum tablosu ile ayni tarihte sona eren hesap dénemine ait; kar
veya zarar ve diger kapsamli gelir tablosu, 6zkaynak degisim tablosu ve nakit akis tablosu ile
dnemli muhasebe politikalarin1 6zetleyen dipnotlar ve diger agiklayici notlardan olusan ilisikteki
finansal tablolarin1 denetlemis bulunuyoruz.

Yonetimin Finansal Tablolara Iliskin Sorumlulugu

Sirket yonetimi; finansal tablolarin Tiirkiye Muhasebe Standartlarina uygun olarak
hazirlanmasindan, gergege uygun bir bigimde sunumundan ve hata veya hile kaynakli Snemli
yanlislik igermeyen finansal tablolarin hazirlanmasini saglamak icin gerekli gérdiigii i¢ kontrolden
sorumludur.

Bagimsiz Denelt¢inin Sorumlulugu

Sorumlulugumuz, yaptigimiz bagimsiz denetime dayanarak, bu finansal tablolar hakkinda goriis
vermektir. Yaptigimiz bagimsiz denetim, Sermaye Piyasasi Kurulu’nca yayimlanan bagimsiz
denetim standartlarina ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu tarafindan
yayimlanan Tiirkiye Denetim Standartlarinin bir parcasi olan Bagimsiz Denetim Standartlarina
uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu standartlar, etik hiikiimlere uygunluk saglanmasini ve bagimsiz
denetimin, finansal tablolarin 6nemli yanhslik igerip igermedigine dair makul giivence elde etmek
iizere planlanarak yiiriitiilmesini gerektirmektedir.

Bagimsiz denetim, finansal tablolardaki tutar ve agiklamalar hakkinda denetim kanit1 elde etmek
amaciyla denetim prosediirlerinin uygulanmasini igerir. Bu prosediirlerin se¢imi, finansal
tablolardaki hata veya hile kaynakli “Gnemli yanhglik” risklerinin degerlendirilmesi de dahil,
bagimsiz denetginin mesleki muhakemesine dayanir Bagimsiz denetgi risk degerlendirmelerini
yaparken, sartlara uygun denetim prosediirlerini tasarlamak amaciyla, isletmenin finansal
tablolarinin hazirlanmasi ve gercege uygun sunumuyla ilgili i¢ kontrolii degerlendirir, ancak bu
degerlendirme, isletmenin i¢ kontroliinlin etkinligine iligkin bir gériis verme amaci tasimaz.
Bagimsiz denetim, bir biitiin olarak finansal tablolarin sunumunun degerlendirilmesinin yani sira,
isletme yonetimi tarafindan kullanilan muhasebe politikalarnin uygunlugunun ve yapilan
muhasebe tahminlerinin makul olup olmadiginin degerlendirilmesini de igerir.

Bagimsiz denetim sirasinda elde ettiimiz bagimsiz denetim Kkanitlarinin, goriisiimiiziin
olusturulmasi igin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

Goriis

Goriigtimiize gore finansal tablolar, Is Yatirim Anonim Sirketi’nin (Eski Unvam ile Is B Tipi
Yatirim Ortaklifi Anonim Sirketi) 31 Aralik 2014 tarihi itibariyla finansal durumunu ve ayni
tarihte sona eren hesap dénemine ait finansal performansimi ve nakit akislarini, Tiirkiye Muhasebe
Standartlarina uygun olarak tiim dnemli yonleriyle gergege uygun bir bigimde sunmaktadir.

Akis Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.,
a Turkish corporation and a member firm of the KPMG network of independent
member firms affiliated with KPMG International Cooperative, a Swiss entity.
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Mevzuattan Kaynaklanan Diger Yiikiimliiliiklere Iliskin Rapor

1) 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun (“TTK”) 398’inci maddesinin dérdiincii fikrasi uyarinca
diizenlenen Riskin Erken Saptanmasi Sistemi ve Komitesi Hakkinda Denet¢i Raporu 29 Ocak
2015 tarihinde Sirket’in Yonetim Kurulu’na sunulmustur.

2) TTK’nin 402°nci maddesinin dordiincii fikrasi uyarinca Sirketin 1 Ocak — 31 Aralik 2014 hesap
déneminde defter tutma diizeninin, finansal tablolarin, kanun ile Sirket esas sozlesmesinin
finansal raporlamaya iliskin hiikiimlerine uygun olmadigina dair 6nemli bir hususa
rastlanmamuistir.

3) TTK’nin 402’nci maddesinin dordiincti fikrasi uyarinca Yonetim kurulu tarafimiza denetim
kapsaminda istenen agiklamalari yapmis ve talep edilen belgeleri vermistir.

Akis Bagimsiz Denetjma- ve%eisbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.
A member of KPMG 1 @@b}g \ooperatwe

rumlu Ortak, Bagdenetgk »*
29 Ocak 2015
[stanbul, TURKIYE
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IS YATIRIM ORTAKLIGI AS

31 ARALIK 2014 TARIHI iTIBARIYLA

FINANSAL DURUM TABLOSU (BILANCO)

(Para Birimi — Tiirk Liras1 (TL))

Bagimsiz Bagimsiz
Dipnot denetimden denetimden
referanslart gecmis gecmis
31 Aralik 2014 31 Aralk 2013
VARLIKLAR
Dénen Varhklar 260.153.499 261.775.234
Nakit ve nakit benzerleri 3 216.244 9.924.240
Finansal yatirimlar 4 258.928.299 248.249.495
Ticari alacaklar 5 1.001.531 3.596.261
1liskili olmayan taraflardan ticari
alacaklar 5 1.001.531 3.596.261
Diger donen varliklar 11 7.425 5.238
Duran Varhklar 88.614 101.615
Finansal yatirimlar 4 1 1
Maddi duran varliklar 7 74.036 92.622
Maddi olmayan duran varliklar 8 14.577 8.992
TOPLAM VARLIKLAR 260.242.113 261.876.849
KAYNAKLAR
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 469.634 1.084.816
Ticari borglar 5 165.371 198.971
I:Zi§kili taraflara ticari bor¢lar 18 165.371 117.421
1liskili olmayan taraflara ticari bor¢lar - 81.550
Diger borglar 6 41.568 20.042
Mligkili taraflara diger bor¢lar 18 10.564 7.134
1liskili olmayan taraflara diger borglar 31.004 12.908
Kisa vadeli karsiliklar 262.695 865.803
Calisanlara saglanan faydalara iliskin
karsiliklar 10 129.822 74.604
Diger kisa vadeli karsiliklar 9 132.873 791.199
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 127.864 109.026
Uzun vadeli karsiliklar 127.864 109.026
Calisanlara saglanan faydalara iliskin
karsiliklar 10 127.864 109.026
OZKAYNAKLAR 259.644.615 260.683.007
Odenmis sermaye 12 160.599.284 160.599.284
Sermaye diizeltme farklar 968.610 968.610
Pay ihrag¢ primleri 59.922 59.922
Kardan ayrilan kisitlannis yedekler 12 27.877.230 25.458.382
Gecgmis yillar karlari 12 41.145.445 69.219.901
Net donem kari 28.994.124 4.376.908
TOPLAM KAYNAKLAR 260.242.113 261.876.849
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IS YATIRIM ORTAKLIGI AS

31 ARALIK 2014 TARIHINDE SONA EREN YILA AiT

KAR VEYA ZARAR TABLOSU
(Para Birimi — Tiirk Liras1 (TL))

Bagimsiz Bagimsiz
denetimden denetimden
gecmis gecmis
1 Ocak - 1 Ocak -
Dipnot 31 Arahk 31 Arahk
Referanslart 2014 2013
SURDURULEN
FAALIYETLER
Hasilat 13 355.541.504 397.266.388
Satiglarin maliyeti 14 (325.210.752) (391.266.245)
BRUT KAR 30.330.752 6.000.143
Genel yonetim giderleri (-) 15 (1.956.879) (1.546.935)
Esas faaliyetlerden diger gelirler 16 668.421 -
Esas faaliyetlerden diger giderler (-) 16 (48.170) (76.300)
ESAS FAALIYET KARI 28.994.124 4.376.908
SURDURULEN FAALIYETLER
VERGI ONCESI KARI 28.994.124 4.376.908
Stirdiirtilen faaliyetler vergi gelir / (gideri) - -
SURDURULEN FAALIYETLER
DONEM KARI 28.994.124 4.376.908
DURDURULAN FAALIYETLER
DONEM KARI/ZARARI - -
DONEM KARI 28.994.124 4.376.908
Stirdiirtilen faaliyetlerden pay basina
kazang / (zarar)
(1 TL nominal hisseye karsilik) 17 0,1805 0,0273
Stirdiirtilen faaliyetlerden sulandirilmis
pay basina kazang / (zarar)
(1 TL nominal hisseye karsilik) 17 0,1805 0,0273
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IS YATIRIM ORTAKLIGI AS

31 ARALIK 2014 TARIHINDE SONA EREN YILA AiT

DiGER KAPSAMLI GELIiR TABLOSU
(Para Birimi — Tiirk Liras1 (TL))

Bagimsiz Bagimsiz
denetimden denetimden
gecmis geemis
1 Ocak - 1 Ocak -
Dipnot 31 Arahk 31 Arahk
Referanslari 2014 2013
DONEM KARI 28.994.124 4.376.908
Kar veya Zararda Yeniden ) )
Smiflandirilmayacaklar
Tanimlanmis fayda planlari yeniden 6l¢giim 10 (450) 17.717
kazanglari/ (kayiplar)
Kar veya Zararda Yeniden ) )
Smiflandirilacaklar
TOPLAM KAPSAMLI GELIiR 28.993.674 4.394.625
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iS YATIRIM ORTAKLIGI AS

31 ARALIK 2014 TARIHINDE SONA EREN YILA AiT
NAKIT AKIS TABLOSU

(Para Birimi — Tiirk Liras1 (TL))

Bagimsiz Bagimsiz
denetimden denetimden
gecmis gecmis
1 Ocak — 1 Ocak —
Dipnot 31 Aralhk 31 Aralhk
Referanslart 2014 2013
A. ISLETME FAALIYETLERINDEN NAKIiT AKISLARI
Net donem kari 28.994.124 4.376.908
Dénem kar/zarart mutabakaty ile ilgili diizeltmeler:
Gergege uygun deger kayip/(kazanglari) 13 (10.452.604) 10.962.208
Amortisman ve itfa paylari 7,8 39.809 40.663
Calisanlara saglanan faydalara iliskin karsilik giderindeki artig 10 131.962 67.763
Karsilik giderindeki degisim 9 (658.326) 63.346
Faiz tahakkuklari 1.928 (1.890)
Temettii gelirleri 13 (652.208) (2.779.240)
Portf6y yonetim, aracilik ve saklama komisyon tahakkuklar 5 165.371 117.421
17.570.056 12.847.179
Isletme sermayesinde gerceklesen degisimler:
Finansal yatirimlardaki degisim (226.200) 21.554.208
Ticari alacaklardaki degisim 2.594.730 4.313.136
Diger alacaklardaki degisim - 3.427
Diger donen varliklardaki degisim (2.187) (2.022)
Ticari borglardaki degisim (198.971) (35.810)
Diger borg¢lardaki degisim 21.526 (49.719)
Odenen izin, prim, kidem tazminati 10 (58.356) (64.632)
19.700.598 38.565.767
Faaliyetlerden elde edilen nakit akislar
Alinan Temettiiler 13 652.208 2.779.240
Esas faaliyetlerden elde edilen net nakit 20.352.806 41.345.007
B. YATIRIM FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN NAKIT AKISLARI
Maddi ve maddi olmayan duran varlik alimlar1 7,8 (26.808) (9.604)
Yatirim faaliyetlerinde kullanilan net nakit (26.808) (9.604)
C. FINANSMAN FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN NAKIT AKISLARI
Odenen temettiiler 12 (30.032.066) (32.119.857)
Finansman faaliyetlerinde kullanilan net nakit (30.032.066) (32.119.857)
YABANCI PARA CEVIRIM FARKLARININ ETKISINDEN ONCE NAKIT VE
NAKIT BENZERLERINDEKI NET ARTIS / (AZALIS) (9.706.068) 9.215.546
D. YABANCI PARA CEVIRIM FARKLARININ NAKIT VE NAKIT
BENZERLERI UZERINDEKI ETKISI - -
NAKIT VE NAKIT BENZERLERINDEKI NET ARTIS / (AZALIS) (9.706.068) 9.215.546
E. DONEM BASI NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 9.922.249 706.703
DONEM SONU NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 3 216.181 9.922.249
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2.1
2.1.1

2.1.2

iS YATIRIM ORTAKLIGI AS

31 ARALIK 2014 TARIHINDE SONA EREN YILA AiT
FINANSAL TABLOLARI TAMAMLAYICI DiPNOTLAR
(Para Birimi — Tiirk Liras1 (TL))

SIRKET’IN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU

Is Yatinm Ortaklig1 AS’nin (“Sirket”) amaci, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine
uygun olarak Sirket’in ana sdzlesmesinde belirtilen sermaye piyasast faaliyetlerinde bulunmaktir.
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 29 Agustos 2013 tarihinde yayinlanan III-48.2 sayili Menkul Kiymet
Yatirim Ortakliklarina Iliskin Esaslar Tebliginde A ve B Tipi menkul kiymet yatirim ortaklig1 ayrimi
kaldirilmis oldugundan Sirket’in Is B Tipi Yatirim Ortaklig1 AS olan iinvani, 11 Nisan 2014 tarihinden
itibaren Is Yatirim Ortaklig1 AS olarak degistirilmistir.

Sirket, 1995 yilinda kurulmus olup, is Kuleleri Kule 1, Kat:5 Levent / Istanbul adresinde faaliyet
gostermektedir. Sirket’in ana ortag:, Tiirkiye Is Bankast AS’nin bir istiraki olan Is Yatirnm Menkul
Degerler AS’dir. Sirket 1 Nisan 1996 tarihinde halka arz olmustur. Sirket’in fiili faaliyet konusu portfoy
isletmeciligi olup, donem icinde calisan personelin ortalama sayis1 6°dir. (31 Aralik 2013: 4). Isletmenin
bagl ortaklifi, istiraki ve miisterek ydnetime tabi tesebbiisii bulunmamaktadir. Sirket’in portfoyii, Is
Portféy YoOnetimi AS tarafindan riskin dagitilmas: ilkesi dogrultusunda profesyonel olarak
yonetilmektedir.

FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKIN ESASLAR
Sunuma iliskin Temel Esaslar
Uygulanan muhasebe standartlar1 ve TMS’ye uygunluk beyam

[lisikteki finansal tablolar Sermaye Piyasast Kurulu’nun (“SPK”) 13 Haziran 2013 tarih ve 28676 sayil
Resmi Gazete’de yayimlanan Seri 11, 14.1 No’lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin
Esaslar Tebligi” (“Teblig”) hiikiimleri uyarinca Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlari
Kurumu (“KGK”) tarafindan yayimlanan ve yiiriirliige girmis olan Tiirkiye Muhasebe Standartlari'na
(TMS) uygun olarak hazirlanmistir. TMS; Tiirkiye Muhasebe Standartlari, Tiirkiye Finansal Raporlama
Standartlar1 ile bunlara iligkin ek ve yorumlardan olugmaktadir.

SPK’nin 17 Mart 2005 tarih ve 11/367 sayili Karar1 uyarinca, Tiirkiye'de faaliyette bulunan ve SPK
Muhasebe Standartlari'na uygun olarak finansal tablo hazirlayan sirketler i¢in, 1 Ocak 2005 tarihinden
itibaren gegerli olmak iizere enflasyon muhasebesi uygulamasina son verilmistir. Buna istinaden,
finansal tablolarda 1 Ocak 2005 tarihinden itibaren uygulanmamustir.

Finansal tablolar ve tamamlayici notlari, SPK tarafindan agiklanan raporlama formatlarina uygun olarak
sunulmustur.

Finansal tablolar, gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklarm haricinde,
tarihi maliyet esasina gore hazirlanmaktadir. Tarihi maliyetin belirlenmesinde, varliklar i¢in 6denen
tutar esas alinmaktadir. Sirket’in 31 Aralik 2014 tarihi itibariyla diizenlenmis finansal durum tablosu, bu
tarihte sona eren yila ait kar veya zarar tablosu ve diger kapsamli gelir tablosu ile finansal tablolar
tamamlayici dipnotlar, 29 Ocak 2015 tarihinde Ydnetim Kurulu tarafindan onaylanmstir.

Gegerli ve raporlama para birimi

Sirket’in finansal tablolari, faaliyette bulundugu temel ekonomik c¢evrede gegerli olan para birimi
(fonksiyonel para birimi) ile sunulmustur. Isletmenin finansal durumu ve faaliyet sonucu, Sirket’in
gecerli para birimi olan ve finansal tablo i¢in sunum para birimi olan Tiirk Lirast (“TL”) cinsinden ifade
edilmistir.
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2.1.3 Karsilastirmah bilgiler

2.2

2.3

2.4

2.5

[lisikteki finansal tablolar, Sirket’in finansal durumu, performansi ve nakit akisindaki egilimleri
belirleyebilmek amaciyla, oOnceki donemle karsilagtirmali hazirlanmaktadir. Finansal tablolarin
kalemlerinin gosterimi veya siniflandirilmast degistiginde karsilastirilabilirligi saglamak amactyla,
onceki donem finansal tablolar1 da buna uygun olarak yeniden siniflandirilmakta ve bu hususlara iligkin
olarak ac¢iklama yapilmaktadir.

Muhasebe Politikalarindaki Degisiklikler ve Hatalar

Mubhasebe politikalarinda yapilan 6nemli degisiklikler ve tespit edilen 6nemli muhasebe hatalar1 geriye
doniik olarak diizeltilir ve dnceki donem finansal tablolar1 yeniden diizenlenir. Sirket’in cari donem
icinde muhasebe politikalarinda degisiklik ve tespit edilmis onemli muhasebe hatas1 bulunmamaktadir.

Muhasebe Tahminlerindeki Degisiklikler

Muhasebe tahminlerindeki degisiklikler, yalnizca bir doneme iliskin ise, degisikligin yapildig1 cari
donemde, gelecek donemlere iliskin ise, hem degisikligin yapildigi donemde hem de gelecek
donemlerde, ileriye yonelik olarak uygulanir. Sirket’in cari donem icerisinde muhasebe tahminlerinde
onemli bir degisiklik olmamustir.

31 Aralik 2014 tarihi itibariyla uygulanan ve heniiz yiiriirliikte olmayan standartlar ve yorumlar

2014 vilinda viiriirliige giren standartlar ve vorumlar

Sirket, ilgili dénem itibariyle gecerli ve uygulanmasi zorunlu olan KGK tarafindan yayimlanan tiim
TMS/TFRS ile bunlara iliskin ek ve yorumlar1 uygulamistir.

31 Arahik 2014 tarihinde heniiz viiriirliikte olmavan standartlar ve vorumlar

31 Aralik 2014 tarihinde sona eren hesap donemi itibariyla heniiz yiirlirlige girmemis olan ve ilisikteki
finansal tablolarin hazirlanmasinda uygulanmamis yeni standartlar, standartlara ve yorumlara yapilan bir
takim giincellemeler bulunmaktadir.

TFRS 9 (2010) finansal yiikiimliiliklerle ilgili olarak ek zorunluluklar getirmektedir. TFRS 9 (2011)’a
yapilan degisiklikler, finansal varliklarin siniflama ve dl¢iimiinii ve gercege uygun deger farki kar veya
zarara yansitilarak Olciilen olarak smiflandirilan finansal yiikiimliiliiklerin 6l¢limiinii etkileyecektir.
Gergege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal yiikiimliiliiklerin gercege uygun deger
degisikliklerinin kredi riskine iliskin olan kisminin diger kapsamli gelir tablosunda sunulmasi
gerekmektedir. Yapilan tiim degisiklikler, 1 Ocak 2018 tarihinde ya da bu tarihten sonra baglayan yillik
hesap donemleri i¢in gegerli olacaktir. Sirket, bu standardin erken uygulanmasini planlamamaktadir ve
bu degisiklige iligkin olusabilecek etkiler heniiz degerlendirilmemistir.

Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti
Hasilat ve satislarin maliyeti

Sirket hasilati portfoylindeki menkul kiymetlerin satig gelirleri, itfa ve faiz gelirleri, temettii, net
degerleme gelir / giderleri ve vadeli islem gelir/giderlerinden olugsmaktadir. Satis gelirleri satis aninda
tahsil edilebilir hale geldiginde; temettii gelirleri ise temettii almaya hak kazanildiginda, faiz gelirleri ise
tahakkuk esasi cer¢evesinde gelir olarak kaydedilmektedir. Faiz gelirleri, sabit getirili menkul
kiymetlerden alinan kupon faizlerini, Borsa Para Piyasasi ile ters repo islemlerinden kaynaklanan
faizleri ve vadeli iglem teminatlarinin nemalarini icermektedir.

Satiglarin maliyeti ise portfoylindeki menkul kiymetlerin satis maliyetleri, komisyon ve takas
giderlerinden olusmaktadir. Komisyon giderleri tahakkuk esasina goére muhasebelestirilmektedir.

Ucret ve komisyonlar

Verilen {icret ve komisyonlar agirlikli olarak Is Portfdy Yonetimi AS’ye &denen portfdy ydnetim
iicretleri ile Is Yatirnm Menkul Degerler AS’ye 6denen aracilik komisyonlarindan olugmaktadir. Tiim
iicret ve komisyonlar tahakkuk ettikleri zaman donem kar zararina yansitilmaktadir.
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Maddi duran varhklar

Maddi duran varliklar, 1 Ocak 2005 tarihinden 6nce satin alinan kalemler i¢in 31 Aralik 2004 tarihi
itibartyla enflasyon etkilerine gore diizeltilmis maliyet degerinden ve 1 Ocak 2005 tarihinden sonra
aliman kalemler icin satin alim maliyet degerlerinden birikmis amortisman ve birikmis deger
disiikliikleri diistildiikten sonraki tutar lizerinden gosterilirler.

Amortisman

Maddi duran varliklarin maliyet tutarlari, beklenen ekonomik Omiirlerine gore dogrusal amortisman
yontemi kullanilarak amortismana tabi tutulur. Beklenen ekonomik omiir, kalint1 deger ve amortisman
yontemi, tahminlerde ortaya ¢ikan degisikliklerin olasi etkileri igin her yil gozden gegcirilir ve
tahminlerde bir degisiklik varsa ileriye doniik olarak muhasebelestirilir.

Maddi duran varliklarin tahmini ekonomik Omiirleri asagidaki gibidir:

Maddi Duran Varhklar Tahmini Ekonomik Omiir (Y1)
Doseme ve demirbaglar 4-5yil
Ozel maliyet bedeli Syl

Sonradan ortaya ¢ikan giderler

Maddi duran varliklarin herhangi bir parcasini degistirmekten dogan maliyetler bakim onarim
maliyetleri ile birlikte aktiflestirilebilirler. Sonradan ortaya ¢ikan diger harcamalar s6z konusu varligin
gelecekteki ekonomik faydasini arttirici nitelikte ise aktiflestirilebilirler. Tiim diger giderler olustukca
kar veya zarar tablosunda gider kalemleri iginde muhasebelestirilir.

Maddi duran varliklarin elden ¢ikarilmasi ya da bir maddi duran varligin hizmetten alinmasi sonucu
olusan kazang veya kayip satis hasilati ile varligin kayith degeri arasindaki fark olarak belirlenir ve kar
veya zararda muhasebelestirilir.

Maddi olmayan duran varhklar

Maddi olmayan duran varliklar, 1 Ocak 2005 tarihinden once satin alinan kalemler i¢in 31 Aralik 2004
tarihi itibariyla enflasyon etkilerine gore diizeltilmis maliyet degerinden ve 1 Ocak 2005 tarihinden
sonra alman kalemler i¢in satin alim maliyet degerlerinden birikmis itfa paylar1 ve birikmis deger
diistikliikleri diisiildiikten sonraki tutariyla gosterilirler. Bu varliklar beklenen ekonomik dmiirlerine gore
dogrusal amortisman yontemi kullanilarak itfa edilir. Beklenen ekonomik 6dmiir ve amortisman yontemi,
tahminlerde ortaya ¢ikan degisikliklerin olasi etkilerini tespit etmek amaciyla her yil gdzden gegirilir ve
tahminlerdeki degisiklikler ileriye doniik olarak muhasebelestirilir. Maddi olmayan duran varliklar,
bilgisayar yazilimlarini igermektedir. Satin alinan bilgisayar yazilimlari, satin alimi sirasinda ve satin
almadan kullanima hazir olana kadar gegen siirede olusan maliyetler {izerinden aktiflestirilir. S6z konusu
maliyetler, ekonomik dmiirlerine gore (3 y1l) itfa edilir.

Varhiklarda deger diisiikliigii

Finansal varliklar disindaki her varlik, raporlama dénemi sonunda, s6z konusu varliga iliskin deger
kaybina dair herhangi bir gosterge olup olmadigi agisindan degerlendirilir. Boyle bir gosterge mevcutsa,
o varligin geri kazanilabilir tutar1 tahmin edilir. Eger s6z konusu varligin veya o varliga ait nakit iireten
herhangi bir biriminin kayitli degeri, kullanim veya satis yoluyla geri kazanilacak tutarindan yiiksekse
deger diisiikliigli meydana gelmistir. Geri kazanilabilir tutar varligin net satig fiyatt ile kullanim
degerinden yiiksek olani segilerek bulunur. Kullamim degeri, bir varligin siirekli kullanimindan ve
faydali 6mrii sonunda elden ¢ikarilmasindan elde edilmesi beklenen nakit akislarinin tahmin edilen
bugiinkii degeridir. Deger diisiikligii kayiplart kar veya zararda muhasebelestirilir. Bir varlikta olusan
deger diistikliigii kaybi, o varligin geri kazanilabilir tutarindaki miiteakip artisin, deger diistikliigliniin
kayitlara alinmalarini izleyen donemlerde ortaya ¢ikan bir olayla iligskilendirilebilmesi durumunda daha
once deger diisiikliigii ayrilan tutar1 gegcmeyecek sekilde geri gevrilir.
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Bor¢lanma maliyetleri
Tiim finansman giderleri, olustuklar1 donemlerde kar veya zararda muhasebelestirilmektedir.
Finansal araclar

Finansal varliklar

Gergege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varlik olarak siniflanan ve gergege uygun
degerinden kayitlara alinanlar haricindeki finansal varliklar, gercege uygun piyasa degeri ile alim
islemiyle dogrudan iligkilendirilebilen harcamalarin toplam tutar1 tizerinden muhasebelestirilir. Yatirim
araglarinin ilgili piyasa tarafindan belirlenen siireye uygun olarak teslimati kosulunu tasiyan bir kontrata
bagl olan finansal varliklarin alimi veya satis1 sonucunda ilgili varliklar, islem tarihinde kayitlara alinir
veya kayitlardan ¢ikarilir.

LIS

Finansal varliklar “gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar”, “vadeye

kadar elde tutulacak yatirimlar”, “satilmaya hazir finansal varliklar” ve “kredi ve alacaklar” olarak
siniflandirilir.

Etkin faiz yontemi

Etkin faiz yontemi, finansal varligin itfa edilmis maliyet ile degerlenmesi ve ilgili faiz gelirinin iliskili
oldugu doneme dagitilmasi yontemidir. Etkin faiz orani; finansal aracin beklenen dmrii boyunca veya
uygun olmasi durumunda daha kisa bir zaman dilimi siiresince tahsil edilecek tahmini nakit toplaminin,
ilgili finansal varligin tam olarak net bugiinkii degerine indirgeyen orandir.

Gergege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar disinda smiflandirilan finansal
varliklar ile ilgili gelirler etkin faiz yontemi kullanmak suretiyle hesaplanmaktadir.

Gergege uygun deger fark: kar veya zarara yansitilan finansal varliklar

Gergege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar; alim-satim amaciyla elde tutulan
finansal varliklardir. Bir finansal varlik kisa vadede elden ¢ikarilmasi amaciyla edinildigi zaman s6z
konusu kategoride smiflandirilir. Finansal riske karsi etkili bir koruma araci olarak belirlenmemis olan
tiirev triinleri tegkil eden bahse konu finansal varliklar da gercege uygun deger farki kar veya zarara
yansitilan finansal varliklar olarak siniflandirilir.

Vadeye kadar elde tutulacak finansal varliklar

Sirket’in raporlama donemi sonu itibariyla vadeye kadar elde tutulacak finansal varligi
bulunmamaktadir.

Satilmaya hazwr finansal varliklar

Satilmaya hazir finansal varliklarin ilk kayda alinmalar1 piyasa degerleri iizerinden olmaktadir. Gergege
uygun degeri giivenilir bir sekilde belirlenebilen satilmaya hazir finansal yatirimlar, gergcege uygun
degerleri iizerinden Olgiilmekte; teskilatlanmig piyasalarda islem gérmeyen ve gergege uygun degeri
giivenilir bir sekilde belirlenemeyen yatirnmlar, varsa deger diistikliigi ile ilgili karsiliklar ayrildiktan
sonra, maliyet bedelleri ile finansal tablolara yansitilmaktadir.

Satim ve geri alim anlasmalart

Geri satmak kaydiyla alinan menkul kiymetler (“ters repo”), satis ve geri alis fiyat1 arasindaki farkim ic
iskonto orani yontemine gore doneme isabet eden kisminin ters repolarin maliyetine eklenmesi suretiyle
nakit ve nakit benzerleri hesabina ters repo islemlerinden alacaklar olarak kaydedilir.

Krediler ve alacaklar

Sabit ve belirlenebilir 6demeleri olan, piyasada islem gérmeyen ticari ve diger alacaklar ve krediler bu
kategoride siniflandirilir. Krediler ve alacaklar etkin faiz yontemi kullanilarak iskonto edilmis maliyeti
tizerinden deger disiikligii diisiilerek gosterilir. 31 Aralik 2014 tarihi itibartyla Sirket’in kredili islemi
bulunmamaktadir (31 Aralik 2013: Bulunmamaktadir).
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Finansal varliklarda deger diisiikliigii

Gergege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar digindaki finansal varlik veya
finansal varlik gruplari, her raporlama donemi sonunda deger diisiikliigline ugradiklarina iligkin
gostergelerin bulunup bulunmadigina dair degerlendirmeye tabi tutulur. Finansal varligin ilk
muhasebelestirilmesinden sonra bir veya birden fazla olaym meydana gelmesi ve s6z konusu olayin
ilgili finansal varlik veya varlik grubunun giivenilir bir bigimde tahmin edilebilen gelecekteki nakit
akislar1 {izerindeki olumsuz etkisi sonucunda ilgili finansal varligin deger diisiikliigline ugradigina
iligkin tarafsiz bir gostergenin bulunmasi durumunda deger diisiikliigii zarar1 olusur. Kredi ve alacaklar
icin deger diistikligii tutar gelecekte beklenen tahmini nakit akiglariin finansal varligin etkin faiz orani
iizerinden iskonto edilerek hesaplanan bugiinkii degeri ile kayith degeri arasindaki farktir.

Bir karsilik hesabinin kullanilmasi yoluyla kayitli degerinin azaltildig: ticari alacaklar haricinde biitiin
finansal varliklarda, deger diistikligii dogrudan ilgili finansal varligin kayith degerinden disiiliir. Ticari
alacagn tahsil edilememesi durumunda s6z konusu tutar karsilik hesabindan diisiilerek silinir. Karsilik
hesabindaki degisimler kar veya zararda muhasebelestirilir.

Satilmaya hazir 6zkaynak araclari haricinde, deger diisiikliigii zarar1 sonraki donemde azalirsa ve azalis
deger diisikliigi zararmin muhasebelestirilmesi  sonrasinda meydana gelen bir olayla
iligkilendirilebiliyorsa, onceden muhasebelestirilen deger diisiikliigli zarar1, deger diisiikliigiinlin iptal
edilecegi tarihte yatirimin deger diisiikligii higbir zaman muhasebelestirilmemis olmasi durumunda
ulasacag itfa edilmis maliyet tutarin1 agmayacak sekilde kar veya zararda iptal edilir.

Satilmaya hazir 6zkaynak araglarin gergege uygun degerinde deger diisiikliigii sonrasinda meydana
gelen artig, dogrudan diger kapsamli gelirde muhasebelestirilir.

Nakit ve nakit benzerleri

Nakit ve nakit benzeri kalemleri, nakit para, vadesiz mevduat ve satin alim tarihinden itibaren vadeleri 3
ay veya 3 aydan daha az olan, hemen nakde ¢evrilebilecek olan ve 6nemli tutarda deger degisikligi riski
tagimayan yiiksek likiditeye sahip diger kisa vadeli yatirimlardir.

Finansal vikiimlilikler

Sirket’in finansal yiikiimliiliikleri ve 6zkaynak araglari, sozlesmeye bagl diizenlemelere, finansal bir
ylikiimliligiin ve 6zkaynaga dayali bir aracin tanimlanma esasina gore smiflandirilir. Sirket’in tiim
borglan diigiildiikten sonra kalan varliklarindaki hakki temsil eden s6zlesme 6zkaynaga dayali finansal
aractir. Belirli finansal yiikiimliiliikler ve 6zkaynaga dayali finansal araglar i¢in uygulanan muhasebe
politikalar1 agagida belirtilmistir.

Finansal yiikiimliiliikler gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal ylikiimliiliikler
veya diger finansal yiikiimliiliikler olarak siniflandirilir.

Sirket’in gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal ylkimliltkleri
bulunmamaktadir.

Diger finansal yiikiimliiliikler

Diger finansal yiikiimliiliikler baglangigta islem maliyetlerinden arindirilmis gercege uygun degerleriyle
muhasebelestirilir.

Diger finansal ylikiimliiliikler sonraki déonemlerde etkin faiz orani {izerinden hesaplanan faiz gideri ile
birlikte etkin faiz yontemi kullanilarak itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilir.

Etkin faiz yontemi, finansal ylkiimliiligiin itfa edilmis maliyetlerinin hesaplanmasi ve ilgili faiz
giderinin iligkili oldugu doneme dagitilmasi yontemidir. Etkin faiz orant; finansal aracin beklenen dmrii
boyunca veya uygun olmasi halinde daha kisa bir zaman dilimi siiresince gelecekte yapilacak tahmini
nakit 6demelerini tam olarak ilgili finansal yilikiimliiligiin net bugiinkii degerine indirgeyen orandir.
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Sermaye
Adi Hisse Senetleri

Adi hisse senetleri 6zkaynak olarak smiflandirilir. Adi hisse ihraglar1 ve hisse senedi opsiyonlarinin
ihract ile dogrudan iligkili ek maliyetler vergi etkisi diisiildiikten sonra 6zkaynaklardan azalis olarak
kayitlara alinir.

Sermaye ve temettiiler

Tim paylar, ¢ikarilmig sermaye olarak gosterilir. Hisseler iizerinden dagitilan temettiiler, temettii
dagitm donemi itibariyle birikmis kardan indirilerek Odenecek temettli yiikiimliiliigli olarak
smiflandirilir

Kur degisiminin etkileri

Sirket’in finansal tablolarinin hazirlanmasi sirasinda yabanci para cinsinden (TL disindaki para
birimleri) gerceklesen islemler, islem tarihindeki kurlar esas alinmak suretiyle kaydedilmektedir.
Finansal durum tablosunda yer alan dovize endeksli parasal varlik ve yiikiimliiliikler raporlama dénemi
sonunda gecerli olan kurlar kullanilarak TL’ye ¢evrilmektedir.

31 Aralik 2014 ve 31 Aralik 2013 tarihleri itibartyla Sirket’in dovizli iglemleri bulunmamaktadir.
Pay basina kazancg

Kar veya zarar tablosunda belirtilen pay basina kazang, net karin, y1l boyunca piyasada bulunan hisse
senetlerinin agirlikli ortalama sayisina boliinmesi ile hesaplanmaktadir.

Tiirkiye’de sirketler, sermayelerini, hissedarlarina ge¢mis yil karlarindan dagittiklar1 “bedelsiz hisse”
yolu ile arttirabilmektedirler. Bu tip “bedelsiz hisse” dagitimlari, pay basina kazang hesaplamalarinda,
ihrac¢ edilmis hisse gibi degerlendirilir. Buna gore, bu hesaplamalarda kullanilan agirlikli ortalama hisse
sayis1, sO0z konusu hisse senedi dagitimlarinin gegmise doniik etkileri de dikkate alinarak hesaplanir.

Raporlama déneminden sonraki olaylar

Raporlama dénemi sonu ile finansal tablolarin yayimlanmasi i¢in onaylanma tarihi arasinda, isletme
lehine veya aleyhine ortaya ¢ikan olaylar1 ifade eder. Raporlama donemi sonu itibariyla séz konusu
olaylarm var olduguna iligkin yeni deliller olmast veya ilgili olaylarin raporlama doneminden sonra
ortaya ¢ikmasi durumunda ve bu olaylar finansal tablolarin diizeltilmesini gerektiriyorsa, Sirket finansal
tablolarmi yeni duruma uygun sekilde diizeltmektedir. S6z konusu olaylar finansal tablolarin
diizeltilmesini gerektirmiyorsa Sirket sdz konusu hususlari ilgili dipnotlarinda agiklamaktadir.

Kiralama islemleri
Finansal kiralama

Finansal kiralama sozlesmesi altinda, sahiplikle ilgili tiim risklerin ve faydalarin kiraciya ait oldugu
sabit krymet transferleri, finansal kiralama islemi olarak siniflandirilmaktadir. Finansal kiralama yoluyla
elde edilen maddi duran varliklar, finansal durum tablosunda, kira sozlesmesinin baglangicindaki
minimum kira 6demelerinin raporlama dénemi sonu itibariyla indirgenmis degeri ile finansal kiralamaya
konu malin gergege uygun degerinden diisiik olanindan birikmis amortisman ve kalic1 deger kayiplar
diigiilerek yansitilir. Finansal kiralamadan dogan borglar, anaparanin 6denmesiyle azalirken, faiz
O0demeleri dogrudan kar veya zarar tablosunda yansitilir. 31 Aralik 2014 ve 31 Aralik 2013 tarihleri
itibariyla Sirket’in finansal kiralama islemi bulunmamaktadir.

Operasyonel kiralama

Operasyonel kiralama islemleri olustuklar1 donemlerde kar veya zararda kaydedilmektedir.

31



Mliskili taraflar

Hissedarlik, s6zlesmeye dayali haklar, aile iliskisi veya benzeri yollarla karsi tarafi dogrudan ya da
dolayl bir sekilde kontrol edebilen veya dnemli derecede etkileyebilen kuruluslar, iliskili kurulus olarak
tanimlanirlar. Iliskili kuruluslara aym zamanda sermayedarlar ve Sirket yonetimi de dahildir. Tliskili
kurulus islemleri, kaynaklarin ve yiikiimliiliikklerin iligkili kuruluglar arasinda bedelli veya bedelsiz
olarak transfer edilmesini icermektedir.

Karsiliklar, kosullu borg¢lar ve kosullu varhklar

“Karsiliklar, Kosullu Borglar ve Kosullu Varliklara Iliskin Tiirkiye Muhasebe Standardr” (“TMS 37”)
uyarinca, herhangi bir karsilik tutarinin finansal tablolara alinabilmesi i¢in; Sirket’in ge¢mis olaylardan
kaynaklanan mevcut bir hukuki veya zimni yiikiimliliiglin bulunmasi, bu yiikiimliiligin yerine
getirilmesi i¢in ekonomik fayda iceren kaynaklarmn igletmeden ¢ikmasinin muhtemel olmasi ve sz
konusu yiikiimliiliik tutarinin giivenilir bir bi¢imde tahmin edilebiliyor olmasi gerekmektedir. Sirket s6z
konusu hususlari ilgili dipnotlarinda agiklamaktadir.

Kosullu varliklar ger¢eklesmedik¢e muhasebelestirilmemekte ve sadece dipnotlarda agiklanmaktadir.
Finansal bilgilerin boliimlere gore raporlanmasi

Sirket’in faaliyetlerine iliskin karar almaya yetkili mercii tarafindan finansal performanslart ayr takip
edilen boliimleri olmadigindan faaliyet boliimlerine gore raporlama yapilmamastir.

Kurum kazanci iizerinden hesaplanan vergiler

1 Ocak 2006 tarihinden gegerli olmak iizere yiiriirliige giren, 21 Haziran 2006 tarihli ve 5520 sayili
Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 5’inci Maddesi’nin (1) numarali fikrasinin (d) bendine gore Tiirkiye’de
kurulu menkul kiymetler yatirim fonlar1 ve ortakliklarmin portféy isletmeciliginden dogan kazanglari
kurumlar vergisinden istisnadir. S6z konusu kurumlar vergisi istisnasi gegici vergi uygulamasi
bakimindan da gegerlidir.

Ayn1 Kanun’un 15’inci Maddesi’nin (3) numarali fikrasina gore, menkul kiymet yatirnm fon ve
ortakliklarinin kurumlar vergisinden istisna edilen s6z konusu portfoy isletmeciligi kazanglari {izerinden
dagitilsin ya da dagitilmasin %15 oraninda vergi kesintisi yapilir. Bakanlar Kurulu, bu vergi kesintisi
oranint her bir 6deme ve gelir i¢in ayr1 ayri sifira kadar indirmeye, kurumlar vergisi oranina kadar
yikseltmeye yetkilidir. S6z konusu tevkifat orani 2009/14594 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile %0
olarak uygulanmaktadir.

Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 34’lincii Maddesi’nin (8) numarali fikrasinda, menkul kiymet yatirim fon
ve ortakliklarinin, portfoy isletmeciligi kazang¢larinin elde edilmesi sirasinda 15’inci Madde geregince
kendilerinden kesilen vergileri, vergi kesintisi yapanlarca ilgili vergi dairesine 6denmis olmak sartiyla,
ayni Kanun’un 15’inci Maddesi’nin (3) numarali fikrasina goére kurum biinyesinde yapacaklar1 vergi
kesintisinden mahsup edebilecekleri, mahsup edilemeyen kesinti tutarinin bagvuru halinde kendilerine
red ve iade edilecegi belirtilmistir.

5281 sayili Kanun ile, 1 Ocak 2006 ila 31 Aralik 2015 tarihleri arasinda uygulanmak {izere 193 sayili
Gelir Vergisi Kanunu’na eklenen 5527 sayili Kanun ile Degisik Gegici 67’ nci Madde’nin (1) numarali
fikrasina gére menkul kiymet yatirim fon ve ortakliklarinin banka ve araci kurumlar vasitasiyla elde
ettikleri menkul kiymet ve diger sermaye piyasast araglarinin alim-satim kazanglari ile donemsel
getirileri lizerinden 1 Ekim 2006 tarihinden itibaren %0 oraninda gelir vergisi kesintisi yapilmaktadir.

Degisik Gegici 67°nci Madde’nin (2) ve (4) numarali fikralarina gére, menkul kiymet yatirim fonu ve
ortakliklariin bu maddeye gore tevkifata tabi tutulan gelirleri iizerinden Kurumlar Vergisi ve Gelir
Vergisi Kanunlari’na gore ayrica tevkifat yapilmaz.
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2.6

Calisanlara saglanan faydalar
Kidem tazminati

Tiirkiye’de mevcut kanunlar ve toplu is sozlesmeleri hiikiimlerine gére kidem tazminati emeklilik veya
isten ¢ikarilma durumunda 6denmektedir. Giincellenmis olan TMS 19 Calisanlara Saglanan Faydalar
Standardi (“TMS 19”) uyarinca sdz konusu tiirdeki 6demeler tanimlanmig emeklilik fayda planlart
olarak nitelendirilir.

Finansal durum tablosunda muhasebelestirilen kidem tazminati yiikiimliliigli, tim calisanlarin
emeklilikleri dolayistyla ileride dogmasi beklenen yiikiimliiliik tutarlarinin net bugiinkii degerine gore
hesaplanmig ve finansal tablolara yansitilmistir. Hesaplanan tiim aktiieryal kazanglar ve kayiplar diger
kapsamli gelire yansitilmistir.

Net bugiinkii degerin hesaplamasinda kullanilan baslica tahminler agagidaki gibidir:

31 Arahk 2014 31 Aralik 2013

(%) (%)
Net iskonto orani 3,00 3,00
Tahmin edilen kidem tazminatina hak kazanma orani 100 100

Emeklilik planlar
Sirket’in personeline sagladigi herhangi bir emeklilik sonrasi fayda ve emeklilik plan1 bulunmamaktadir.
Nakit akis tablosu

Nakit akis tablosunda, doneme iligkin nakit akiglar1 esas, yatirim ve finansman faaliyetlerine dayali bir
bicimde smiflandirilarak raporlanir. Esas faaliyetlerden kaynaklanan nakit akislari, Sirket’in portfoy
isletmeciligi faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akiglarini gdsterir. Yatirim faaliyetleriyle ilgili nakit
akiglari, Sirket’in yatirnm faaliyetlerinde (sabit yatirimlar) kullandigi ve elde ettigi nakit akislarinm
gosterir. Finansman faaliyetlerine iligkin nakit akislari, Sirket’in finansman faaliyetlerinde kullandig1
kaynaklar1 ve bu kaynaklarin geri 6demelerini gosterir.

Vadeli islem ve Opsiyon Borsasi (“VIOB”) islemleri

VIOB piyasasinda islem yapmak igin verilen nakit teminatlar ticari alacaklar olarak
siiflandirilmaktadir. Donem iginde yapilan islemler sonucu olusan kar ve zararlar kar veya zarar
tablosunda hasilat icinde yer alan esas faaliyetlerden gelirler / giderlere kaydedilmistir. A¢ik olan
islemlerin piyasa fiyatlar1 iizerinden degerlenmesi sonucunda kar veya zarar tablosuna yansiyan
degerleme farklar1 ve kalan teminat tutarinin nemalandirilmasi sonucu olusan faiz gelirleri netlestirilerek
ticari alacaklar igerisinde gosterilmistir.

Onemli muhasebe degerlendirme, tahmin ve varsayimlari

Finansal tablolarin Teblig’e uygun olarak hazirlanmasi, yonetimin, politikalarin uygulanmasi ve
raporlanan varlik, yikiimliilik, gelir ve gider tutarlarmi etkileyen kararlar, tahminler ve varsayimlar
yapmasini gerektirmektedir. Gergeklesen sonuglar bu tahminlerden farklilik gosterebilir.

Tahminler ve tahminlerin temelini teskil eden varsayimlar siirekli olarak gozden gecirilmektedir.
Muhasebe tahminlerindeki gilincellemeler, glincellemenin yapildigi dénemde ve bu giincellemelerden
etkilenen miiteakip donemlerde kayitlara alinir. Tahminlerin kullanildig: baglica notlar asagidaki gibidir:

Not 9 — Karsiliklar, kosullu borglar ve kosullu varliklar
Not 10 — Calisanlara saglanan faydalara iligkin karsiliklar
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NAKIT VE NAKIT BENZERLERI

31 Aralik 2014

31 Aralik 2013

Bankadaki nakit 6.181 12.249
Vadesiz mevduat 6.181 12.249
Borsa para piyasasindan alacaklar 210.063 910.206
Ters repo islemlerinden alacaklar - 9.001.785
Toplam 216.244 9.924.240
Borsa para piyasasindan alacaklar:
Faiz Oram Vade Tarihi Maliyet Kayith Deger
31 Aralik 2014
TL %10,75 2 Ocak 2015 210.000 210.063
210.000 210.063
Faiz Oram Vade Tarihi Maliyet Kayith Deger
31 Aralik 2013
TL %8,15 2 Ocak 2014 910.000 910.206
910.000 910.206
Ters repo islemlerinden alacaklar:
Sirketin 31 Aralik 2014 tarihi itibariyle ters repo isleminden alacagi bulunmamaktadir.
Faiz Orani Vade Tarihi Maliyet Kayith Deger
31 Aralik 2013
TL %7,24 2 Ocak 2014 9.000.000 9.001.785
9.000.000 9.001.785

Sirket’in 31 Aralik 2014 ve 31 Aralik 2013 tarihleri itibariyla nakit akis tablolarinda nakit ve nakit
benzeri degerler, faiz ve deger artis tahakkuklar1 diisiilerek gosterilmektedir:

31 Arahk 2014 31 Arahk 2013

Nakit ve nakit benzerleri 216.244 9.924.240
Faiz ve deger artig tahakkuklari (63) (1.991)
216.181 9.922.249

Nakit ve nakit benzerlerindeki risklerin niteligi ve diizeyine iliskin agiklamalar 19. notta agiklanmstir.
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FINANSAL YATIRIMLAR

31 Aralik 2014

31 Aralik 2013

Gergege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan

finansal varliklar 258.928.299 248.249.495
Satilmaya hazir finansal varliklar 1 1
Toplam 258.928.300 248.249.496

Sirket’in faaliyeti geregi finansal yatirimlar hesabinda bulunan kiymetler agirlikli olarak alim-satim
amagli menkul kiymetler olup, gergege uygun degerleri ile degerlenmislerdir. Ger¢ege uygun deger, 31
Aralik 2014 tarihi itibariyla Borsa Istanbul’da bekleyen giincel emirler arasindaki en iyi alig emirlerini,
bunlarin bulunmamasi durumunda gergeklesen en yakin zamanli islemin fiyatini, bunlarin bulunmamasi
durumunda ise igverim orani ile ilerletilmis maliyet fiyatin1 ifade etmektedir.

31 Aralik 2014 tarihi itibariyla maliyet bedelleriyle gosterilen satilmaya hazir finansal varliklar, 1 TL
tutarindaki TSKB Gayrimenkul Degerleme AS hissesinden olusmaktadir (31 Aralik 2013: 1 TL TSKB

Gayrimenkul Degerleme AS hissesi).

31 Arahk 2014

Gercege
Gercege uygun deger farki kar veya Uygun Kayith
zarara yansitilan finansal varhiklar Nominal Degeri Degeri
Borclanma senetleri
Devlet tahvilleri 90.800.000 95.506.248 95.506.248
Ozel sektor tahvil ve bonolari 122.610.000 123.965.958 123.965.958
Toplam 213.410.000 219.472.206 219.472.206
Hisse senetleri
Borsada islem goren hisse senetleri 6.146.008 39.456.093 39.456.093
219.556.008 258.928.299 258.928.299
31 Aralik 2013
Gergege
Gercege uygun deger farki kar veya Uygun Kayith
zarara yansitilan finansal varhklar Nominal Degeri Degeri
Borc¢lanma senetleri
Devlet tahvilleri 113.300.000 111.192.398 111.192.398
Ozel sektor tahvil ve bonolari 92.448.831 92.923.266 92.923.266
Toplam 205.748.831 204.115.664 204.115.664
Hisse senetleri
Borsada iglem goren hisse senetleri 7.477.414 44.133.831 44.133.831
213.226.245 248.249.495 248.249.495

31 Aralik 2014 tarihi itibartyla alim satim amaciyla elde tutulan bor¢glanma senetlerinin piyasadaki faiz
oranlar1 % 6,9 - % 12,8 araligindadir (31 Aralik 2013: % 7-% 12,9 araligindadir).
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5. TICARIi ALACAKLAR VE TiCARI BORCLAR

Sirket’in 31 Aralik 2014 ve 31 Aralik 2013 tarihleri itibariyla vadesi ge¢mis ve siipheli hale gelmis
alacaklar1 bulunmamaktadir. 31 Aralik 2014 ve 31 Aralik 2013 tarihleri itibariyla kisa vadeli ticari
alacaklarin detay1 agagidaki gibidir:

31 Aralik 2014 31 Aralik 2013
VIOB islem teminatlar 532.531 3.596.261
Menkul kiymet satim alacaklari 469.000 -
Toplam 1.001.531 3.596.261

31 Aralik 2014 ve 31 Aralik 2013 tarihleri itibariyla kisa vadeli ticari borglarin detay1 asagidaki gibidir:

31 Aralik 2014 31 Arahk 2013
Portféy yonetim komisyonlar1 (Not 18) 97.130 99.083
Portf6y saklama komisyonlari (Not 18) 67.502 -
Odenecek komisyonlar (Not 18) 739 18.338
Menkul kiymet alim borglari - 81.550
Toplam 165.371 198.971

Ticari alacaklardaki risklerin niteligi ve diizeyine iligkin agiklamalar 19 uncu notta verilmistir.

6. DIGER ALACAKLAR VE DiGER BORCLAR
31 Aralik 2014 ve 31 Aralik 2013 tarihleri itibariyla kisa vadeli diger borg¢larin detay1 asagidaki gibidir:

31 Arahk 2014 31 Arahk 2013
Odenecek vergi, har¢ ve diger kesintiler 29.234 12.848
[liskili taraflara ticari olmayan borglar (Not 18) 10.564 7.134
Diger cesitli borglar 1.770 60
Toplam 41.568 20.042

36



MADDi DURAN VARLIKLAR

Doseme ve Ozel

demirbaslar maliyetler Toplam
Maliyet degeri
1 Ocak 2014 acilis bakiyesi 157.311 61.216 218.527
Alimlar 7.304 - 7.304
31 Aralik 2014 kapams bakiyesi 164.615 61.216 225.831
Birikmis amortismanlar
1 Ocak 2014 acilis bakiyesi (113.238) (12.667) (125.905)
Doénem gideri (13.647) (12.243) (25.890)
31 Aralik 2014 kapams bakiyesi (126.885) (24.910) (151.795)
Net kayith degeri
1 Ocak 2014 44.073 48.549 92.622
31 Arahik 2014 37.730 36.306 74.036

Doseme ve Ozel

Demirbaslar maliyetler Toplam
Maliyet degeri
1 Ocak 2013 acilis bakiyesi 150.865 58.467 209.332
Alimlar 6.446 2.749 9.195
31 Arahk 2013 kapams bakiyesi 157.311 61.216 218.527
Birikmis amortismanlar
1 Ocak 2013 acilig bakiyesi (94.866) (974) (95.840)
Donem gideri (18.372) (11.693) (30.065)
31 Arahik 2013 kapams bakiyesi (113.238) (12.667) (125.905)
Net kayith degeri
1 Ocak 2013 55.999 57.493 113.492
31 Aralik 2013 44.073 48.549 92.622

31 Aralik 2014 ve 31 Aralik 2013 tarihleri itibariyla, maddi duran varliklar iizerinde rehin / ipotek

bulunmamaktadir.
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8.

MADDi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR

Diger maddi
olmayan duran

varhklar (*) Toplam
Maliyet degeri
1 Ocak 2014 agilis bakiyesi 59.249 59.249
Alimlar 19.504 19.504
31 Aralik 2014 kapams bakiyesi 78.753 78.753
Birikmis itfa paylan
1 Ocak 2014 acilis bakiyesi (50.257) (50.257)
Donem gideri (13.919) (13.919)
31 Aralik 2014 kapams bakiyesi (64.176) (64.176)
Net kayith degeri
1 Ocak 2014 8.992 8.992
31 Aralik 2014 14.577 14.577

Diger maddi

olmayan duran

varhklar (*) Toplam
Maliyet degeri
1 Ocak 2013 agilig bakiyesi 58.840 58.840
Alimlar 409 409
31 Aralik 2013 kapams bakiyesi 59.249 59.249
Birikmis itfa paylar:
1 Ocak 2013 agilig bakiyesi (39.659) (39.659)
Donem gideri (10.598) (10.598)
31 Aralik 2013 kapams bakiyesi (50.257) (50.257)
Net kayith degeri
1 Ocak 2013 19.181 19.181
31 Arahik 2013 8.992 8.992

(*) Bilgisayar programlarindan olugsmaktadir.

Sirket’in 31 Aralik 2014 ve 31 Aralik 2013 tarihleri itibariyla isletme igerisinde olusturulmus maddi

olmayan duran varlig1 bulunmamaktadir.
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10.

KARSILIKLAR, KOSULLU BORCLAR VE KOSULLU VARLIKLAR
Diger kisa vadeli karsihiklar

5838 sayili Kanun’un 32/8 maddesine istinaden 6802 sayili Gider Vergileri Kanunu’nun 29/t bendinde
yapilan degisiklik uyarinca, menkul kiymet yatirim fon ve ortakliklarinin sermaye piyasalarinda
yaptiklar1 iglemler nedeniyle elde ettikleri paralar Banka ve Sigorta Muameleleri Vergisi’nden
(“BSMV?) istisna olup, menkul kiymet yatirim ortakliklar igin bu istisnanin yiiriirlik tarihi 1 Mart
2009’dur. Sirket, ilgili yiirtirlik tarihi 6ncesi olan 2008 yil1 ve 2009/Ocak-Subat aylarina ait iglemlere
iliskin BSMV tutarlar1 i¢in yonetimin en iyi tahmini uyarinca anapara ve gecikme faiz tutari i¢in 31
Aralik 2013 tarihi itibartyla 791.199 TL tutarinda karsilik ayirmigtir. Dénem iginde, 2008 yilina iligkin
olarak yiikiimliilik zaman agimina ugradigindan, 791.199 TL tutarindaki karsiligin 2008 yilina ait
hesaplanan 668.421 TL tutarindaki kismi iptal edilerek cari donemde diger faaliyet geliri olarak
kaydedilmis, 2009/Ocak-Subat aylarina iligkin olarak ise cari dénemde 10.495 TL tutarindaki karsilik
gideri diger faaliyet gideri olarak kayitlara yansitilmistir.

CALISANLARA SAGLANAN FAYDALAR

Calisanlara saglanan faydalara iliskin kisa vadeli karsihiklar

31 Aralik 2014 31 Arahlik 2013
Kullanilmayan izin ve muhtemel prim karsiliklari 129.822 74.604
Toplam 129.822 74.604

Tiirkiye’de gegerli is kanununa gore Sirket, is sdzlesmesinin, herhangi bir nedenle sona ermesi halinde
calisanlarinin hak kazanip da kullanmadigi yillik izin siirelerine ait iicreti, s6zlesmenin sona erdigi
tarihteki iicreti lizerinden kendisine veya hak sahiplerine 6demekle yiikiimliidiir. Kullanilmayan izin
karsilig1 raporlama donemi sonu itibariyla tiim ¢aligsanlarin hak ettikleri ancak heniiz kullanmadiklar izin
giinlerine denk gelen iskonto edilmemis toplam yiikiimliiliik tutaridir.

Sirket’in, 31 Aralik 2014 ve 31 Aralik 2013 tarihlerinde sona eren dénemlerde, kullanilmayan izin ve
muhtemel prim karsiliklarinin hareketi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2014 31 Aralik 2013
Donem bast 74.604 75.336
Odenen izin ve primler (58.356) (53.540)
Donem gideri 113.574 52.808
Doénem sonu karsiik 129.822 74.604

Calisanlara saglanan faydalara iliskin uzun vadeli karsiliklar

31 Aralik 2014 31 Aralik 2013
Kidem tazminat1 karsilig1 127.864 109.026
Toplam 127.864 109.026
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Kidem Tazminati Karsihg:

Yiiriirliikteki Is Kanunu hiikiimleri uyarinca, ¢alisanlardan kidem tazminatina hak kazanacak sekilde is
sozlesmesi sona erenlere, hak kazandiklar yasal kidem tazminatlariin 6denmesi yiikiimliiligli vardir.
Ayrica, halen yiiriirliikte bulunan 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu’nun 6 Mart 1981 tarih, 2422
sayilt ve 25 Agustos 1999 tarih, 4447 sayili yasalar ile degisik 60’inc1 Maddesi hiikmii geregince
kidem tazminatin1 alarak isten ayrilma hakki kazananlara da yasal kidem tazminatlarini 6deme
ylikiimliligii bulunmaktadir. Emeklilik 6ncesi hizmet sartlartyla ilgili baz1 gegis karsiliklari, ilgili
kanunun 23 Mayis 2002 tarihinde degistirilmesi ile Kanun’dan ¢gikarilmistir.

31 Aralik 2014 tarihi itibartyla 6denecek kidem tazminati, aylik 3.438,22 TL (31 Aralhk 2013:
3.254,44 TL) tavanina tabidir.

Kidem tazminati karsiligi, Sirket’in, calisanlarin emekli olmasindan kaynaklanan gelecekteki
muhtemel yilikiimliiliik tutarinin bugiinkii degerinin tahmin edilmesi yoluyla hesaplanmaktadir. TMS
19 (“Calisanlara Saglanan Faydalar”), sirketin yiikiimliiliikklerinin, tanimlanmis fayda planlar
kapsaminda aktiieryal degerleme yontemleri kullanilarak gelistirilmesini ongoriir. Bu dogrultuda,
toplam yiikiimliiliikklerin hesaplanmasinda kullanilan aktiieryal varsayimlar agsagida belirtilmistir:

Ana varsayim, her hizmet yil1 i¢in olan azami yiikiimliiliik tutarinin enflasyona paralel olarak artacak
olmasidir. Bu nedenle, 31 Aralik 2014 tarihi itibariyla, ekli finansal tablolarda karsiliklar, gelecege
iligskin, ¢alisanlarin emekliliginden kaynaklanacak muhtemel yiikiimliiliigiintin bugiinkii degeri tahmin
edilerek hesaplanir. Raporlama dénemi sonu itibartyla karsiliklar, yillik % 5,00 enflasyon (tahmin
edilen maas artig orani) ve % 8,15 iskonto orani varsayimlarina gore yaklasik % 3 olarak elde edilen
net iskonto orani kullanilmak suretiyle hesaplanmistir (31 Aralik 2013: sirasiyla %35,00, %8,15 ve %3).
Istege bagl isten ayrilmalar neticesinde 6denmeyip, Sirket’e kalacak olan kidem tazminat: tutarlarmin
tahmini oran1 da dikkate alinmustir.

1 Ocak - 1 Ocak —
31 Aralik 2014 31 Aralik 2013
1 Ocak itibartyla karsilik 109.026 122.880
Donem igi 6demeler - (11.092)
Hizmet maliyeti 9.502 7.584
Faiz maliyeti 8.886 7.371
Aktiieryal (kazang)/kayip 450 (17.717)
Kidem tazminati karsihgi 127.864 109.026
DiGER DONEN VARLIKLAR
Diger donen varhklar 31 Aralik 2014 31 Aralik 2013
Gelecek aylara ait giderler 7.425 5.238
Toplam 7.425 5.238
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12.

OZKAYNAKLAR
Odenmis Sermaye

Sirket’in 31 Aralik 2014 ve 31 Aralik 2013 tarihleri itibariyla 6denmis sermaye yapist asagidaki
gibidir:

Pay Oram 31 Arabk  Pay Oram 31 Arahk

Ortaklar Grubu (%) 2014 (%) 2013
Is Yatirrm Menkul Degerler AS A) 1,46 2.347.411 1,46 2.347.411
Is Yatirrm Menkul Degerler AS B) 27,47 44.106.690 26,44 42.466.693
T.Sinai Kalkinma Bankas1 AS B) 1,72 2.757.169 1,72 2.757.169
Yatirim Finansman Menkul Degerler AS (A) 0,73 1.185.072 0,73 1.185.072
Yatirim Finansman Menkul Degerler AS B) 0,39 618.429 0,39 618.429
Anadolu Hayat Emeklilik AS (A) 0,37 592.536 0,37 592.536
Anadolu Hayat Emeklilik AS ®B) 0,36 574.662 0,36 574.662
Anadolu Anonim Tiirk Sigorta Sirketi ®B) 0,17 278.394 0,17 278.394
Diger ®B) 67,33  108.138.921 68,36  109.778.918
Toplam sermaye 100,00 160.599.284 100,00 160.599.284

Sirket sermayesi her biri 1 (bir) Kurus nominal degerinde 16.059.928.400 adet hisseye ayrilmis olup,
hisselerin 4.125.019 Tiirk Lirasi (A) Grubu, 156.474.265 Tiirk Liras1 (B) Grubu’dur. Yonetim Kurulu
tiyelerinin se¢iminde (A) Grubu hisse senetlerinin her biri 1.000.000 (bir milyon) adet oy hakkina, (B)
Grubu hisse senetlerinin her biri 1 (bir) adet oy hakkina sahiptir. A grubu hisselerin kar dagitiminda
imtiyazi bulunmamaktadir. Imtiyazli ve adi hisse senetleri i¢in pay basina kazang tutarlar1 aynidr.

Sirket’in hisse senetlerinin %86,65°i Borsa Istanbul AS’de islem gdrmektedir. Sirket’in halka acik
paylarinin %19,32’si Is Yatirim Menkul Degerler AS’nin elinde bulunmaktadar.

Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler

31 Aralik 2014 31 Aralik 2013
Yasal yedekler 27.877.230 25.458.382
Toplam 27.877.230 25.458.382

6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu’nun (“TTK”) 519. maddesine gore isletmeler yillik karlarinin %5’ini
6denmis sermayelerinin %20’sini buluncaya kadar genel kanuni yedek akge olarak ayirirlar. Isletmenin
geemis yillar zararlar1 varsa %5’°in hesabinda yillik kardan diistiliir. TTK’ nin 519. maddesinin ¢ bendi
geregince pay sahiplerine %5 oraninda kar pay1 ddendikten sonra pay sahipleri ile kara istirak eden
diger kimselere dagitilmasi kararlastirilan kismin %10°u da genel kanuni yedek akg¢eye eklenir.

Sirket’in finansal durum tablosunda yer alan 25.458.382 TL tutarindaki yasal yedeklerine, 6102 sayili
Ticaret Kanunu’nun 519. maddesi geregi 26 Mart 2014 tarihli Olagan Genel Kurul karariyla 2.418.848
TL tutarinda aktarim yapilmis ve yasal yedekler toplami 27.877.230 TL ye ulagsmuistir.

Gecmis Yillar Karlan

Sirket’in ge¢mis yillar karlar igerisinde smiflandirilan olaganiistii yedekler 31 Aralik 2014 tarihi
itibartyla 41.128.178 TL’dir (31 Aralik 2013: 69.202.184 TL). Ge¢mis yillar karlar1 i¢erisinde 17.267
TL tutarinda aktiieryal fark bulunmaktadir.
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13.

Kar Dagitimi

Sirket’in 26 Mart 2014 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul toplantisinda, 1.958.060 TL’si 2013 yili
karindan, 28.074.006 TL’si ise olaganiistii yedekler kaleminden karsilanmak tizere, Sirketin ¢ikarilmig
sermayesinin % 18,7’si (briit = net) oraninda, 30.032.066 TL tutarinda temettiiniin 28 Mart 2014
tarihinden itibaren nakit olarak dagitilmasina karar verilmis, dagitim iglemi ilgili tarihte baslayarak 1
Nisan 2014 tarihinde tamamlanmugtir.

2013 yili karinin dagitimi asagidaki sekilde yapilmistir:

Tutar
A- Genel kanuni toplam yedek akg¢e (TTK 519/a-c) 2.418.848
B- Ortaklara nakit kar pay1 1.958.060
Toplam 4.376.908

Sirket, faaliyetlerinden elde ettigi karlarin dagitim esaslarini SPK mevzuatina uygun olarak
belirlemektedir.

HASILAT
1 Ocak - 1 Ocak -
Satislar 31 Arahk 31 Arahk
2014 2013
Hisse senedi satiglari 233.638.041 330.244.870
Tahvil ve bono satiglar 93.269.328 59.752.064
Ara toplam 326.907.369 389.996.934
Itfa ve faiz gelirleri 18.604.825 13.546.046
Borg¢lanma senetleri deger artisi/diistiisti (net) 7.076.593 (8.726.046)
Hisse senedi deger artisi /diisiisii (net) 3.376.011 (2.236.162)
Temettii gelirleri 652.208 2.779.240
Ters repo faiz gelirleri 596.953 488.449
Odiing menkul kiymetlerden alinan komisyon gelirleri - 607
Vadeli islem sozlesme karlari/zararlari (net) (1.672.455) 1.417.320
Ara toplam 28.634.135 7.269.454
TOPLAM HASILAT 355.541.504 397.266.388
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14. SATISLARIN MALIYETI

1 Ocak - 1 Ocak -
Satislarin Maliyeti 31 Arahk 31 Arahk
2014 2013
Hisse senetleri satis maliyeti 230.178.915 326.768.179
Tahvil ve bono satig maliyetleri 92.267.469 61.061.499
Ara toplam 322.446.384 387.829.678
Aracilik komisyon giderleri (Not 18) 1.509.881 1.876.148
Portfoy yonetim komisyon giderleri (Not 18) 1.133.812 1.524.710
Portfoy saklama komisyon giderleri (Not 18) 89.050 -
Takas ve saklama komisyon giderleri 31.625 35.709
Ara toplam 2.764.368 3.436.567
TOPLAM SATIS MALIYETI 325.210.752 391.266.245
15. GENEL YONETIM GIDERLERI
1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 31 Arahk
2014 2013
Personel licret ve giderleri 799.591 448.023
Yonetim kurulu ayliklari 496.650 472.500
Kira giderleri 169.885 144.155
Denetim giderleri 114.121 88.803
Kotasyon gideri 42.157 40.150
Sistem giderleri 63.186 63.931
Isletme giderleri 75.826 64.344
Amortisman ve itfa pay1 giderleri 39.809 40.663
Aidat giderleri 19.894 10.046
I¢ kontrol ve risk yonetim giderleri 13.282 11.018
Diger giderler 122.478 163.302
Toplam 1.956.879 1.546.935
Personel iicret ve giderleri
1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 31 Arahk
2014 2013
Maagslar ve iicretler 548.638 295.264
SSK isveren pay1 72.699 45.811
Izin ve prim karsilik gideri 113.574 52.808
Kidem tazminati karsilik giderleri 18.388 14.955
Diger iicret ve giderler 46.292 39.185
Toplam 799.591 448.023
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16.

17.

ESAS FAALIYETLERDEN DiGER GELIRLER VE GiDERLER

Diger faaliyet gelirlerinde yer alan 668.421 TL, Not 9’da agiklanan BSMV karsilig1 olarak ayrilmis
tutarin iptal edilmis kismidir. Diger faaliyet giderlerinde yer alan 48.170 TL ise Not 9°da acgiklanan
2009 Ocak-Subat aylarina ait BSMV’ye iliskin karsilik gideri ile c¢esitli vergi 6demelerinden

olusmaktadir (31 Aralik 2013: 76.300 TL).

PAY BASINA KAZANC
1 Ocak - 1 Ocak -
31 Aralik 31 Arahk
2014 2013
Donem boyunca mevcut olan hisselerin nominal degeri (TL) 160.599.284 160.599.284
Cikartilan bedelsiz hisseler - -
Tedaviildeki hisselerin nominal degeri (TL) 160.599.284 160.599.284
Net donem kari (TL) 28.994.124 4.376.908
Pay basina kazan¢ (TL) (1 TL nominal hisseye karsilik) 0,1805 0,0273
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18.

ILISKILi TARAF ACIKLAMALARI

Sirket ile diger iligkili taraflar arasindaki islemlerin detaylar1 asagida agiklanmustir:

31 Arahk 2014

31 Aralik 2013

Nakit ve nakit benzerleri
Tiirkiye Is Bankasi Anonim Sirketi (Vadesiz mevduat) 6.177

12.249

Toplam 6.177

12.249

Gergege uygun deger farki kar / zarara yansitilan finansal yatirimlar

31 Aralik 2014 tarihi itibariyla Sirket’in gercege uygun deger farki kar / zarara yansitilan finansal
varliklar1 igerisinde; 2.940.007 TL nominal, 5.352.732 TL gercege uygun degerinde iliskili sirket
hisseleri ve 21.080.000 TL nominal, 21.227.047 TL gercege uygun degerinde iligkili sirket bor¢lanma
senetleri (6zel sektor tahvil ve bonolar1) bulunmaktadir. (31 Aralik 2013: 3.465.007 TL nominal,
7.822.863 TL gergege uygun degerinde iliskili sirket hisseleri ve 11.420.000 TL nominal, 11.423.510

TL gercege uygun degerinde iliskili sirket bor¢lanma senedi).
Iliskili taraflara bor¢lar

31 Arahk 2014

31 Arahk 2013

Ticari bor¢lar
Odenecek portfoy yonetim, saklama ve aracilik komisyonlart

Is Portféy Yonetimi AS 97.130 99.083
T. Is Bankas1 AS 67.502 -
Is Yatinm Menkul Degerler AS 739 18.338
165.371 117.421
Ticari olmayan borg¢lar
T. Is Bankas1 AS 5.700 5.500
Anadolu Anonim Tiirk Sigorta Sirketi 4.864 1.634
10.564 7.134
Toplam 175.935 124.555
Donem icindeki islemler
1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 31 Arahk
2014 2013
Iligkili taraflara 6denen portfoy yonetim, aracilik ve saklama komisyonlart
Is Portfoy Yonetimi AS 1.133.812 1.524.710
Is Yatirnm Menkul Degerler AS 1.509.881 1.876.148
T.is Bankas1 AS 89.050 -
Toplam 2.732.743 3.400.858
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1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 31 Arahk
Genel yonetim giderleri 2014 2013
Iligkili taraflara édenen giderler
Tiirkiye Is Bankas1 AS (kira, plaza isletim
ve teknik destek gideri) 260.951 222.057
Isnet Elektronik Bilgi Uretim Dagitim Tic.
ve Iletisim Hiz. AS - (internet kullanim ve
diger hizmet gideri) 15.496 13.643
Is Yatirrm Menkul Degerler AS - (I¢ kontrol
ve risk yonetim giderleri) 13.282 11.018
Anadolu Anonim Tiirk Sigorta Sirketi -
(saglik sigortas1 gideri) 2.379 1.902
SoftTech Yazilim Teknolojileri Arastirma
Gelistirme ve Pazarlama Tic.AS (Web
giincelleme gid.) 1.045 2.722
Toplam 293.153 251.342
1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 31 Arahk
Temettii gelirleri 2014 2013
Is Girisim Sermayesi Yatirim Ortaklig1 AS 324.720 1.047.689
Tiirkiye Sinai Kalkinma Bankas1 AS 62.500 324.545
Is Yatinm Menkul Degerler AS - 123.900
Tiirkiye Sigse ve Cam Fab. AS 2.260 9.467
Toplam 389.480 1.505.601

Donem igerisinde iist diizey yonetici ve yonetim kurulu liyelerine saglanan faydalar agsagidaki gibidir:

1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 31 Arahk
2014 2013

Ust diizey yoneticilere saglanan menfaatler
Briit iicretler ve diger kisa vadeli faydalar 751.350 653.640
Izin ve muhtemel prim karsilig1 82.382 41.992
Kidem tazminati 7.820 7.137
Toplam 841.552 702.769
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19.

FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi
Finansal Risk Faktorleri

Sirket faaliyeti geregi piyasa riskine (gercege uygun deger faiz orani riski, hisse senedi fiyat riski)
maruz kalmaktadir. Piyasa riski, faiz oranlarinda, menkul kiymetlerin veya diger finansal
sozlesmelerin degerinde meydana gelecek ve Sirketi olumsuz etkileyecek dalgalanmalardir. Sirket
menkul kiymetlerini gercege uygun fiyatlar ile degerleyerek maruz kalinan piyasa riskini faiz ve hisse
senedi pozisyon riski ayriminda giinlik olarak takip etmektedir. Yonetim Kurulu’nca, belirli
donemlerde portfoyilin yonetimine iliskin stratejiler ve limitler belirlenmekte, Sirket portfoyl portfoy
yoneticileri tarafindan bu c¢ercevede yonetilmektedir. Sirket, portfoy riskinin diizenli olarak
hesaplanmasi ve raporlanmasi hususunda Is Yatinm Menkul Degerler AS’den hizmet almakta, ilgili
raporlar Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ve Yonetim Kurulu tarafindan degerlendirilmektedir.
Ekonomik tablonun ve piyasalarin durumuna goére Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen limit ve
politikalar degisim gdstermekte, belirsizligin hakim oldugu donemlerde riskin asgari diizeye
indirilmesine ¢alisilmaktadir.

Faiz oram riski

Faiz orani riski, faiz oranlarinda meydana gelen dalgalanmalarin Sirket’in faize duyarli varliklari
iizerinde meydana getirebilecegi deger diisiisii olarak tanimlan 1r. Sirket’in faize duyarh ylikiimliligi
bulunmamaktadir.

Faiz Pozisyonu Tablosu

31 Arahk 31 Arahk
2014 2013
Sabit faizli finansal araclar 118.369.154 147.610.800
Finansal varliklar Gergege uygun deger farki kar veya
zarara yansitilan finansal varliklar 118.159.091 137.698.809
Ters repo islemlerinden alacaklar - 9.001.785
Borsa para piyasasi islemlerinden
alacaklar 210.063 910.206
Finansal yiikiimliiliikler - -
Degisken faizli finansal araclar 101.313.115 66.416.855
Finansal varliklar Gergege uygun deger farki kar veya
zarara yansitilan finansal varliklar 101.313.115 66.416.855

Finansal yiikiimliiliikler -

Sirket’in gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varlik olarak smifladig
bor¢lanma senetleri faiz degisimlerine bagli olarak fiyat riskine maruz kalmaktadir. 31 Aralik 2014
tarihi itibariyla Sirket’in yaptig1 analizlere gore TL faizlerde %1 oraninda faiz artis1 / azalis1 olmasi
durumunda diger tiim degiskenlerin sabit kaldigi varsayimiyla 219.472.206 TL tutarindaki borglanma
senetlerinin gergege uygun degerinde ve dolayisiyla Sirket’in net donem kart ile 6zkaynaklarinda 31
Aralik 2014 tarihi itibariyla 4.666.094 TL tutarinda azalis veya 4.951.950 TL tutarinda artis
olusmaktadir (31 Aralik 2013 tarihi itibaryla Sirket’in yaptigi analizlere gore TL faizlerde %l
oraninda faiz artis1 veya azaligi olmas1 durumunda diger tim degiskenlerin sabit kaldig1 varsayimiyla
204.115.664 TL tutarindaki bor¢lanma senetlerinin gercege uygun degerinde ve dolayisiyla Sirket’in
net donem kari ile 6z kaynaklarinda 4.227.356 TL tutarinda azalis veya 5.808.093 TL tutarinda artig
olugmaktadir).

Hisse senedi fiyat riski

Sirket ayn1 zamanda, portfoylinde bulunan hisse senetlerinde meydana gelebilecek fiyat degisimlerinin
yol agacag1 hisse senedi fiyat riskine maruz kalmaktadir. 31 Aralik 2014 tarihi itibariyla BIST de islem
goren bu hisselerde %10’luk bir artig / azalis olmasi ve diger tiim degiskenlerin sabit tutulmasi
durumunda, Sirket’in net donem karinda ve dolayisiyla 6zkaynaklarinda 3.945.609 TL tutarinda artis /
azalig olusmaktadir (31 Aralik 2013: 4.413.383 TL).
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Kur riski

Yabanci para varliklar, yiikiimliiliikler ve bilango dist yiikiimliiliikklere sahip olma durumunda ortaya
cikan kur hareketlerinden kaynaklanacak etkiler kur riskini olusturmaktadir. Sirket’in 31 Aralik 2014 ve
31 Aralik 2013 tarihleri itibariyla, dovizli islemleri bulunmamaktadir.

Likidite riski
Likidite riski, uzun vadeli varliklarin kisa vadeli kaynaklarla fonlanmasimin bir sonucu olarak ortaya
cikabilmektedir. Sirket’in faaliyeti geregi aktifinin tamamina yakin kismini nakit ve benzeri kalemler ile

finansal yatirnmlar olusturmaktadir. Sirket yonetimi, aktifi 6zkaynak ile finanse ederek, likidite riskini
asgari seviyede tutmaktadir.

Sirket’in tiirev finansal ylikiimliliigli yoktur. Tiirev olmayan finansal yiikiimliiliiklerin 31 Aralik 2014 ve
31 Aralik 2013 tarihleri itibartyla indirgenmis nakit akislarinin sézlesme siirelerine gore kalan vadelerine
gore dagilimi agagidaki gibidir:

31 Arahk 2014

Sozlesmeye
dayah
nakit
Kayith cikislar 1 aya 1-3 3 ay-1 1-5 5 yildan
Sozlesmeye Dayal Vadeler Degeri toplami kadar ay yil yil uzun
Tiirev Olmayan Finansal
Yiikiimliiliikler 165.371 165.371 165.371 - - - -
Ticari borglar 165.371 165.371 165.371 - - - -
31 Aralik 2013
Sozlesmeye
dayah
nakit
Kayith cikislar 1 aya 1-3 3 ay-1 1-5 5 yildan
Soézlesmeye Dayal Vadeler Degeri toplami kadar ay yil yil uzun
Tiirev Olmayan Finansal
Yiikiimliiliikler 198.971 198.971 198.971 - - - -
Ticari borglar 198.971 198.971 198.971 - - - -

Sermaye yonetimi

Sirket sermayesini etkin portfdy yonetimiyle riskin dagitilmasi ilkesi dogrultusunda yonetmektedir.
Sirket’in amaci; gelir elde eden bir isletme olarak faaliyetlerini devam ettirirken pay sahiplerinin
faydasin1 gozetmek ve verimli sermaye yapisimi siirekli kilmaktir. Yiiriirliikteki mevzuat ¢ergevesinde
hazirlanan kar payr dagitim tekliflerinde pay sahiplerinin beklentileri ile Sirket’in biiylime geregi
arasindaki hassas denge ve Sirket’in karlilik durumu dikkate alinmaktadir.
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FINANSAL ARACLAR

Finansal Araglar Kategorileri:

31 Arahk 2014 Kayith Degeri Gercege Uygun Degeri
Finansal varhiklar

Nakit ve nakit benzerleri 216.244 216.244

Gergege uygun deger farki kar veya zarara

yansitilan finansal varliklar 258.928.299 258.928.299

Ticari alacaklar 1.001.531 1.001.531
Finansal yiikiimliiliikler

Ticari borglar 165.371 165.371

Diger borglar 41.568 41.568
31 Arahk 2013 Kayith Degeri Gercege Uygun Degeri
Finansal varhklar

Nakit ve nakit benzerleri 9.924.240 9.924.240

Gergege uygun deger farki kar veya zarara

yansitilan finansal varliklar 248.249.495 248.249.495

Ticari alacaklar 3.596.261 3.596.261
Finansal yiikiimliiliikler

Ticari borglar 198.971 198.971

Diger borglar 20.042 20.042

Finansal araclarin gercege uygun degeri

Gergege uygun deger, bilgili ve istekli taraflar arasinda, piyasa kosullarina uygun olarak gergeklesen
islemlerde, bir varligin karsiliginda el degistirebilecegi veya bir yiikiimliiliigiin karsilanabilecegi
degerdir.

Sirket, finansal enstriimanlarin tahmini gercege uygun degerlerini halihazirda mevcut piyasa bilgileri ve
uygun degerleme yontemlerini kullanarak belirlemistir. Bununla birlikte, piyasa bilgilerini degerlendirip
gercege uygun degerleri tahmin edebilmek, yorum ve muhakeme gerektirmektedir. Sonug olarak burada
sunulan tahminler, Sirket’in cari bir piyasa isleminde elde edebilecegi miktarlarin gostergesi olamaz.

Gergege uygun degerleri tahmin edilmesi pratikte miimkiin olan finansal enstriimanlarin ger¢ege uygun
degerlerinin tahmini igin asagidaki yontem ve varsayimlar kullanilmistir:

Finansal varliklar

Nakit ve nakit benzeri degerler ve diger finansal varliklar dahil olmak iizere maliyet bedeli ile gdsterilen
finansal varliklarin ger¢ege uygun degerlerinin kisa vadeli olmalari ve muhtemel zararlarin dnemsiz
miktarda olabilecegi diisiiniilerek defter degerlerine yaklastigi 6ngoriilmektedir.

Borglanma senetlerinin ve hisse senetlerinin gergege uygun degerlerinin belirlenmesinde piyasa fiyatlar
esas alinir.

Finansal yiikiimliiliikler

Kisa vadeli olmalar1 sebebiyle parasal yiikiimliiliiklerin ger¢ege uygun degerlerinin kayith degerlerine
yaklastig1 varsayilmaktadir.
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21.

Finansal varliklarin ve yikiimliliiklerin gergege uygun degeri asagidaki gibi belirlenir:

Birinci seviye: Finansal varlik ve ylikiimliiliikler, birbirinin ayn1 varlik ve yilikiimliilikler i¢in aktif

piyasada islem goren borsa fiyatlarindan degerlenmektedir.

Ikinci seviye: Finansal varlik ve yiikiimliiliikler, ilgili varlik ya da yiikiimliiliigiin birinci seviyede
belirtilen borsa fiyatindan baska dogrudan ya da dolayli olarak piyasada gozlenebilen fiyatinin

bulunmasinda kullanilan girdilerden degerlenmektedir.

Ucgiincii seviye: Finansal varlik ve yiikiimliiliikkler, varlik ya da yiikiimliiliigiin ger¢ege uygun degerinin
bulunmasinda kullanilan piyasada gozlenebilir bir veriye dayanmayan girdilerden degerlenmektedir.

Gergege uygun deger ile gosterilen finansal varliklar:

31 Arahik 2014 Kayith Degeri Seviye 1 Seviye 2 Seviye 3
Gergege uygun deger farki kar veya zarara
yansitilan finansal varliklar
Borglanma senetleri 219.472.206 210.738.225 8.733.981 -
Borsada igslem goren hisse senetleri 39.456.093 39.456.093 - -
Toplam 258.928.299 250.194.318 8.733.981 -
31 Aralik 2013 Kayith Degeri Seviye 1 Seviye 2 Seviye 3
Gergege uygun deger farki kar veya zarara
yansitilan finansal varliklar
Borglanma senetleri 204.115.664 204.115.664 - -
Borsada iglem goren hisse senetleri 44.133.831 44.133.831 - -
Toplam 248.249.495 248.249.495 - -

RAPORLAMA DONEMINDEN SONRAKI OLAYLAR

Bulunmamaktadir.
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YONETIM KURULUMUZUN

2014 YILI KAR DAGITIM TEKLIFi

Sirketimizin 01.01.2014 - 31.12.2014 donemine ait, Sermaye Piyasasi Kurulunun II-14.1
sayili teblig hiikiimlerine uygun hazirlanan bagimsiz denetimden ge¢cmis finansal
tablolarinda ve yasal kayitlarinda bulunan dagitilabilir karindan ve olaganiisti
yedeklerinden karsilanmak iizere, ¢ikarilmis sermayesinin % 18,7’si (briit=net) oraninda,
30.032.066,11 TL tutarinda temettiiniin ilisikte yer alan kar dagitim tablosuna uygun
olarak, 24 Mart 2015 tarihinden itibaren nakit olarak dagitilmasi hususunun Genel
Kurul’un onayina sunulmasina karar verilmistir.
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IS YATIRIM ORTAKLIGI A.S.NiN 2014 YILI KAR PAYI DAGITIM TABLOSU(TL)

1-  [Cikarilmig Sermaye 160.599.284
2-  |Genel Kanuni Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore) 27.877.230
Esas S6zlesme Uyarinca Kar Dagitiminda imtiyaz var ise
Séz konusu Imtiyaza fliskin Bilgi : Imtiyaz bulunmamaktadir.
SPK'va gbre  [Yasal Kayitlara (YK) gore
3-  |Ddnem Kari 28.994.124,00 28.998.635,31
4-  |Vergiler (-) - -
5-  |Net Dénem Kari 28.994.124,00 28.998.635,31
6- |Gegmis Yillar Zararlar (-) - -
7- |Genel Kanuni Yedek Akge (-) 1.449.931,77 1.449.931,77
8- |Net Dagitilabilir Donem Kari 27.544.192,23 27.548.703,54
9- |Y1l icinde Yapilan Bagislar (+) - -
10- |Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Dénem Kér1 27.544.192,23 27.548.703,54
11- |Ortaklara Birinci Kar Pay1
- Nakit 5.508.838,45 5.508.838,45
- Bedelsiz - -
Toplam - -
12- |imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi - -
13- |Dagitilan Diger Kar Pay1 (YK iiyeleri, ¢alisanlar..) - -
14- |intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kér Pay1 - -
15- |Ortaklara Tkinci Kar Payi
- Nakit 24.523.227,66 24.523.227,66
- Bedelsiz - -
Toplam
16- |Genel Kanuni Yedek Akce 2.200.210,19 2.200.210,19
17- |Statii Yedekleri - -
18- |Ozel Yedekler - -
19- |Olaganiistii Yedekler - -
20- |Dagitilmasi Ongériilen Diger Kaynaklar
- Olaganiistii Yedekler 4.688.084,06 4.683.572,75
KAR PAYI ORANLARI TABLOSU
TOPLAM DAGITILAN
TOPLAM KAR PAYI/NET 1 TL NOMINAL DEGERLI
DAGITILAN KAR PAYI (*) DAGITILABILIR PAYA ISABET EDEN
GRUBU DONEM KARI KAR PAYI
NAKIT (TL) BEDELSIZ (TL) ORANI (%) TUTAR (TL) | ORANI (%)
NET
A
B
TOPLAM 30.032.066,11 - 109,03% 0,187 18,70%

(*) Kar pay1 dagitiminda imtiyaz bulunmamaktadir.
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iS YATIRIM ORTAKLIGI A.S.

2014 YILI KURUMSAL YONETIM ILKELERIi UYUM RAPORU

BOLUM I - KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM BEYANI

Saydamlik, esitlik, sorumluluk ve hesap verebilirlik ilkelerini benimsemis olan Is Yatirim
Ortaklig1, Sermaye Piyasasi Kurulunun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi ¢ergevesinde
uygulanmas1 zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim ilkelerinin tamamina, zorunlu tutulmayan
ilkelerin ise tamamina yakinina uymaktadir. Uygulanamayan istisna nitelikteki bazi ilkeler ise
herhangi bir ¢ikar ¢atigmasina sebebiyet vermemektedir.

Uygulanamayan ilkelerin gerekgeleri ile Kurumsal Yonetim ilkelerine iliskin yapilan galismalarin
ayrintilart ilgili basliklarda yer almaktadir.

BOLUM II - PAY SAHIiPLERI
2.1 Yatirime iliskileri Boliimii

Sirket biinyesinde ayri bir Yatirimer Iliskileri Boliimii olusturulmamis, Kurumsal Y®netim
Tebliginin 11. maddesinde diizenlenen ilgili bolim gorevlerinin Sirket Genel Miidiirii Yesim
Tiikenmez’e bagli olarak Miidiir unvam ile ¢alisan, Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Ileri Diizey
Lisansina sahip olan F.Niliifer Bagarir Kutlutiirk’iin Yonetici sifatiyla ve Sirkette Yetkili unvani ile
gbrev yapmakta olan Muazzez Demircan’in yerine getirmesi kararlastirilmistir. Yatirimer iliskileri
Faaliyetlerine iliskin Rapor 23 Aralik 2014 tarihinde Yonetim Kuruluna sunulmustur. Yatirimei
[liskileri faaliyetleri arasinda pay sahiplerine iliskin mevcut bilgilerin saglikli ve giincel tutulmast,
pay sahiplerinin yazili veya sozlii bilgi taleplerinin ticari sir kapsaminda olanlar hari¢ yanitlanmasi,
genel kurul toplantilarinin mevzuat ve ana sézlesmeye uygun olarak yapilmasi, kurumsal yonetim
ilkelerine uyum ¢aligsmalar1 yer almaktadir. Y1l icinde pay sahiplerinden gelen yazili bilgi talebi
bulunmamaktadir, gelen birkag adet sozlii bilgi talebi ise yanitlanmistir.

2.2 Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi

Pay sahipligi haklarmin kullaniminm1 etkileyecek her tiirlii gelisme, Kamuyu Aydinlatma
Platformunda ve Sirketin internet sitesinde duyurulmaktadir. Bunun disinda pay sahiplerinden
gelen bilgi taleplerinin ivedilikle yanitlanmasina ¢alisilmaktadir. Sirket ana s6zlesmesinde 6zel
denet¢i atanmasina iliskin bir diizenleme bulunmamakla birlikte, pay sahiplerinin mevzuat
cercevesinde genel kurulda 6zel denet¢i atanmasi talebinde bulunmalar1 miimkiindiir. Yil
icerisinde yapilan genel kurul toplantilarinda 6zel denet¢i atanmasi talebinde bulunulmamastir.
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2.3 Genel Kurul Toplantilar

Y1l i¢inde 2013 y1l1 olagan genel kurul toplantisi fiziki ve elektronik ortamda gergeklestirilmistir.
Toplanti duyurusunda, giindeme, toplant:1 tarih ve adresine iliskin ayrintilara, ana sézlesme tadil
tasarisina, toplantiya katilimin esaslarina, vekaletname 6rnegine yer verilmis, toplam oy haklari,
imtiyazli paylara iliskin bilgileri igeren bilgilendirme dokiimani Kamuyu Aydinlatma
Platformunda ve Sirketin internet sitesinde yaymlanmstir. Imtiyazli pay sahiplerinin tamaminin
hazir bulundugu toplantida, mevzuat cergevesinde asgari % 25 oranindaki toplanti nisabi gegerli
olmus, katilim % 49,94 oraninda gerceklesmistir. Toplantiya menfaat sahipleri ve medya katilim
gostermemisgtir.

Toplanti duyurusunun miimkiin olan en fazla sayida pay sahibine ulagsmasi amac¢lanmis, duyuru
toplant1 tarihinden en az 3 hafta once Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda, Merkezi Kayit
Kurulusunun elektronik genel kurul sisteminde, Sirketin internet sitesinde, yurt capinda yayin
yapan bir gazete ve ticaret sicili gazetesinde ilan edilmek suretiyle yapilmistir. Toplanti 6ncesinde
finansal tablolar, faaliyet raporu, bagimsiz denetim raporu, kar dagitim tablosu, ana sézlesme tadil
metni elektronik ortamda yaymlanmis ve Sirket merkezinde hazir bulundurulmustur. Toplanti
esnasinda pay sahiplerince soru sorma hakki kullanilmamis, giindeme madde eklenmesi talebinde
bulunulmamis, toplanti sonrasinda ise toplanti tutanagi, hazirun cetveli ve ana s6zlesme tadil
tasaris1 tam metin olarak Merkezi Kayit Kurulusunun elektronik genel kurul sisteminde, Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda ve Sirketin internet sitesinde kamuya duyurulmus ayrica Sirket
merkezinde ortaklarin bilgilerine agik tutulmustur.

Y1l icinde yapilan bagis ve yardimlara iliskin bilgi olagan genel kurul toplantisinda ayri bir
giindem maddesi olarak ve yillik faaliyet raporunda bilgi olarak yer almistir. 2014 yilinda Sirket
tarafindan yapilan bagis ve yardim bulunmamaktadir.

2.4 Oy Haklar ve Azhik Haklar:

Pay sahiplerine oy haklarini en kolay ve uygun sekilde kullanim firsati sunulabilmesi i¢in azami
gayret gosterilir. Sermaye Piyasast Kurulunun onayindan ge¢mis ana sdzlesmemiz geregi Sirket
hisse senetleri A ve B grubu olarak ikiye ayrilir. Her bir hisse genel kurul toplantilarinda 1 (bir)
adet oy hakkina sahip olmakla beraber sadece yonetim kurulu iiye se¢iminde A grubu hisselerin
her biri 1.000.000 (birmilyon) adet oy hakkina, B grubu hisselerin her biri 1 (bir) adet oy hakkina
sahiptir. Sirketimizin faaliyeti geregi hakimiyet kurdugumuz bir istirakimiz bulunmamaktadir. Ana
sozlesmemizde Sermaye Piyasast mevzuatinda yer alan azlik tanimi haricinde bir azlik tanimi
bulunmamaktadir. Yapilan genel kurul toplantisinda azlik pay sahipleri tarafindan Y 6netim Kurulu
iiyeligine aday gosterilmemistir.

2.5 Kar Pay1 Hakki

Sirketin mevzuat geregi 26 Subat 2014 tarihinde giincellenen Kar Dagitim Politikas1 ¢ercevesinde
bir dnceki yil sonu itibariyle olusan net aktif degerin % 5’1 veya ilgili yila ait net dagitilabilir
karimizin % 30’undan hangisi yiiksek ise asgari s6z konusu tutarin nakit olarak ve kar dagitim
karariin alinacagi genel kurul toplant: tarihini izleyen ikinci ayin sonuna kadar dagitilmasinin
Genel Kurula teklif edilmesi esasina dayanan bir kar dagitim politikas1 benimsenmistir.
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Kar Dagitim Politikasi, 26 Mart 2014 tarihinde yapilan olagan genel kurul toplantisinda
onaylanmis, Kamuyu Aydinlatma Platformunda ve internet sitesinde duyurularak, yillik faaliyet
raporunda yer almistir. Ana sozlesmede kara katilim konusunda bir imtiyaz yoktur. Kurucu intifa
senedi ile Yonetim Kurulu iiyelerimize ve calisanlarimiza kar payi verilmesi uygulamasi
bulunmamakta, kar pay1 6ddemeleri politikada yer alan siireler dahilinde yapilmaktadir.

Sirket’in 26 Mart 2014 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul toplantisinda, 2013 yili dagitilabilir
karindan ve olaganiistii yedekler kaleminden karsilanmak {izere ¢ikarilmis sermayenin % 18,7’si
oraninda, 30.032.066,11 TL tutarinda nakit temettii dagitimina karar verilmis, dagitim 28 Mart
2014 tarihinde baslayarak 1 Nisan 2014 tarihinde tamamlanmaistir.

2.6 Paylarin Devri

Sirket esas sozlesmesinde pay devrini kisitlayan herhangi bir hiikiim bulunmamaktadir. Paylarin
devri Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasas1 mevzuatina tabidir.

BOLUM III - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK
3.1 Kurumsal Internet Sitesi ve I¢erigi

Sirketin Istanbul Ticaret Sicilinde de tescil edilmis olan kurumsal internet site adresi
“www.isyatort.com.tr’dir. Kurumsal Y&netim Ilkelerinin ilgili bdliimiinde yer alan tiim hususlara
(Sirketin cagr1 yoluyla hisse senedi ve vekalet toplanmasina iliskin bilgi formlari1 bulunmadigindan
internet sitesinde bu hususlar yer almamaktadir) internet sitesinde bulunmakta ayrica ilgili
hususlarin biiyiik ¢ogunlugu Ingilizce olarak da yer almaktadir. Internet sitesinin giincel
tutulmasina 6zen gosterilmektedir.

3.2 Faaliyet Raporu

Sirketimizin yillik faaliyet raporlarinda Kurumsal Y&netim Ilkeleri ve diger mevzuatta belirtilen
bilgilerin tamamina yer verilmekte, ara donem faaliyet raporlarinda ise Sermaye Piyasasi
Mevzuatinin 6ngordiigii sekilde bir 6nceki yil sonu ile ilgili ara donem arasinda meydana gelen
degisiklikler yer almaktadir.

BOLUM IV - MENFAAT SAHIPLERI
4.1 Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Ticari sir niteliginde olmayan her tiirli kayitli Sirket bilgisi esitlik ilkesi gercevesinde pay ve
menfaat sahipleri ile paylasilmakta olup, Sirket faaliyetine ve yonetimine iligkin 6nemli konular
0zel durum agiklamalar ile kamuya duyurulmakta, portfoy deger tablolar1 haftalik olarak
yayimlanmakta ve bu bilgiler Sirketin internet sitesinde yer almaktadir.

Menfaat sahipleri istedikleri takdirde goriislerini veya mevzuata ya da etik ilkelere aykirt oldugunu
diisiindiikleri hususlar1 Sirkete iletebilmekte, konu hakkinda Yatirimei Iliskilerinde Sorumlu
Yonetici veya diger yoneticiler vasitastyla Kurumsal Yonetim Komitesi veya Denetimden Sorumlu
Komite bilgilendirilmektedir. 2014 yilinda bu ¢esit bir bagvuru intikal etmemistir.
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4.2 Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Sirket ana so6zlesme ve mevzuat geregi Yonetim Kurulu tarafindan temsil ve ilzam edilmekte olup,
Yonetim Kurulu tyeleri genel kurul toplantisinda pay sahiplerince secilmektedir. Menfaat
sahipleri Yonetim Kurulunda direkt olarak temsil edilmiyor olsalar bile konulara iligkin goriis ve
degerlendirmelerini Sirkete iletebilmekte, bu goriis ve degerlendirmeler Yonetim Kurulu
tarafindan karar asamasinda dikkate alinmaktadir. Menfaat sahipleri agisindan Onemli sonug
doguracak kararlarin alinmasi s6z konusu oldugunda ise, ilgili menfaat sahibi ile iletisim kurularak
goris alis veriginde bulunulmasina 6zen gosterilmektedir.

4.3 Insan Kaynaklar: Politikasi

Sirket 6 kisilik bir kadro ile faaliyetlerini siirdiirmektedir. Personel sayisinin az olmasi, unvan ve
kadro c¢esitliliginin fazla olmamasi sebebiyle insan kaynaklarmma ilisgkin ayr1 bir birim
olusturulmasina veya ¢alisan iligkilerini yiriitmek i¢in bir temsilci atanmasina gerek
goriilmemistir. Personelin ise alimi ve oOzlikk haklari, ¢alisma hayatin1 diizenleyen kanunlar,
yonetim kurulu kararlari, i¢ yonetmelikler ve etik kurallar ¢ercevesinde yliriitiilmekte olup, Sirket
calisanlar1 ilgili konulara, gorev tamimlarina, is ve isleyislerine iliskin kurallar konusunda
bilgilendirilmektedir. 2014 yilinda herhangi bir personel sikayeti intikal etmemistir.

4.4 Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Sirket faaliyetlerinin ilkeli, etkin, rasyonel bir sekilde yiiriitiilmesi ve Sirket ile ¢alisanlarinin
sayginliginin korunmasina yonelik olarak olusturulmus etik kurallar yillik faaliyet raporlarinda ve
Sirketin internet sitesinde yayinlanmaktadir. Sirket 2014 yili iginde bir sosyal sorumluluk
projesinde yer almamuistir.

BOLUM V - YONETIM KURULU
5.1 Yonetim Kurulunun Yapisi ve Olusumu

Yonetim Kurulu iiyelerimiz 26 Mart 2014 tarihli olagan genel kurul toplantisinda se¢ilmis olup,
Sirketimizde icra gorevleri bulunmamaktadir. Yonetim Kurulu iyelerimizin 6zgegmisleri ve
yurtttiikleri gorevlere iliskin bilgiler asagida yer almaktadir.

OZGUR TEMEL
BASKAN (26.03.2014 — ....)

University of Birmingham Business School’dan mezun olan Temel, 1994 yilinda T.Is Bankasi
A.S.’de goreve baslamistir. 1995 - 2003 yillar1 arasinda Teftis Kurulu Bagkanligi’'nda Miifettis
olarak, 2003 - 2008 yillar1 arasinda sirastyla Sermaye Piyasalari Boliimii, izmir Subesi ve Ege
Kurumsal Subesinde Miidiir Yardimcist olarak gorev yapmistir. Sermaye Piyasalart Bolimii’ne
2008 yilinda Birim Miidiirii olarak atanmis, 2013 yilinda Bolim Miidiirliigiine yiikselmistir.
Sirketimize 02.12.2013 tarihinde Yonetim Kurulu Baskani olarak secilen Ozgiir Temel’in bazi
grup sirketlerinde yonetim kurulu iiyeligi gérevleri de bulunmaktadir.
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UFUK UMIT ONBASI
BASKAN VEKILI (26.03.2014 - ....)

Istanbul Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Ingilizce Iktisat béliimiinden mezun olan
Onbas1, 1991 - 1994 yillar1 arasinda T. Is Bankas1 A.S. Sermaye Piyasalar1 Boliimiinde, 1994 -
1998 yillar1 arasinda Korfezbank A.S. Hazine Midiirliigiinde, 1998 - 2000 yillar1 arasinda Bank
Kapital A.S. Hazine Miidiirliigiinde Miidiir Yardimcisi, 2000 yilinda ise Midiir ve Grup Miidiirii
olarak gorev yapmustir. 2000 yilinda Is Yatrm Menkul Degerler A.S. Yurti¢i Piyasalar
Miidiirliigiinde Miidiir olarak goreve baslayan Onbasi, 2003 yilindan itibaren ayn1 kurumda Genel
Miidiir Yardimcis1 olarak gorevini siirdiirmektedir. 02.04.2011 tarihinden itibaren Sirketimiz
Yonetim Kurulu Bagkan Vekilligi gérevini yiirtitmektedir.

VOLKAN KUBLAY
UYE (26.03.2014 - ....)

Marmara Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Ingilizce iktisat béliimiinden mezun olan
Kublay, 2000 yilinda T.is Bankas1 A.S.’de Miifettis Yardimcisi olarak goreve baslamustir. 2000 -
2008 yillar1 arasinda gorevini Miifettis olarak siirdiirmiis, 2008 yilinda Istirakler Béliimiine Miidiir
Yardimcis1 olarak atanmis, 2012 yilinda da aynmi bolimde Birim Miidiirliigiine yiikselmistir.
24.08.2012 tarihinden itibaren Sirketimiz Yonetim Kurulu Uyesi olan Kublay’in diger baz1 grup
sirketlerinde yonetim kurulu tiyeligi gorevleri de bulunmaktadir.

SERKAN UGRAS KAYGALAK
UYE (26.03.2014 — ....)

ODTU iktisadi Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme boliimiinden mezun olan Kaygalak, 1997 yilinda T.
Is Bankas1 A.S.’de Miifettis Yardimcisi olarak goreve baslamistir. 2006 - 2008 yillar1 arasinda Fon
Y 6netimi Boliimii’nde Miidiir Yardimcisi, 2008 - 2010 yillar1 arasinda Tarsus Sube Miidiirii, 2010
- 2013 yillart arasinda ise Teftis Kurulu Baskan Yardimcisi olarak gorev yapmis, 29.04.2013
tarihinde Kartli Odeme Sistemleri Boliimiine Miidiir olarak atanmustir. Sirketimize 02.12.2013
tarihinde Yénetim Kurulu Uyeligine secilmistir.

SERHAT GURLEYEN
UYE (26.03.2014—...)

Bogazi¢i Universitesi Ekonomi béliimiinden mezun olan Giirleyen, 1995-1998 yillar1 arasinda
TEB Ekonomi Arastirmalar1 A.S.’de, 1998-2002 yillar1 arasinda TEB Yatirnm A.S.’de, 2002 -
2007 yillar1 arasinda Is Yatirrm Menkul Degerler A.S.’de Arastirma Miidiirii gdrevlerinde
bulunmustur. Halen ayni kurumda Direktor unvani ile goérevini siirdiirmekte olup, 28.03.2005
tarihinden itibaren Sirketimiz Y6netim Kurulu Uyeligi gérevini de yiiriitmektedir.
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ABDULLAH AKYUZ
BAGIMSIZ UYE (26.03.2014—...)

Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi iktisat ve Maliye boliimiinden mezun olan Akyiiz,
yiiksek lisansin1 California Universitesi’'nde tamamlamstir. Egitiminin ardindan 1983 yilinda
Sermaye Piyasasi Kurulu’'nda Arastirmaci olarak goreve baslayan, IMKB Tahvil ve Bono
Piyasasi’'nda Miidiir olarak gérev alan Akyiiz, 1995 - 1998 yillar1 arasinda IMKB Takas ve
Saklama Bankasi’'nda (Takasbank) Yénetim Kurulu Uyesi olarak gorev almstir. 1994 - 1998
yillar1 arasinda IMKB’de Baskan Yardimciligi, 1999 - 2011 yillar1 arasinda Tiirk Sanayicileri ve
Isadamlar1 Dernegi ABD temsilciligi gorevlerinde bulunmus olan Akyiiz, 01.11.2011 tarihinden
itibaren Is Yatirnm Menkul Degerler A.S.’de, 02.04.2012 tarihinden itibaren Sirketimizde Y&netim
Kurulu Uyesi olarak gorev yapmaktadir.

PROF. DR. KAMIL YILMAZ
BAGIMSIZ UYE (26.03.2014 - ....)

Bogazi¢i Universitesi Ekonomi béliimiinden mezun olan Yilmaz, Maryland Universitesi’nde
yiiksek lisans ve doktorasini tamamlamistir. 1992 - 1994 yillar1 arasinda Diinya Bankasi’nda
calisan, 1994 yilinda Kog Universitesi'nde 6gretim iiyesi olarak géreve baslayan Yilmaz, 2003 -
2004 ve 2010 - 2011 yillar1 arasinda Pennsylvania Universitesi Ekonomi Boliimii’nde ziyaretci
ogretim {iiyesi olarak arastirmalarda bulunmustur. Ayrica 2007 - 2009 yillar1 arasinda TUSIAD-
Kog Universitesi Ekonomik Arastirma Forumu Direktdrii olarak gorev yapmustir. Halen Kog
Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Ekonomi Boliimii 6gretim {iyesi olan Prof.
Dr.Kamil Yilmaz’in uluslararasi ticaret, uluslararasi finans, makroekonomi ve Tiirkiye ekonomisi
iizerine ulusal ve uluslararas1 dergilerde yayinlanmis bir¢ok bilimsel makalesi ve kitaplar
bulunmaktadir. 02.04.2012 tarihinden itibaren Sirketimizde, 27.03.2014 tarihinden itibaren
Tiirkiye Smai Kalkinma Bankas1 A.S.’de Yénetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapmaktadir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin Sirket disinda gorev almalarina iligkin herhangi bir i¢ diizenleme
bulunmamaktadir. 2014 yilinda yapilan olagan genel kurul toplantisinda, yonetim kurulu iiyelerine
Tiirk Ticaret Kanunu g¢ergevesinde kendi veya bagkasi namina Sirketin faaliyet konusuna girecek
is ve islemleri yapmalar1 hususunda izin verilmistir.

Aday Gosterme Komitesinin gorevlerini de iistlenmis olan Kurumsal Yonetim Komitesi, 24 Mart
2014 tarihli raporu ile iki adet bagimsiz Yonetim Kurulu Uye adayin1 Yénetim Kuruluna sunmus
ve adaylar Yonetim Kurulunun 24 Mart 2014 tarihli karan ile yonetim kurulu iiyeligine aday
gosterilmislerdir. Bagimsiz iiyeler mevzuatin gerektirdigi tiim bagimsizlik kriterlerini saglamakta
olup, y1l icinde tiyelerin bagimsizligini ortadan kaldiran bir durum olugmamustir.
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Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerimiz Sn. Prof. Dr. Kamil Yilmaz ve Sn. Abdullah AKyiiz’iin
2014 yilinda tarafimiza sunduklar1 bagimsizlik beyanlarinin 6rnegi asagida yer almaktadir;

BAGIMSIZLIK BEYANI

IS B TiPI YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
YONETIM KURULU’NA,

Is B Tipi Yatirim Ortaklig1 A.S.’de (“Sirket”) bagimsiz yonetim kurulu iiyeligine aday olmam sebebiyle,

Sirket, Sirket’in yonetim kontrolii ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Sirket’in
yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya Sirket’te 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar
kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde 6nemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarmin veya imtiyazl paylarin
%35 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da Snemli nitelikte ticari iligki
kurulmadigini,

Son bes yil igerisinde, basta Sirket’in denetimini, derecelendirilmesini ve danigmanligini yapan
sirketler olmak tizere, yapilan anlagmalar ¢ercevesinde Sirket’in 6nemli Glgilide hizmet veya iiriin
satin aldig1 veya sattig1 sirketlerde, hizmet veya {iriin satin alindig1 veya satildigi donemlerde, %5 ve
iizeri ortak, dnemli gérev ve sorumluluklar tistlenecek yonetici pozisyonunda ¢aligan veya ana ortakta
yonetim kurulu iiyeligi hari¢ yonetim kurulu iiyesi olmadigima,

Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak se¢ilmem durumunda, iiniversite 6gretim {yeligi harig,
gorevim siiresince kamu kurum ve kuruluglarinda tam zamanl olarak ¢aligmayacagimi,

Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tiirkiye’de yerlesmis sayildigima,
Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catigmalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarmi dikkate alarak &zgiirce

karar verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

Sirket faaliyetlerinin isleyigini takip edebilecek ve istlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek Ol¢iide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

Sirket yonetim kurulunda son on yil i¢cinde alti yildan fazla yonetim kurulu tyeligi yapmamis
oldugumu,

Sirket’in veya Sirket’in yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin iicten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda

bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak gorev yapmadigimi,

Y 6netim kurulu iiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu

beyan ederim.

Saygilarimla,
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5.2 Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

Sirket ana sozlesme hiikiimleri uyarinca Yonetim Kurulu, baskan veya baskan vekilinin ¢agrisi ile
tespit edilen glindem cergevesinde en az ayda bir kez olmak {lizere gerektigi siklikta toplanir.
Yonetim kurulunun toplanti giin ve glindemi baskan tarafindan tespit edilir, ancak toplant1 giinii
yonetim kurulu karar1 ile de tespit olunabilir. Yonetim kurulu karari ile giindemde degisiklik
yapilabilir. Her yonetim kurulu iiyesi baskandan, baskanin olmadigi zamanlarda baskan
vekilinden yonetim kurulunu toplantiya ¢agirmasini yazili olarak isteyebilir. Baskan veya baskan
vekili yonetim kurulu iiyesinin toplanti talebini ihtiyaca bagli olarak ve imkanlar Sl¢iisiinde
karsilamaya 6zen gosterir. Her liyenin bir oy hakki olup, oylar kabul veya red olarak kullanilir.
Red oyu veren iiye, kararin altina red gerekcesini yazarak imzalar, farkli goriisler zapta gecer.

Yonetim kurulu iiye tam sayisinin ¢ogunlugunun varlhigi ile toplanir, kararlar toplantiya
katilanlarin cogunluguyla alinir. Oylarda esitlik olmasi1 halinde o konu gelecek toplantiya birakilir.
Bu toplantida da esit oy alan teklif reddedilmis sayilir. Yonetim kurulu toplantilarina mevzuat
cercevesinde elektronik ortamda katilim miimkiindiir. Yonetim Kurulu toplantilarinin ne sekilde
yapilacagi ve oylarin ne sekilde kullanilacagina iliskin hususlar ana s6zlesmede ayrintili olarak
yer aldig1 i¢in ayrica bir yazihi i¢ diizenleme olusturmaya gerek goriilmemistir.

2014 yili igerisinde 29 adet Yonetim Kurulu karart alinmis olup, bagimsiz iiyelerce onaylanmayan

onemli nitelikte sayilan islem veya iligkili taraf islemi bulunmamaktadir. Toplantilarda katilimin
tam olmasina ¢alisilmakta ve kararlar oybirligi ile alinmaktadir.

Yonetim Kurulu {iyeleri gorevleri esnasinda kusurlar ile sirkette sebep olabilecekleri zararlar
acisindan sigorta ettirilmislerdir.

5.3 Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Say1, Yap1 ve Bagimsizhig:
Sirketimizin faaliyet gereksinimleri ve Kurumsal Y&netim Ilkeleri cercevesinde olusturulan
komiteler, iiyeleri, faaliyetleri ve prosediirler asagida yer almaktadir. Komitelerde gorev alan

Yonetim Kurulu iiyeleri icract degildir.

DENETIMDEN SORUMLU KOMITE :

(*)  Prof.Dr. Kamil Yilmaz :  Baskan
(*)  Abdullah Akyiiz : Uye

KURUMSAL YONETIM KOMITESI

(*) Prof.Dr. Kamil Yilmaz :  Baskan
Volkan Kublay . Uye
(**)  F.Niliifer Basarir Kutlutirk ~ : Uye
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RISKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESI :

(*)  Abdullah Akyiiz : Bagkan
Volkan Kublay : Uye

(*) Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri
(**) Yatirimci iligkilerinden sorumlu yonetici

Kurumsal Yonetim Tebligi ¢ercevesinde, Denetim Komitesinin baskan ve tiyesi, diger komitelerin
ise bagkanlar1 bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinden olusmaktadir. Muhasebe sistemi, finansal
bilgilerin kamuya agiklanmasi, bagimsiz denetim sirketinin belirlenmesi, bagimsiz denetim
caligmalari ile i¢ kontrol sistemini etkinliginin gézetiminden sorumlu olan Denetim Komitesi yilda
en az dort kez toplanmaktadir. Kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadiginin takibi,
yatirimet iliskilerinin gdzetimi, etkinliginin saglanmasi ve ayn1 zamanda Aday Gosterme ile Ucret
Komitelerinin gorevlerini de yerine getiren, iki yonetim kurulu iiyesi ile yatirimei iligkilerinden
sorumlu yoneticiden olusan Kurumsal Yonetim Komitesi senede en az dort kere olmak iizere
gerekli gordiigii takdirde toplanmaktadir. Risklerin takibi, degerlendirilmesi ve dnlenmesine iligkin
caligmalar yapmakla yiikiimlii olan Riskin Erken Saptanmasi Komitesi senede en az dort kere
olmak tizere gerektigi takdirde toplanmakta, Sirket portfoyiiniin durumu, dagilimi ve risk raporlari
cercevesinde degerlendirmelerini yapmaktadir.

Sirkette 2 adet bagimsiz yonetim kurulu iiyesi mevcuttur, bagimsiz yonetim kurulu iyelerinin
mevzuat geregi her komitede bulunma zorunlulugu, Sermaye Piyasast Kurulu’nun I11-48.2 sayili
tebligi geregi atanmis olan i¢ kontrolden sorumlu yonetim kurulu liyesinin iistlendigi sorumluluk
ile ilgili Komitelerin sorumlulugunun aynmi paralelde bulunmasi, konularin ilintili olmasi ve
biitiinliik arzetmesi sebebiyle bir yonetim kurulu iiyesinin birden fazla komitede goérev almasi
durumu ortaya ¢ikmaktadir.

5.4 Risk Yonetimi ve i¢ Kontrol Mekanizmasi

Sirketin risk yonetimi ve i¢ kontrol sistemleri mevcuttur. Ayrica 2014 yilinda Sirket biinyesinde
mevzuat ve politikalara uygunluk denetimlerini ger¢eklestirmek, basta i¢ kontrol sistemi ve risk
yonetim sisteminin isleyisi olmak {izere sirketin tiim faaliyetlerinin gdzetim ve teftis fonksiyonunu
yerine getirmek {izere bir Teftis Birimi kurulmus, ilgili Birimde gérev yapmakta olan Miifettis o
zamana kadar disaridan hizmet olarak alinan i¢ kontrol personelinin gérev ve sorumluluklarini da
tistlenmistir.

Bu kapsamda Sirket i¢inde i¢ kontrol faaliyetleri diizenli olarak yiiriitiilmekte, i¢ kontrol raporlar
aylik olarak hazirlanarak Yonetim Kuruluna sunulmaktadir. Risk yonetim sistemi kapsaminda ise
risk hesaplamalar1 konusunda Is Yatirm Menkul Degerler A.S.’den hizmet alinmakta, haftalik
olarak hazirlanan risk raporlar1 Yonetim Kuruluna sunulmaktadir. Ilgili raporlar gerek Riskin
Erken Saptanmasi Komitesi gerek Yonetim Kurulu tarafindan degerlendirilmektedir.
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5.5 Sirketin Stratejik Hedefleri

Sirketin hedefi, portfoyliniin ilgili mevzuat ve ana sézlesme ¢ercevesinde, riskin dagitilmasi ilkesi
dogrultusunda, etkin ve rasyonel bir sekilde yonetilmesi ve Kar Dagitim Politikas1 ¢ercevesinde
pay sahiplerine yillar itibariyle diizenli bir temettii gelirinin saglanmasidir.

Bu amagla portfoye iliskin yatirnm stratejisi ve karsilastirma Olgiitii belirlenmekte, portfoy
yoneticilerinin piyasa beklentileri ve portfdy dagilimma iligkin goriisleri de alinarak Ydnetim
Kurulu tarafindan karara baglanmaktadir. Ilgili karar kamuya aciklanmakta ve Sirketin internet
sitesinde yer almaktadir. Yonetim Kurulu, kendilerine yapilan periyodik raporlamalar ile Sirketin
faaliyetlerini diizenli olarak gozden gecirmekte ve performansini takip etmektedir.

5.6 Mali Haklar

Yénetim Kurulu Uyeleri, Sirkette gorev yapan her kademedeki yonetici ve ¢alisanlarin
iicretlendirme esaslarini iceren Ucretlendirme Politikas1 21.03.2012 tarihinden itibaren yiiriirliige
girmis, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Sirketin internet sitesinden kamuya duyurulmus, ayni
zamanda 02.04.2012 tarihli olagan genel kurul toplantisinda ortaklarin bilgilerine sunulmustur.
Kurumsal Yonetim Komitesi, ilgili politika ¢ercevesinde Sirketin iicretlendirme uygulamalarini
izler, denetler, gerektiginde analiz ve degerlendirmelerini Y6netim Kuruluna sunar.

Mevzuat ve ana sozlesmesi geregi huzur hakki, iicret ve kar pay1 gibi faaliyetlerinin gerektirdigi
O0demeler disinda Sirket, mal varligindan ortaklarina, yonetim kurulu iiyelerine, personeline ya da
tctincii kisilere herhangi bir menfaat saglayamaz, kredi veremez. Yonetim kurulu iiyelerine
ve/veya personele verilmis herhangi bir borg, kefalet veya teminat bulunmamaktadir. Yonetim
kurulu ve st diizey personele ddenen iicret ve/veya menfaatler Sirketin finansal raporlarinda ve
yillik faaliyet raporunda kamuya agiklanmaktadir.
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SIRKET ETiK KURALLARI

Faaliyet alam portfoy isletmeciligi olan Is Yatinm Ortakligi A.S., portfdyiiniin etkin ve
rasyonel bir sekilde yOnetilmesini ve bu sayede yatirimcilarina diizenli ve yiiksek bir getiri
saglamay1 hedeflemektedir. Sirket ¢alisanlar1 bu hedefi gergeklestirirken asagida yer alan etik
kurallara uyarlar.

IS YATIRIM ORTAKLIGI A.S.,

- Niteligi ve faaliyeti geregi baglantili oldugu her tiirlii hukuki sinirlamalara ve mevzuata
uyar.

- Faaliyetlerini esitlik, seffaflik, hesap verebilirlik, sorumluluk ilkelerinin ¢ercevesinde
yiiritir.

- Portfoyiiniin riskin dagitilmas: ilkesi ¢ergevesinde profesyonel ve giivenilir bir anlayis ile
yoOnetilmesini saglar.

- Sirket ile ilgili menfaat sahiplerinin haklarina saygi duyar, onlar1 korur, sirketin durumu
hakkinda gerektigi sekilde bilgilendirilmelerini saglar.

- Cikar ¢atigmalarina engel olacak her tiirlii 6nlemi alir.

- Sirketin hazirladigi, kamuya agikladigi ve diizenleyici otoritelere sundugu verilerin
tamamen dogru, eksiksiz ve anlasilabilir olmasi ve zamaninda agiklanmasi konusunda
azami gayreti sarf eder.

- Sirketin her calisanin sirket biinyesinde esit kabul eder, adil ve giivenli bir ¢aligma ortami1
saglar.

- Calisanlarinin kisilik onurlarini ve yasalarla taninmis haklarini korur.

CALISANLAR;

- Yasalara ve sirket i¢i diizenlemelere uygun davranirlar.

- Is Yatinm Ortaklig1 A.S.’nin adin1 ve sayginligin1 benimser ve korurlar.

- Birbirleriyle, astlariyla ve iistleriyle olan iliskilerinde 6l¢iilii ve dikkatli davranirlar.

- Menfaat teminine ve/veya cikar ¢atismasina neden olabilecek iliskilerden kaginirlar.

- Mesleki bilgi ve deneyimlerini artirma ve kendilerini gelistirme hususunda devamli gayret
gosterirler.

- Sirkete ait sir olabilecek nitelikteki bilgileri saklama yiikiimliiliiglintin bilincindedirler.

- Sirket malvarlig1 ve kaynaklarinin dogru kullanimi konusunda hassasiyet gosterirler.

- Etik kurallara aykir1 herhangi bir durumda yonetimi bilgilendirmekle yiikiimliidiirler.
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