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Madde 1- Agafada adlari, ikametgahlan ve uyr
yazilt Karucular arasinda,
Sermaye Piyasast Kanunu hitkimle

surette kayith sermayell olarak bir yatirim ot

_ uklart
Tirk Ticaret Kanunu Ve
g q_erg:evesinde ani

akliB1

Madde 1- Asagida adlar;, ikametgahlan ve uyruklar
yazilt kupucular ‘arasinda, Tirk Ticaret Kanunu ve |
Sermaye Plyasasi Kanunu hitkiimleri _g:erg‘evesmde .11}1
surette kayiti sermayeli olarak bir yatirim ortakligt

Anonim Sirkett kurulmustur.. Anonum Sirketi kurnlmugtur.,
Adt Soyadt!
it > P
Af'h Sowlll Uyrugy [kamergahy veye Merkez Tigarpt Upvani Uvrugu MMM 2 rke;
' ' &'ﬂﬁi" €ad |
1. Torkiye Iy Bankasi AS TC, Atatiirk Bulvan 191 . Torkiye i3 Bankest AS TL Buyukdere Iy
el Kavakhders/ANKARA ﬁuiiet?]sl_(ru& IB "
b anayii TLC BarhamsBul,CmnHan Levent/] L.
. ?mga.bahce Com Sanayi 125 3. Pagabahge Com Baneywi T.C Barbaros Bul. Cam Han
Begikiag/ ISTANBUL A% 125 N
3. Tibag T.C Tunus Cad, 46 - . 5 ?{%ﬁ&?&m
Sos G Yar 8 Kavakhdere JANKA 3. Tivas C. a et
Eifl.“ pBea ST ' Men Mun Sos Gov YarS: Tibag vﬁkﬁ‘paiy%c
4, a)ik S C Gazi Bul. 68/1 1ZMIR Valdt Konui Sitesi No24/G
4 I|::n$'m Do Gelik Sanayl T.C azi Bul \ e b
5 MenssMensucatSencve  T.C Mersin Asfaltr 14K o mkoy!lSTANBUL
Tic- AS- P 560 MERSIN 4 lzmic Demie Gelik Sanayi  TC Sair Egeef Bulvart No23
6. Ysurm Finansman A5 TEC. Bayhkdere Cad: 127 AS ankaya/ZMIR
Tatko Binas) Kar4 Mensa Mensucat San, ve TC. Mersin Asfalu'14.Km.
Ciayretiepe/ISTANBUL Tie. AS: PK. 560 MERSIN
6 Yaunm Finansman A3 T.C Nishetiye Cad
Akmerkez E3 Blok
Katd Etiler/ISTANBUL
| SIRKETIN UNVANI SIRKETIN UNVANI

Madde 2- Sirketin
ORTAKLIGI ANON

sozlesmede kisaca "Sirket" olarak antlacaktir,

ticaret ﬂnva{n,"ls YATIRIM
{M SIRKETI' dir. Bu esas

Madde 2- irketin ficaret unvani," is B TiPi
YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIRKETI" dir. Bu

esas sozlesimede kisaca ugirket" olarak anilacaktit,

[ STRKETIN MERKEZ VE SUBELERI
Madde 3- Sirketin merkezi [STANBUL dadir.

Adresi Biytikdere
4.Levent Begiktas
yeni adres, ticaret sici
Gazetesi'nde ilan ettirilir ve aynca T.C. Giimrik
Ticarei Bakanlifi’'na bildirilir.

Caddesi {s Kuléleri Kule 2 Kat:

ttirmemis Sirk
durum fesih sebebi sayilir, 4 \) 5{\{‘%
Sirket, yonetim
Ticaret Bakanligi’na bilgi verm wyaphy,
Ankara’da gerekse Dbagka mahalffe., §8b
temsilcilikler agabilir, $ube ve

MENFAAT SAGLAMA YASAGI

P

e

kar payr gibi
| diginda mal varligin

istanbul’dur, Adres degisiklifinde
line tescil ve Turkiye Ticaret Sicili

Tescil ve ilan edilmig

kurulunun karan ile -.Cﬁnﬂll_e

‘Madde & Sirket, huzur hakki, Geret, kom_isybr;,fgfiﬂ;:
faaliyetlerinin gerektirdifi sdemeler |
dan onaklarina, ydnetim ve deAetiiit

TSIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI
Madde 3- Sirketin merkezi iSTANBULdadir.
g | Adresi Biiyikdere Caddesi {5 Kuleleri, Kule-1, Kat:5
Leveni, Begiktas, Istanbul’duc. Adres degigikliginde
yeni adres, ticaret siciline tescil ile Tirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi'nde ve sirketin internet sitesinde ilan
ettirilir ve ayrica Giimritk ve Ticaret Bakanhina

Ve

adrese yapilan tebligat girkete yapilmis sayihr. Tescil ve bitdirilir, Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat
itan edilmis adresinden ayrilmig olmasina ragmen. Yo &kete yaptimig sayilr.
adresini siwesi iginde tescil © th{

Aym sicil balgesinde olmak kaydiyla yalmz adres
depisikligi igin ana sozlesmede degisiklik yapmak
runlu degildir, Sirket, gerekli kanuni islemleri yerine
tirmek suretiyle gerek lstanbul'da gerekse bagka
alde sube velveya temsilcilikler agabilir. Sube ve
silcilik agildips takdirde, durum 10 gbn iginde

wakdirde, durum 10 gin icinde Sk aife . Tigaghsyd Jermaye Pivasas: Kurulu'na bildirilir.
Kuruluna bitdirilir. s T A ol
LTS I
R

TMENFAAT SAGLAMA YASAGI

e

,:M;'ﬂge 8- Sirket, huzur hakks, ticret, komisyon, prim,
 kar payi gibi faaliyetlerinin gerektirdigi ademeler
rdiginda mal varhgndan ortaklarna, yonetim _ve
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kurulu (yelerine, personeline ya da ilgiincd kigilere
herhangi bir menfaat salayamaz. Ancak $irket, sosyal
sorumtuluk kapsaminda ve Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan belitlenen usul ve esaslar dahilinde baZista
buiunabilir.

denetim kurulu Uyelerine, personeline ya da digtincll
kigilere herhangi bir menfaal saglayamaz. Ancak
Sermaye Piyasasy Mevzuati tarafindan belirlenen usul
ve: esaslar dahilinde; Szellikle 6rtiilii kazang aktarim
diizenlemelerine aykirihik teskil etmemesi, gerekli Szel
durum agiklamalannm yapilmas: ve yil iginde yamlan
bagslann genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmas
sartiyla sirketin ama¢ ve konusunu aksatmayacak
sekilde sosyal sorumluluk kapsaminda bafis ve
yardimda bulunabilinir. Yapilacak bagism sinin genel
kurulda belirlenir.

BORCLANMA SINIRI VE MENKUL KIYMET
iHRACI

Madde 9- Sirket, kisa siireli nakit ihtiyaglarim
kargilamak amaciyla kamuya agikladign oncekd yila ait
son haftalik raportnda yer alan net aktif deBerinin %
20'sine  kadar kredi kullanabilir veya aym sumrlar
iginde kalmak ve Sermaye Piyasasi mevzuatina
uymak suretiyle 360 glin ve daha kisa vadeli
borglanma senedi ihrag edebilir.

BORCLANMA SINIRI VE BORCLANMA
SENETLERI iLE ALMA-DEGISTIRME
HAKKIN] iCEREN MENKUL KIYMETLERIN
CIKARILMASI

Madde 9- S$irket, kisa siireli nakit ihtiyaglarim
karsilamak amaciyla kamuya agikdadifi Snceki yila ait
son haftalik raporunda yer alan net aktif deferinin %
20’sine kadar kredi kullanabilir veya ayni uimrlar
icinde kalmak wve Sermaye Piyasast Mevzuatina
uymak suretiyle 360 giin ve daha kisa vadeli
borglanma senedi ihrag edebikir,

Borglanma senetlerinin bedellerinin nakit olmasi ve
teslimi aninda tamamen 6denmesi sarttir.

Cikanilan tahvil ve sermaye piyasasi aract niteligindeki diger
borglanma  senetleri  tamamen  satlmadikga  veya
salilmayanlar iptal edilmedikee aymi tiirden yeni tahvil ve
sermaye piyasasi aracy nitcligindeki diger borglanma
senetien cikarilmaz.

SERMAYE VE HISSE SENETLERI

Madde 11- Sirketin kayith sermaye tavant 300.000.000
TL'dw. Bu tavan igerisinde ¢ikarilong  sermayesi
160.599.284 TL
(ytizzaltrmigmilyonbegytizdoksandokuzbinikiyilizseksends
rt) olup, her biri 1 (bir) Kurug nominal deperinde
16.059.928.400 adet hisseye ayrilmisur. Hisselerin
4.125.019 (dt&rtrmlyunyﬂzymmbesblnondokuz.) Tiirk
Lirasi Grubu, 156.474.265
'(yﬁzelhaltrrrulyondﬁrtyuzyetmtsdbnbmlklyuz_alnmsbcg)
Tirk Lirast B Grubudur. Cikanlmig sermayenin tamam
nekden Gdenmigtir,  Yénetim Kurulu  {iyelerinin
segiminde (A) Grubu hisselerin her biri 1.000.000
{Birmilyon) adet oy hakkina, (B) Grubu hisselerinin her
biri 1 (Bir) adet oy hakkina sahiptir,

e | 16.059.928.400 adet hisseye ayrilmigstir,

SERMAYE VE HISSE SENETLERI

Madde 11- irketin kayith sermaye tavan 300.000.000
TL'dir. Sermaye Piyasas1 Kurulunca verilen kayith
sermaye tavam izni, 2013-2017 willann (5 wil) igin
gegerlidir. 2017 yilh sonunda izin verilen kayith
sermaye tavamna ulagilamamis olsa dahi, 2017 yilindan
sonra yonetim kurulunun sermaye artinm karan
alabilmesi igin; daha Gnice izin verilen tavan ya da yeni
bir tavan tutars icin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin
almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire igin vetki
almasy zorunludur, S8z konusu yetkinin alinmamas:
durumunda $irket kayith sermaye sisteminden gikmug
sayilir,

Sirketin  cikarioms  sermayesi  160,599.284 TL
(ylizalmgmilyonbegytizdoksandokuzbinikiyiizseksen-
‘dort) olup, her biri 1 (bir) Kurug nominal degerinde
Hisselerin

: »."4‘125 019 (dértmilyonylizyirmibesbinondokuz) Tiirk

‘| Liras:

A Grubu, 156.474.265

) Eylizellialtimilyondortylizyetmisdrtbinikiy izaltmigbes

,25 L
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Sirketin eski sermayesini teskil eden 134.662.500 Tirk
Lirast tamamen ddenmigtir.

Bu defa artinilan 25.936.784 Turk Lirast TSKB Yatirim
Ortaklign A.$’nin 31.12.2011 tarihindeki aktif wve
pasifinin bir kiil halinde 5520 sayih Kurumlar Vergisi
Kanuni’nun 19-20 maddeleri, Tiirk Ticaret Kanunu’nun
451. maddesi ve diger ilgili htikimlerine gore
devralinmas1 sureti ile gergeklestirilen birlesme
sonucunda intikal eden ve Istanbul Asliye 33. Ticaret
Mahkemesi'nin E.2012/17 dosya numaras: kapsaminda
tanzim oluman 16.04.2012 tarihli bilirkisi raporu ve
02/04/2012 tarihli Eczacibazi Menkul Degerler A.S.
tarafindan hazirlanan uzman kurulug raporu ile tespit
edilen her iki sirket portféy degerleri esas alinarak
saptanmis hisse deferlerinin denklestirilmesi sonucunda
itibari olarak kargilanmugtir. Birlesme nedeni ile ihrag
olunacak beheri 1 Kuruy nominal degerde
2.593.678.400 adet hisse senedi birlesme oram esas
alinarak birlesme ile infisah eden TSKB Yatinm
Ortakhifn A.S. hissedarlarina dagmlmigir.

(A) Grubu hisseler nama yazih, (B) Grubu hisseler
hamiline yazilidir. Nama yazili hisse senetlerinin devri
kisitlanmanmgtir,

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasast Mevzuat
hitkiimlerine uygun olarak kayitl sermaye tavanmng
kadar yeni hisse senedi ihrag ederek gikanlmig
sermayesini artirmaya ve pay sahiplerinin  yeni' pay
alma hakkimin simirlandirilmas: ile primli pay thraci
konusunda karar almaya yetkilidir.

Sermaye artirumlarinda riighan hakkt  kullamidiktan
sonra kalan paylar ya da riighan hakkt kullamrunn
kisitlandigt durumlarda yeni ihrag edilen tim hlssele{\
nominal degerin altinda olmamak tizere piyas e
halka arz edilir.

Cikarilan pay senetleri tamamen sat

lert,
odenmedikge, yeni pay ¢ikanlamaz, Cll&nlrmg Sérm

miktarinin, Sirket unvaninin kullamlﬂlﬁl be1ge£erd
gosterilmesi zorunludur, o T
e =y, l

v"“-b,-._._ LEesL- j
v

Hisselerinin nominal degerleri 1.000.-TL }'gen, 507’4 A

sayit Tirk Ticaret Kanunu'nda degigiklik yapllmmiﬁa
dair kanun kapsaminda | Yeni Kurug - olarak

Tiirk Liras1 B Grubudur. Cikarilmis sermayenin tamami
nakden Odenmistir. Yonetin Kuruly dyelerinin
seciminde (A) Grubu hisselerin her biri 1.000.000
{Biriilyon) adet oy hakkina, (B) Grubu hisselerinin her
biri 1 (Bir) adet oy hakkina sahiptir.

Sirketin  sermayesinin  134.662,500 Turk Lirasi
tamamen ddenmis, artimlan 25.936.784 Tirk Liras:
TSKB Yatinm Ortakh®m A8 nin 31.12.2011
tarihindeki aktif ve pasifinin bir kiil halinde 5520 sayili
Kuramlar Vergisi Kanunu'nun 19-20 maddeleri, Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 451. maddesi ve diger ilgili
hitkiimlerine  gore  devralinmas:  sureti  ile
gergeklestirilen birlesme sonucunda intikal eden ve
Istanbul Asliye 33. Ticaret Mahkemesi'nin E.2012/17
dosya numarasi kapsaminda tanzim olunan 16.04.2012
tarihli bilirkisi raporu ve 02/04/2012 tarihli Eczacibag:
Menkul Degerler A.S. tarafindan hazirlanan uzman
kurulug raporu ile tespit edilen her iki sirket portfy
degerleri esas almarak saptanmis hisse degerlerinin
denklegtirilmesi sonucunda itibari olarak karsilannugtir.
Birlesme nedeni ile ihrag olunacak beheri ! Kurus
nominal degerde 2.593.678.400 adet hisse senedi
birlesme orans esas alinarak birlegme ile infisah eden
TSKB  Yatinm Ortakh@:  AS.  hissedarlarina
dagutilmtgtr.

(A) Grabu hisseler nama yazli, (B) Grubu hisseler
hamiline yazilidir. Paylarm devri Tiirk Ticaret Kanunu
hilkkiimlerine v¢ SPK mevzuat: hitklimlerine tabidir,

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Mevzuati
hiikiimlerine uygun olarak kayith sermaye tavamna
kadar yeni hisse senedi ihrag ederck gikariimis

sermayesini artirmaya yetkilidir. Sermaye artirimina

iligkin kararlar 6ze! durumun agiklanmas: kapsaminda
kamuya duyurufur,

Sermaye artimmlaninda riighan hakki kullamldiktan

ﬁkﬂlm paylar ya da riighan hakk: kullamminin
ﬁ" Tandigy durumlarda yeni ihrag edilen tiim hisseler
nominal degerin altinda olmamak iizere piyasa fiyat
ile halka arz edilir,

caynaklardan y3 qﬂ,,:gﬁmm.“harm. ¢tkarilan pay
sgndgleri tamameneSati larak-Bedglleri ﬁdenmadlki;e yeni
ikanlamaz.”” -
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degistirilmigtir. Bu degisim nedeniyle toplam pay sayisi
azalmig olup, her biri 1.000.-TL’lik 10 adet hisse senedi
kargiliginda | Yeni Kurusluk 1 adet pay verilmistir. S5z
konusu degisim ile ilgili olarak ortaklarin sahip oldugu
paylardan dogan haklan sakhdir. 05.05.2007 tarihli
Resmi Gazete’de yayimlanan Bakanlar Kurulu Karar
ile Turkiye Cumhuriyeti Devleti'nin para birimi olan
Yeni Tiirk Lirast (YTL) ve Yeni Kurug’da (YKR) yer
alan “Yeni” ibareleri 01.01.2009 tarihinden itibaren
yirlriikten kaldwrlmist. Sermaye Piyasas) Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kuruly
diizenlemelerinde Ongorillen sartlann varhi halinde
pay sahiplerinin paylarim Sirkete satarak ayrilma hakk
vardir, Paylarla ilgili olarak ayrilma hakl, ginulla ya
da zorunlu pay abm teklifi yapimasi, ortakliktan
gikarma hakk: ve satma hakk gibi 6zellikli durumlarda
Sermaye Piyasasi Kurulu ilke ve esaslarina uygum
hareket edilir.

Borsa digt iktisap kavrami Borsa [stanbul AS.
diizenlemelerine gore belirlenir.

“Borsada kote™ ibaresi hem Borsa [stanbul A.$.’de hem
de yabanci borsalarda kote paylan ifade eder. Yabanci
borsa dig) iktisaplari sirket tanumaz.

Borsaya kote nama yazilt paylann borsada satilmalan
halinde, devralan kiginin Sirketge pay sahibi olarak
tamnmasinin 6n° garti, amlan kisinin iktisabinin ya
Merkezi Kayit Kurutugu tarafindan Sirkete bildirilmesi
ya da Jirketin bu bilgilere teknik erigiminin
saglanmasidir, Borsa digi iktisaplarda devralanin Sirkete
yazili bagvurusu sarttir. Bu bildirim ve erisim saglama
islemleri yapilmadigt stirece, Tiirk Ticaret Kanununun
495, ve diger ilgili, dzellikle 497 (4). maddeleri hilkiim
dogormar

Devralan, $irket tarafindan taninmadigy siirece, genel
kurula katilamaz, oy hakkiu, bu hakka bagli haklanm
kullanamaz, iptal ve butlan davast agamaz, bu davalara
iliskin tedbir talep edemez. Tiirk Ticaret Kanununun
497(2), 2. ctumlesi ile 3. fikra hitkmtt saklidir,.

Sirketin kendi paylaninmn iktisabina iligkin Tirk Ticaret
Kanununun 379., Sermaye Piyasast Kanupunun 22.
maddeleri ve ilgili diger mevzuat hilkkUmleri saklidir,

’4‘_%?? . ._,! . k4
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Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esas.lan‘
¢ercevesinde kayden izlenir. poR

2
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ﬁn @
Sermayey{ temsll eden paylar kaydilegtirme esaslari

ﬁ

] cergevesinde k&yd&n izlenir.

SIRKET PORTFOYUNUN YONETIMINE

ILISKIN ESASLAR

Madde 12/p- Portfoy deferinin aylik agielikli ortalama:
bazda en az % 254, devamh olarak 8zellegtirme
kapsamina alinan kamu iktisadi tesebbiisleri dzhil
Tiirkiye'de kurulmug ortakliklarin paylarina yatirilir.

SIRKET PORTF(’)YUNI’JIN YONETIMINE

TLISKIN ESASLAR

Madde 12/p- Sirket, Szellestirme kapsamina alinan
kamu iktisadi tegebbiisleri dahil Tiirkiye'de kurulmus
ortakhiklann paylanna yatuim yapabilir,

YONETIM KURULU VE GOREV SURESI

Madde 16- Sirketin igleri ve yodnetimi genel kurul
tarafindan 3 (iig) yila kadar gorev yapmak fizere segilen
ve ¢ogunlugu icrada gérevli olmayan en az 3 (bes) en
gok 7 (yedi) tiyeden teskil olunacak bir yénetim kuruiu
tarafindan  yUritilr. Yénetim kurulu {yelerinin
se¢iminde (A) grubu hisse senetlerinin herbiri 1.000.000
(birmilyon) adet oy hakkina, (B) grubu hisse
senetlerinin herbiri 1 (bir) adet oy hakkina sahiptir,
Ydnetim kurulu ilk toplantisinda aralanindan bir baskan
ve baskan vekili seger.

Yonetim kuruluna 2’den az olmamak iizere, Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yoénetim [lkelerinde
belirtilen ydnetim kurulu Oyelerinin  bafimsizhifina
iliskin esaslar gergevesinde yeterli sayida bafimsiz
yonetim kurulu Qyesi genel kurul tarafindan segilir.

Yonetim kurulunda gérev alacak bagimsiz fiyeletin
sayist ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gbre tespit
edilir,

2= ¥ onetim  Kurulu,
, %1 Piyasas) Kanunu, Sirket esas sbzlegmesi, genel kurul
| kararlan ve ilgili mevzuat hikiimleri ile verilen

YONETIM KURULU VE GOREV SUREST

Madde 16- Sirketin isleri ve yOnetimi genel kurul
tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve Sermaye
Piyasas1 mevzuatina uygun sekilde bir sonraki senenin
olagan genel kurul toplantistna kadar gérev yapmak
fizere 1 (bir) yil igin secilecek ve g¢ofunlugu icrada
gbrevli olmayan en az 5 (bes) en gok 7 (yedi) ityeden
teskil olunacak bir yonetim kurulu tarafindan yilriit(lir,
Yonetim kurulu fiiyelerinin  segiminde (A) grubu
paylarn herbiri 1.000,000 (bir milyon) adet oy hakkina,
(B) grubu paylarin herbiri 1(bir) adet oy hakkina
sahiptir. Yonetim kurulu her yil tiveleri arasindan bir
bagkan ve en az bir bagkan vekili seger.

Yénetim kuruluna 2'den az olmamak lizere, Sermaye
Piyasasi Kurulunun Kurumsal Yénetim [lkelerinde
belirtilen yénetim kurulu fyelerinin bagimsizhigina
iliskin esaslar gercevesinde yeterli sayida bagimsiz
yonetim kurulu Giyest genel kurul tarafindan segilir.

Yénetim kurulunda gbrev alacak bagimsiz Uyelerin
sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kurumsal ybnetime iliskin dizenlemelerine gére tespit
edilir.

Tiizel kigiler ynetim kuruluna Gye segilebilirler, bu

.| takdirde yénetim kurulu tyesi tilzel kigi ile birlikte —

tiizel kisi tarafindan belirlenmis, kisiliginde tlizel
kiginin somutlagtifi- bir gergek kisi de tescil ve ilan
edili. Mezkur gergek kisinin y8unetim kurulunda
orierileri ve verdigi oy ttizel kisi tarafindan verilmig

ayihr, Sorumluluk sadece tiye tiizel kisiye aittir. Bu
Fer;ek kigi, toizel kigi istedigi an, thzel kiginin tek tarafli
'lradem ile degistirilebilir. Bu halde azil islemine gerek
yoktur Yonetim kuralu diyeligine tizel kisi yerine
temsilcisi segilemez.

Turk Ticaret Kanunui, Sermaye

gﬁrevlcn yerine getirir. Kanunla veya esas stzlegme ile
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Gorev siiresi sona eren liyelerin yeniden segilmesi
milmkiindiir. Bir iyeligin herhangi bir nedenle
bogalmas: halinde, Yonetim kurulu ortaklar arasindan
TTK ve Sermaye Piyasasi Kanunu'nda belirtilen kanuni
sartlarl haiz bir kimseyi gegici olarak bu yere tiye seger
ve ilk genel kurulun onayma sunar. Boylece segilen iiye
eski tyenin gbrev siiresini tamamlar,

Yonetim kurulu Oyeleri, genel kurul tarafindan her
zaman gorevden alinabilir.

[ YONETIM KURULUNA SECILMR

Madde 17- Yonetim kuruly Gyelerinin 3

T.C. vatandast olmalan ve Ticaret : ile
sermaye  piyasasi mevzuatinda Sngdrilen sartlar
tagimasi gerekir,

Genel Kuruldan karar alinmasing bagh tutulan
hususlann disinda kalan tiim  konularda Yonstim
Kurulu karar-almaya yetkilidir.

Gdrey slresi sona erem lyelerin yeniden segilmesi
milmkiindtr, Bir dyelifin herhangi bir nedenle
bosalmas halinde, Yonetim kurulu TTK ve Sermaye
Piyasast Kanunu'nda belirtilen kanuni sartlan haiz bir
kimseyi gegici olarak bu yere iiye seger ve ilk genel
kurulun onayina sunar. BSylece segilen {iye eski liyenin
gorev siiresini tamamlar. Tiirk Ticaret Kanununun 363,
maddesinin 2. fikras) hiklmleri mahfuzdur,

Yonetim kvrulu dyeleri, gindemde ydnetim kurulu
iiyelerinin: azline iliskin bir maddenin bulunmast veya
glindemde bu ytnde bir madde olmasa dahi haklr bir
sebebin varligi halinde genel kurul tarafindan her
zaman gorevden almabilir, Tirk Ticaret Kanununun
yonetim kurulu dyelerinin sorumluluklarina iligkin
hitkiimleri saklidir,

Y&netim kurulu, gorev ve sorimluluklarim saghikli bir
bigimde yerine getirebilmek, islerin gidigini izlemek,
kendisine sunulacak konularda rapor hazirlamak,
kararlanmi uygulatmak veya i¢ denetim amaciyla
iglerinde yonetim kurulu tiyelerinin de bulunabilecegi
komiteler ve komisyonlar kurabilir. Yénetim Kurule
biinyesinde komitelerin olugfurulmasi, komitelerin
gorev alanlan ve c¢aliyma esaslan, Tirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Serinaye Piyasasi
Kurnlu'nun kurumsal yonetime iligkin dizenlemeleri

= Wve diger mevzuat hitkiimlerine gore gergeklestirilir

/" YONETIM KURULUNA SECILME SARTLARI

Madde 17- Yoénetim kurulu iiyelerinin gogunlugunun
T.C. vatandagt olmalan ve Ticaret Kanunu ile
Sermaye  Piyasast mevzuatinda Sngériilen sartian
tagimasi gerekir,

YONETIM KURULU TOPLANTILARI VE
KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM

Madde 18- Yonetim kurulu girker isleri lizum
gosterdikge toplamir, Ancak en az ayda bir defa
toplanmasi mecburidir. Toplantilarda her iiyenin bir oy
hakla vardir. Ydnetim kurulunun toplanti giindemi
Yonetim Kuruly Bagkan: tarafindan tespit edilir,
Ydnetim kuruln  kararr ile gilindemde degisiklik
yapilabilir,

SRR I

Fevkalade durumlarda Gyelerden birisinin yazili¥idtegi

YONETIM KURULU TOPLANTILARI VE
KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM

Madde 18- Yonetim kurolu girket igleri ltizum
gosterdikce Bagkan veya Bagkan Vekilinin ¢agrisi ile
toplamir. Ancak en &z ayda bir defa toplanmast
mecburidir. Toplantilarda her {iyenin bir oy haki
vardir, Yonetim kurulunun toplantt giin ve giindemi
Yonetim Kurulu Bagkam tatafindan tespit edilir.
Ancak, toplant giinQl yénetim kuyrulu karan ile de tespit
olupabilic, Yonetim kurulu karart ile giindemde

- | degisiklik yapilabilir.

“Her “ybnetim  kurulu iiyesi bagkandan, baskanm

Uzerine, Bagkan yonetim kurulunu £ toplantiya |
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gagirmazsa, {iyelerde re'sen ¢agn yeikisini haiz olurlar.

Toplant1 yeri $irket merkezidir. Ancak ybénetim kurulu,
karar almak sarts ile, bagka bir yerde de toplanabilir,

Yonetim kurulunun toplant gogunlugu, 5 iiyeli yonetim
kurulu igin 4, 7 Giyeli ySnetim kurulu igin S'tir. Yonetim
kurulunda kararlar toplantiya katilanlarin gogunluguyla
alinir. Oylarda esitlik olmas! halinde teklif reddedilmiy
sayilir.

Yonetim kurulunda oylar kabul veya red olarak
kullanilr. Red oyu veren, karann altina red gerekgesini
yazarak imzalar,

Taoplantiya katilmayan tiyeler yazih olarak veya v il
tayin etmek suretiyle oy kuilanamazlar

Kurumsal Yénetim [lkelerinin uygu*hmaﬁ_bﬂummdan
onemli nitelikte sayilan iglemlerde ve girketin her tirdd

iliskili taraf iglemlerinde wve iglned kisiler lehine
teminat, rehin ve ipotek verilmesine iligkin iglemlerinde
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetlme 111§km
dizenlemelerine uyulur, 1

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasx z?ruulu
tutulan Kurumsal Yénetim [lkelerine uyulura Zorunlu‘

"y Piyasas)

kurulunu toplantiya ¢agumasii  yazili  olarak
isteyebilir. Bagkan veya baskan vekili yonetim kurulu
liyesinin toplanty talebini ihtiyaca bagh olarak ve
imkanlar dlglisOnde kargilamaya Gzen gdsterir.

Toplant yeri Sirket merkezidir. Ancak yénetim kurnl,
karar almak sarts ile bagka bir yerde de toplanabilir.
Sirketin ySnetim kurulu toplantisina katlma hakkina
sahip olanlar bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanununun
1527. maddesi uyarinca elekironik ortamda da
katilabilir. Sirket, Ticaret $irketlerinde Anonim Sirket
Genel Kurullan Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak
Kurullar Hakkinda Tebli§ hikiimleri uyarinca hak
sahiplerinink  bu toplannlara elektronik ortamda |
kattlmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak
Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecefi gibi bu
amag igin olusturalmus sistemlerden de hizmet satm
alabilir. Yapilacak toplantilarda girket stizlesmesinin bu
hitkmit uyarnca kurulmug olan sistem tizerinden veya
destek hizmeti alinacak sistemn fzerinden hak
sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarin Teblig
hilkkiimlerinde  belirtilen ¢ergevede  kullanabilmesi
safilanir.

Yonetim kurulu iiye tam saysimn ¢ogunlugunun
varlig ile toplanir. Yonetim kurulunda Kkararlar
toplantiya kaulanlarm ¢ogunluguyla alnir. Oylarda
esitlik olmasi halinde o konu gelecek toplantiya
brrakile. Bu toplantida da esit oy alan teklif
reddedilmig sayilr,

Yonetim kuorulunda oylar kabul veya red olarak
kullambr, Red oyu veren, kararin altina red gerekgesini
yazarak imzalaz.

Yénetim kurufu Oyeleri birbirlerini temsilen oy
veremeyecekler] gibi, toplantiya katilmayan iiyeler
vekil tayin etmek suretiyle de oy kullanamaztar,

Tik Ticaret Kanununun 390 (4). maddesi uyarinca
Uiyelerden  bhiri  (oplanti  yapilmasi  talebinde
bulurimadikga, bir liyenin tim ydnetim kurulu fiyelerine
karar seklinde yazili olarak yaptig1 Snerive; en az iiye
tam sayisinn gogunlugunun yazb onayr alinmak
suretiyle de karar alinabilir.

Kurumsal Yonetim  Tlkelerinin  uygulanmasi
bakimundan girketin 6nemli nitelikteki iligkili taraf
islemlerinde ve iiglincii Kigiler iehine teminat, rehin ve
ipotek  verilmesine: iligkin islemlerinde Sermaye
Kurulu'nun  kurumsal  yonetime iligkin
dy&ulanmam zorunlututulan diizenlemeierine uyulur,

Se_mmye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi
zarunlu tutulan Kurumsal Yonetim [lkelerine uyulur,
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ilkelere  uyulmaksizin yaptlan islemler ve aliman
yonetim kurulu kararlan gegersiz olup esas sbzlesmeye
aykirt sayilir,

Zorunln ilkelere uyulmaksizin yapilan iglemler ve
aliman ytnetim kurulu kararlart gegersiz olup esas
stzlegmeye aykin sayilir,

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI

Madde 1% Yonetim kurulu baskan ve (iyelerinin
ficretleri genel kurulca tespit olurur.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI

Madde 19- Yénetim kurulu bagkan ve tyelerine genel
kurul karan ile belirlenmis olmak sartiyla iicret,
ikramiye, huzur hakki ve prim ddenebilir,
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SIRKETI YONETIM VE ILZAM

Madde 20- Sirket, yonetim kurulu tarafindan yénetilir
ve temsil olunur. Yoénetim kuruly, bu ana sdzlesme
yamnda Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili sair mevzuat ile genel kurulca
kendisine verilen gorevleri ifa eder.

Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak
szlegmelerin gegerli olabilmesi igin bunlarin girketin
{invam altina konmug ve sirketi ilzama yetkili en az iki
kiginin imzasim tasimasi gereklidir.

Kimlerin Sirketi ilzama yetkili olacaq ydnetim
kurulunca tesbit edilir.

SIRKETI YONETIM, ILZAM VE YONETIMIN
DEVRI

Madde 20- Sirket, ydnetim kurulu tarafindan yonetilir
ve temsil olunur. Yonetim kurulu, bu ana stizlegme
vaninda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas:
Kanunu' ve ilgili sair mevzuat ile genel kurulea
kendisine verilen gérevleri ifa éder.

Sirket tarafindan verilecek blitlin  belgelerin  ve
yapilacak stzlesmelerin gegerli olabilmesi igin bunlarin
sirketin unvam altina konmug ve girketi ilzama yetkili
en az iki kiginin imzasin tagimasi gereklidir, Yénetim
kurvlu karaninda acik¢a belirtilen hususlarda sirketi
temsil edecek kisilere yGnetim kurule tiyesi olmasi
sartiyla tek imza yetkisi verilebilir. Yonetim kurulo
kararinda belirtilenler disindaki hususlarda girket gift
imza jle-temsil ve ilzam edilir.

Yonetim Kurula Tirk Ticaret Kanununun 375,
maddesindeki devredilemez gérev ve yetkiler sakli
kalmak tizere 370 (2). madde uyarinca temsil
yetkilerinin ve 367. madde uyannca da ybnetim
igletinin tamamim veya bir kismum (iyelerinden bir
veya birkag murahhas iiyeye veya ynetim kurulu tiyesi
olmayan murahhas miidiirlere birakabilir. Bn az bir
yonetitm kuruly liyesinin temsil yetkisini haiz olmasi
sarttir.

Tiirk Ticaret Kanununun 375. maddesinde tngériilen
devredilemez gérev ve yetkiler ile diger maddelerdeki
deyredilemez g8rev ve yetkiler sakh kalmak {zere,
yonetim kurulu, ybnetimi bir i¢ ydnerge ile kismeri
veya tamamen Tiirk Ticaret Kanununun 367,
maddesine gore Genel Miidiirliige devredebilir.

Yonetim devredilmedigi takdirde yonetim kurulunun
tim ilyelerine aittir.

Temsile yetkili Kisiler 5. maddede yazili amag ve
isletme konusu diginda ve kanuna aykm islemler
yapamaz, Aksi halde Sirket bu islemlerden sorumlo
oldugu takdirde bu kigilere riicu eder. Sirket, {iciincii
kiginin yapilan islemin girketin amag ve konusu diginda

o oldugunu  bildigi veya bilebilecek durumlarda
| bulundugu hallerde o iglemle bagh olmaz. Sirket ile

devaml olarak islem yapan veya $irket’in agiklayrct,
ikaz edici ve benzeri yazilarim ve kararlarint alan ve
bunlara vakf olan iigincii kigiler iyi nivet iddiasinda
bulunamaz,

i |Sirketin temsili ve girket adina diizenlenecek belgelerin
1.vE,, stzlesmelerin  gecerli olmast ve  sirked
.. | baglayabilmesi igin girker adma imzaya yetkili olanlar
~ - ve imza sekli yonetim kurulu tarafindan saptanir.




I§ YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
ANA SOZLESME TADIL TASARISI

ESKI SEKIL

YENI $EKiL

Yénetim kurulu karari tescil ve ilan olunur.

GENEL MUDUR VE MUDURLER

Madde 21- Yonetim kurolunca, Sirket islerinin
ylriitiilmest icin gerekli gérilmesi durumunda bir genel
midiir  ve yeterli sayida midiir atanir,  Genel
madirin. - yiiksek  Ofrenim  gdrmiis isletme,
finansman, mali analiz, sermaye piyasasi ve borsa
mevzuat konusunda yeterli mesleki bilgi ve tecritbeye
sahip. olmasi ve gerekli ahlaki nitelikieri tagimas)
gartur,

Genel miidilr, yonetim korulu kararlar dogrultusunda ve
Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi ve ilgili sair mevzuat
hitkiimlerine gore girketi ydnetmekie yikiimliidiir,
Genel midlr, yonetim kurulu iyeligi sifatim
tasimamakla birlikte, yonetim kurulu toplantilarina
katilir; ancak oy hakkr yoktur,

Yonetim kurtlu fiyeletinin gdrev siiresini agan siireler
igin genel mildiir atanabilir.

GENEL MUDUR VE MUDURLER

Madde 21- Yonetim kuruluncae, Sirket islerinin
ylirlitilmesi igin gerekli goriillmesi durumunda bir genel
midiir ve yeterli sayida mildlr atanir. Genel
mitdtiriin Sermaye Piyasasi mevzuatl ve Tirk Ticaret
Kanununun gerekli gordiigii nitelikleri tagimasi sarttir.

Genel mudiir, yonetim kurulu kararlan dogrultusunda
ve Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi ve ilgili sair
mevzuat  hilkiimlerine gdre girketi ydnetmekle
vikGmliidir. Genel miidiir, yonetim kurulu {yeligi
sifanm  tamimamakla  bitlikte, yonetim  kumuju
toplantilanna katilir; ancak oy hakk: yoktur.

Yonetim kurulu tyelerinin gorev siiresini- agan siireler
i¢in genel mudtir atanabilir.

YONETICILERE ILISKIN YASAKLAR

Madde 22- Yonetim kurulu yeleri, genel mildir ve
miidiirler, genel kuruldan izin almaksizin kendileri
veya bagkalan pamina veya hesabina bizzat ya da
dolayli olarak Sirketle herhangi bir iglem yapamazlar.
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"YONETICILERE ILISKIN YASAKLAR

Madde 22- Yoénetim kurulu dyeleri, Tark Ticaret
Kanununun 395 ve 396, maddeleri uyarinca gemel
kuruldan izin almaksizin  kendileri veya baskalan
namina bizzat ya da dolayll olarak Sirketle herhangi
bir islem yapamaziar ve girketin isletrne konusuna giren
ticari is tiiriinden bir iglemi kendi veya bagkas: hesabina
yapamayacagi gibi, aym tlir iglerle ugrasan bir girkete
sorumlulugu simrsiz bir ortak sifatiyla giremez.

Yonetim kurulu (yesi, kendisinin sirket dig1 kigisel
menfaatiyle veya alt ve st soyundan birinin ya da
esinin yahut iiglincll derece dahil Uglneli dereceye
kadar kan ve kayin hisimlarindan birinin, kigisel ve
sirket dist menfaatiyle girketin menfaatinin gatigtig
konulara iliskin miizakerelere katilamaz. Bu yasak,
yoénetim kurulu iiyesinin miizakereye katiimamasinm
dirstlik  kuwraliuny  geregl olan durumlarda da
uygulamr. Tereddiit uyandiran héllerde, karan yénetim
kurulu verir. Bu oylamaya da ilgili iiye katilamaz.
Menfaat uyusmazhign yonetim kurulu tarafindan
bilinmiyor olsa bile, ilgili Uye bunu agiklamak ve
yasaga uymak zorundadir. Bu hitkimlere aykari hareket
eden yonetim kurulu tiyesi ve menfaat catismas) nestel
olarak varken ve biliniyorken ilgili {iyenin toplantiya
katilmasina itiraz etmeyen fiyeler ve s6z konusu lyenin
toplantiya katilmasi yoniinde karar alan ySnetim kurulu

‘| iyeleri bu sebeple sirketin ugradifi zaran tazminle
{ yikiimlidiirler.

| Bunun diginda _ySneticilere  iligkin _yasaklarin
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belitlenmesinde ve uygulanmasinda Sermaye Piyasast
Kurulu'nun Kurumsal Yonetim [lkelerinin uygulanmasi
zonmlu ilkelerine ve Turk Ticaret Kanunw’nun igili
maddelerine uygun hareket edilir.

DENETCILER VE GOREV SURESI

Madde 23- Genel kurul 1 yil stire ile gdrev yapmak
lizere 2 veya 3 denetgi seger. Ilk Genel kurul
toplantisina  kadar g8rev yapmak {izere 2 denefgi
secilmisgtir.

Denetgiler, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 353-357.

DENETIM

Madde 23- Sirket genel kurulu her faaliyet donemi
itibariyla bir bagimsiz denetleme kurulusunu denetgi
olarak seger. Segimden sonra, ydnetim kurulu,
denetleme gdrevini hangi denetgiye verdigini ticaret
siciline tescil ettirir ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi
ile internet sitesinde ilan eder.

maddelerinde sayilan glrevleri yapmakla

ylikiimlodirler. Sirket denetiminde Tiirk Ticaret Kanunun 397. ila 406.
maddesi hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi mevzuah ve
ilgili mevzuat hilkiimleri uygulanir,

DENETCILERIN UCRETLERI Kaldinilmustir.

Madde 24- Denetgilerin {icretleri genel kurulea
karara baglanir.

GENEL KURUL TOPLANTILARI

Madde 25- Genel kurul olagan ve olagfaniistit olarak
toplamir.  Olagan  genel kurul, Sirketin  hesap
devresinin sonundan itibaren ii¢ ay iginde ve yilda en

az bir defa toplamr ve Tiwk Ticaret Kanununun 369,
maddesi hilkmil gézéiniine alnarak ydnetim kurulu
konular

terafindan hazirlanan glindemdeki
karara baglar.

goristip

Olaganiistii genel kurul Sirked, slertming\gbteit)

Pl

Olaganilstii genel kurulun toplanma yeri ve zamani
usuliine géire ilan elunur,

GENEL KURUL TOPLANTILARI

Madde 25- Genel kurul Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi mevzuati hitkiimleri uyarinca olagan
ve olaganiisti olarak toplamr. Olagan genel kurul,
Sirketin hesap devresinin sonundan itibaren ii¢ ay
iginde ve yilda bir defa toplamr ve Turk Ticaret
Kanununun 409. maddesi hilkmii géz &niine alinarak
yonetim kurulu tarafindan hazirlanan  giindemdeki
konulart gordsiip karara baglar. Yénetim kurulu
tiyelerinin gorevden alinmalan ve yenilerinin segimi yil
sonu finansal tablolarimn mizakeresi maddesi ile ilgili
sayilir. Finansal tablolar, yénetim kurulunun yilhk
faaliyet raporu, denetim raporlar| ve yonetim kurulunun
kar dagitim Snerisi olagan genel kurul toplantisindan en
‘az 3 hafta dnce girketin merkez ve subelerinde pay
sahiplerinin incelemesine hazie bulundurulur.

Olaganiistii genel kwrul Sirket islerinin gerekiirdigi
hallerde veya Tlrk Ticaret Kanunu'nun 410, 411, 412,
maddelerinde  belirtilen nedenlerin  ortaya ¢ikmas:
halinde toplanarak Tiirk Ticaret Kanunu ile Sermaye
Piyasasi mevzuati uyannca perekli kararlar afir.

Olaganiisti genel kurulun teplanma yeri ve zaman
usuliine gbre ilan olunur.

Tiitk Ticaret Kanumu’'nun 438. maddesi sakh katmak

== riUzerg glndemde bulunmayan hususlar glindeme
# T4 [alinamaz,
) '_"'(jjbnel kurul toplantilarina davet Tiirk Ticaret
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Olagan ve olaganisti genel kurul toplantitarinda,
toplantt ve karar c¢ogunluklarinda Tirk Ticaret
Kanunu ve ilgili oldugu hallerde Sermaye Piyasasi
Kamunuo hitkiimlerine tabidir.

Genel kuru! toplantilarma yonetim kurulu  baskan,
bulunmadiBs takdirde bagkan vekili, o da bulunmadif
takdirde y¥netim kurulunun en yagh uyesi baskanlk
eder.

Genel kurul toplentilarinda her pay, 11, madde hitkmi
sakli kalmak kaydiyla sahibine bir oy hakk: verir,

Kanunu'nun 414, maddesi uyarinca yapilir. Sermaye
Piyasasi Kanununun ilgili madde hikitmleri sakhdir, Su
kadar ki; genel kurul, siiresi dolmug olsa bile, y&netim
‘kurulu tarafindan toplantiya gagrilabilir.

Kayden izlenen paylar apisindan genel kurul toplantiss
tarihi ile simirl olarak pay devrinin yasaklanmasina
iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu tebligi hikiimleri
sakhidhr,

Genel kurul, Tirk Ticaret Kanununda aksine hiikilm
bulunan haller diginda girket sermayesinin en az dortte
birini temsil eden pay sahiplerinin katilmalar ile
toplanir, Bu nisabin toplantt siiresince korunmast
sarttir. Varsa murahhas iivelerle, en az bir yinetim
kurutu ilyesinin ve bafimsiz denetginin genel kurul
toplantisinda hazir bulunmalar sarttir, Tirk Ticaret
Kanununun 42 1. maddesinin 5. fikras) hiikmil saklidir,

Genel kurul toplantilanina yonetim kurulu baskani,
bulunmadif takdirde baskan vekili, o da bulunmadig:
takdirde toplantida mevcut olan iiye baskanhk eder.
Genel kurul toplantilari, Sirketin “Genel Kurul ig
Yonergesi” hitkiimlerine gére yinetilir,

Genel kurul toplantilaninda, bu esas sdzlesmenin 11,
maddesi hikimleri saklt kalmak kaydiyla her | Kurus
itibari deger bir oy hakki werir ve pgenel kurul
toplantifarinda pay sahipleri, Tiirk Ticaret Kanunun
434, maddesi uyarninca, sahip olduklan paylannmn
toplam itibari degeriyle orantili olarak oy kullaniriar,

Genel kurul toplanfilarma elektronik ortamda
katilim

Sirketin  genel kuru! toplantilarina katilma hakki
bulunan: hak sahipleri bu toplantilara, Turk Ticaret
Kanununun 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda
da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yonetmelik
hikimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul
toplantilarma elektronik ortamda katilmalarmna, goriis
agiklamalarina,  neride  bulunmalarma ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elekironik genel kurul
sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmug

| sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim

penel kurul toplanularinda esas séziesmenin bu hitkmii
uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden hak
sahiplerinin  ve temsileilerinin, amlan Yonetmelik

hukGmlerinde belirtilen haklarimi  kullansbilmesi
saglanir.
"TOPLANTI YERI ,.f “’.;.= "IT{)PLANTI YERI

Madde 26~ Genel kurul toplantilar, $irket. merkezm,dc
veya yonetim kurujunun uygun gcreceg_ yerierdu

Madde 26- Genel kurul toplantilary, $irket merkezinde

'veya yénetim _kurulunun \uygun goreceg_ yerlerde
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yapthr,

yapihir. Genel kurula katilacak pay sahipleri ile ilgili
Sermaye Piyasasi mevzuaty hiiklimleri ve Tiirk Ticaret
Kanununun 415. maddesi hitkiimleri uygulanir.

TOPLANTIDA KOMISER BULUNMASI

Madde 27- Gerek olagan, gerekse olaganiistii Genel
kurnl toplantilaninda Sanayi ve Ticaret Bakanl@
Komiserinin®  hazir bulunmas) saritir.  Komisetin
yoklugunda yapilacak Genel kurul toplantilarinda

TOPLANTIDA ILGILi BAKANLIK
TEMSILCISININ BULUNMASI

Madde 27- Olagan ve olafaniisti genel kurul
toplantilarinda  ve bunlarin  ertelenmesi halinde
yapilacdk toplanfilarda Tlrk Ticaret Kanunun 407.

alinacak kararlar gegersizdir. maddesine gore ilgili Bakanlik temsilcilerinin
bulunmasi zoruniudur. Tirk Ticaret Kanunun 407.
maddesinin Bakanhk temsilcileri ile ilgili diger
diizenlemelerine uyulur,

TEMSILCI TAYINI TEMSILC] TAYINI

Madde Z8- Genel kurul toplantilarinda pay sahipleri
kendi aralanindan veya harigten fayin edecekleri vekil
vasitasiyla temsil olunabilirler. Sirkette pay sahibi olan
temsilciler kendi oylanndan bagka temsil ettikleri
ortaklarin sahip  oldugu  oylan da kullanmaya
yetkilidirler. Yetki belgesinin  seklini  Sermaye
Piyasast Kurula'nun vekaleten oy kullamlmasina
iligkin diizenlemeleri ¢ergevesinde Yénetim kurulu
belirler. Yetki belgesinin yazili olmasi sarttir. Temsilci,
yetki devreden ortagin yetki belgesinde belirtmis olmasi
| kaydiyla, oyu deyredenin istefii  dofrultusunda
kullanmak zorundadir,

Madde 28- Genel kuruf toplantilarinda pay sahipleri
kendilerini genel kurullarda Tirk Ticaret Kanununun
427-431. madde hiikiimlerine gbre temsil ettirebilirler.
Vekaleten oy kullanilmast konusunda Sermaye Piyasast
Kurulunun ilgili diizenlemelerine uyulur.

OYLARIN KULLANILMA SEKLi

Madde 29- Genel kurul toplantilarinda  oylar
vekaleten kullandanlart  da  Dbelirleyen  belgeler
gosterilersk el kaldirmak suretiyle verilir, Ancak hazir
bulunan pay sahiplerinin temsil ettikleri '-sermayenin
onda birine sahip olanlann istegi izerine gizhi

bagvurmak gerekir. 1 0 N\Q AN

=h T ??‘1_\

OYLARIN KULLANILMA SEKLI

Madde 29- Genel kurul toplantilarinda oylar yénetim
kurulu tarafindan Gomriik ve Ticaret Bakanlifn
diizenlemelerine  uygun olarak  hazmrlanacak  ig
yonergeye gore verilir. Toplantiya fiziken katiimayan
pay sahipleri oylarim elektronik ortamda yapilan genel
kurul toplantlarina iliskin mevzuat hiikiimlerine gére
kullamrlar. Genel kurulda oy kullamilmasi hususunda
Sermaye Piyasast Kurulu ve Tiirk Ticaret Kanunu

! i
i . " ‘- ' ""* \ dizenlemelerine uyulur,
[LANLAR T & 5 T e ILANLAR
- "p q 1 ‘ 2

Madde 30- Sirkete ait ilanlar - Turlqyg':r:l}ar
Gazetesinde ve Sirket merkezimin ,f;ulp
¢ikan bir gazete ile TOrk Twarau\l{anunl,l ve*Sei'maye
Piyasast mevzuati cergevesinde uygun olaf siireler
iginde yapilir. Ancak genel kurulun toplantiya
cagriimasina ait ilanlar, mevzuat ile Sngdrillen usullerin

yam sira, mimkiin olan en fazla sayida pay, szhrbme'--'

ulagmay1 saglayacak, elektronik haberlesmg -dd.pll h;r
tlrlt iletisim vasitas: ile genel kurul tcplaptl ta.rlhmden
asgari ¢ hafta onceden yapilir.

‘Loplantilan

|p‘ [ i T

Madde 30- Sirkete ait ilanlara iliskin Tirk Ticaret
Kanunu hiikiimleri ve Sermaye Piyasasi Kumulu
diizenlemeleri uygulamr.

Genel kurul gagrr usulll, sekli ve ilan igerigi Gitmriik ve
Ticaret Bakanligi'mn Anonim Sitket Genel Kurul
Usul  ve  Esaslan  Hakkindaki
Y‘Bnetmel@nde yer alir,

S,_ermayemn azaliilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar i¢in
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Sermaye Piyasasi Kurulu'nea veya Tiirk Ticaret
Kanunu’nea dngorillecek her tlirl0) agiklama, ilan veya
bilgi verme yikiimlalogs, ilgili mevzuata uygun olarak
zamaninda yerine getirilir

Sermaye Plyasasi mevzuatindan ve Tirk Ticaret
Kanunundan kaynaklanan ilan ve bilgi verme
yikiimlilikleri saklidir.

Sirketle ilgili ilan ve reklamlarda Sermaye Piyasasi
mevzuatinda yer alan kamunun aydinlatlmasina iligkin
hitktimlere uyulur. Sirketin mevzuat geregi vapacagi
ilanlar ayrnica internet sitesinde yayinlanir.

HESAP DONEMI

Madde 32- Sirketin hesap yili, Ocak ayimin birinci
gliniinden basglar ve Aralik ayiun sonuncu giinll sona
erer. Fakat birinci hesap yili Sitketin ticaret siciline
tescil edildigi tarihten baslar ve o senenin Aralik ayinim
sonuncu giini sona erer.

HESAP YILI1

Madde 32- Sirketin hesap yili, Ocak aymm birinci
giiniinden baslar ve Aralik ayimin sonuncu giinii sona
erer.

KARIN TESPITI VE DAGITIMI

Madde 33- PortfSydeki varliklarin alm satimindan
olusan kar, tahakkuk etmiy deger artigi/diigiisli, faiz,
temettd vb. gelirlerin toplamindan, komisyonlar, genel
yonetim giderleri ve diger giderlerin indirilmesinden
sonra kalan kar girketin safi karidir. Sirket karmnin
tespitinde  Semmaye  Piyasasi  Kurulw'mm  ilgili
duzenlemeleri ve diger mevznata uyulur.

Net dagitilabilir kar, hesap dénemi kanndan kanunlara
gore ayrilmas: gereken yedek akgeler ile vergi, fon, mali
odemeler ve varsa gegmis yil zararlan diisitldikten
sonra kalan tutardir. Sirketin net dagitilabilir karirun en
az %20 sinin birinci temettll olarak nakden dagitilmas:
zorunludur, Sirketin temettii dagitiminda halka agik
anonim ortakhklar igin Kurul’ca belirlenen esaslara
uyalur.

TTK ve SPK hiklimleriyle ayrilmast zorunlu tutulan
yedek akgeler ile esas sbzlesmede pay sahipleri igin
belirlenen oranda birinci temetti ayrilmadikga, baska
yedek akce ayriimasina, ertesi yila kar aktariimasina ve
yonetim kuralu Gyeleri ile memur, miistahdem wve
isgilere kardan pay dagttilmasina karar verilemez.

Sermaye Piyasast Kanunu'mun 15, maddesindeki
‘diizenlemeler c¢ergevesinde ortaklara temettll avansi
dagitilabilir.

KARIN TESPITI VE DAGITIMI

Madde 33- Sirkef, kar dafitimi konusunda Tiirk
Ticaret Kanunn ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda ver
alan dlzenlemelere uyar. Sirket’in hesap dénemi
sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket’in genel
giderleri, muhtelif amortisman gibi Sirketge Sdenmesi
veya ayrilmasi zorunlu olan giderler ile Sirket tiizel
kigiligi tarafindan Sdenmesi zorunlu vergiler ve mali
miikellefiyetler igin ayrlan karsthklar digildikien
sonra geriye kalan ve sermaye piyasast mevzuatina
uygun olarak hazirlanan yilhk bilangoda gorillen safi
(net) kar, varsa gecmis y1l zararlanmin dilgillmesinden
sonra, sirasiyla asafuda gosterilen gekilde fevzi olunur;

a) Genel kanuni yedek akge: TlOrk Ticaret
Kanununun 519, maddesi hilkiimlerine géire
%S5 genel kanuni yedek akee ayrilir.

Birinei temettii;

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis
tutarimin jlavesi ile bulunacak meblagin en az
%20’sinin  birinci temettll olarak nakden
dagitilmasi  zorunludur. Sirketin  temen
dagitimlannda halka agik anonim ortakliklar
igin Kurulea belirlenen esaslara uyulur.

c) Yukaridaki indirimler yapildikian sonra, Genel
Kurul, kar payimn yénetim kurulu tyeleri ile
memur, miistahdem ve iscilere, cegitli
amaglarla  larulimus  vakiflara ve  benzer
nitelikteki kigi ve kurumlara dagitilmasma

- karar verme hakkina sahiptir,
“Ikinci temettii:

e, d) " Safi kardan, (a), (b), (¢) benilerinde belirtilen

v . meblaglar distilkien sonra kalan kisrm, Genel
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Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettii
pay! olarak dafitmaya, dbnem sonu kar olarak
bilangoda birakmaya, kanuni veya ihtiyari
yedek akeelere tlave etmeye veya olaganistit
yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.
e) Pay sahipleriyle kara istirak eden difer
kimselere dagitilmast kararlastinlmig  olan
kisimdan, Sdenmis sermayenin %5°i oraninda
kar payi digildiikten sonra bulunan tutarin
onda biri, Tirk Ticaret Kanununun ilgili
hitkiimleri uyarinca genel kanuni yedek akgeye
eklenir. Kar paymmn vefveya bilangodaki
dagitilmarms karlarin sermaye artirin suretivle
hisse olarak dagitilmast durumunda genel
kanuni yedek akge ayriimaz.

Yasa hitkmiiyle ayrilmasi gereken yedek
akeeler aynilmadikga esas stzlesmede pay
sahipleri icin belirlenen birinci temetti nakden
dagitilmadikea bagka yedek akge ayrilmasina,
ertesi yila kar aktartlmasina ve kar payi
dagituminda yonetim kurulu tiyeleri ile girketin
memur, ¢aligan, isgilerine ve gesith amaclarla
kurulmus olan vakiflara ve benzer nitelikieki
Kigi ve korumlara kar pay! dagitilmasina karar
verilemez

Kar payi, dafim tarihi itibariyla meveut
paylarin tiimiine, bunlann ihrag ve iktisap
tarihleri  dikkate alinmaksizin  esit olarak
dagatilir,

4

h) Sirket kendi paylanm iktisap etmigse Tirk
Ticaret Kanunumun 520. maddesi uyannca

iktisap degerlerini kargilavacak tutarda vedek
akge aynlir,

Kanun ve esas sOzlegmede Onporilen istefe
bagh yedek akgeler ayrilmadikga pay
sahiplerine dagitilacak kar payi belirlenemez.
Sirket tarafindan aynlacak istege baglt yedek
akieler Tilrk Ticaret Kanununun 521, maddesi
hiikiimlerine tabidir. Tirk Ticaret Kanunu'nun
519. maddesinin 3. fikrasi  hitkiimleri
mahfuzdur.

i) Sermaye Piyasast Mevzuati g¢ergevesinde
ortaklara temettil avans: dagitilabilir.

KAR DAGITIM ZAMANI

Madde 34- Kar dagitiminda Serrnaye_,’:l-_;i&aéaéj;

Kanunuoun 15. maddesi ve Kurul tebligleririe uyulyr..

KAR DAGITIM ZAMANI

Mgddg 34- Kar dafitminda Sermaye Piyasas
Kanununun ilgili maddesine ve Kurul tebliglerine

Kar dagwmunda kistelyevm  esast uygulanmaksizn

o -

Jyulur.,
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meveut paylanin tamami esit gekilde kar payindan

yararlamr.

YEDEK AKCFE Kaldirilougtir.

Madde 35- Sirket tarafindan ayrilan yedek akgeler
hakkinda Tirk Ticaret Kanununun 466, ve
467.maddeleri hilkkiimleri uygulanir.

KENDILIGINDEN SONA ERME

Madde 36- Sirket'in esas sdzlegsme ile vetkili kilinan
yonetim kurulu tiyelerinin kurulusun tescilinden itibaren
en gee 3 ay iginde halka arzedilecek hisse senetlerinin
kayda alinmas) icin Kurul'a bagvuruda bulunmasi
zotunfudur. Bu stire iginde hisse setietlerinin Kuryl
kaydina alinmast i¢in bagvurmayan veya bagvurunun
degerlendirilmesi sonucu hisse senetleri Kurul kaydina
alinmayan ya da portfdy isletmeciligi faaliyet iznini
ieren yetki belgesi verilmesi uygun gériilmeyenlerin
yatirim ortaklig1 olarak faaliyette bulunma hakk: diiger,

Sirket yukanida belirtilen 3 ayhik siirenin gegmesi veya
hisse senetlerinin Kurul kaydina alinmasimn ya da
portfy isletmecilii faaliyet iznini igeren yetki belgesi
verilmesinin uygun gériilmediginin kendisine bildirilme
tarihinden itibaren en geg 3 ay iginde esas sézlesmesinin
yatinm ortakli® olmasina 6zgh bltln  hikUmlerini
portfdy  igletmecilifini  kapsamayacak  sekilde
degistirmek zorundadir.

Sirket, bu degisiklikleri yapmadify takdirde, Tiirk
Ticaret Kanununun 434. maddesinin |, fikrasinin 2 ve 6
numarall benteri hilkiimleri gereince miinfesih
sddolunur.

SIRKETIN SONA ERMESI VE TASFIYESI

Madde 36- Sirketin sona ermesi ve tasfiyesi ile buna
bagli muamelelerin nasil yapilaca@i hakkinda Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuatl ve diger
ilgili mevzuat hikiimleri uygulanr.

DAMGA VERGISI

Gegici Madde 1- Bu ana sozlesme ile ilgili damga
vergisi sirketin kesin kurulusunu takip eden 3 ay
igerisinde ilgili vergi dairesine Sdenecektir.

Kaldirthmgtar.

LK YONETIM KURULU UYELERI

Gegici Madde 2- Olagan genel kurul toplantisina kadar
gorey yapmak (zere ilk y6netim kurulu tiyesi olarak ;

1-Yusuf Ziya Toprak
2-Semih Ata Cinar

Kaldmlmgtir, 1 0 NISAN m‘f

3-Giirman Tevfik
4-Ozcan Tiirkakin Liam .
5-Samil Bilytiktalas Pl i e
!-‘i" Sl e b “'*_-l
sgilmislerdtr, TR
I-‘. '_'-'I Ir. i.JI s .--'
¥y 3
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ILK DENETIM KURULU UYELERI Kaldiniumstir,

Gegici Madde 3- Olagan genel kurul toplanttsina kadar
gdrev yapmak tizere ilk denetim kurulo iiyesi olarak ;

|-flhami Kog
2-Koksal Burkan

secilmiglerdir.

Gegiei Madde 4- [Ik baimsiz dis denetim kurufusu | Kaldisimugtir.
yonetitn kurulu tarafindan segilir. Yapilacak ilk genel
kurulun onayina sunulur.




